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EDITAL N° 02
18 de agosto de 2008
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO
DA CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

O DIRETOR DO INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS ESPAGIS - INPE, no uso de suas atribuicdes e tendo ista &
autorizacdo concedida pelo Ministério do PlanejameBrcamento e Gestéo, por meio da Portaria nde20 de fevereiro de 2008,
publicada no Diéario Oficial da Uniéo de 20 de fewer de 2008, e a Portaria MCT n° 272 de 30 dd deri2008, publicado no
Boletim de Servigo n° 08 de 30 de abril de 2008Resolucéo n.° 2 do Conselho do Plano de Carreiea®3 de novembro de 1994,
torna publica a realizag&o de concurso publico peseimento de vagas em cargos de nivel supederrdvel médio das Carreiras de
Desenvolvimento Tecnoldgico, de que trata a LeBr691, de 28 de julho de 1993, para lotacéo niitutes Nacional de Pesquisas
Espaciais - INPE, Unidade de Pesquisa integranesulatura do Ministério da Ciéncia e TecnologMGT, observado o disposto na
Lei n.°8.112, de 11 de dezembro de 1990, med@ntendicdes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este edital e exéoyielo Centro de Selecdo e de Promogé&o de Ewaémtdsiversidade de Brasilia
(CESPE/UnB.

1.2 O concurso compreendera as seguintes etapas:

a) prova escrita objetiva de carater eliminatératessificatorio, para todos os cargos;

b) prova discursiva de carater eliminatério e dfsgério apenas para os cargos de TecnologiBtdria MP n° 450, de 6.11.2002,
art. 10)

c) prova oral, de carater eliminatério e classifica, para todos os cargos;

d) defesa publica de memorial, de carater elimiiat® classificatério, para os cargos de Tecnotagieno 2, 3 e Tecnologista
Sénior;

e) analise de titulos e curriculo, de carater dieadrio, para todos os cargos.

1.3 Todas as fases previstas para os cargos descdtéséxo | deste Edital serdo realizadas nas cidddeBelém/PA, Santa

Maria/RS e S&o José dos Campos/SP.

1.3.1 Em face da indisponibilidade de locais sefités ou adequados nas cidades de realizagdo @ss pestas poderdo ser
realizadas em outras cidades.

1.4 A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta@sheemanais, sendo que os cargos de Técnicos (TWIR, e TMO3) poderéo ser

submetidos ao regime de turno ou escalas.

1.5 Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo | — DEFINICAO DAS VAGAS E DESCRIGAO DOS CARGD

Anexo |l - CONTEUDO PROGRAMATICO

Anexo Ill - MODELO DE CURRICULO

Anexo IV — PONTUAGAO PARA ANALISE DE TITULOS E CURRULO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS

TITULOS

Anexo V - CRONOGRAMA DO CONCURSO

2 DOS CARGOS

2.1 Os cargos, as vagas, 0s requisitos e a aaatgio para provimento dos cargos estéo descoitdsrme Anexo | deste edital.
2.2 Das remunerac0es e das taxas de inscricdo

Cargo Vencimento basico (R$) GDACT (R$) Remuneragé Taxas de Inscri¢éo
Total (R$) (R$)
Técnico 1 823,49 525,91 1.349,40 35,00
Técnico 2 1.051,08 591,75 1.642,83 40,00
Técnico 3 1.330,96 672,72 2.003,68 50,00
Tecnologista Junior 1.495,59 1.006,81 2.502,40 @®0,0
Tecnologista Pleno 1 1.724,54 1.073,04 2.797,58 0070,
Tecnologista Pleno 2 1.988,52 1.104,06 3.092,58 0075,
Tecnologista Pleno 3 2.292,94 1.192,13 3.485,07 0085,
Tecnologista Senior 2.643,94 1.293,67 3.937,61 amoo,

2.2.1 Os portadores de titulos de doutor, de mestie certificado de aperfeicoamento ou de espeagab fardo jus a um adicional
de 105%, 52.5% e 27%, respectivamente, incidertieesm vencimento basico, desde que esses titums smmpativeis com as
atividades do 6rgédo ou entidade onde o serviddofado, ap6s a homologacéo pela Comisséo Interiatho de Carreiras de C&T.

2.2.2 Com a edicado da Lei n° 11.344, de 8 de seted®2006, até que seja regulamentada a parc8@®DALT referente & avaliagdo
de desempenho coletivo, o percentual de GDACT satd@lo concedido da seguinte forma: como Gratificadgi Desempenho

Coletiva - 28,93% incidente sobre o vencimentoduédo servidor; e como Gratificagdo de Desempenstitucional - 20% incidente

sobre o maior vencimento béasico da carreira referam cargo que o servidor ocupa.

2.2.3 Dependendo do local de trabalho o aprovademadazer jus a um adicional de periculosidadimsalubridade.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENEI

3.1 Do total de vagas previstas neste Edital, uthagga de Tecnologista e uma (1) vaga de Técrmidogeservadas as pessoas
portadoras de deficiéncia, de acordo com o prewigtartigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Fedegratigo 5°, §2°, da Lei 8.112, de
11 de dezembro de 1990, e nos artigos 4° e 37uinseg) do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembi®8@.

3.1.1 O candidato que se declarar portador deiéedia concorrera em igualdade de condi¢Ges comemsis candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candelati:

a) no ato da inscri¢éo, declarar-se portador deiée€ia;

b) encaminhar cépia simples do CPF e laudo médiginal ou cépia autenticada em cartério, emitidis miltimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da defieiéoom expressa referéncia ao cédigo correspondantassificacéo Internacional
de Doenga (CID), e com a provavel causa da deti@éna forma do subitem 3.2.1.
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3.2.1 O candidato portador de deficiéncia devetéegar, até o di&0 de outubro de 2008das 8 horas as 19 horas (exceto sabado,
domingo e feriado), pessoalmente ou por terceirtaudo médico (original ou cépia autenticada) a seeefere a alinea “b” do
subitem 3.2 e cépia simples do CPF, na Central @addmento do CESPE/UnE;ampusUniversitario Darcy Ribeiro, Instituto
Central de Ciéncias (ICC), ala norte, mezanino a Merte, Brasilia/DF.

3.2.1.1 O candidato podera, ainda, encaminhardolawédico (original ou cépia autenticada) a queefere a alinea “b” do subitem
3.2 e a copia simples do CPF, via SEDEX ou cagestrada com aviso de recebimento, postado imjweterente até o di&0 de
outubro de 2008 para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — @wscINPE (laudo médicof;ampusUniversitario Darcy
Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), atate, mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa &ao%88, CEP 70904-970.

3.2.2 O fornecimento da cépia simples do CPF e amd médico (original ou copia autenticada), poalguer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPEH#D se responsabiliza por qualquer tipo de extrgqwe impeca a chegada da
copia simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.3 O candidato portador de deficiéncia poderaeeguna forma do subitem 5.4.9 deste edital, atemto especial, no ato da
inscricdo, para o dia de realizagéo das provagando as condi¢cbes de que necessita para a ggalidestas, conforme previsto no
artigo 40, paragrafos 1.° e 2.°, do Decreto n989D e suas alteracdes.

3.4 O laudo médico (original ou copia autenticadad copia simples do CPF valerdo somente paracesmirso, ndo seréo
devolvidos e néo serdo fornecidas copias dessesmmtos.

3.4.1 Arelagdo dos candidatos que tiveram a ig&arileferida para concorrer na condi¢éo de poeadte deficiéncia sera divulgada
na Internet, no endereco eletronitip://www.cespe.unb.froncursos/inpe2008, na ocasido da divulgacdo dal etk locais e
horarios de realizagdo das provas.

3.4.1.1 O candidato dispora de um dia a partiridalghcdo da relacdo citada no subitem anterioa pantestar o indeferimento,
pessoalmente ou por meio de faxail ou via SEDEX, citados no subitem 13.4 deste edifpdis esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de reviséo.

3.5 A inobservancia do disposto no subitem 3.2ratz@é a perda do direito ao pleito das vagasvadas aos candidatos em tal
condicdo e o ndo-atendimento as condi¢Ges espaeessarias.

3.6 Os candidatos que se declararem portadoresfiédcia, se ndo eliminados no concurso, ser@wamados para se submeter a
pericia médica promovida por equipe multiprofisaiatesignada pelo INPE, formada por seis profissgomue verificard sobresaa
qualificagdo como deficiente ou ndo, bem como,stéageo probatorio, sobre a incompatibilidade eagatribuicdes do cargo/area de
atuacéo e a deficiéncia apresentada, nos termasigo 43 do Decreto n.° 3.298/99 e suas alteracbes

3.7 Os candidatos deverdo comparecer a periciacejéntiunidos de laudo médico que ateste a espéoigrau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigoespondente da Classificacdo Internacional de Dege(G#D-10), conforme
especificado no Decreto n.° 3.298/99 e suas afiesapem como a provavel causa da deficiéncia.

3.8 A néo-observancia do disposto no subitem 3répeovagdo na pericia médica ou o ndo-comparetingepericia acarretara a
perda do direito as vagas reservadas aos candifattas condigdes.

3.9 O candidato portador de deficiéncia reprovaal@ericia médica por néo ter sido considerado idafie, caso seja aprovado no
concurso, figurara na lista de classificago gamvalcargo/area de atuacéo/localidade de vaga.

3.10 O candidato portador de deficiéncia reprovado pericia médica no decorrer do estagio probatéro virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigesargo/area de atuagao/localidade de vaga sanérado.

3.11 Os candidatos que, no ato da inscri¢éo, @eelarse portadores de deficiéncia, se ndo elimgadaconcurso e considerados
portadores de deficiéncia, terdo seus nomes pdbkcam lista a parte e figurardo também na listxldssificacdo geral por
cargo/area de atuagado/localidade de vaga.

3.12 As vagas definidas no subitem 3.1 que naorfgrovidas por falta de candidatos portadores diei@éecia aprovados seréo
preenchidas pelos demais candidatos, observadtemaeral de classificagéo por cargo/area de aillacalidade de vaga.

4 DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURNOS CARGOS

4.1 Ter sido aprovado e classificado no concuradorma estabelecida neste edital.

4.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e@unaturalizado e, no caso de nacionalidade paggaguestar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e port@gie®m reconhecimento do gozo dos direitos paditinos termos do §1° do artigo
12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasi

4.2.1 Para os cargos de Tecnologistas (nivel supeserdo permitidos também estrangeiros com sgituaegular no pais, por
intermédio de visto permanente que o habilite uisigk, a trabalhar no territério nacional.

4.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais,dpiaplicado.

4.4 Estar em dia com as obrigagdes militares, so da candidato do sexo masculino, quando aplicado.

4.5 Comprovar o nivel de escolaridade exigido paggercicio do cargo, conforme indicado no Anededte edital.

4.6 Ter idade minima de 18 anos completos na dapmske.

4.7 Ter aptiddo fisica e mental para o exercictoaddbui¢des do cargo.

4.8 Apresentar os documentos exigidos para o gaygocasido da posse.

4.9 Cumprir as determinacdes deste edital.

4.10 N&o estar cumprindo penalidade administrativariminal impeditiva do exercicio de cargo publiederal.

4.11 Nao acumular cargos, empregos e funcdes p8blimesmo com proventos da inatividade, ressalvasl@aasos previstos pela
Constituigdo Federal, assegurada a hipdtese de diecdro do prazo para a posse previsto no § &ftdd3 da Lei 8.112/1990.

5 DAS INSCRIGCOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1 Sera admitida a inscrigdo somente via Intemegndereco eletrdnico http://www.cespe.unb.bdosos/inpe2008, solicitada no
periodo entrd0 horas do dia 1.° de outubro de 200823 horas e 59 minutos do dia 28 de outubro de 2QG#servado o horario
oficial de Brasilia/DF.

5.1.1 O CESPE/UnB n&o se responsabilizard poritsgié®™ de inscricdo ndo recebida por motivos deerordécnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestiortardas linhas de comunicagdo, bem como outrosefigue impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.1.2 O candidato poderéa efetuar o pagamento dadinscri¢cdo por meio da Guia de Recolhimentdrdao (GRU Cobrancga).

5.1.3 A Guia de Recolhimento da Unido (GRU Cobrancastara disponivel no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/inpe2008 e deserdimpressa para o pagamento da taxa de inséngbatamente apos a
concluséo do preenchimento da ficha de solicitalgfioscricamnline
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5.1.4 A GRU COBRANCA pode ser paga em qualquer abhem como nas casas lotéricas e Correios, ohwdle@®s critérios
estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.1.5 O pagamento da taxa de inscri¢cdo deverdeteiado até o dia5 de outubro de 2008

5.1.6 As inscricdes efetuadas somente serdo asatpda a comprovagao de pagamento da taxa deauscri

5.2 5.5 No caso em que o numero de candidatosdaaslos oficialmente inscritos for inferior ou ibaa nimero de vagas fixadas
no edital, o prazo de inscricdes serd automaticenpenrrogado por um periodo minimo de trinta dias.

5.3 As inscrigbes serdo apreciadas e deferidas Qetaissdo do Concurso Publico e o anuncio dos datudi considerados
oficialmente inscritos no certame sera nas dataspeis del9 ou 20 de novembro de 2008.

5.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO QTWRSO PUBLICO

5.4.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidaterdesonhecer o edital e certificar-se de que pheetarios os requisitos exigidos. No
momento da inscrigdo, o candidato devera optar gaigo/area de atuacao, e pela localidade de vgga deseja concorrer e pela
cidade de provas. Uma vez efetivada a inscricdseaéopermitida, em hipétese alguma, a sua alraca

5.4.2 E vedada a inscri¢do condicional, a extenm@araa via postal, a via fax ou a via correio éféto.

5.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago la titutaxa para terceiros ou para outros Concursos.

5.4.4 Para efetuar a inscricéo, € imprescindivelroero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do eamdid

5.4.5 As informag8es prestadas na solicitagéo sigigéio serdo de inteira responsabilidade do catajidispondo o CESPE/UnB do
direito de excluir do concurso publico aguele gae preencher o formulario de forma completa e tarre

5.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa @e¢és ndo serd devolvido em hip6tese alguma, saiveaso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Administracéo Publica.

5.4.7 N&o havera isencgéo total ou parcial do vddotaxa de inscricdo, exceto para o candidato gukeclarar impossibilitado de
arcar com o pagamento dessa taxa e comprovar famdear mensal igual ou inferior a trés salariomimos.

5.4.7.1 O interessado que preencher os requistéasublitem anterior e desejar isengdo de pagamentax@ de inscricdo neste
concurso devera enviar, via SEDEX ou carta reglatm aviso de recebimento, para Coordenagao dead$®s Humanos do INPE
— Avenida dos Astronautas, n.° 1.758 — Jardim @aj@r Sdo José dos Campos/SP, CEP 12227-010, amipeéhente até o dia de
outubro de 2008 o requerimento de isengdo — que contém a dedtanagncionada no subitem 5.4.7 —, devidamente aaisin
disponibilizado no endereco eletrdnico http://wwegge.unb.br/concursos/inpe2008, por meio do apicee inscrigdo, instruindo-o
com cOpiaautenticada,ou copia simples acompanhadas dos originais, @lopmvantes de rendfe todos os membros da familia
5.4.7.2 Somente seréo aceitos como comprovantenda os seguintes documentos:

a) no caso de empregados privados ou empregaddisostiCarteira de Trabalho e Previdéncia SocialRS) — paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotagéo llmd contrato de trabalho e da primeira paginaseghiente em branco ou com
correspondente data de saida anotada do Ultimcatoie trabalho; contracheque atual; e DeclarAg@@al de Isento 2007 (imposto
de renda de pessoa fisica);

b) no caso de servidores publicos: contrachequ; &ueclaracdo Anual de Isento 2007 (imposteedda de pessoa fisica);

c) no caso de autdbnomos: declaracdo de préprioopdobk rendimentos correspondentes a contratosedtapéo de servico e/ou
contrato de prestagdo de servigos e recibo de magarautdbnomo (RPA); e Declaragdo Anual de IsefiY Zimposto de renda de
pessoa fisica);

d) no caso de desempregados: Carteira de Trabdheveléncia Social (CTPS) — paginas que conterfbtografia, identificagéo e
anotacdo de nenhum ou do Ultimo contrato de trabaltia primeira pagina subseqiiente em branco ouwcooespondente data de
safida anotada do ultimo contrato de trabalho; cowgméo de estar ou ndo recebendo o seguro-desempr®gclaracdo Anual de
Isento 2007 (imposto de renda de pessoa fisica).

5.4.7.3 Além da apresentacdo dos documentos necsssacomprovacdo da renda familiar, o candidaeerh entregar cépia
autenticada dos seguintes documentos:

a) documento de identidade do requerente, observadbitem 7.1.4;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c) comprovante de residéncia (conta atualizadadmyia elétrica, de agua ou de telefone fixo);

d) certiddo de 6bito de pai(s) e(ou) mantenedqr¢esndo for o caso.

5.4.7.4 As informacdes prestadas no requerimentisefgdo e a documentacdo apresentada serdo ole reponsabilidade do
candidato, respondendo este por qualquer falsidade.

5.4.7.5 N&o sera concedida isengdo de pagamertdaade inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencd@o, sem apresentar cpia atdeatiou copia simples acompanhadas dos originais, dosntentos previstos nos
subitens 5.4.7.2 e 5.4.7.3;

d) ndo observar o local, o prazo e os horariobekeidos no subitem 5.4.7.1.

5.4.7.6 N&o sera permitida, apés a entrega do nieggr@o de isencdo e dos documentos comprobat@iegmplementagdo da
documentacéo, bem como revisao.

5.4.7.7 Nao seréa aceita solicitagdo de isencadaganpento de taxa de inscri¢do via fax ou via apedgtronico.

5.4.7.8 Cada pedido de isencéo sera analisadgaupelo INPE.

5.4.7.9 A relagdo dos pedidos de isencdo defersdod divulgada até o dia8 de outubro de 2008 no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/inpe2008.

5.4.7.9.1 Nao havera recurso contra o indeferimdateequerimento de isencéo da taxa de inscri¢éo.

5.4.7.10 O candidato que tiver seu pedido de isemgieferido, para efetivar a sua inscricdo no us®, devera acessar o enderego
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/ing&8 imprimir a GRU Cobranca por meio da paginacempanhamento para
pagamento até o d&0 de outubro de 2008conforme procedimentos descritos neste edital.

5.4.7.11 O candidato que ndo tiver seu pedidoate# deferido e que néo efetuar o pagamento dal&ixscricdo na forma e no
prazo estabelecidos no item anterior estara auvicematnte excluido do concurso.

5.4.8 O comprovante de inscricdo ou o comprova@teagjamento da taxa de inscricdo devera ser matigwder do candidato e
apresentado nos locais de realizagdo das provas.

5.4.9 O candidato que necessitar de atendimengzie$para a realizagdo das provas devera indieasplicitagdo de inscri¢éo, os
recursos especiais necessarios e, ainda, endan, @a30 de outubro de 2008impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada
com aviso de recebimento, para a Central de Atesrtiondo CESPE/UnB — Concurso INPE (laudo médiCampusUniversitario
Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (IC&p norte, mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF, @dwstal 4488, CEP 70904-970,
copia simples do CPF e laudo médico (original opiz@utenticada) que justifique o atendimento @apsolicitado. Apds esse
periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo ramos de forca maior e nos que forem de interess&ddanistracdo Publica. A
solicitacdo de condi¢Oes especiais sera atendiimde os critérios de viabilidade e de razoabikdad
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5.4.9.1 O laudo médic@riginal ou cépia autenticadpe a copia do CPF referidos no subitem 5.4.9 podeifda, ser entregues, até

o0 dia30 de outubro de 2008das 8 horas as 19 horas (exceto sdbado, domifegia@o), pessoalmente ou por terceiro, na Cedgal
Atendimento do CESPE/UnB, localizada no enderegalgino subitem anterior.

5.4.9.1.1 O fornecimento da copia simples do CP#fodaudo médico (original ou cépia autenticada), goalquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPEH#D se responsabiliza por qualquer tipo de extgqiwe impeca a chegada da
copia simples do CPF e do laudo a seu destino.

5.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de antam@urante a realizagdo das provas, além de tsolamiendimento especial para
tal fim, deverd levar um acompanhante, que ficandsala reservada para essa finalidade e que spénsével pela guarda da
crianga. A candidata que néo levar acompanhantesadinara as provas.

5.4.9.3 O laudo médico (original ou cépia autentéae a copia simples do CPF valerdo somente gagacencurso, ndo serao
devolvidos e néo serdo fornecidas copias dessesmmtos.

5.4.9.4 A relacdo dos candidatos que tiveram casendimento especial deferido sera divulgada reariat, no endereco eletrdnico
http://www.cespe.unb.fironcursos/inpe2008, na ocasido da divulgacao ithl éé locais e horéario de realizagdo das provas.
5.4.9.4.1 O candidato dispord de um dia a partididalgacdo da relagéo citada no subitem anteidoa gontestar o indeferimento
pessoalmente ou por meio de faxpnail ou via SEDEX, citados no subitem 13.4 deste ediabs esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de reviséo.

5.4.10 O candidato devera declarar, no formul&iindcricdo que tem ciéncia e aceita as condigdeslital e eventuais retificagées,
bem como as Leis n° 8.112/90 e 8.691/93 e que, am®vado, devera entregar os documentos compraizmidos requisitos
exigidos para o cargo/area de atuacéo por ocasigoste.

6 DAS PROVAS E DAS BANCAS EXAMINADORAS

6.1 Das provas
6.1.1 O quadro abaixo define o carater das prawdisadas no Item 1.2 das Instrumento de Carater
Disposicdes Preliminares para os cargos previst@a®ncursaargo avaliacéo (Prova)
Objetiva - Conhecimentos
Bésicos
Objetiva - Conhecimentos CLASSIFICATORIO
Especificos
Tecnologista Pleno 2, 3 e Sénior Discursiva E ELIMINATORIO
Prova oral
Defesa Publica de
Memorial
Andlise de Titulos e CLASSIFICATORIO
Curriculos
Objetiva - Conhecimentos
Bésicos
Tecnologista Janior e Pleno 1 Objetiva - Conhecimentos CLASSIFICATORIO
Especificos E ELIMINATORIO
Discursiva
Prova oral
Andlise de Titulos e CLASSIFICATORIO
Curriculos
Objetiva - Conhecimentos
Bésicos
Técnico1,2e3 Objetiva - Conhecimentos CLASSIFICATORIO
Especificos E ELIMINATORIO
Prova oral
Andlise de Titulos e CLASSIFICATORIO
Curriculos

6.1.2 Os itens das provas objetivas e discursiatiamsio habilidades que vao além do mero conhe¢ormaemorizado, abrangendo
compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e awglieglrizando a capacidade de raciocinio, reladon ao conteddo programatico
para cada vaga, conforme o Anexo |I.

6.1.3 A prova discursiva, definida no Item 8.2.%tdeEdital, elaborada pela Banca Examinadoratemhém, o objetivo de avaliar a
capacidade de expressao na modalidade escrita@das normas do registro formal culto da Lingué&uBoesa.

6.1.4 Na prova oral seréo considerados o dominicodbecimento, o emprego adequado da linguagerticalacdo do raciocinio, a
capacidade de argumentacdo e o uso correto docudona

6.1.5 A analise de titulos e curriculos visa atripontuacdo aos candidatos que apresentarem coampes de conclusdo de cursos
além dos estabelecidos como pré-requisito parargooa/ou apresentarem documentos que comprovermpotele experiéncia
profissional do candidato em atividades de interessINPE.

6.1.5.1 A andlise de titulos e curriculos considesaformacéo académica, as realizagles e a exparigrofissional dos candidatos,
de acordo com as regras de avaliagdo apresentadabitem 8.3, resultando na soma de pontos atobypela Banca Examinadora
de acordo com a pontuagdo mostrada no Anexo NdaDsmentos comprobatérios dos titulos aceitos estdmexo V.

6.1.6 A Defesa Publica de Memorial consistird de @presentacéo frente a Banca Examinadora, da@dhoab projetos e atividades
de desenvolvimento tecnolégico, e/ou pesquisaizaeias, procurando ressaltar as realizagbes nlaisnées para o cargo/area de
atuacdo e suas mais recentes contribuigdes coentécnoldgicas realizadas nos ultimos 3 (trésyanem como, seu futuro plano de
desenvolvimento tecnolégico a ser empreendido stétiitdo, (baseado no Plano Diretor do INPE, dispel em www.inpe.br) numa
expectativa temporal ndo inferior aos proximos d€rz) anos de atividades. Em seguida o candidadoasgiiido pelos membros da
mesma.

6.2 Das bancas examinadoras

6.2.1 Para cada cargo do concurso havera uma Bxacainadora.

6.2.1.1 Para os cargos de Tecnologista, a Bancaikadora serd constituida por um minimo de 5 (gimrofissionais de alta
qualificag@o nas areas objeto do concurso, oulatase sendo ndo menos da metade de membros exseriNPE.
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6.2.1.2 Para os cargos de Técnico, a Banca Exaormaera constituida por um minimo de 3 (trés)igsininais de alta qualificacéo
nas areas objeto do concurso, ou correlatas.

6.2.2 A Banca Examinadora terd 2 (dois) membrosestgs, sendo pelo menos um deles externo ao INP&aso dos cargos de
Tecnologista.

6.2.3 Cabera ao profissional da classe mais eleva@amaior tempo no servico publico federal aigéesia da Banca examinadora.
6.2.4 A composicdo de cada Banca Examinadora, estrita observancia ao que estabelecem os ars1@%da Resolucéo n° 2, de
23.11.1994 do Conselho do Plano de Carreiras (CGfg),divulgada no ditE0 de novembro de 20Q8p6s homologacgao pela Banca
de Concurso do MCT.

6.2.5 E facultado aos candidatos inscritos, aptasémpugnacéo de qualquer dos membros, por impdon legais, no prazo de
trés dias Uteis, dirigida ao Diretor do INPE, quiggndo procedente, indicard novo membro a Bancodeurso para homologacéo,
no periodo dd1 a 13 de novembro de 2008

6.2.6 As composicdes das bancas examinadoras cesultado dos recursos serdo divulgadas nii4lde novembro de 2008

7 DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 Os locais e os horéarios de realizagdo das prseritas serdo publicadosDiario Oficial da Unidq e divulgados na Internet, no
enderego eletrOnico http://www.cespe.unb.br/inp8200as datas provaveis de9 ou 20 de novembro de 2008 Sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato a ideatjfio correta de seu local de realizagédo das peowasomparecimento no horario
determinado.

7.1.1 O CESPE/UnB podera enviar como complementofésnacdes citadas no subitem anterior, comuaicggessoal dirigida ao
candidato, poe-mailou pelos Correios, sendo de sua exclusiva respiidsale a manutencéo/atualizagéo de seu correfmalco e

a informagéo de seu endereco completo e corresoliw@acao de inscricdo, o que ndo o desobrigdeder de observar o edital a ser
publicado, consoante o que dispde o subitem 71t edital.

7.1.2 N&o serdo dadas, por telefone, informacdespeito de datas, de locais e de horarios deagab das provas. O candidato
devera observar rigorosamente os editais e 0os doauos a serem divulgados na forma do subiteméstecedital.

7.1.3 O candidato devera comparecer ao local dedigpara a realizacdo das provas com antecedémuimandeuma hora do
horério fixado para o seu inicio, munidomentede caneta esferogréfica tieta preta, fabricada em material transparente, do
comprovante de inscrigdo ou do comprovante de pag@nda taxa de inscricdo e do documento de idefgioriginal. Nao sera
permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite e/ordcha durante a realizacdo das provas.

7.1.4 Serdo considerados documentos de identidadeiras expedidas pelos Comandos Militares, f&&setarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacéo e p&aspos de Bombeiros Militares; carteiras expedfueess 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.gspporte; certificado de reservista; carteiras ifunais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por érgéo publiee gor lei federal, valham como identidade; caatelie trabalho; carteira nacional
de habilitacdo (somente modelo com foto).

7.1.4.1 N&o seréo aceitos como documentos de dideleti certiddes de nascimento, CPF, titulos edéftocarteiras de motorista
(modelo sem foto), carteiras de estudante, castéimzcionais sem valor de identidade, nem docursdtegiveis, ndo-identificaveis
e/ou danificados.

7.1.4.2 Nao sera aceita cépia do documento deididelat, ainda que autenticada, nem protocolo dordento.

7.1.5 Por ocasido da realiza¢&@o das provas, odaodijue ndo apresentar documento de identidagi@al, na forma definida no
subitem 7.1.4 deste edital, ndo podera fazer ampm sera automaticamente eliminado do concuidpll

7.1.6 Caso o candidato esteja impossibilitado desaptar, no dia de realizagdo das provas, docondenidentidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser aptaderdocumento que ateste o registro da ocorréntiérgdo policial, expedido ha,
no maximo, noventa dias, ocasido em que sera sigmaeidentificacdo especial, compreendendo cdletdados, de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio.

7.1.5.1 A identificacdo especial sera exigida, tampao candidato cujo documento de identificacdesamte ddvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

7.1.6 Para a seguranca dos candidatos e a gadaritsura do certame, o CESPE/UnB podera procedeleta da impressao digital
de todos os candidatos no dia de realizag&o daagro

7.1.7 Néo serédo aplicadas provas em local, dateurio diferentes dos predeterminados em editehocomunicado.

7.1.8 Nao sera admitido ingresso de candidatocal tte realizacdo das provas ap6s o horério fipat® o seu inicio.

7.1.9 O candidato devera permaneaierigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimm hora apds o inicio
das provas.

7.1.9.1 A inobservancia do subitem anterior acaréea ndo-corre¢éo das provas e, conseqlenteraegitminacdo do candidato no
concurso publico.

7.1.10 O CESPE/UnB mantera um marcador de tempzadmsala de provas para fins de acompanhamen®gzeididatos.

7.1.11 O candidato que se retirar do ambiente akaprmao podera retornar em hipétese alguma.

7.1.12 O candidato somente podera retirar-se do tierealizacéo das provas levando o cadernoalaqrque é de preenchimento
facultativo, no decurso dos Ultimgeinze minutosanteriores ao horario determinado para o térmérsopaovas.

7.1.13 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogad@dempo previsto para a aplicacdo das provasagaordo afastamento de
candidato da sala de provas.

7.1.14 Nao havera segunda chamada para a realidaggmovas. O ndo-comparecimento a estas implicafiéninagdo automatica
do candidato.

7.1.15Nao sera permitida, durante a realizagdo das provasnaunicacdo entre os candidatmsm a utilizacdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotacdesjaggle calculo, impressos ou qualquer outro matigiaonsulta, inclusive codigos
e/ou legislacao.

7.1.16 Sera eliminado do concurso, o candidato dumnte a realizagdo das provas, for surpreembdando aparelhos eletronicos,
tais comobip, telefone celularwalkman agenda eletronicajotebook palmtop receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotogréfica, controle de alarme de carro etc., lmemo relégio de qualquer espécie, 6culos escuroguaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etingaaapis, lapiseira/grafite e/ou borracha.

7.1.16.1 CESPE/UnB recomenda que o candidato n&onkenhum dos objetos citados no subitem antertodia de realiza¢@o das
provas.

7.1.16.2 O CESPE/UnB néo ficara responsavel peledgude quaisquer dos objetos supracitados.

7.1.16.3 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara pdapeu extravios de objetos ou de equipamentt$mileos ocorridos durante a
realizagdo das provas, nem por danos neles causados

7.1.16.4 Ndo sera permitida a entrada de candidaiosmbiente de provas portando armas. O candgistoestiver armado sera
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encaminhado a Coordenag&o.

7.1.17 Teré& suas provas anuladas e serad automatitasliminado do concurso publico o candidato duente a sua realizagéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio paeecucéo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular quigamento similar, dicionario, notas ou impresgos ndo forem expressamente
permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicotis comabip, telefone celulamvalkman agenda eletrénicaotebookpalmtop
receptor, gravador, maquina de calcular, maquitegféfica, controle de alarme de carro etc., bemocreldgio de qualquer espécie,
Oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapétasicomo chapéu, boné, gorro etc. e, ainds, lapiseira/grafite e/ou borracha;
d) faltar com o devido respeito para com qualquembro da equipe de aplicagdo das provas, com asdades presentes ou com 0s
demais candidatos;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as ssmstas no comprovante de inscricdo ou em quadyie meio, que ndo 0s
permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao términigihpo destinado para a sua realizagao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem opacdramento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portafalba de respostas ou a folha de texto definitivo

i) descumprir as instru¢des contidas no cadermraeas, na folha de respostas ou na folha de teftoitivo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traisaincorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentas itegais para obter aprovacéo propria ou de t@seem qualquer etapa do concurso
publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/csudempressao digital.

7.1.18 No dia de realizagdo das provas, ndo semdedidas, por qualquer membro da equipe de aflicagstas e/ou pelas
autoridades presentes, informag6es referentesiazpaéetido e/ou aos critérios de avaliacéo e dsifitaacao.

7.1.19 Se, a qualquer tempo, for constatado, pap eletronico, estatistico, visual, grafolégico por investigagéo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suasgs serdo anuladas e ele sera automaticamenteaslodo concurso publico.

7.1.20 O descumprimento de quaisquer das instrudesacitadas implicard a eliminagdo do candidedastituindo tentativa de
fraude.

8 DA FORMA DE AVALIAGAO DAS PROVAS

8.1 Das provas escritas objetivas

8.1.1 As provas escritas objetivas e discursiva par cargos de Tecnologista Junior, Tecnologistad®l, 2 e 3 e Tecnologista
Sénior terdo a duracéo total de 4 horas e 30 nsreigerao aplicadas no 8@ de novembro de 200&o0 turno da manha.

8.1.2 As provas escritas objetivas para os cargd&dnico 1, 2 e 3 terdo a duracéo total de 3 leBisminuto® serdo aplicadas no
dia30 de novembro de 20080 turno da manha.

8.1.3 As provas objetivas serdo compostas de 85 de conhecimentos basicos e 50 itens de conh#cisnespecificos, onde cada
item vale 1,00 ponto, para todos os cargos de Tegistas.

8.1.4 As provas objetivas serdo compostas de 86 de conhecimentos basicos e 70 itens de conh#cisnespecificos, onde cada
item vale 1,00 ponto, para todos os cargos de @ésni

8.1.5 As provas objetivas serdo constituidas des ifara julgamento, agrupados por comandos queaddeser respeitados. O
julgamento de cada item seB&ERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a que se refeieno Havera, na folha de
respostas, para cada item, dois campos de margacampo designado com o cédi@pque devera ser preenchido pelo candidato
caso julgue o item CERTO, e o campo designado carad@oE, que devera ser preenchido pelo candidato cagagubd item
ERRADO.

8.1.6 Para obter pontuag&o no item, o candidaterdewarcar um, e somente um, dos dois campostaadel respostas.

8.1.7 O candidato deverda transcrever as respoasagrdvas escritas objetivas para a folha de respagie serd o Gnico documento
vélido para a correcéo das provas. O preenchindatfolha de respostas sera de inteira responsatelido candidato, que devera
proceder em conformidade com as instru¢des espeeifiontidas neste edital e na folha de respdstashipétese alguma havera
substituicao da folha de respostas por erro doidated

8.1.8 Serdo de inteira responsabilidade do caraliostprejuizos advindos do preenchimento indevaldotha de respostas. Serédo
consideradas marcagdes indevidas as que estivenedesacordo com este edital ou com a folha de stspdais como marcacéo
rasurada ou emendada ou campo de marcacdo nacigdeeimtegralmente.

8.1.9 O candidato ndo devera amassar, molhar, jobsgar, manchar ou, de qualquer modo, danificara folha de respostas, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da implidade de realizacédo da leitura optica.

8.1.10 N&o serd permitida que as marcagdes na dellraspostas sejam feitas por outras pessoas, ealcaso de candidato que
tenha solicitado atendimento especial para esse Niesse caso, se necessario, o candidato sera atoadn por agente do
CESPE/UnB devidamente treinado.

8.1.11 O candidato é responsavel pela conferémcieds dados pessoais, em especial seu nome,mserore inscrigdo e o nimero
de seu documento de identidade.

8.1.12 O CESPE/UnB divulgara a imagem da folhaedpastas dos candidatos que realizaram as prarétaesbjetivas, exceto dos
candidatos eliminados na forma do subitem 7.1.%%ededital, no endereco eletrdnico http://www.casp®br/concursos/inpe2008,
apos a data de divulgagdo do resultado final dasaprescritas objetivas. A referida imagem ficasaahivel até quinze dias corridos
da data de publicagdo do resultado final do coocpiblico.

8.1.12.1 Apds o prazo determinado no subitem amfenido serdo aceitos pedidos de disponibilizagidmiagem da folha de
respostas.

8.2 Da prova discursiva

8.2.1 As provas escritas objetivas e discursiva par cargos de Tecnologista Junior, TecnologistadPl, 2 e 3 e Tecnologista
Sénior terdo a duracao total de 4 horas e 30 nsraigerao aplicadas no @@ de novembro de 200&o turno da manha.

8.2.2 O candidato devera abordar um tema relactaagma disciplina dos conhecimentos especifidasiomados a cada perfil de
cada cargo, definido pela Banca Examinadora, devenchesmo desenvolver sua resposta de forma ditgartprimando pela
coeréncia e pela coeséo.

8.2.2.1 Seréo divulgados com 5 dias de anteced@agiova discursiva 10 temas relacionados cormteddo programatico de cada
vaga, 1 (um) sera sorteado até uma hora antesai dias provas escritas.

8.2.3 A prova discursiva, de carater eliminatoriassificatorio, para todos os cargos de Tecnstagalera 25,00 pontos.

8.2.4 A prova discursiva devera ser feita pelo poopandidato, a méo, em letra legivel, com caesfarogréafica déinta preta,
fabricada em material transparente ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a ppat)éio de outras pessoas, salvo em caso de
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candidato que tenha solicitado atendimento espparal a realizacéo das provas. Nesse caso, serhrmoessidade, o candidato sera
acompanhado por um agente do CESPE/UnB devidartreittado, para o qual devera ditar o texto, esjgaciflo oralmente a grafia
das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

8.2.5 A folha de texto definitivo da prova discuesindo podera ser assinada, rubricada nem comteguéro local que néo o
apropriado, qualquer palavra ou marca que a idguéif sob pena de anulagdo da prova discursivamAssdeteccdo de qualquer
marca identificadora no espago destinado a trag@cde texto definitivo acarretara a anulagio degpdiscursiva.

8.2.6 A folha de texto definitivo sera o Unico doanto valido para avaliagéo da prova discursivénliéa para rascunho no caderno
de provas é de preenchimento facultativo e nac&alera tal finalidade.

8.2.6.1 A folha de texto definitivo ndo sera subgdia por erro de preenchimento do candidato.

8.2.7 O desempenho de cada candidato sera avabatw descrito:

8.2.7.1 Em casos de fuga ao tema, de ndo havera®ma de identificacdo em local indevido, o caattidecebera nota zero na prova
discursiva.

8.2.7.2 A apresentagdo, a estrutura textual e engelyimento do tema totalizardo a nota relativadaminio do contetdad\(C),
limitada aos valores dado no item 10.2 deste Edital

8.2.7.3 A avaliacdo do dominio da modalidade esdfiingua Portuguesa) totalizar& o nimero de effMi§ do candidato,
considerando-se aspectos como acentuacdo, graffauggdo, concordancia, regéncia, morfossintaxeprigdade vocabular,
translineagao, etc.

8.2.7.4 Sera computado o numero total de linfiaséfetivamente escritas pelo candidato.

8.2.7.5 Sera desconsiderado, para efeito de a&aliagalquer fragmento de texto que for escrita fo local apropriado e/ou
ultrapassar a extensdo maxima de trinta linhas.

8.2.7.6 Sera calculada, entdo, para cada candalatiia na prova discursividl®D) como sendo igual C subtraido de duaszes o
resultado do quocienteE/TL.

8.2.7.7 Sera atribuida nota ZERO ao candidato htieeosNPD < 0,00.

8.2.7.8 A prova discursiva sera anulada se o catwlitfio devolver seu caderno de texto definitivo.

8.2.8 A argliicao para dirimir dividas sobre a prdigaursiva sera realizada logo apds a prova oral.

8.2.9 Os examinadores, individualmente e sigilosaeeatribuirdo notas conforme o ltem 10.2, coramigio estes julgamentos em
cédulas apropriadas, juntamente com o respectigz@ae colocados em envelopes fechados e rubsicado

8.3 Da andlise de titulos e curriculo

8.3.1 A andlise de titulos e curriculo, de caréi@ssificatorio, obedecera aos limites de ponttplidados nas tabelas apresentadas no
Anexo IV deste edital, correspondentes aos carigds gue a soma dos valores dos titulos apresensaj superior a esses valores.
8.3.1.1 Os candidatos dispordo do 8ade novembro de 200®ara a entrega de titulos, em local a ser divalgzal edital de
convocagéo para a fase.

8.3.2 Somente serdo aceitos os titulos expedidb® atata da entrega, observados os limites de pa@stipulados nas tabelas
apresentadas no Anexo IV deste edital.

8.3.3. Receberéa nota zero o candidato que naagantos titulos e o curriculo na forma, no prazm dooal estipulados no edital de
convocacédo para a andlise de titulos e curriculo.

8.3.3.1 No momento da entrega dos titulos, é iedisfivel a apresentacdo do curriculo, conforme mai#dinido no Anexo Il deste
edital.

8.3.4 Néo serdo aceitos titulos e curriculos entaaios via postal, viax e/ou via correio eletronico.

8.3.5 No ato de entrega de titulos e do curricalaandidato deverd preencher e assinar o formubarser fornecido pelo
CESPE/UnB, no qual indicara a quantidade de titafmesentados. Juntamente com esse formulariosgéeaspresentada uma copia,
autenticada em cartério, de cada titulo declarAd@dpias apresentadas nédo serdo devolvidas ertesgpalguma.

8.3.6 N&o serdo recebidos os documentos originais.

8.3.7 N&o serédo consideradas, para efeito de pgifdpas cépias ndo autenticadas em cartorio.

8.3.8 Na impossibilidade de comparecimento do c&tdj serdo aceitos os titulos entregues por mdoyr mediante apresentacao
de documento de identidade original do procuradale eprocuracdo simples do interessado, acompant@dmpia legivel de
documento de identidade do candidato.

8.3.9 Serdo de inteira responsabilidade do car@sinformagdes prestadas por seu procuradorondea¢ntrega dos titulos, bem
como a entrega dos titulos na data prevista naletit convocacédo para essa fase, arcando o candiolat as conseqiéncias de
eventuais erros de seu representante.

8.3.10 Todo documento, comprobatério de experiépoidissional, expedido em lingua estrangeira soensera considerado se
apresentado com tradugéo para a Lingua Portugoesagutor juramentado.

8.3.11 Cada titulo seré& considerado uma Unica vez.

8.3.12 Os pontos que excederem o valor maximo ela ainea da Tabela de Atribuicdo de Pontos p#veahacéo de Titulos, do
Anexo IV, bem como os que excederem os limitesaiégs estipulados nos quadros de titulos serd@ugserados.

8.3.13 N&o ser& permitido anexar documentos de rmyapéo de titulos ao formulario de interposicacedeirsos.

8.3.14 Na andlise de titulos e curriculos, cadansador dispora de 2 dias Uteis, antes do inicipm&a para apreciar os titulos,
segundo o item 8.3.1 deste Edital.

8.3.15 O julgamento dos titulos e curriculo seafizado conforme disposto no Anexo IV deste edital.

8.3.16 A arguiicéo para dirimir davidas sobre aiaadle titulos e curriculo sera realizada logo apgva oral.

8.3.17 Os examinadores, individualmente e sigilesde atribuirdo notas de 0 (zero) a 100 (cem)sigoando estes julgamentos em
cédulas apropriadas, juntamente com o respectigz@ae colocados em envelopes fechados e rubsicado

8.3.18 Somente serdo avaliados os titulos e closiclos candidatos aprovados na prova discursavprava oral e na defesa publica
de memorial.

8.3.18.1 Os candidatos néo eliminados na formaititesn anterior que ndo entregarem os titulos gatlos na forma, no prazo, no
horario e no local estipulados no edital de cong@ogara a fase receberéo nota zero.

8.3.18.2 Nao serdo avaliados os titulos e curdcdés candidatos eliminados na prova discursivaroea oral e na defesa publica
de memorial.

8.4 Da prova oral

8.4.1 A prova oral de carater eliminatério e cliissiorio sera realizada em apenas uma sessédodate horario estabelecido na
convocagéo e tera duracdo maxima de 30 minutosiias$0 e 11 de janeiro de 2009.

8.4.2 O candidato devera ler e responder as pagupte lhe forem entregues por escrito, bem cosponeler a argliicdo da banca
examinadora.

8.4.3 Permaneceréo na sala de prova o candidatmca examinadora e o fiscal.

8.4.4 A sequiéncia de argii¢ao dos candidatos seetecida por ordem de inscri¢éo.
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8.4.5 Havera sorteio de temas a cada turno deaeéb da prova oral.

8.4.6 O sorteio dos temas constantes dos envdiresios sera realizado em sala de espera, napasdes candidatos convocados,
de acordo com o horario de realizacédo da provaestzdo no edital.

8.4.7 Apds o sorteio, o envelope contendo o tema secaminhado sigilosamente a banca. Os candidadossua vez, teréo
conhecimento do teor do envelope 01 hora antesalarguicéo.

8.4.8 No dia de realizag&o da prova oral, em aahe tde sua realizagdo, os candidatos permanesetados em uma sala de espera.
8.4.9 Em hipétese alguma, o candidato podera ssistova de outro candidato.

8.4.10 Os candidatos ndo poderdo, durante a re@tizda prova, manter comunicagdo entre si, utilizadquinas calculadoras ou
similares, livros, anotacdes, impressos ou qualguegp material de consulta, ou, ainda, fazer quel@notacgéo.

8.4.11 A prova oral sera gravada pelo CESPE/UnRB ef&ito de registro e avaliagdo.

8.4.12 Os examinadores, individualmente e sigil@sdm atribuirdo notas de 0 (zero) a 100 (cem)sigoando estes julgamentos em
cédulas apropriadas, juntamente com o respectigz@ae colocados em envelopes fechados e rubsicado

8.4.13 Para os cargake Tecnologista Pleno 2, Tecnologista Pleno 3 e Tegista Sénigra prova oral de carater eliminatério e
classificatorio, sera realizada em apenas umacdegaé apds a Defesa Publica de Memorial.

8.4.14 Apos a Prova Oral a Banca Examinadora t@rénidutos para dirimir dividas sobre a Andlise delds e Curriculo, bem
como sobre a Prova Discursiva.

8.5 Da Defesa Publica de Memorial

8.5.1 A Defesa Publica de Memorial, de caréateriakdrio e classificatorio, sera realizada nos diiae 11 de janeiro de 2009

8.5.2 A Defesa Publica de Memorial sera realizadaleas etapas:

a) apresentacéo da defesa publica de memoriabreoefitem 6.1.6, com a duragéo de 20 minutos.

b) arguicéo pelos membros da Banca Examinadoradcoatéo de até 30 minutos;

c) durante as argui¢Ges serdo concedidos prazassigara apresentacdes das objecdes e criticasagarexaminador e para as
respectivas respostas pelo candidato;

d) serdo avaliados: a experiéncia do candidatogsde atuagéo do cargo pretendido, demonstradagiordo exercicio de fungdes;
capacidade de lideranca, demonstrada por meioetaieio de cargos de coordenacéo/chefia ocupadpslowexercicio do papel de
lideranca em projetos; capacidade para trabalhcegmipe, demonstrada por meio de publicagdes enurtonjparticipacdo em
equipes de projetos ou outros meios; capacidade gagtar recursos, comprovada por meio de finamiton recebidos como
proponente de projetos a 6rgdos de fomento ou Duatgentes financiadores; visédo de futuro na areatulgdo, qualidade da
producéo cientifica/tecnoldgica e outros aspeatosiderados pela Banca Examinadora como relevanpestinentes ao cargo/area
de atuacdo. Para efeitos de comprovagao dos tépietiados seréo consideradas as informacdes otesstao curriculo apresentado.
8.5.3 A Defesa de Memorial sera publica, frentespectiva Banca Examinadora, néo podendo seridagigios demais candidatos
ao mesmo cargo/area de atuacéo, os quais dever@alagem uma sala especial.

8.5.4 A sequiéncia de argii¢ao dos candidatos seetecida por ordem de inscri¢éo.

8.5.5 Os examinadores, individualmente e sigilosaeyatribuirdo notas de 0 (zero) a 100 (cem),igoasdo estes julgamentos em
cédulas apropriadas, juntamente com o respectigz@ae colocados em envelopes fechados e rubsicado

9 CLASSIFICAGAO EM CADA ETAPA

9.1 Provas objetivas

9.1.1 Todos os candidatos terdo suas provas asghjetivas corrigidas por meio de processamentodelico.

9.1.1.1 Os valores méaximos das provas escritativdgepara cada cargo é dado no item 10.2 destel Edi

9.1.2 A classificacéo e a sele¢éo dos candidatés $eitas de acordo com a sequiéncia operacicsegur, a ser realizada para cada
cargo/area de atuagado/localidade de vaga.

9.1.2.1 O resultado em cada item das provas obggtabtido com base nas marcagdes da folha destaspeera igual a: 1,00 ponto,
caso a resposta do candidato esteja em concordémi@ gabarito oficial definitivo da prova; 1,00npo negativo, caso a resposta
do candidato esteja em discordancia com o gahditi@l definitivo da prova; 0,00 ponto, caso n&@jahmarcacéo ou haja marcacao
dupla (C e E).

9.1.2.2 O célculo, por candidato, do resultadoatfagrova objetiva (RP), sera feito pela soma &cglolos valores dos resultados
dos itens que a compdem.

9.1.2.3 Sera reprovado nas provas objetivas erelhoi do concurso o candidato que se enquadrar lenme@os um dos itens a
seguir:

a) obtiver resultado da prova objetiva de conheatosebasicosK1) inferior a 5,00 pontos;

b) obtiver resultado da prova objetiva de conhentorespecificod@) inferior a 10,00 pontos.

9.1.2.4 O candidato que ndo se enquadrar em nenbamalineas do subitem anterior sera consideradsificado nas provas
objetivas.

9.1.3 Os candidatos nédo eliminados segundo osrigsit@efinidos no subitem 9.1.2.4 serdo ordenadwms gargo/area de
atuacéo/localidade de vaga de acordo com os valemescentes da nota obtida nas provas objetivas.

9.1.4 Passardo para as proximas etapas, os carsda@bvados nas provas objetivas e classificadosireco vezes o nimero de
vagas ofertadas, respeitados os empates na Ultsigdp e, quando houver, observada a reserva des \@a os candidatos
portadores de deficiéncia.

9.1.4.1Sera eliminado do concurso o candidato §oesa enquadrar na forma do subitem anterior.

9.2 Da prova discursiva

9.2.1 Os valores maximos da prova discursiva padla cargo € dado no item 10.2 deste Edital.

9.2.2 A nota da prova discursiva de cada candisetéd a média aritmética das notas atribuidas ohaainente pelos membros da
Banca Examinadora, arredondada até a segundaezisaat

9.2.3 Seré eliminado do concurso o candidato gtieesimota menor que 10,00 pontos na prova diseaursi

9.3 Da andlise de titulos e curriculo

9.3.1 Os valores maximos da andlise de titulosrécalo para cada cargo é dado no item 10.2 datitalE

9.3.2 A nota da prova de titulos e curriculos déaceandidato ser4 a média aritmética das notdmiftais individualmente pelos
membros da Banca Examinadora.

9.3.3 O candidato que ndo comprovar os requisifogmos exigidos neste Edital ser eliminado do us®

9.4 Prova oral

9.4.1 O valor méaximo da prova oral para cada cérdado no item 10.2 deste Edital.

9.4.2A nota da prova oral de cackndidatosera a média aritmética das notas atribuidasithdilmente pelos membros da Banca
Examinadora.
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9.4.3 O candidato que ndo comparecer na provaeraleliminado do concurso.

9.4.4 Ser& eliminado do concurso o candidato gtieestmota menor que 30 (trinta) pontos na prow. or

9.5 Defesa publica de memorial

9.5.1 O valor méximo da Defesa publica de memepaah cada cargo é dado no item 10.2 deste Edital.

9.5.2 A nota de Defesa Publica de Memorial de cadalidato serd a média aritmética das notas atebuhdividualmente pelos
membros da Banca Examinadora.

9.5.3 O candidato que ndo comparecer na prova fés@®PBublica de Memorial sera eliminado do concurso

9.5.4 Sera eliminado do concurso o candidato quivestnota menor que 60 (sessenf@ntos na prova de Defesa Publica de
Memorial.

10 DA NOTA FINAL NO CONCURSO
10.1 A nota final no concurs®NFCP) para todos os cargos de Tecnologista e Técni@oatgida pela média aritmética das notas

finais atribuidas em todas as provas realizadas paindidatos.
10.2 A pontuagdo méaxima para cada cargo e prova é:

Cargo/Prova Tecnologista Sénior, Pleno Tecnologista Pleno 1 e Técnico 3,2e 1
3 e Pleno 2 Junior

Escrita - Objetiva de Conhecimentos 25 25 30

Bésicos

Escrita - Objetiva de Conhecimentos 50 50 70

Especificos

Escrita — Discursiva 25 25 -

Total Escrita 100 100 100

Oral 100 100 100

Andlise de Titulos e Curriculo 100 100 100

Defesa Publica de Memorial 100 - -

10.3 Os candidatos aprovados serdo ordenados gm/&@a de atuacéo/localidade de vaga, de acordas valores decrescentes
das notas finais no concurso.

10.4 Todos os calculos citados neste edital sevdsiderados até a segunda casa decimal, arredandanmhra cima, se o algarismo
da terceira casa decimal for igual ou superioneci

11 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate na nota final do concurso, teférgncia o candidato que:

11.1 for o mais idoso, caso tiver idade igual quesior a sessenta anos, até o ultimo dia de irgxrieste concurso, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei®741, de 1.10.2003), n&o se aplicando este oritéxs demais candidatos;

11.2 obtiver a maior nota na prova oral;

11.3 obtiver a maior nota na prova escrita disearsi

11.4 obtiver a maior nota na defesa publica de miainquando houver;

11.5 obtiver a maior nota na anélise de titulosreiaulo;

11.6 Tiver mais tempo atuando na especialidadesrigtpupara o cargo.

12 DOS RECURSOS

12.1 Os gabaritos oficiais preliminares das proeasritas objetivas serdo divulgados na Internet,enderego eletrdnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/inpe2008, em alatr determinada maderno de provas

12.2 O candidato que desejar interpor recursosa@stgabaritos oficiaigreliminares das provas escritas objetivas disporélois
dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente aovdigdizdo desses gabaritos, no horéario das 9 horperdeiro dia as 18 horas do
Ultimo dia, ininterruptamente, conforme datas deteadas no caderno de provas.

12.3 Para recorrer contra os gabaritos oficpaaiminares das provas escritas objetivas, o candidato dewgliaar o Sistema
Eletrénico de Interposicdo de Recurso, no endeskgtdnico http://www.cespe.unb.br/concursos/in&@ seguir as instrugdes ali
contidas.

12.4 O candidato devera ser claro, consistentgedivibem seu pleito. Recurso inconsistente oumpigstivo sera preliminarmente
indeferido.

12.5 O recurso ndo podera conter, em outro loaalngw o apropriado, qualquer palavra ou marca ddentifique, sob pena de ser
preliminarmente indeferido.

12.6 Se do exame de recursos resultar anulag&erdentegrante de prova, a pontuagéo correspondeesse item sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de teremidec

12.7 Se houver alteracéo, por forga de impugnagfegabarito oficial preliminar de item integradt® prova, essa alteragdo valera
para todos os candidatos, independentemente de tecerrido.

12.8 Todos os recursos serdo analisados e adcptbtdis das alteracbes de gabarito serdo divuigadaendereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/inpe2008 quandodilulgacdo do gabarito definitivo. Ndo serdo emohadas respostas
individuais aos candidatos.

12.9 N&o sera aceito recurso via postal, via fexcerreio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

12.10 Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidevidéo de recursos ou recurso de gabarito ofieifahitivo, bem como contra os
resultados finais nas demais fases.

12.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca paliminarmente indeferidos.

12.12 A forma e o prazo para a interposicdo dersesucontra o resultado provisério nas demais fasg®o disciplinados nos
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respectivos editais de resultados provisérios.

12.13 N&o cabera recurso as decisdes das Comiss@esnadoras referentes a avaliagdes de mérito.
12.14 N&o serdo aceitos recurso de recurso e/atigpee revisdo de recurso.

13 DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitad@® normas para o concurso publico contidas nmsiticados, neste edital e em
outros a serem publicados.

13.2 E de inteira responsabilidade do candidatmpaahar todos os atos, editais e comunicados néésra este concurso publico
que sejam publicados mmario Oficial da Unidoe/ou divulgados na Internet.

13.3 O candidato podera obter informacdes refeseaeconcurso publico na Central de Atendiment€EBSPE/UnB, localizada no
CampusUniversitario Darcy Ribeiro, Instituto Central dééficias (ICC), ala norte, mezanino — Asa Norte sBiesDF, por meio do
telefone (61) 3448 0100, ou via Internet, no engterdetrénico http://www.cespe.unb.br/concurso®298, ressalvado o disposto
no subitem 13.5 deste edital.

13.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/dtd3 focorridos durante a realizagdo do concurserdefazé-lo a Central de
Atendimento do CESPE/UnB, postar correspondéncia paCaixa Postal 4488, CEP 70904-970; encaminbasagem pelo fax de
ndmero (61) 3448 0110; ou envia-la para o endeskatmnico sac@cespe.unb.br.

13.5 N&o serdo dadas, por telefone, informacdeseito de datas, locais e horarios de realizagdgrbvas. O candidato devera
observar rigorosamente os editais e os comuniadesem divulgados na forma do subitem 13.2.

13.6 O candidato podera protocolar requerimentativel ao concurso. O requerimento poderd ser feéssoalmente mediante
preenchimento de formulério préprio, a disposicdeandidato na Central de Atendimento do CESPE/WoBhoréario das 8 horas as
19 horas, exceto sabados, domingos e feriados.

13.6.1 O candidato podera ainda enviar requerimanitoneio de correspondéncia, faxesmail, observado o subitem 13.4.

13.7 Observado o numero existente de vagas, serdldgado e publicado roiario Oficial da Uni&opor meio de ato do Ministro de
Estado da Ciéncia e Tecnologia, os aprovados manger classificados em até duas vezes o nimerag#es ypara cada cargo.

13.7.1. A nomeagéo dos candidatos obedecera ragjosrge a ordem de classificagdo dos candidatosaresudo certame.

13.7.2 Havendo desisténcia durante o processdveglahtes da nomeacéo, facultar-se-a a dire¢cdb& substitui-los convocando
candidato com classificagéo imediatamente infedbservado o limite de vagas estabelecido no edital

13.8 O prazo de validade do concurso sera de OLgnoo) contado a partir da publicagéo do editdlateologagéo do resultado final
no DOU, podendo ser prorrogado por igual periods,tarmos do Decreto n° 4.175/2002.

13.9 A aprovacéo e a classificagdo final gerama pacandidato, apenas a expectativa de direitaréeagdo. Durante o periodo de
validade do concurso, o Ministério da Ciéncia enbéugia reserva-se o direito de proceder as nonesag®gundo a ordem de
classificacéo final, em nimero que atenda ao isgere as necessidades do servico, de acordo camoaitlilidade orgcamentéria e
até o numero de vagas existente.

13.10 A posse do candidato fica condicionada avagém em inspecdo médica, a ser realizada, e adiraento das condigcdes
previstas neste edital.(art. 14 da lei n® 8.112/90)

13.11 Ap6s a nomeagdo, posse e exercicio, o setdaprira estagio probatério, nos termos da lag#b vigente.

13.12 O candidato deverd manter atualizado seuegaperante o CESPE/UnB, enquanto estiver paaticip do concurso publico,
por meio de requerimento a ser enviado a CentrAteledimento do CESPE/UnB, e perante o MinistéadCiEncia e Tecnologia, se
selecionado. Sao de exclusiva responsabilidadamnididato os prejuizos advindos da ndo-atualizag&ed endereco.

13.13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CE8BEEm conjunto com o Ministério da Ciéncia e Teogia.

13.14 Legislacdo com entrada em vigor apds a dafaublicacéo deste edital, bem como alterag6esrispjudéncia e na doutrina,
ndo serdo objetos de avalia¢gdo no concurso.

13.15 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas editaéso poderdo ser feitas por meio de outr@kedi

13.16 No Anexo V estd o Cronograma previsto pa@rec todas as fases deste Edital. Quaisquer atised@o divulgados via
internet.

Gilberto Camara Neto
Diretor
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ANEXO | — DEFINICAO DAS VAGAS E DESCRIGAO DOS CARGO S

1 TECNOLOGISTAS

1.1 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de DesenvolvitoeTecnoldgico (TS01)

CLASSE: Tecnologista Sénior Padréo |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Ser graduado em engenharia megani engenharia aeronautica ou engenharia meicatrén2. Ter o titulo
de Doutor e, ainda, ter realizado, durante, peloasseis anos apds a obtencéo de tal titulo, atieide pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico, ou ter realizado, apds a obtencéordo de Mestre, atividade de pesquisa e desenvaitintecnologico durante, pelo
menos, onze anos, que lhe atribua habilitacdo spwrelente, ou ter realizado, durante pelo meno®igeaanos, atividades de
pesquisa e desenvolvimento tecnolégico que Ihieustm habilitag&o correspondente.

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUAGAO: Projeto térmico edtes térmicos de satélites artificiais. Pesquidasenvolvimento de
técnicas e dispositivos para controle térmico délites.Transferéncia de calor, mecéanica dos fhjigwojeto mecénico, métodos
numéricos em transferéncia de calor. Aplicativosaparojeto térmico. Projeto térmico de satéliteifieinis. Testes térmicos
ambientais de satélites e equipamentos. Pesqdisseavolvimento de técnicas e dispositivos paraaertérmico de satélites.

N° DE VAGAS: 1

1.2 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvolviioelecnoldgico (TS02)

CLASSE: Tecnologista Sénior Padrao |

LOCAL: Belém/PA

PRE-REQUISITO: 1. Curso superior completo em Agroigoou Engenharia Florestal; e 2. Ter o titulo deitor e, ainda, ter
realizado, durante pelo menos seis anos apds agdlotele tal titulo, atividade de pesquisa e dedénwento tecnoldgico, ou ter
realizado, ap6s a obtenc&o do grau de Mestredatiei de pesquisa e desenvolvimento tecnolégicontiyrpelo menos onze anos,
que lhe atribua habilitagdo correspondente, ouréetizado, apdés a concluséo do curso superiorjdaties de pesquisa e
desenvolvimento tecnolégico durante pelo menosogzanos, que lhe atribuam habilitagéo correspurde
ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Monitoramento florésl com uso de tecnologias espaciais, com ativislade
desenvolvimento metodolégico e de geréncia e ofierde projeto de mapeamento, monitoramento e alMepeamento de uso e
cobertura da Terra em larga escala com uso de ltgimode sensoriamento remoto e Sistema de Infdmageografica.
Desenvolvimento metodolégico para mapeamento etoramiento de atividade madeireira por corte seletiw florestas tropicais.
Operacao de sistemas de monitoramento e alertm@aida de uso e cobertura da terra em larga escala

N° DE VAGAS: 1

1.3 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvolviioelecnoldgico (TS03)

CLASSE: Tecnologista Pleno 3 Padrao |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Ser graduado em engenharia eételetronica, eletro-eletronica, telecomunicagesputacio ou fisica; e 2.
Ter o titulo de Doutor e, ainda, ter realizado,adte, pelo menos, trés anos apds a obtencéo teukal atividade de pesquisa e
desenvolvimento tecnolégico, ou ter realizado, apésbtencdo do grau de Mestre, atividade de pesaqiislesenvolvimento
tecnoldgico durante, pelo menos, oito anos, queattibua habilitacdo correspondente, ou ter reddizdurante, pelo menos, onze
anos atividade de pesquisa e desenvolvimento tgicol que Ihe atribua habilitagdo correspondente.

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Atividades da Gardatdo Produto: Gestdo da Qualidade; Processos, risliate
Componentes Eletrénicos. Realizagéo de Auditorieeihe Sistema da Qualidade; Avaliagdo de Plano dar@ardo Produto;
Avaliacdo de processos e materiais para uso e§p8elecao de componentes para uso espacial. Ternpenos trés anos de
experiéncia em atividades de Garantia do Prodototestes e qualificacdo de componentes.

N° DE VAGAS: 1

1.4 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvolvitoel ecnoldgico (TS04)

CLASSE: Tecnologista Pleno 2 Padréo |

LOCAL: Santa Maria/RS

PRE-REQUISITO: 1. Curso superior completo em Cigmizi Computagdo, Engenharia de Computacéo, Enggetitiéirica, Fisica,
Matematica, ou areas afins, ou Tecnélogo em Baaddatios, Sistemas de Informagdo ou Desenvolvindmnfiistemas para Web; e
2. Ter o titulo de Doutor ou ter realizado, apdshtencéo do grau de Mestre, atividade de pesquissenvolvimento tecnolégico
durante, pelo menos cinco anos, que lhe atribudithgdo correspondente, ou ter realizado, ap6srelasdo do curso superior,
atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnald@ljicante pelo menos oito anos, que lhe atribudititagdo correspondente.
ESPECIALIDADE/AREA DE ATUAGAO: Processamento e asiicdo de dados, e divulgagédo de informacgdes\Wela. Sistemas
de Informacéo (banco de dados e desenvolvimensaplisacdes web); desenvolvimento de sitios pamret ("web-page design"),
execucdo de aplicativos na internet, desenvolvimelet portais para a internet e desenvolvimento deetos de assimilagdo de
dados.

N° DE VAGAS: 1

1.5 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvolvitoelecnoldgico (TS05)

CLASSE: Tecnologista Pleno 1 Padrao |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Ser graduado em engenharia agiioadmecanica, civil ou naval; e 2. Ter o titde Mestre ou ter realizado
atividade de pesquisa e desenvolvimento tecnoldjicante pelo menos 3 anos apoés a graduagéo.

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUAGAO: Projeto e analisetasiural de estruturas de satélites. Analise deltsgos de testes
estruturais, estaticos e dinamicos. Projeto e smd@strutural de estruturas. Andlise de resultddotestes estruturais (estaticos e
dindmicos). Interpretacdo de desenhos mecanicos.

N° DE VAGAS: 1

1.6 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvolitel ecnoldgico (TS06)

CLASSE: Tecnologista Pleno 1 Padréo |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Ser graduado em engenharia eleidou engenharia de telecomunicagdes; e 2. Teaw de Mestre ou ter
realizado, durante, pelo menos trés anos atividdel@esquisa e desenvolvimento tecnolégico.
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ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Sistemas e circuitate telecomunicagdes de satélites. Conhecimentdgatiécas de
modulacéo/ demodulagéo digital; circuitos e intefadigitais para telecomunicacdes. Experiéncianedidas para anélise vetorial
de sinais de RF com modulacéo digital. Analise evipéio dos efeitos das nédo-linearidades em endEeomunicacdo digital.
Sistemas e circuitos de telecomunicacdes.

N° DE VAGAS: 1

1.7 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvolitel ecnoldgico (TS07)

CLASSE: Tecnologista Pleno 1 Padrao |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Ser graduado em engenharia &ételetronica, eletro-eletrénica ou fisica; e@dRir o titulo de Mestre ou ter
realizado atividades de pesquisa e desenvolvinientmldgico, durante pelo menos trés anos.

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUAGAO: Confiabilidade de e@pamentos e sistemas eletrnicos para uso esp@dimiulo de
confiabilidade em equipamento ou sistemas eleto8rpara uso espacial; realizacéo de analise FMEMECA em equipamentos ou
sistemas eletrOnicos para uso espacial; utilizaeasoftware especifico para calculo de confialiédtis como Relex, RelCalc etc.
Confiabilidade de Equipamentos e Sistemas eletw8ng@ra uso espacial. Ter pelo menos dois anogpi@&ncia em calculo e
analises de Confiabilidade.

N° DE VAGAS: 1

1.8 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvolvitoel ecnoldgico (TS08)

CLASSE: Tecnologista Pleno 1 Padrao |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Curso superior completo em Engéatou Ciéncias da Computagao/Informatica; e 2.oTgrau de Mestre ou
ter realizado, ap6s a conclusé@o do curso supatisigades de pesquisa e desenvolvimento tecnad@liicante pelo menos trés anos,
que lhe atribuam habilitagdo correspondente.

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Suporte computacidrelou laboratorial em apoio a pesquisas sobremlisde usos da
terra e modelagem de sistemas sociais. Suporteutanipnal ao desenvolvimento de modelos de sistearaplexos, com foco na
construgdo de modelos de dinamicas sociais e danmasd, de uso e cobertura da terra, baseadostemagsmulti-agentes.

N° DE VAGAS: 1

1.9 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvolviioelecnoldgico (TS09)

CLASSE: Tecnologista Pleno 1 Padrao |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Curso superior completo em Engdahda Computagdo, Ciéncia da Computagdo, Tedaoleg
Processamento de Dados, ou &reas afins; e 2. grauale Mestre ou ter realizado, apds a conclus@uido superior, atividades de
pesquisa e desenvolvimento tecnolégico durantemelwms trés anos, que lhe atribuam habilitacd@spondente.
ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Apoio tecnoldgico aplanejamento e acompanhamento de programas, quoget
atividades, baseados em novas tecnologias da iaf@mn Planejamento e acompanhamento de program@tpp e atividades de
C&T, bem como planejamento e gestao estratégicaignéstratégicos de programas, projetos e atiggjadProjeto, implantacédo e
administracdo de sistemas de workflow e de sistamlaborativos de informagbes gerenciais e de jdarento e acompanhamento
de programas e projetos, via portal na Web emfplatas Linux e Windows. Configuragdo e administeadé bancos de dados e
repositorios digitais de informacdes.

N° DE VAGAS: 1

1.10 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvobiino Tecnoldgico (TS10)

CLASSE: Tecnologista Pleno 1 Padréo |

LOCAL: Belém/PA

PRE-REQUISITO: 1. Curso superior completo em Biogu Ecologia, ou Geografia; e 2. Ter o grau detheou ter realizado,
apo6s a conclusdo do curso superior, atividadesedguisa e desenvolvimento tecnolégico durante melnos trés anos, que lhe
atribuam habilitacdo correspondente.

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Monitoramento floréal com uso de tecnologias espaciais. Aplicagitedeologia de
sensoriamento remoto, Sistema de Informacdo Geogr@fra estudos ecoldgicos na Amazoénia e Aplicalgidecnologia de
sensoriamento remoto com imagens de radar emtidrepical.

N° DE VAGAS: 2

1.11 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvobiito Tecnoldgico (TS11)

CLASSE: Tecnologista Junior Padrao |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Ser graduado em engenharia aétietro-eletronica ou eletrdnica.

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Sistemas e circuitoe suprimento de energia elétrica de satéliteteiBas e circuitos de
suprimento de energia elétrica de satélites. Camieetos de projetos de circuitos eletronicos aneddge digitais, de fontes
chaveadas, de sistemas de aquisicdo, de componemgesticos, de células fotovoltaicas, de baterias.

N° DE VAGAS: 1

1.12 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvobiito Tecnoldgico (TS12)

CLASSE: Tecnologista Junior Padrao |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Ser graduado em engenharia dapetmpdo, engenharia eletronica,ciéncia da compmtagiditemas de
informacéo ou analise de sistemas

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUAGCAO: Desenvolvimento defsware para sistemas computacionais embarcadosrieole de
atitude e orbita de satélites. Conhecimento ders$ computacionais em tempo real, de sistemasadcpesis de tempo real, de
engenharia de software, de linguagem de programgaéo aplicacdo em tempo real. Desenvolvimentoofievare para sistemas
computacionais embarcados de controle de atitddeie de satélites.

N° DE VAGAS: 1

1.13 CARGO: TECNOLOGISTA da Carreira de Desenvobiito Tecnoldgico (TS13)
Sede: Av. dos Astronautas, 1758, 12227-010 S&o Jak¥s Campos (SP) Brasil tel +55-12-
39456000



INPE MINISTERIO DA CIENCIA € TECNOLOGIA Ministério da B 251 -

INSTITUTO NRCIONAL D€ PESQUISAS €SPACIAIS Ciéncia e Tecnologia B A 2 e—tnes
GOVERNO FEDERAL

CLASSE: Tecnologista Junior Padréo |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Ser graduado em engenharia meszamiecatronica, civil, naval ou arquitetura.

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Gestdo do process@ aoncepcdo da arquitetura mecanica adotada. Aiuaad
elaboracdo de estudos, revisGes e analises dedgsiesdsociadas aos desafios tecnologicos de déerprojetos. Integracdo do
projeto. Gestdo e elaboragédo de projetos: da coéoepo projeto final. Elaboragdo de estudos, resisd andlises de questdes
associadas aos desafios tecnolodgicos de difergmtgstos. Integragdo do projeto. Trabalho com nuslele desenvolvimento,
qualificacdo e integracéo de sistemas.

N° DE VAGAS: 1

2 TECNICO

2.1 CARGO: TECNICO da Carreira de Desenvolvimergorblogico (TMO01)

CLASSE: Técnico 3 Padréo |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Ensino médio completo e cursaitéc em mecanica ou eletrdnica, processamento desdanformatica
industrial; e 2. Ter, pelo menos, 12 anos de e&peia na execucgao de tarefas em pesquisa e/owdkserento tecnolégico.
ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Operagéo de contrale satélites. Conhecimento de subsistemas de dadmntrole de
sistemas de telecomunicagGes e satélites.

N° DE VAGAS: 3

2.2 CARGO: TECNICO da Carreira de Desenvolvimergorblogico (TM02)

CLASSE: Técnico 2 Padréo |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Ensino médio completo e cursaité&c em mecanica, eletrénica, processamento desdandformatica,
informética industrial; e 2. Ter, pelo menos, 6 samie experiéncia na execucdo de tarefas em pesefeisadesenvolvimento
tecnologico.

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Operacéo de contrale satélites. Conhecimento de subsistemas de dadmsntrole de
sistemas de telecomunicag@es e satélites.

N° DE VAGAS: 3

2.3 CARGO: TECNICO da Carreira de Desenvolvimergoriblégico (TM03)

CLASSE: Técnico 2 Padréo |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: Ensino médio completo e curso téeném mecanica, eletronica, processamento de dadfssmatica,
informética industrial; e 2. Ter, pelo menos, 6 samie experiéncia na execugdo de tarefas em pesefaisadesenvolvimento
tecnoldgico.

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Processamento de Dadle localizagéo e de telemetria para determinagiiopagacéo
de Orbita e /ou atitude de satélites. Conhecima@osgprocedimentos de processamento de dados deibm@rbital.

N° DE VAGAS: 1

2.4 CARGO: TECNICO da Carreira de Desenvolvimergoriblégico (TM04)

CLASSE: Técnico 1 Padréo |

LOCAL: S&o José dos Campos/SP

PRE-REQUISITO: 1. Ensino médio completo e cursalitéc em mecanica, eletronica, processamento desdanformatica,
informatica industrial; e 2. Ter, pelo menos, 1 degarticipagdo em projetos de pesquisa e/ou dalsenento tecnoldgico.
ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Operacéo de contrale satélites. Conhecimento de subsistemas de dadmsntrole de
sistemas de telecomunicacgdes e satélites.

N° DE VAGAS: 2

2.5 CARGO: TECNICO da Carreira de Desenvolvimergoriblégico (TMO5)

CLASSE: Técnico 1 Padréo |

LOCAL: Belém/PA

PRE-REQUISITO: 1. Ensino médio completo e cursaitécem eletrdnica ou eletrotécnico; e 2. Pelo raehano de experiéncia
comprovada no desenvolvimento de aplicagGes deittisceletronicos ou testes elétricos de sistemananutengdo de equipamentos
contendo subsistemas eletrdnicos.

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO: Eletronica ou Elettécnica. Conjunto de competéncias desejaveis mamrsco em
eletrbnica ou eletrotécnico, tais como nogdes driitds eletrdnicos em geral; instalagdo, manutemgaperacdo de equipamentos
eletrénicos.

N° DE VAGAS: 1
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

a) Conhecimentos béasicos para os cargos de Tecstalog

LINGUA PORTUGUESA : 1 Compreenso e interpretacéo de textos. 2 Tpotextual. 3 Ortografia oficial. 4 Acentuacaofig

5 Emprego das classes de palavras. 6 Emprego dbisdicativo de crase. 7 Sintaxe da oracdo e dge 8 Pontuacdo. 9
Concordancia nominal e verbal. 10 Regéncia noneivarbal. 11 Significacdo das palavras. 12 Redde&wrrespondéncias oficiais.
LINGUA INGLESA : 1 Texto: compreensdo e interpretacdo. 2 Vocabulario: emposggalavras. 3 Fungbes comunicativas:
agradecimentos; cumprimentos; desculpas; formagexgeessdo de preferéncias, sentimentos, duvidemrtezas. 4 Gramética:
paradigma verbal, formas afirmativas, negativasiteriogativas; oragdes relativas e condicionaiscudso direto; vozes ativa e
passiva; elementos de coesdo: advérbio, artiggumgiio, demonstrativo e pronome. 5 Cotejo de adjgtcom advérbios. 6
Reconhecimentos de afixos na formagao de palgwrefixos e sufixos. 7 Preposigoes.

MATEMATICA : 1 Conjuntos numéricos, funcdes e equacBes. lrhekis naturais, inteiros, racionais, irracionaiseas. 1.2
Fungbes e equacdes lineares, quadraticas, expaignagaritmicas e trigonométricas. 1.3 Polindndauacdes. 2 Probabilidade e
andlise combinatdria. 3 Matrizes, determinantasteraas lineares. 4 Geometria. 4.1 Geometria nopk2 Geometria no espaco. 5
Limites: conceito, propriedades operatérias. 6 \Refas: conceito, significado geométrico e cinernatic

FISICA: 1 Mecanica. 1.1 Introducdo ao estudo da mecadi@aleis de Newton. 1.3 Movimentos uniformes eiados. 1.4
Condi¢Bes de equilibrio. 1.5 Conservagdo de energi®@ quantidade de movimentos. 1.6 Aspectos ciimede dinamicos da
Gravitagdo Universal. 1.7 Aspectos estaticos endiic@s. 2 Termologia. 2.1 Medidas e efeitos da teatpea. 2.2 Comportamento
térmico dos gases. 2.3 Trabalho e energia naddramegdes térmicas. 3 Optica. 3.1 Natureza da3izReflexdo e refracéo da luz.
3.3 Espelhos planos e esféricos. 3.4 Lentes ea$érié Ondas. 4.1 Fendmenos ondulatérios. 4.2 ©8e#a mecanicas e
eletromagnéticas. 5 Eletricidade e eletromagneti$rio Aspectos estaticos e dindmicos da eletrieid&® Aspectos classicos do
Eletromagnetismo.

NOCOES DE INFORMATICA : 1 Conceito de Internet e Intranet. 2 Principgibicativos comerciais atualizados para: edigdo de
textos e planilhas, geracdo de material escrisyalie sonoro. 3 Windows, Word e Excel. 4 Prinsipeivegadores para Internet. 5
Correio eletronico. 6 Procedimento para realizaigioopia de seguranca. 7 Conceitos de organiza;amdivos e pastas.

b) Conhecimentos bésicos para os cargos de Técnico

LINGUA PORTUGUESA : 1 Compreenséo e interpretacéo de textos. 2 Tijmotextual. 3 Ortografia oficial. 4 Acentuagaofig

5 Emprego das classes de palavras. 6 Emprego dbisdicativo de crase. 7 Sintaxe da oracdo e dge 8 Pontuacdo. 9
Concordancia nominal e verbal. 10 Regéncia noneinarbal. 11 Significacdo das palavras. 12 Redde&mrrespondéncias oficiais.
LINGUA INGLESA : 1 Texto: compreensdo e interpretagdo. 2 Vocabulario: empdeggalavras. 3 Fungdes comunicativas:
agradecimentos; cumprimentos; desculpas; formaexgeessdo de preferéncias, sentimentos, dluvidemrtezas. 4 Gramética:
paradigma verbal, formas afirmativas, negativasiteriogativas; orages relativas e condicionaiscuiso direto; vozes ativa e
passiva; elementos de coesdo: advérbio, artiggumgiio, demonstrativo e pronome. 5 Cotejo de agjgtcom advérbios. 6
Reconhecimentos de afixos na formagao de palgwrefixos e sufixos. 7 Preposigoes.

MATEMATICA : 1 Conjuntos numéricos, fungbes e equactes. 1rhelis naturais, inteiros, racionais, irracionaigeas. 1.2
Funges e equacdes lineares, quadraticas, expaignagaritmicas e trigonométricas. 1.3 Polindndaxjuacdes. 2 Probabilidade e
andlise combinatdria. 3 Matrizes, determinantastersas lineares. 4 Geometria. 4.1 Geometria ntwpla2 Geometria no espago.
NOGCOES DE INFORMATICA : 1 Conceito de Internet e Intranet. 2 Principailicativos comerciais atualizados para: edi¢do de
textos e planilhas, geracdo de material escrisyalie sonoro. 3 Windows, Word e Excel. 4 Prinsipaivegadores para Internet. 5
Correio eletronico. 6 Procedimento para realizalgiodpia de seguranga. 7 Conceitos de organizacamdivos e pastas.

c) Conhecimentos especificos para as provas obgeidiscursivas para os cargos deTecnologista

TECNOLOGISTA SENIOR (TS01): 1. Conhecimentos em Transferéncia de Calor (fundeaebasicos em transferéncia de calor
por condugéo, conveccao e radia¢do: forma difeabdei Lei de Fourier e equagdo de conducgédo, conderpéregime permanente e
transiente, aplicacdo em geometrias tipicas; cai@eenatural; convecgéo forgada, tipos de escoameutiacio entre superficies em
meios transparentes, radiacdo entre superficiesmeins absorvedores e emissores, calculo de fatofomiea, conceitos de
emissividade no espectro infravermelho e a absdetile no espectro solar, solu¢des de problemadrooas radiativas e condutivas
acopladas) e Termodindmica (termodinamica apliesdalispositivos aeroespaciais, fundamentos basidddei da termodinamica
aplicada a sistemas espaciais; analise de enengiseemas fechado e aberto; 22 lei da termodirs@enantropia aplicada a sistemas
espaciais; sistemas de geragdo de poténcia e @&n&gConhecimentos em métodos numéricos em ér@nsfia de calor (método de
diferencas finitas, método de elementos finitostooh@ de Gebhart, método de Monte Carlo, métodosotiteizacdo). 3.
Conhecimentos em projeto térmico de satélitesi@ai$ (ambiente térmico sobre um satélite, métatsontrole térmico passivos
ou ativos, formulagdo do método nodal, calculo csplamentos condutivos e radiativos, andlise defu®térmicos, utilizacdo dos
softwares de andlises térmica, SINDA e outros.)Cdnhecimentos em projeto térmico de equipamentisdricos de satélites
artificiais (montagem de equipamentos eletroniaimes painéis de satélite, analise térmica de emep#os eletronicos, célculo de
temperaturas de componentes eletronicos para é@sdambientais e em vacuo, resisténcia térmicartato em pressdo ambiente e
em vacuo, analogia com circuitos elétricos, materige interface térmica, resisténcia de espalhameeatcalor em placas). 5.
Conhecimentos de técnicas e dispositivos paraaentérmico de satélites (superficies seletivaaterés de degradagao térmica,
radiadores, superisolantes multi-camadas, venezignaicas, aquecedores elétricos, controladorésnogeratura, capacitor térmico
com mudanca de fases, tubos de calor, circuitos mombeamento capilar). 6. Conhecimentos em teétescbs ambientais de
satélites e equipamentos (técnicas de simulagaoatiaicdes ambientais térmicas: simulacdo solamlsicdo infra-vermellha; ‘skin-
heaters’; placas aquecedoras; lampadas; radibmewoparacdo entre as técnicas, teste de balanpedé teste vacuo-térmico,
teste de ciclagem térmica, teste de choque térmico)

TECNOLOGISTA SENIOR (TS02): Ecologia; Biodiversidade (Preservacio; Manejo); SSistemas (das Florestas Nativas; de
Biomas; de Reflorestamentos; Florestais); Sistemablétodos utilizados em Areas e Meios Degradadas fAvaliagao;
Monitoramento; Mitigagdo; Remediacdo; Recuperabdamutencéo; Aproveitamento Racional); Sistemas @& utilizados em
Ecossistemas e Recursos Naturais Renovaveis péaaejimento; Conservagdo e Preservacdo; Manejoid@Gesvaliacao;
Monitoramento; Protecdo; Mitigacéo; Manutencao;Upecacdo; Aproveitamento Racional; DesenvolvimeRtotec&o); Sistemas e
Métodos utilizados em Ecossistemas Florestais en8sopara (Manejo; Gestdo; Avaliacdo; MonitoramePRtwtecdo; Mitigacéo;
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Manutencdo; Recuperacdo; Aproveitamento RacionagésdPvacdo e Protecdo); Meio Ambiente (Avaliacadanéjamento;
Zoneamento Socio-Ambiental; Viabilizagdo Socio-Aemtial; Plano Diretor Florestal; Conservacdo; Man€jestao; Preservacéo e
Protec&o); Impactos Ambientais (Avaliacéo; Contmée Poluicdo Ambiental no Meio Rural; Controle daluR:do0 em Florestas;
Controle da Poluigdo Ambiental nos Corpos d'Agiinejamento, Conservagdo, Manejo e Gestdo de iftensas (Aquaticos
Continentais; Aquéticos Estuarinos; Aquéticos Goste Aquaticos Oceanicos); Patrimdnio Publico dovés Culturais e Sdcio-
Econdmicos Associados a Floresta e Meio Ambienten¢€rvacédo; Protecdo); Fitofisionomia Paisagisfidebana; Rural;
Ambiental); Parques e Jardins; Saneamento refeaen@ampo de Atuacao Profissional Agrossilvipak{@ratamento de Residuos e
Efluentes; Aproveitamento de Residuos e Eflueritssy de Residuos e Efluentes; Reuso de Residuotuentes; Controle de
Vetores).Mapeamento de uso e cobertura da Terréama escala com uso de tecnologia de sensoriamemtoto e Sistema de
Informacg&o Geografica. Desenvolvimento metodolégiara mapeamento e monitoramento de atividade nesrdgpor corte seletivo
em florestas tropicais. Operacédo de sistemas detoramento e alerta da dindmica de uso e cobedarterra em larga escala.
Processamento de Imagens, Principios Fisicos, diém ao Sensoriamento Remoto, Introducdo ao Gesgmamento,
Comportamento Espectral de Alvos. Sistema de Irdgém Geogréafica e aplicagdes em estudos ecoldgicédsnazonia. Aplicagdo
das tecnologias de sensoriamento remoto com imatgeredar em estudos florestais.

TECNOLOGISTA PLENO 3 (TS03): 1. Garantia da qualidade em projetos: principainidées; auditorias e inspegdes;
rastreabilidade; registros da qualidade; procediosepara controle da qualidade; metrologia e ca#o; tratamento de néo-
conformidades. 2. Componentes eletronicos: sist@@naormas européias e americanas para uso espde&$ de qualidade, up-
screening; ensaios ambientais; andlise de falleg&®ede componentes para uso espacial.

TECNOLOGISTA PLENO 2 (TS04): Arquitetura de Sistemas: sistema cliente-servidisiemas de tempo real; sistemas
distribuidos. Banco de Dados: sistemas de gereeaigntle banco de dados, arquitetura de um sisterbartto de dados; linguagem
de definicdo e de manipulagéo de dados; bancodiesdelacional; banco de dados orientado a objbtog;o de dados distribuidos;
“data-warehouse”. Redes de computadores: arquitetie redes de computadores; modelo OSI; protodel@®munica¢éo TCP/IP,
FTP e http. Programacédo: SQL Server: Transact-S@@lagdo de bancos de dados, implementacdo de idadgr de dados,
planejamento e criagdo de indices, busca em taingiiplas, técnicas avangadas de busca, sumanizi;dados, gerenciamento de
transacOes e trancas (“locks”), dados distribuiddstas (‘views’), procedimentos armazenados €dtgrocedures’), gatilhos
(‘triggers”); JAVA: conceitos basicos e platafordsva, principios de programacéo orientada a objepus, literais, operadores e
controle de fluxo, criagdo de classes, objetospdu&t e variaveis, pacotes, encapsulamento e “JamaBereuso com heranga e
composicéo; interfaces e polimorfismo, controleettes, excegdes e afirmacdes, fundamentos de pmagé concorrente, colegbes,
propriedades e “Strings”, aplicagdes gréaficas d&umentos de “Swing”, entrada e saida (java.iogsdurces”, fundamentos de JDBC
(java.sql), conceitos de "Applets", "Servlets" 8PJ; Linguagens C e C++ em ambientes propriet&iakertos (opensource). UML:
Ciclo de vida de desenvolvimento de sistemas, Cdsobso, Diagrama de Atividade, Diagrama de ClassBelacionamentos,
Diagrama de Objetos, Diagrama de Sequéncias, Diegde Estados.

TECNOLOGISTA PLENO 1 (TS05): 1. Conhecimentos basicos em resisténcia dos miatetiadConhecimentos basicos em analise
estrutural (modal; dindmica). 3. Elaboragdo de nesde implementagcdo de solucdes utilizando técdieelementos finitos e
ferramentas compativeis com o software NASTRANInderpretacdo de resultados oriundos das andligestes estruturais. 5.
Leitura e interpretagdo de desenhos mecénicos.

TECNOLOGISTA PLENO 1 (TS06): 1. Técnicas de Modulagdo/Demodulacdo Digital. Zcuiios e interfaces digitais para
telecomunicacdes. 3. Medidas de RF e Microonda&ndlise vetorial de sinais de RF com modulagadalid. Analise de enlace de
comunicagao digital. 6. Analise e previsdo dog@deias nédo-linearidades em enlaces de comunidagia. 7. Sistemas e Circuitos
de telecomunicagdes. 8. Utilizagdo de programaanddise de sistemas digitais. 9. Espectro eletrodtagp. 10. Dispositivos de
microondas.

TECNOLOGISTA PLENO 1 (TS07): Confiabilidade em equipamentos e sistemas elewén@onceitos e definicdes, modelagem e
expressdes matematicas de confiabilidade, estiandvtaxa de falha de componentes, diagrama de B®confiabilidade, célculo
de confiabilidade, itens criticos, analise dos nsadi®falha e de seus efeitos (FMEA/FMECA).

TECNOLOGISTA PLENO 1 (TS08): Programacédo em C e C++ em ambientes proprietaaderos (opensource). Conhecimento
de Linux. Experiéncia com linguagens interpretad@gnsource, como LUA, Phyton, PhP. Uso de padiégsrojeto em projeto
orientado a objetos. Arquitetura de sistemas derrimdi¢cGes geograficas. Bancos de dados geografirogramacéo genérica.
Conceitos de engenharia de software. Tecnologiadisseminacédo de dados geograficos na WEB. CosceéédBancos de Dados
Relacionais e Objetos-relacionais. NogOes de Pilidmde e Processos estocésticos. Estatistica réaitamModelagem analitica.
Modelagem computacional baseada em agentes emassispaciais complexos. Modelagem de Uso e CohetéuTerra (LUCC).
Simulacéo de Sistemas Socais. Interpretacdo diciemeés de modelos exploratérios multivariadosig@itos de agentes.

TECNOLOGISTA PLENO 1 (TS09): Desenvolvimento de sistemas de workflow e de si$enolaborativos de informagdes
gerenciais em ambientes abertos, Linux e MySQL.Banle Dados: sistemas de gerenciamento de banatedds, arquitetura de
um sistema de banco de dados; linguagem de defigigde manipulagdo de dados; banco de dados re#icltanco de dados
orientado a objetos; banco MySQL. Analise de siagenandlise de requisitos; verificagdo e validagécsistemas de software;
metodologia orientada a objetos; UML e SQL. Progrgdo: tipos de dados; semantica; estruturas deotmnprogramacao

procedural; programacéo orientada a objetos; liggas de programacao JAVA; HTML; PHP. Modelo de @egior programas:

encadeamento logico entre planejamento e orgcamefgbpracdo do modelo l6gico de planejamento dgramoas, projetos e

atividades; estrutura da matriz programatica (nesttatégico; programa; projetos e atividades)paite gestdo (planejamento,
desenvolvimento, acompanhamento e controle, agaljac

TECNOLOGISTA PLENO 1 (TS10): Escalas; Nomenclatura ;; Sistema de Coordenadésidzsf. Forma e dimensdes da Terra e
Sistema de Referéncia; Proje¢6es Cartograficaten$isde Coordenadas Planas. A Projecdo UTM; Catiamalistancias e areas;
Interpretacdo de Mapas Topograficos. Perfis Togimpsi Componentes de um mapa; Generalizagdo Céficgy Introducdo a
Cartografia Digital e ao SIG: histérico, conceitdsfinicdes e universo de aplicagfes. Vantagemita¢des no uso da Cartografia
Digital; Cartografia Analégica x Cartografia Didita CAD x Desktop Mapping x SIG; Sele¢do de dadasseuturagdo da base
geogréfica.; Processos de captura e conversdo diss.dilodos de implantagdo da informagéo cartograffistemas matricial e
vetorial; Erros em Cartografia Digital. Preciséo didos. Limpeza Topoldgica. Processamento de Imsadenncipios Fisicos,
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Introduc@o ao Sensoriamento Remoto, Introducioempdcessamento, Comportamento Espectral de ABisema de Informacgéo
Geogréfica e aplicagdes em estudos ecoldgicos rezdmma. Aplicacdo das tecnologias de sensoriantentoto com imagens de
radar em estudos florestais.

TECNOLOGISTA JUNIOR (TS11): 1. Conceitos envolvendo controle do tipo: PWM etétisse. 2. Conceitos envolvendo:
diagramas de Bode, margem de fase, margem de danfira de banda em malhas realimentadas, respostaminio do tempo e
funcéo de transferéncia. 3. Conceitos envolvendmsistores Mosfets de poténcia e transistoredangm 4. Conceitos envolvendo:
amplificadores operacionais - off set, slew raaegura de banda, compensacéo, integrador, difadmiciamplificadores diferenciais
e etc. 5. Conceitos envolvendo: reguladores lise@aeguladores chaveados. 6. Conceitos envolveridmitos magnéticos,
indutores, indutancia e transformadores. 7. Cobsatvolvendo: células solares fotovoltaicas. 8108itos envolvendo: baterias de
NiCd e baterias de Lilon- (Tens&o da célula, reladgenergia entre NiCd/Lilon e etc).

TECNOLOGISTA JUNIOR (TS12): 1. Sistemas Computacionais de Tempo Real: Arquitstde hardware e de software;
processamento seqliencial e paralelo; técnicasetérioia a falhas; 2. Sistema Operacional de TeRgal: RTEMS, VxWorks; 3.
Linguagens de Programacgdo: C, C++; 4. Engenharofteare: fases do ciclo de vida do software; etins de modularidade e
portabilidade; ferramentas e técnicas de validac@ste; 5. Microprocessadores para aplicagaoietdaRC-32 e Leon 6. Teoria de
Controle: Sistemas Lineares; Matriz de TransicdoEdtados; Transformada de Laplace; Funcdo de Er@msfia; Teorema da
Amostragem; Plano de Fase; Root Locus; Diagrani2ode; Controlabilidade; Observabilidade; Estabdiela

TECNOLOGISTA JUNIOR (TS13): 1.Tecnologia de Materiais. 2. Processos de fabiiagecanica. 3. Integragdo de sistemas
mecanicos. 4. Conhecimentos basicos de testes rtaibiémecanicos e térmicos). 5. Conhecimentostsigm software de projeto
mecanico para elaboracéo de layouts (autocad,solikk).

d) Conhecimentos especificos para as provas oigetivdiscursivas para os cargos de Técnico

TECNICO 3 (TM01), TECNICO 2 (TM02) e TECNICO 1 (TMO 3): 1.0rganizac&o funcional de um centro de contlelsatélites;
2.Visualizacdo e processamento de dados de telan&iisualizagdo e processamento de dados deotendo; 4. Tratamento de
dados nédo- nominais; 5.Transferéncia de arquivive ercentro de controle de satélites e as estégdenas.

TECNICO 2 (TM04): 1.Organizagéo funcional de um centro de controlsatélites; 2.Visualizagéo e processamento de déelos
distancia e velocidade; 3.Visualizacdo e processtimeée dados de atitude; 4.Determinag&o,propagagdampressao de Orbita;
5.Geracao de dados de previsdo de passagens;rénDeigho e propagacgao de atitude.

TECNICO 1 (TMO05): 1 Conhecimentos basicos de eletronica. 2 Instntegéo de medida elétrica e eletronica. 3 Andlise d
circuitos e sua caracterizagdo. 4 Técnicas deraglib e afericdo de equipamentos. 5 Projeto ercgést de protétipos de sistemas
eletrénicos, analégicos e microprocessados. 6 Bimeatos de manutencdo preventiva e corretiva depaaentos eletro-
eletrdnicos.
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ANEXO IIl - MODELO DE CURRICULO

| CARGOS: TECNOLOGISTA
Inscri¢éo n°
1. DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de Nascimento:

Naturalidade:

Sexo:

Estado Civil:

Cargo que exerce atualmente:

Dados de identificagao:

Cédula de Identidade:

CPF:

Titulo de Eleitor:

2. ENDERECO ATUAL (Rua, Bairro, Cidade, CEP, Fone)

Domiciliar:

Profissional:

3. CURSO SUPERIOR DE GRADUAGAO

Grau:

Instituicdo/ Unidade/ Localidade

Data de concluséo (Més/Ano)

4. POS-GRADUACAO

Curso superior com titulo de Mestre:

Area de concentragéo:

Instituicdo/Unidade/Localidade:

Data de conclusédo (Més/Ano):

Titulo da Dissertacao:

Curso superior com titulo de Doutor:

Area de concentragao:

Instituicdo/Unidade/Localidade:

Data de concluséo (Més/Ano):

Titulo da Tese:

5. CURSOS DE APERFEICOAMENTO OU ESPECIALIZAGAO

Linguas estrangeiras

Cursos Técnicos

Cursos de Extenséo na area de atuacgéo, requerala pargo, conforme carga horaria definida noaetsyo
quadro de titulos, no maximo dois cursos.

Nome do curso:

Total de horas:

Instituicdo/Unidade/localidade:

Periodo:

Nome do curso:

Total de horas:

Instituicdo/Unidade/localidade:

Periodo:

Cursos de Extensédo na especialidade, requerid@manm@o, conforme carga horaria definida no resmec
quadro de titulos, no maximo, dois cursos.

Nome do curso:

Total de horas:

Instituicdo/Unidade/localidade:

Periodo:

Nome do curso:

Total de horas:

Instituicdo/Unidade/localidade:

Periodo:

Cursos de Especializagdo na area de atuagéo, idajpara o cargo, somente um curso.
Nome do curso:

Total de horas:

Instituicdo/Unidade/localidade:

Periodo:

6. TRABALHOS TECNICO-CIENTIFICOS PUBLICADOS (confore respectivo quadro de titulos)
Referéncia bibliografica completa dos artigos tésmientificos publicados.

Referéncia bibliografica completa dos livros ouittdps de livros publicados.
Comprovacéo de patente ou modelo de utilidadeitsalir, publicado ou concedido na area de atuagao
requerida para o cargo.

7. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia na area de atuacao requerida parao (@descrever, sob a forma abaixo, os projetdsifiaties
relevantes para a area de atuagao e especialetpderidas para o cargo)

Nome do projeto/atividade:

Periodo:

Carga horéaria semanal:

Local:

Funcéo exercida:
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Descrigdo sumaria do projeto/atividade (maximoidecclinhas):

Experiéncia na especialidade requerida para o cargo

Nome do projeto/atividade:

Periodo:

Carga horéaria semanal:

Local:

Funcéo exercida:

Descrigdo sumaria do projeto/atividade (maximoidecclinhas):

8. OUTRAS OBSERVACOES JULGADAS RELEVANTES PARA O 880

Participacdo em congressos, simpdésios reunidegoécientificas, visitas técnicas, prémios conceslid
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1. DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de Nascimento:
Naturalidade:

Sexo:

Estado Civil:

Cargo que exerce atualmente:
Dados de identificagao:

Cédula de Identidade:

CPF:

Titulo de Eleitor:

2. ENDERECO ATUAL (Rua, Bairro, Cidade, CEP, Fone)
Domiciliar:

Profissional:

3. FORMACAO

Curso:

Grau:

|Instituicdo/ Unidade/ Localidade:
Data de concluséo (Més/Ano):
4. CURSOS DE APERFEICOAMENTO OU ESPECIALIZACAO
Linguas estrangeiras

Cursos Técnicos

Nome do curso:

Total de horas:
|Instituicdo/Unidade/localidade:
Periodo:

Nome do curso:

Total de horas:
|Instituicdo/Unidade/localidade:
Periodo:

90h, até dois cursos:

Nome do curso:

Total de horas:
|Instituicdo/Unidade/localidade:
Periodo:

Nome do curso:

Total de horas:
|Instituicdo/Unidade/localidade:
Periodo:

somente um curso (somente para TECNICO 2 e TECNICO
Nome do curso:

Total de horas:

|Instituicdo/Unidade/localidade:

Periodo:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

relevantes para a area de atuagdo e especialetpderidas para o cargo)
Nome do projeto/atividade:

Periodo:

Carga horéaria semanal:

Local:

Funcéo exercida:

Descri¢do sumaria do projeto/atividade (méaximoideaclinhas):
Experiéncia na especialidade requerida para o cargo

Nome do projeto/atividade:

Periodo:

Carga horéaria semanal:

Local:

Funcéo exercida:

Descrigdo sumaria do projeto/atividade (maximoidecclinhas):

6. OUTRAS OBSERVAGCOES JULGADAS RELEVANTES PARA O 880
Participacdo em congressos, simpdésios, reunidegtécientificas, visitas técnicas, prémios condesli

Cursos de Especializagdo Técnica, com carga hadpierior a 90h, até dois cursos:

Cursos de Especializagdo Técnica na area de atuagaerida para o cargo, com carga horaria supeerio

Cursos de Especializagdo na area de atuagdo, idajpara o cargo, com carga horaria superior a,360h

Experiéncia na area de atuacao requerida parao (@descrever, sob a forma abaixo, os projetdsiflaties
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ANEXO IV — PONTUAGAO PARA ANALISE DE TITULOS E CURRRULO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS

TITULOS

1 DA PONTUAGAO PARA ANALISE DE TITULOS E CURRICULO
1.1 TECNOLOGISTAS

a) Tecnologista Sénior (Cadigos TS01 e TS02). Requiditutorado + 6 anos ou mestrado + 11 anos ondglde formado)

1 FORMACAO ACADEMICA

Doutorado na area de atuagéo requerida para o.cargo
Doutorado na especialidade requerida para o cargo.
Mestrado na area de atuagao requerida para o cargo.
Mestrado na especialidade requerida para o cargo.

Curso de especializagcdo na area de atuagdo reguysaid o
cargo com carga igual ou superior a 360 horas.

PONTOS MAXIMOS PARA FORMAGAO ACADEMICA

2 PUBLICAGCOES

Capitulos de livro publicado na area de atuacaoergdp para o
cargo.

Artigos técnicos publicados na area de atuacaceriupara o
cargo.

Patentes concedidas na area de atuagao requerida @argo.
PONTOS MAXIMOS PARA PUBLICAGOES

3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia na area de atuacéo requerida parago Gaor ano,
além da minima exigida).

Experiéncia na especialidade requerida para o dg@goano,
além da minima exigida).

PONTOS MAXIMOS PARA EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

TOTAL DE PONTOS

VALOR UNITARIO

40
45
25

0
20

VALOR MAXIMO

10
10

10
10

30
45
45

100

b) Tecnologista Pleno 3 (Cédigo TS03). Requisitutdrado + 3 anos ou mestrado + 8 anos ou 11 anfisrdado)

1 FORMAGAO ACADEMICA

Doutorado na area de atuagéo requerida para o.cargo

Doutorado na especialidade requerida para o cargo.

Mestrado na area de atuagdo requerida para o cargo.

Mestrado na especialidade requerida para o cargo.

Curso de especializac@o na area de atuacéo regparid o cargo com
carga igual ou superior a 360 horas.

PONTOS MAXIMOS PARA FORMAGAO ACADEMICA

2 PUBLICACOES

Capitulos de livro publicado na area de atuagaoeridp para o cargo.
Artigos técnicos na area de atuagéo requeridagpeaago.

Patente concedida na area de atuagao requerida pargo. |
PONTOS MAXIMOS PARA PUBLICAGOES

3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia na area de atuagdo requerida parago ¢aor ano, além
da minima exigida).

Experiéncia na especialidade requerida para o ¢agoano, além d
minima exigida).

PONTOS MAXIMOS PARA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
TOTAL DE PONTOS

VALOR UNITARIO

40
45
25

0
20

VALOR MAXIMO

30
45

45
100

c) Tecnologista Pleno 2 (Cddigo TS04). Requisitutdrado ou mestrado + 5 anos ou 8 anos de formado)

1 FORMACAO ACADEMICA

Doutorado na area de atuagéo requerida para o.cargo

Doutorado na especialidade requerida para o cargo.

Mestrado na area de atuagao requerida para o cargo.

Mestrado na especialidade requerida para o cargo.

Curso de especializacédo na area de atuacéo resparid o cargo com
carga igual ou superior a 360 horas.

PONTOS MAXIMOS PARA FORMAGAO ACADEMICA

2 PUBLICAGCOES

Capitulos de livro publicado na area de atuacaoerédp para o cargo.
Artigos técnicos na area de atuagéo requeridagpeaago.

Patente concedida na area de atuagéo requerida pargo. |
PONTOS MAXIMOS PARA PUBLICAGOES

3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia na area de atuacdo requerida parago ¢aor ano, além
da minima exigida).

Experiéncia na especialidade requerida para o ¢a@oano, além da
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45
25

0
20

VALOR MAXIMO

10
10
10
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minima exigida). R
PONTOS MAXIMOS PARA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
TOTAL DE PONTOS

d) Tecnologista Pleno 1 (Cddigos TS05 a TS10). Réqumestrado ou 3 anos de formado)
1 FORMACAO ACADEMICA VALOR UNITARIO

Doutorado na area de atuagéo requerida para o.cargo

Doutorado na especialidade requerida para o cargo.

Mestrado na area de atuacdo requerida para o cargo.

Mestrado na especialidade requerida para o cargo.

Curso de especializacé@o na area de atuacéo regparid o cargo com
carga igual ou superior a 360 horas.

PONTOS MAXIMOS PARA FORMAGAO ACADEMICA

2 PUBLICACOES

Capitulos de livro publicado na area de atuagaoeridp para o cargo.
Patente concedida na area de atuagéo requerida pargo.

Artigos técnicos na area de atuagao requeridagpeasego.

PONTOS MAXIMOS PARA PUBLICAGOES

3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia na area de atuagdo requerida parago ¢aor ano, alé
da minima exigida).

Experiéncia na especialidade requerida para o ¢agoano, além da
minima exigida).

PONTOS MAXIMOS PARA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
TOTAL DE PONTOS

e) Tecnologista Junior (Cddigos TS11, TS12 e TRBuisito: recém formado)

1 FORMACAO ACADEMICA VALOR UNITARIO

Cursos de extensdo na area de atuagdo requeria gargo
com carga horaria igual ou superior a 100 horas.

Cursos de extensdo na especialidade requerida gai@o com
carga horaria igual ou superior a 100 horas.

Curso de especializagcdo na area de atuacdo reguyeaid o
cargo, com carga horéria igual ou superior a 368sho
Iniciagao cientifica com duracéo de 1 ano

PONTOS MAXIMOS PARA FORMAGAO

2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL |
Experiéncia na area de atuagdo requerida parago @@or ano,
além da minima exigida).

Experiéncia na especialidade requerida para o dg@goano,
além da minima exigida).

PONTOS MAXIMOS PARA EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

TOTAL DE PONTOS

1.2 TECNICOS
a) Técnico 3 (Coédigo TM01). Requisito: 12 anos edneia

1 FORMACAO ACADEMICA

10

15

40

40

10

20
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40
45
35

0
25

10

Cursos de especializagéo na area de atuagdo dEpernia o cargo com carga horéaria

igual ou superior a 90 horas.

Cursos de especializagdo na area de atuagdo dEjpana o cargo com carga hor

igual ou superior a 360 horas.
PONTOS MAXIMOS PARA FORMACAO
2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

éria

Experiéncia na area técnica requerida para o ¢pogano, além da exigéncia minima).
Experiéncia na area de atuacdo requerida parago cgpor ano, além da exigéncia

minima).

PONTOS MAXIMOS PARA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
TOTAL DE PONTOS

b) Técnico 2 (Cddigos TM02 e TMO04) Requisito: 6 seaperiéncia

1 FORMAGAO ACADEMICA

Cursos de especializagéo na area de atuagdo dmperia o cargo com carga horéaria

igual ou superior a 90 horas.

Cursos de especializagdo na area de atuacdo dmjparia o cargo com carga horéaria

igual ou superior a 360 horas. .
PONTOS MAXIMOS PARA FORMACAO
2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia na area técnica requerida para o ¢pogano, além da exigéncia minimai).
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Experiéncia na area de atuacdo requerida parago cgpor ano, além da exigéno'ia 20 ‘ 60
minima).
PONTOS MAXIMOS PARA EXPERIENCIA PROFISSIONAL 60
TOTAL DE PONTOS 100

c) Técnico 1 (TM03 e TMO05). Requisito: 1 ano exPecia

1 FORMACAO ACADEMICA VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO

Cursos de especializagdo na area de atuacdo dmjpania o cargo com carga horéaria 25 50

igual ou superior a 90 horas.

Cursos de especializagdo na area de atuacdo djpenia o cargo com carga horaria 50 50

igual ou superior a 360 horas.

PONTOS MAXIMOS PARA FORMAGAO 50

2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia na &rea técnica requerida para o ¢payano, além da exigéncia minimg). 15 | 30

Experiéncia na area de atuacdo requerida parago c§por ano, além da exigéncia 25 50

minima).

PONTOS MAXIMOS PARA EXPERIENCIA PROFISSIONAL 50

TOTAL DE PONTOS 100

2 DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TITULOS

2.1 Titulag&o/formagao

2.1.1 Para comprovagdo de conclusdo de curso dgradsacdo em nivel de mestrado ou doutorado, @ee#o o diploma,
devidamente registrado, expedido por institui¢éciaifou reconhecida pelo MEC, ou certificado dadosé&o de curso de doutorado
ou de mestrado expedido por instituicdo oficiareconhecida pelo MEC, acompanhado do histéricol&sdo candidato, no qual
conste 0 nimero de créditos obtidos, as disciplemsque foi aprovado e as respectivas mencdesuttado dos exames e do
julgamento da dissertacéo ou tese.

2.1.2Para curso de doutorado ou mestrado conalgidixterior, sera aceito apenas o diploma, deseleayalidado por instituicdo de
ensino superior reconhecida no Brasil.

2.1.3 Outros comprovantes de concluséo de cursisoiplina ndo seréo aceitos como titulos de mestrne de doutor.

2.1.4 Seréo considerados cursos de extensédo apdeiaizacdo, os de duracéo variavel, de acomipacoarga horaria estabelecida
nos quadros de titulos acima, ndo incluidos nogrpmas de graduagdo, mestrado e doutorado, destiracampliacdo de
conhecimento.

2.1.5 Os cursos de extensdo ou de especializag&oddeser devidamente comprovados por meio deicadd de conclusdo ou
equivalente e histérico escolar.

2.1.6 A contagem dos pontos dos titulos de mestattnutorado ndo sera cumulativa, prevalecendonaedts pontuacao.

2.2 Experiéncia profissional

2.2.1 Experiéncia profissional é aquela adquirid@xkrcicio profissional em area de atuagao owesjgade requerida para o cargo.
2.2.2 Na apreciacdo da experiéncia profissionalerdeser considerada a relacdo do projeto/atividedkzados com a area de
atuacdo e a especialidade requerida para o cargo.

2.2.3 Na apreciagdo da experiéncia profissionaf sensiderado o tempo em ano e meses completodp gEara os dltimos,
considerada a proporcionalidade.

2.2.4 A comprovacdo de tempo de experiéncia des@réeita mediante apresentacdo da cépia de CTieScata de declaracéo do
Orgdo ou empresa, ou, no caso de servico pubketid@o de tempo de servico, ambas emitidas p&do de pessoal, ou equivalente,
e, ainda, de diploma de concluséo de curso de gcddlem caso de candidato a cargo de nivel superior

2.2.5 A comprovagao do tempo de experiéncia emndelémento e atividades vinculadas a C&T, realasmdpds a graduagao, se
dara mediante apresentacdo de declaracdo expedtidasptuicdo publica de fomento ao desenvolviroesientifico e tecnolégico,
constando de: periodo, carga horéaria e assinatudiridente maximo da instituicdo, e, ainda, ddadifa de concluséo de curso de
graduacdo em caso de candidato a cargo de nivalieup

2.2.6 Em caso de experiéncia profissional comoraum®, a comprovagado devera ser feita medianteayegsio de contratos e/ou de
recibos de pagamento de autdnomo (RPA) comprobatdé prestacédo de servigos no exercicio da pofigzjuerida.

2.2.7 Para comprovagdo de experiéncia profissionaxterior, mediante apresentagéo de copia dardeébo do 6rgdo ou empresa
ou, no caso de servidor publico, de certiddo deptede servigo. Estes documentos somente serdalecadds quando traduzidos
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

2.2.8 Néo sera considerado, como tempo de exp&jéméempo de estagio, de monitoria ou de bolsastiedo, como: mestrado,
doutorado, inicia¢do cientifica e similares.

2.2.9 Na apreciacao da experiéncia profissionalcdoslidatos devera ser considerado somente o petéxperiéncia que excede
aquele exigido como pré-requisito neste edital.

2.3 Publicagbes/Patentes

2.3.1 Na apreciagdo das publicagbes deverdo ssidesados para pontuacdo estabelecida nos Iten8 @este Anexo, somente
capitulos de livros que tenham sido publicadoseuiitoras especializadas e artigos que tenham siblicados em periédicos que
utilizem corpo de consultores para a sele¢é@o dbsiltios.

2.3.2 Na apreciacdo das publicacdes devera seideceda a relac@o entre a publicacéo, a area pemiabdade requerida para o
cargo.

2.3.3 Para a apreciagdo das publicacdes, deverd&nsegues copia de capitulos de livros e/ou cdpiartigos em nimero nao
superior ao previsto nas tabelas de pontuagéoesyiaeta no Item 1 deste Anexo, com comprovagadoalpuslicagao.

2.3.4 Para os cargos de Tecnologista, serdo coadateas publicacdes dos seguintes tipos: pubésagd periddicos indexados no
SCI; publicagdes em periddicos cientificos com IS®8o necessariamente indexados no SCI; publicag@eperiddicos de
divulgacédo nacional ou internacional com corpo alesaltores; trabalhos completos publicados em ateatongressos nacionais ou
internacionais. A pontuagéo deste item est& nos Bee 3 deste Anexo.

2.3.5 Para os cargos de Tecnologista, serdo coadaieas solicitacdes de patente ou de modeldlidiedé efetivadas até a data de
publicacéo deste edital e que ndo tenham sido asgad

Sede: Av. dos Astronautas, 1758, 12227-010 S&o Jak¥s Campos (SP) Brasil tel +55-12-
39456000



INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS €SPACIAIS  Ciéncia e Tecnologia B (s oeranes

GOVERNO FEDERAL

‘. MINISTERIO DA CIENCIA € TECNOLOGIA Ministério da » @s

Sede: Av. dos Astronautas, 1758, 12227-010 S&o Jak¥s Campos (SP) Brasil tel +55-12-
39456000



INPE MINISTERIO DA CIENCIA € TECNOLOGIA Ministério da B 251 -

INSTITUTO NRCIONAL D€ PESQUISAS €SPACIAIS Ciéncia e Tecnologia =@ A ST
GOVERNO FEDERAL

ANEXO V - CRONOGRAMA DO CONCURSO (*)

ATIVIDADE DATA
Publicacéo de edital de abertura 19/8/2008
Periodo de inscricdescem pagamento até o dia 30/10 1/10 a 28/10/2008
Data limite para solicitagdo de isencéo de taxa 0/2008
Divulgagéo do resultado de isengéo de taxa 28/10/2008
Divulgagéo da banca examinadora 10/11/2008
Apresentacéo de impugnacgdes da banca examinadora a 13/11/2008
Resultado das impugnages 14/11/2008
Divulgagéo dos locais e dos horarios das provagtiohp e discursiva e 19 ou 20/11/2008
divulgacado dos candidatos inscritos
Divulgag&o dos pontos da prova discursiva 24/11/2008

Aplicacéo das provas objetivas, discursiva e eate documentagdo para a avaliacdo de titulos e 30/11/2008
curriculo (NS e NM)

Divulgagéo do gabarito oficial preliminar das prewdjetivas 2/12/2008

Prazo para entrega de recursos contra o gabaidtal gireliminar das provas objetivas 3 e 4/12/2008
Resultado final das provas objetivas (NS e NM)yisdrio da discursiva (NS) e convocacéo para a 30/12/2009

prova oral (NS e NM), defesa de memorial (NS)

Prazo para a entrega de recursos contra o resyitadisorio da discursiva 31/12/2008 e 2/1/2009
Realizagdo da prova oral e da defesa de memorial 10 e 11/1/2009
Resultado provisério da prova oral e da defesaetaaral 26/1/2009

Prazo para a entrega de recursos contra o resyitadisorio da prova oral, da defesa de memorial e 28/1/2009
Resultado final da prova discursiva, da prova ataldefesa de memorial, provisério da avaliagdo de 10/2/2009

titulos e curriculo e convocagéo para a periciaicadtbs candidatos que se declararam portadores de
deficiéncia

Prazo para entrega de recursos contra o resultadis@rio da avaliagdo de titulos e curriculo 11 e 12/2/2009
Realizagéo da pericia médica dos candidatos gdect&raram portadores de deficiéncia 15/2/2009
Resultado provisério da pericia médica dos canosdatie se declararam portadores de deficiéncia INPE
Resultado final da avaliagdo de titulos e curriculo 25/2/2009
Prazo para entrega de recursos contra o resultagis@rio da pericia médica dos candidatos que se INPE

declararam portadores de deficiéncia
Resultado final da pericia médica dos candidat@ssgudeclararam portadores de deficiéncia e do INPE-CESPE/UnB
concurso

(*) As datas de realizacdo das atividades acirferidas poderdo sofrer alteragbes, as quais segdamente informadas nos
enderecos eletrdnicos http://www.inpeebinttp://www.cespe.unb.br/concursos/inpe2008.
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