
MAYCON DANYLO ARAUJO
MONTEIRO

CARGO EM COMISSÃO SEM VÍNCULO

Cargo Público Efetivo: 

Função/DAS: CARGO COMISSIONADO EXECUTIVO - DIRETOR(A)

Órgão de Exercício: INST.NAC.METROLOGIA,NORM.E QUAL.INDL.

Jornada: 40

Estabilidade: 

Programa de Gestão: Não participa de Programa de Gestão

CONHECIMENTOS
TÉCNICOS

GESTÃO FINANCEIRA. 

DESENVOLVIMENTO DE
NEGÓCIOS. 

GOVERNANÇA CORPORATIVA. 

RELACIONAMENTO
STEAKEHOLDERS. 

GERENCIAMENTO DE
OPERAÇÕES ORGANIZACIONAIS. 

GESTÃO DE PESSOAS. 

ESTRATÉGIA CORPORATIVA. 

GESTÃO DE RISCOS. 

IMPLEMENTAÇÃO TECNOLÓGICA
E METODOLÓGICA. 

 SOBRE

Atualmente,  exerce  o  cargo  de  Diretor  de  Planejamento  e
Articulação  Institucional  no  Instituto  Nacional  de  Metrologia,
Qualidade  e  Tecnologia  (INMETRO).  Anteriormente,  foi  Diretor-
Geral do Instituto de Metrologia do Estado do Piauí (IMEPI/PI), de
janeiro de 2015 a dezembro de 2022.

 FORMAÇÃO

ESPECIALIZAÇÃO - ESPECIALIZAÇÃO EM DOCÊNCIA DO
ENSINO SUPERIOR 

INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAÇÃO PROGRAMUS 
2009 - 2010 - Concluído 

GRADUAÇÃO - LICENCIATURA PLENA EM HISTÓRIA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUÍ 
2003 - 2007 - Concluído 

 EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Diretor / Cargo Comissionado 
INMETRO 
05/2023 - Atual 
I - Lidera a criação de planos estratégicos de longo prazo,
considerando as tendências de mercado, os objetivos da
empresa e os recursos disponíveis. II - Realiza ou supervisiona
análises de mercado, tendências econômicas, comportamento do
consumidor e concorrência para informar as estratégias da
empresa. III - Colabora com outros departamentos (como
finanças, marketing e operações) para garantir que o
planejamento estratégico esteja alinhado com as necessidades e
capacidades de toda a organização. IV - Define metas específicas
e mensuráveis (KPIs) para os diferentes setores da empresa,
garantindo que todas as áreas estejam contribuindo para os
objetivos gerais. V - Monitora e avalia o desempenho em relação
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aos planos estabelecidos, ajustando as estratégias conforme
necessário para melhorar os resultados. VI- Identifica potenciais
riscos e cria planos de contingência para mitigar possíveis
impactos negativos sobre os negócios. VII - Mantem e fortalece
relações entre a organização e suas partes interessadas, tanto no
setor público quanto no privado. VIII - Identifica oportunidades
para parcerias estratégicas e negociar acordos que possam
beneficiar a organização, sejam convênios, contratos ou
colaborações. IX - Garante que os objetivos estejam alinhados
com as políticas públicas ou as diretrizes do setor, ajudando a
instituição a se posicionar de forma adequada no cenário político
e social. X - Facilita o diálogo com entidades governamentais e
reguladoras, influenciando políticas que impactem a organização,
sempre dentro dos limites éticos e legais. XI - Representa a
organização em eventos, reuniões ou fóruns, atuando como
porta-voz em questões de interesse institucional. XII -
Acompanha mudanças em leis, regulamentos e políticas públicas
que possam afetar a organização, buscando antecipar riscos e
oportunidades. 
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL

Vice-Presidente / Cargo Comissionado 
ANODI 
01/2020 - 12/2022 
I - Substituição do Presidente. II - Apoio na Gestão. III - Tomada de
Decisões. IV - Representação Institucional. V - Supervisão e
Coordenação. 
VICE-PRESIDENTE DA ASSOCIAÇÃO NACIONAL DOS ÓRGÃOS

DELEGADOS DO INMETRO

Diretor-Geral / Cargo Comissionado 
IMEPI 
01/2015 - 12/2022 
I - Elaboração do plano estratégico. II - Gestão de operações. III -
Liderança e tomada de decisões. IV - Gestão financeira. V -
Relacionamento com stakeholders. VI - Cultura organizacional. VII
- Gestão de crises. 
DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO DO

PIAUÍ

Presidente / Cargo Comissionado 
FÓRUM 
01/2018 - 12/2019 
I - Coordenação das reuniões. II - Mediação de debates. III -
Tomada de decisões. IV - Implementação das decisões. V -
Representação externa. VI - Comunicação interna e externa. 
PRESIDENTE DO FÓRUM DOS ÓRGÃO DELEGADOS DO INMETRO

Representante / Cargo Comissionado 
ÓRGÃOS DELEGADOS DO INMETRO 
01/2015 - 12/2017 
I - Representação. II - Comunicação. III - Coordenação. IV -
Elaboração de Relatórios. V - Acompanhamento de Políticas. VI -
Assessoria. 
REPRESENTANTE DOS ÓRGÃO DELEGADOS DO INMETRO NO

NORDESTE

Assessor Parlamentar / Cargo Comissionado 
ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA 
01/2011 - 12/2014 
I - Pesquisa e Análise. II - Elaboração de Propostas. III -
Comunicação. IV - Assessoria Política. V - Organização de
Eventos. VI - Atendimento ao Cidadão. 
ASSESSOR PARLAMENTAR NA ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA

Assessor Especial / Cargo Comissionado 
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ 

2



Link Público:
 https://curriculo.sougov.economia.gov.br/maycon-
monteiro-3341187974 

01/2008 - 12/2011 
I - Assessoria e Consultoria. II - Planejamento e Implementação
de Projetos. III - Comunicação. IV - Pesquisa e Análise. V -
Elaboração de Relatórios. VI - Representação. VII - Coordenação
de Atividades. 
ASSESSOR ESPECIAL DO GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ

 CONTATO

Telefone: - 

Email Institucional: mdmonteiro@inmetro.gov.br 

Email Pessoal: mdanylo@hotmail.com 

As informações deste currículo são autodeclaratórias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciência de que a
prestação de informações falsas ou diversas das que deviam ser escritas são passíveis
de responsabilização administrativa, cível e criminal. 
Currículo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 16/10/2024 às 14:56 
Data da última atualização: 16/10/2024 às 14:55 
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