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Orgao: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes/Gabinete do Ministro
PORTARIA MCTI N° 6.566, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022

Aprova o Regimento Interno do Instituto Nacional da Mata
Atlantica.

O MINISTRO DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES, no uso das atribuicdes que
lhe confere o art. 87, paragrafo unico, inciso Il, da Constituicao e o art. 11 do Decreto n° 10.829, de 5 de
outubro de 2021, e tendo em vista o disposto no art. 7° do Decreto n° 11.257, de 16 de novembro de 2022,
resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Instituto Nacional da Mata Atlantica, na forma do Anexo a
esta Portaria.

Art. 2° Fica revogada a Portaria n°® 3.444, de 10 de setembro de 2020.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 16 de dezembro de 2022.
PAULO CESAR REZENDE DE CARVALHO ALVIM
ANEXO
REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO NACIONAL DA MATA ATLANTICA
CAPITULO |
DA CATEGORIA, SEDE E COMPETENCIA

Art. 1° O Instituto Nacional da Mata Atlantica - INMA € unidade de pesquisa integrante da
estrutura do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, na forma do disposto no Decreto n° 11.257, de
16 de novembro de 2022.

Art. 2° O Instituto Nacional da Mata Atlantica é Instituicao Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao -
ICT, nos termos da Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto n°® 9.283, de 7
de fevereiro de 2018, e pode ser apoiada por fundagao privada nos termos da Lei n°® 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, regulamentada pelo Decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010.

Art. 3° A sede do Instituto Nacional da Mata Atlantica esta situada na Avenida José Ruschi, n® 4,
Santa Teresa - ES.

Art. 4° Ao Instituto Nacional da Mata Atlantica compete realizar pesquisas, incentivar a inovagao
cientifica, capacitar pessoas, conservar acervos e disseminar conhecimentos relacionados a Mata Atlantica.

Art. 5° Compete, ainda, ao Instituto Nacional da Mata Atlantica:

| - apoiar a produgao, sintese e difusao do conhecimento cientifico para a conservagao,
restauracao e uso sustentavel da biodiversidade na Mata Atlantica brasileira;

Il - coordenar e realizar estudos, programas, projetos e atividades de pesquisa cientifica e de
desenvolvimento tecnologico, no ambito de suas finalidades;

[l - comunicar e difundir conhecimentos cientificos resultantes de suas areas de pesquisa,
contribuindo para a educacao cientifica e popularizagcao da ciéncia;

IV - estimular e apoiar a formacao e especializagao de pessoas, no ambito de sua competéncia;
V - estabelecer intercambio técnico-cientifico com instituicdes nacionais e internacionais;

VI - estimular e apoiar eventos regionais, nacionais e internacionais, no ambito de sua
competéncia;

VII - interagir com instituicdbes de pesquisa, ensino e extensao na integragcao e aplicagao de
pesquisas, projetos e programas, contribuindo para o desenvolvimento local,



VIII - desenvolver e disponibilizar servigos decorrentes de suas pesquisas, contratos, convénios,
acordos e ajustes, resguardados os direitos relativos a propriedade intelectual;

IX - formar, manter e disponibilizar acervos cientificos e documentais relacionados a pesquisa
biologica e ao conhecimento da historia e da conservagao e Mata Atlantica;

X - apoiar o desenvolvimento de sistemas de compartilhamento e gestao de informagoes sobre
a Mata Atlantica;

Xl - desenvolver e apoiar a pesquisa e educacao cientifica na Estagdes Bioldgicas de Santa
Lucia e de Sao Lourenco, zelando pela sua conservagao e infraestrutura;

Xl - fomentar, editorar e publicar livros, periodicos e outros materiais de natureza técnico-
cientifica ou educativa, no ambito de sua competéncia;

XllI - produzir e manter exposicoes de curta, média ou longa duracao, de carater cientifico,
educativo e cultural, que coadunem com a missao do Instituto;

XIV - gerir o Museu de Biologia Professor Mello Leitao; e

XV - preservar o patrimonio material e imaterial associado ao Museu de Biologia Professor Mello
Leitao.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO

Art. 6° O Instituto Nacional da Mata Atlantica - INMA tem a seguinte estrutura organizacional:
1. Diretoria

2. Coordenacao de Ciéncias - COCIE

2.1. Divisao de Pesquisas e Programas - DIPEP

2.1.1. Setor de Acervos e Informacoes - SEACI

3. Coordenacao de Administracao - COADM

3.1. Divisao de Tecnologia da Informacgao - DITIN

3.11. Setor de Infraestrutura e Patrimdnio - SEINP

Art. 7° O Instituto Nacional da Mata Atlantica conta, ainda, com o Museu de Biologia Professor
Mello Leitao - MBML em suas instalagoes.

Art. 8° O Instituto Nacional da Mata Atlantica tem como 6rgaos colegiados vinculados:
| - Conselho Técnico-Cientifico - CTC; e
Il - Conselho Gestor Interno - CGl.

Art. 9° O Instituto sera dirigido por um Diretor indicado e nomeado pelo Ministro de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes.

Art. 10. O Diretor sera nomeado a partir de lista triplice elaborada por Comissao de Busca, criada
pelo Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes.

§ 1° Observadas as prerrogativas do Ministro de Estado de exoneragao ad nutum, faltando 6
(seis) meses para completar efetivos 48 (quarenta e oito) meses de exercicio, o Conselho Técnico-Cientifico
encaminhara ao Ministerio a solicitagcao de instauracao de uma Comissao de Busca para indicagao de um
novo Diretor.

§ 2° O Diretor podera ter 2 (dois) exercicios consecutivos, a partir dos quais somente podera ser
reconduzido apos intervalo de 48 (quarenta e oito) meses.

§ 3° No caso de exoneragao ad nutum, o Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacoes
nomeara Diretor interino, e o Conselho Técnico-Cientifico encaminhara ao Ministério a solicitacao de
instauracao de Comissao de Busca para indicagao do Diretor.

Art. 11. As Coordenacgodes serao dirigidas por Coordenadores e as Divisoes e Setores por Chefes,
cujos cargos e fungodes serao providos pelo Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes.



Art. 12. O Diretor sera substituido, em suas faltas ou impedimentos, por servidor previamente
indicado por ele e designado pelo Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes.

Paragrafo unico. Os ocupantes dos cargos e das fungdes previstas no art. 11 serao substituidos,
em suas faltas ou impedimentos, por servidores designados pelo Diretor.

CAPITULO III

DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES
Secao |

Da Coordenacao de Ciéncias

Art. 13. A Coordenacao de Ciéncias compete:

| - participar da elaboracao, implantacao e acompanhamento do Plano Diretor do Instituto e do
Termo de Compromisso de Gestao, firmado com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, no ambito
de sua competéncia;

I - planejar o desenvolvimento de estudos, programas, projetos de desenvolvimento
tecnologico no Instituto;

[ll - elaborar propostas de diretrizes e subsidios para a formulacao de politicas publicas para a
conservacao da biodiversidade e desenvolvimento sustentavel no ambito da Mata Atlantica brasileira;

IV - propor a celebracao de convénios de cooperagao sobre a ampliagao das fontes de pesquisa
e informagao sobre a Mata Atlantica brasileira com entidades congéneres;

V - coordenar estudos, programas, projetos e atividades de pesquisa cientifica e de inovagao
tecnologica do Instituto;

VI - coordenar estudos, programas, projetos e atividades de comunicagao, popularizagao e
difusdo cientifica do Instituto;

VIl - coordenar e supervisionar estudos, programas, projetos e atividades de educacao,
formacao e especializacao de pessoas no Instituto;

VIIl - coordenar o desenvolvimento de pesquisas e atividades educativas nas estacoes
bioldgicas e nos laboratorios do Instituto;

IX - coordenar programas de intercambio técnico-cientifico com instituicbes nacionais e
internacionais;

X - coordenar a realizagao de eventos técnico-cientificos regionais, nacionais e internacionais
em sua area de competéncia;

Xl - coordenar a elaboracao de projetos e programas para captacao de recursos para
atendimento as areas finalisticas do Instituto;

Xll - coordenar a editoracao e publicacao de livros, periodicos e outros materiais de natureza
técnico-cientifica ou educativa no ambito do Instituto;

Xl - coordenar a divulgacao de estudos nas areas de informagao e documentacao; e

XIV - coordenar o desenvolvimento de tecnologias nas areas de informacao e documentacao.
Art. 14. A Divisdo de Pesquisas e Programas compete:

| - gerenciar as atividades cientificas nas estagdes bioldgicas e nos laboratorios do Instituto;

Il - elaborar e gerenciar programas e pesquisas e o intercambio técnico-cientifico com
instituicoes nacionais e internacionais;

lll - propor e executar eventos técnico-cientificos regionais, nacionais e internacionais em sua
area de competéncia;

IV - elaborar e executar projetos e programas para a captacao de recursos para atendimento as
areas finalisticas do Instituto; e

V - propor e supervisionar a editoragcao e publicacao de livros, periodicos e outros materiais de
natureza técnico-cientifica ou educativa no ambito do Instituto.

Art. 15. Ao Setor de Acervos e Informacdes compete;



| - implementar a gestao documental do Instituto;

Il - atuar no gerenciamento, preservagao, ampliacao e disseminacao das colecoes museais sob
a guarda do Instituto;

[l - estimular, propor e executar acdes nas areas de informagao e documentacao, ampliando as
fontes de pesquisa e informacao sobre a Mata Atlantica brasileira;

IV - executar e controlar o registro, a tramitacao e a expedicao de documentos sobre as
colecgoes do Instituto;

V - gerenciar as atividades da Biblioteca, Arquivo Ruschi e outros arquivos similares que facam
parte do acervo do Instituto;

VI - gerenciar os acervos biologicos do Instituto;

VII - gerenciar as atividades de manutencao, uso e divulgacao dos acervos vivos do Parque
Zoologico do Instituto;

VIIl - planejar, organizar e executar projetos e programas de ampliacao e manutencao das
colecgoes cientificas, especialmente o Herbario e Colecdes Zooldgicas; e

IX - apoiar pesquisas, projetos e programas que demandem a utilizacao das colegdes cientificas
do Instituto.

Secao
Da Coordenacao de Administracao
Art. 16. A Coordenagao de Administragcdo compete:

| - participar da elaboracao, implantacao e acompanhamento do Plano Diretor do Instituto e do
Termo de Compromisso de Gestao, firmado com o Ministério;

Il - elaborar e acompanhar a proposta orcamentaria, as solicitacoes de créditos suplementares e
de outros recursos destinados ao desenvolvimento de programas e projetos do Instituto;

lll - acompanhar as atividades das areas de orcamento e finangas, compras e licitagao, recursos
humanos, material e patrimonio;

IV - processar a execugao orcamentaria, financeira e contabil, em conformidade com as normas
do Sistema Integrado de Administracao Financeira - Siafi e dos 6rgaos de controle;

V - elaborar as prestacoes de contas dos recursos disponibilizados ao Instituto;

VI - organizar e manter atualizados os assentamentos funcionais dos servidores ativos, inativos e
recursos humanos agregados;

VII - orientar e monitorar a execugao dos servigcos de limpeza, conservacao, jardinagem, reparos
e restauracao de imoveis, moveis, instalacoes sanitarias, elétricas, hidraulicas, vigilancia, recepc¢ao, portaria
e zeladoria nos imoveis do Instituto;

VIII - coordenar a execucao de compras de bens e servigos no Pais e no exterior;

IX - coordenar a execucao e acompanhamento das acoes relativas a administracao de material
e de patrimonio, contratos, servicos e importagao;

X - coordenar o levantamento e efetuar a atualizagcao do inventario patrimonial dos bens moveis
e imoveis, no ambito do Sistema de Patriménio da Uniao - SPU; e

XI - coordenar as atividades de Tecnhologia da Informagao do Instituto.
Art. 17. A Divisao de Tecnologia da Informagao compete:

| - propor politicas e diretrizes referentes ao planejamento, a implementacao e a manutencao
das atividades relativas a tecnologia da informagcao e comunicagao, com base nas politicas publicas de
governo digital,

Il - propor a escolha e a implementacao de metodologias, sistemas, plataformas e bases
tecnologicas a serem adotadas pelo Instituto;

lll - direcionar o desenvolvimento de planos, programas, acoes, metodos, projetos e processos
de governanca de tecnologia da informagao e comunicagao;



IV - conduzir a articulagao, a cooperacao técnica e o intercambio de experiéncias e informacoes
com 0s 6rgaos dos sistemas de tecnologia da informacao;

V - atuar no planejamento institucional, subsidiando o Instituto na definicao de prioridades de
tecnologia da informagao e comunicagao; e

VI - realizar a elaboracao e implementacao do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao do Instituto.

Art. 18. Ao Setor de Infraestrutura e Patrimoénio compete;

| - executar e acompanhar as agoes relativas a administracao de material e de patrimoénio do
Instituto;

Il - conduzir o levantamento e efetuar a atualizacao do inventario patrimonial dos bens moveis e
imoéveis, no ambito do SPIU;

lll - orientar e controlar a execugao dos servicos de limpeza, conservacao, jardinagem, reparos e
restauragcao de imoveis, moveis, veiculos, instalagcdes sanitarias, elétricas, hidraulicas, vigilancia, recepcao,
portaria e zeladoria nos imoéveis do Instituto; e

IV - orientar e acompanhar a execugcao de obras e intervencdes no patrimoénio imovel do
Instituto.

CAPITULO IV
DO MUSEU DE BIOLOGIA PROFESSOR MELLO LEITAO

Art. 19. O Museu de Biologia Professor Mello Leitao - MBML tem a fungao de subsidiar o Instituto
Nacional da Mata Atlantica no desenvolvimento de pesquisas biologicas e atividades de educagao
cientifica, histérica e ambiental.

Art. 20. O Museu dispoe, para o desenvolvimento de suas atividades, do Parque Zoobotanico, da
Casa de Augusto Ruschi, do Ofidiario, do Pavilhao de Botanica e do Pavilhao de Ornitologia;

Art. 21. Ao Museu compete:

| - apoiar pesquisas, projetos e programas que demandem a utilizagcao da infraestrutura
vinculada ao Museui;

Il - coordenar as atividades de manutencao do Parque Zoobotanico do Instituto;
lll - subsidiar as atividades educativas voltadas para o publico visitante do Museui;

IV - planejar e executar exposicoes de curta ou longa duracao, nas areas tematicas de atuagao
do Instituto;

V - planejar e executar programas educativos no ambito do Jardim Zoolégico do Museu; e
VI - apoiar a divulgacao e educacao cientifica nas areas do Museu.

CAPITULO V

DO CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

Art. 22. O Conselho Técnico-Cientifico - CTC & orgao colegiado com funcao de orientacao e
assessoramento ao Diretor no planejamento das atividades cientificas e tecnoldgicas do Instituto Nacional
da Mata Atlantica.

Art. 23. O Conselho contard com 9 (nove) membros, todos nomeados pelo Ministro de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes, e tera a seguinte composicao:

| - o Diretor do Instituto, que o presidira;
Il - 2 (dois) servidores efetivos de nivel superior, em exercicio no Instituto;

lll - 3 (trés) membros dentre dirigentes ou titulares de cargos equivalentes em unidades de
pesquisa do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes ou de outros 6rgaos da Administragcao Publica,
atuantes em areas afins as do Instituto; e

IV - 3 (trés) representantes da comunidade cientifica, tecnolégica ou empresarial, atuantes em
areas afins as do Instituto.



§ 1° Os membros mencionados nos incisos I, lll e IV terao o mandato de 3 (trés) anos, admitida
uma unica recondugao.

§ 2° Os membros do inciso Il serao indicados a partir de eleicao promovida pela Direcao do
Instituto, entre servidores.

§ 3° Os membros dos incisos lll e IV serao indicados pelo Diretor ao Ministério.
Art. 24. Ao Conselho Tecnico-Cientifico compete:

| - apreciar e supervisionar a implementagao da politica cientifica e tecnolégica e suas
prioridades;

Il - pronunciar-se sobre o relatorio anual de atividades;
[l - avaliar resultados dos programas, projetos e atividades implementados;

IV - acompanhar a avaliagao de desempenho dos servidores das carreiras de Pesquisa em
Ciéncia e Tecnologia e de Desenvolvimento Tecnologico;

V - acompanhar a aplicacao dos critérios de avaliacdao de desempenho institucional, em
conformidade com os critérios definidos no Termo de Compromisso de Gestao pactuado com o Ministério;

VI - participar, efetivamente, por intermédio de um de seus membros externos ao Instituto,
indicado pelo Conselho, da Comissao de Avaliagao e Acompanhamento do Termo de Compromisso de
Gestao; e

VIl - apreciar e opinar a respeito de matérias que lhe forem submetidas pelo Diretor.

Art. 25. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, duas vezes ao ano e,
extraordinariamente, por convocacao do Diretor, com antecedéncia minima de 15 dias, por
correspondéncia eletronica oficial.

§ 1° O quorum de reunidao do Conselho € de maioria absoluta e o quorum de aprovacao € de
maioria simples.

§ 2° Os membros do Conselho que se encontrarem em Santa Teresa - ES se reunirao
presencialmente ou por meio de videoconferéncia e os membros que se encontrem em outros entes
federativos participarao da reuniao, preferencialmente, por meio de videoconferéncia.

Art. 26. A Secretaria-Executiva do Conselho sera exercida pela Diretoria do Instituto.

Art. 27. O funcionamento deste Conselho sera disciplinado na forma de Regimento Interno,
produzido e aprovado pelo proprio colegiado.

Art. 28. A participacao neste Conselho sera considerada prestacao de servico publico relevante,
nao remunerada.

Art. 29. Fica vedada a criacao de subcolegiados por este Conselho.
CAPITULO VI

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 30. Ao Diretor incumbe:

| - planejar, coordenar, dirigir e supervisionar as atividades do Instituto;
Il - exercer a representacao do Instituto;

lll - convocar e presidir as reunides do Conselho Técnico-Cientifico e do Conselho Gestor
Interno; e

IV - executar as demais atribuicdes que lhe forem conferidas.
Art. 31. Aos Coordenadores incumbe:;

| - coordenar, controlar e avaliar a execucao dos projetos e das atividades que forem atribuidas
as suas Coordenacoes;

Il - auxiliar o Diretor no exercicio de suas atribuicdes nas respectivas areas de competéncia; e
lll - exercer outras competéncias que lhes forem cometidas em seu campo de atuacao.

Art. 32. Aos Chefes de Divisao e de Setor incumbe:



| - dirigir, orientar e controlar as atividades da unidade;

Il - emitir manifestagao nos assuntos pertinentes a unidade;

[ll - praticar os demais atos necessarios ao cumprimento das competéncias de sua unidade; e
IV - exercer outras competéncias que lhes forem cometidas em seu campo de atuacao.
CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. O Instituto celebrara, anualmente, com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes,
um Termo de Compromisso de Gestao em que serao estabelecidos os compromissos das partes,
buscando a exceléncia cientifica e tecnologica.

Art. 34. O Diretor podera, sem qualquer custo adicional, formar outras unidades colegiadas
internas, assim como constituir comités para incentivar a interagao entre as unidades da estrutura
organizacional do Instituto, podendo, ainda, criar grupos de trabalho e comissdes especiais, em carater
permanente ou transitorio, para fins de estudos ou execucao de atividades especificas de interesse do
Instituto, observada a legislacao aplicavel a matéria, especialmente o Decreto n° 9.191, de 1° de novembro
de 2017, e o Decreto n® 9.759, de 11 de abril de 2019.

Art. 35. O Instituto atuara em colaboragcao com organizagdes publicas e privadas para o alcance
de sua missao institucional.

Art. 36. As duvidas surgidas na aplicacao do presente Regimento Interno serdao solucionadas
pelo Diretor, ouvido, quando for o caso, o Diretor do Departamento de Unidades Vinculadas.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



