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INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA AGRARIA
Avenida Odilon de Aratjo, n2 1296, - Bairro Pigarra, Teresina/Pl, CEP 64.017-280
Telefone: (86) 3221-6785 / 3222-1553, - http://www.incra.gov.br

EDITAL N2 992/2024

Processo n? 54000.064090/2024-71

PREGAO ELETRONICO
90001/2024

CONTRATANTE (UASG)
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA/PI(373044)

OBJETO
Contratagdo de servigos de vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, nas dependéncias da Superintendéncia Regional do INCRA-PI SR (PI), a serem executados com
regime de dedicagdo exclusiva de mado de obra.

VALOR TOTAL DA CONTRATA(;ﬂO
RS 677.244,63(seiscentos e setenta e sete mil duzentos e quarenta e quatro reais e sessenta e trés centavos)

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 27/08/2024, as 09:00 h (horério de Brasilia)

Critério de Julgamento:
Menor prego por grupo
Modo de disputa:

Aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
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Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar
Instituto Nacional de Colonizag¢do e Reforma Agraria (INCRA)

Superintendéncia Regional do INCRA-PI

PREGAO ELETRONICO N2 90001/2024
(Processo Administrativo n° 54000.064090/2024-71)

Torna-se publico que o Instituto Nacional de Coloniza¢do e Reforma Agraria, por meio da Divisdo Operacional — Setor de Licitagdes e Contratos,
sediado na Av. Odilon Aratijo, 1296, Picarra, Teresina-Pl, realizard licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n? 14.133, de 1¢
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de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigBes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo é a prestagdo do servigo de vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, nas dependéncias da Superintendéncia Regional
do INCRA-PI/SR (PI), a serem executados com regime de dedica¢io exclusiva de m3o de obra, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2 A licitagdo sera realizada em grupo Unico, formados por dois itens, conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta
para todos os itens que o compdem.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITAGAO

2.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF
e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1 Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das
propostas.

2.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do drgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto
aos orgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

2.4 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

2.5 Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual — MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n? 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.6 Ndo poderdo disputar esta licitagdo:
2.6.1 Aquele que ndo atenda as condicGes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2 Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

2.6.3 Empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsével pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4 Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi
imposta;

2.6.5 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6 Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista;

2.6.8 Agente publico do érgdo ou entidade licitante;
2.6.9 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condicdo;

2.6.10 Cooperativa de Trabalho, nos termos definidos pelo Termo de Conciliagdo Judicial homologado pela Justi¢a do Trabalho nos autos da agdo civil publica
n? 01082-2002-020-10-00-0, firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, consoante Parecer n. 002/2023/DECOR/CGU/AGU, aprovado pelo
Despacho de Aprovagdo n? 00006/2023/SGPP/CGU/AGU;

2.6.11 N3o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo
ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo
que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8 A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderdo participar no
apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos
do 6rgdo ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico
e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.11. Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo poderd participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n? 14.133/2021.

2.12. A vedagdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a condu¢do da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.DA APRESENTA(}AO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO
3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagao de propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o prego, conforme o critério de julgamento adotado neste
Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:
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3.3.1. Estd ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta, vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo definidos no instrumento convocatoério;

3.3.2. Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na

3.3.3. Ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da
Constituicdo Federal;

3.3.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

3.4. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre
os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

3.4.1. No item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no
certame, para aquele item;

3.4.2. Nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird
o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.5. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.3 ou 3.4 sujeitard o licitante as sang8es previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e neste Edital.
3.6. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta até a abertura da sessdo publica.

3.7. Ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os
procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.8. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compGem a proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase
de envio de lances.

3.9. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e
obedecerd as seguintes regras:

3.9.1. A aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo
ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.9.2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
3.10. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
3.10.1. Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor prego; e

3.11. O valor final minimo parametrizado na forma do item 3.9 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o érgdo ou entidade promotora da
licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgdos de controle externo e interno.

3.12. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar
pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexdo.

3.13. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para
imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:
4.1.1 Valor mensal do item(posto);

4.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.2.1. O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para contratagdo.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.
4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderao se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional.

4.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.

4.8.1 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagdo;
4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de
licitagbes publicas.

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabiliza¢do pelo Tribunal de Contas da
Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessdrias ao exato cumprimento da
lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato.

4.10. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos,
convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base
na Classificagdo Brasileira de Ocupagées — CBO.

4.11. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do saldrio normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do saldrio-minimo vigente, o que for
maior.
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5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na data, hordério e local indicados neste Edital.

5.2. licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

5.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance deverd ser ofertado pelo valor unitario do item.
5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir
a melhor oferta devera ser de 10,00(dez reais).

5.9. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu uUltimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance
inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Serad adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente
dos lances, apos o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgao
de lances.

5.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.4. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢es definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
5.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
5.13. N3do serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do
licitante.

5.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para
a recepgao dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada
somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagdo.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

5.18.1. Nessas condigbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta
ordem:

5.19.1.1. Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagdo;

5.19.1.2. Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para
efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

5.19.1.3. Desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
5.19.1.4 Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientages dos 6rgdos de controle.
5.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.19.2.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital
licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.19.2.2. Empresas brasileiras;
5.19.2.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.19.2.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao
desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro poderd negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.
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5.20.1. Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratacdo posterior de item especifico do grupo exigira prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua

vantagem para o érgdo ou a entidade e serdo observados os seguintes pregos unitarios maximos como critério de aceitabilidade:
5.20.1.1. O menor prego unitario do item obtido na fase de lances da sessdo publica virtual;

5.20.2. Ndo serd admitida a previsdo de pregos diferentes em razdo de local da prestagdo do servigo ou qualquer outro motivo:

5.20.3. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,

mesmo apos a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pregco maximo definido pela Administragdo.
5.20.4. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

5.20.5. O resultado da negociagdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

5.20.6. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a
negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja

apresentados.
5.20.7. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.21. Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢Ges de participagdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que

impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da  Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por for¢a da vedagdo de que trata o artigo 12 da

Lein® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por

parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput).

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n2 3/2018, art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz

jus ao beneficio, em conformidade com o item 3.5 deste edital.

6.5. Verificadas as condig¢Ges de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no

artigo 29 a 35 da IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

6.6. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonGmico entre as

licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou conveng&es coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela Administragdo:

6.6.1. Convengdo Coletiva de Trabalho 2024/2024, firmada entre o Sindicato das Empresas de Seguranga Privada do estado do Piaui — SINDESP/PI, CNPJ
n2 07.399.479/0001-20, e o Sindicato dos Empregados de Empresas de Seguranga, Vigilancia e Servigos Organicos de Seguranga do estado do Piaui, CNPJ
n? 07.471.774/0001-40. Numero de Registro no MTE: PI000176/2023; Data de Registro no MTE: 27/12/2023 Numero da solicitagio: MR072745/2023;

Numero do processo: 19980.236726/2023-15; Data do protocolo: 26/12/2023;

6.6.2. O sindicato indicado no subitem acima ndo é de utilizagdo obrigatdria pelos licitantes, mas, ao longo da execugdo contratual, sempre se exigira
cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados pelo licitante/contratado.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. Contiver vicios insanaveis;
6.7.2. Ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.7.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a contratagéo;
6.7.4. Ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

6.7.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

(o]

6.8. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela

Administragdo.
6.8.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 sera considerada apds diligéncia do pregoeiro, que comprove:
6.8.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.8.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas

diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitdrios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de
Pregos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos

valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.10.1. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela

Administragdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo contratual;

6.10.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de

produtividade, mas admitida pelo ato convocatdrio, o licitante deverd apresentar a respectiva comprovacgdo de exequibilidade;

6.10.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragdo como referéncia, desde que ndo alterem o

objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem
exequibilidade da proposta;

https://sei.incra.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24210357&infra_si...
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6.10.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacgdo técnica da metodologia empregada pela contratada, visando assegurar a execugdo do
objeto, desde que mantidas as condigdes para a justa remuneragdo do servigo.

6.11. Erros no preenchimento da planilha nfio constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor,_no prazo

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n3o alterem a substancia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.12. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do
servigo ou da area especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo
exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira, poderd ser substituida pelo registro
cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

7.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os
documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n2 8.660, de 29 de
janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4. Quando permitida a participagdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatdrio dos quantitativos de
cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatdrio dos valores de cada consorciado.

7.4.1. Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de
habilitagdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de 15%(quinze por cento)para o consércio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por cdpia ou por meio digital.

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro
tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes
prestadas, na forma da lei (art. 63,1, da Lei n2 14.133/2021).

7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. Considerando que na presente contratagdo a avaliagdo prévia do local de execugdo é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condigdes de realizagdo do servigo,
assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

7.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragdo data e horario exclusivo, a ser agendado, na forma prevista
no Termo de Referéncia, de modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

7.11. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.11.1. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver ddvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN.n2 3/2018, art. 42, §19, e art. 62, §49).

7.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos drgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorreg¢do ou aqueles se tornem desatualizados. (IN
n2 3/2018, art. 72, caput).

7.12.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo. (IN n2 3/2018, art. 72, paragrafo Unico).

7.13. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de érgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitagdo.

7.13.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo
de 2(duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo ao licitante vencedor.

7.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.15. Apods a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §42):

7.15.1. Complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a
época da abertura do certame; e

7.15.2. Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

7.16. Na anélise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo poderd sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficdcia para fins de habilitagdo e classificagdo.

7.17. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.13.1.

7.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos
os procedimentos de que trata o subitem anterior.
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7.19. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratagdo,
e ndo como condigdo para participagdo na licitagdo (art. 42 do Decreto n2 8.538/2015).

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogacgdo da licitagdo, observara
o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.
8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:

8.3.1. Alintengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo;

8.3.2. O prazo para a manifestagdo da intengdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

8.3.3. O prazo para apresentacgdo das raz8es recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagdo.
8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

8.5. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés)_dias
uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés)_dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da
divulgagdo da interposigdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico https://www.gov.br/incra/pt-br/centrais-de-
conteudos/publicacoes/editais-de-licitacoes.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a
durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:
9.1.2.1. Ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagdo;
9.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. Deixar de apresentar amostra;
9.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

9.1.3. Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

9.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo;

9.1.4. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo;
9.1.5. Fraudar a licitagdo;
9.1.6. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
9.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo.

9.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. Adverténcia;
9.2.2. Multa;
9.2.3. Impedimento de licitar e contratar; e

9.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
9.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
9.3.2. As peculiaridades do caso concreto;
9.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
9.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
9.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

9.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 10(dez) dias uteis, a contar
da comunicagdo oficial.

9.4.1. Para as infragBes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa serd de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragBes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5,9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.
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9.5. As san¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente
ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo.

9.7. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2
e 9.1.3, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta
e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos
itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposi¢do de penalidade
mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo, descrita no item 9.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata
perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

9.10. A apuragdo de responsabilidade relacionada as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
demandara a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sang¢bes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o
recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Caberd a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

9.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3
(trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia
util anterior a data da abertura do certame.

10.3. Aimpugnagdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, através do e-mail divisao.operacional.tsa@incra.gov.br.
10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de
licitagdo.

10.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

11.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrério, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.
11.4. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os
prazos em dias de expediente na Administragdo.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no enderego eletrénico
https://www.gov.br/incra/pt-br/centrais-de-conteudos/publicacoes/editais-de-licitacoes/pregao/2024.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

11.11.1. ANEXO | — Termo de Referéncia;

11.11.1.1. Anexo | - A — Estudo Técnico Preliminar;

11.11.1.2. Anexo | - B — Instrumento de Medigdo de Resultado(IMR).
11.11.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;
11.11.3. ANEXO lll — Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados.
11.11.4. ANEXO IV — Planilha de Custos e Formagdo de Precos;
11.11.5. ANEXO V — Modelo de Termo de Vistoria;
11.11.6. ANEXO VI — Modelo de Termo de néo realizagdo de vistoria.
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com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO |
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UASG 373044 Termo de Referéncia 82024

Termo de Referéncia 8/2024

Informacées Basicas

:':3::: d  yase Editado por Aalizado em

/2024 373044-SUPERINTEND.ESTADUAL DO PIAUI- LEONARDO ARAUIO 25/06/2024 16:55 (v
INCRA/SR-24 BEZERRA 30)

Status

ASSINADO

Outras informacgies

2 e Nimero da Processo

8 Contratagio Administrative
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo Az 54000.064090
continuado com dedicagdo exclusiva de mio de obra 12024-T1

1. Definicdo do objeto
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAD
L.1. Contratagio de servigos de vigilincia patrimonial armada, diurna e notuma, nas dependéncias da Superintendéncia Regional

do INCRA-PI SR(PI), a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mio de obra, nos termos da tabela abaixo,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAD CATSER | UNIDADE DE |QUANTIDADE (A)] MENSAL MENSAL ANUAL
MEDIDA DO POSTO | TOTAL (C=| TOTAL (D)=
(B) (A)u(B) (Cp12
1 Servigos de vigilincia 23647 Posto 2 RS RS RS
armada de 12x36 horas 12.870,50 | 25741,01 | 208.852,08
diurnas de segunda-feira
a domingo e feriados
2 Servigos de vigilincia 23957 Posio 2 RS R% RS
armada de 12x36 horas 15.348,02 | 30.696,05 | 368.352,56
noturnas de segunda-feira
a domingo e feriados
VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAD RS
677.244,63

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sio caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze meses) contados do(a) assinatura do contrato, promogdvel por até 10 anos,
na forma dos antigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.4. O servigo ¢ enguadrado como continuado tendo em vista que a falta ou interrupgio na prestagio dos servigos pode impactar
negativamente na qualidade, na capacidade laborativa e na seguranga patrimonial, com possibilidade de dano ao interesse piiblico.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagio a vigéncia da contratagdo.

Ciimara Macional de Modelos de Liciagtes ¢ Contmmos da Consulwea-Geral da Usiio
Maodeda de Serviges com dedicagia — Ansalizagio: maio 2023 1de 20
Apmwado peli Secmana de Gesido ¢ Inovagia

UASG 373044 Termo de Referéncia 82024

2. Fundamentacao da contratacio
2. FUNDAMENTAGAQ E DESCRICAQ DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAQ

2.1, A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenarizeda em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 0 objeto do contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme detalhamento a sequir:
Iy ID PCA no PNCP: 03204421000122-0-000002/2024;
11) Data de publicacio no PNCP: 20/05/2023;
111) Id do isem no PCA: 32 e 33
V) Classe/Grupo: 852 - SERVICOS DE IN\-’ESTIG)\(;.RO E SEGURANCA

V) Identificador da Futura Contratagio: 373044-4/2024
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3. Descrigao da solugao
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Esiudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisites da contratagdo
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baselam no Gula Nacional de Contratagies Sustentiveis:

4.1.1. Adogio de medidas para evitar o desperdicio de gua tratada, conforme instituido no Decreto n® 48,138, de 8 de
outubro de 2003;

4.1.2. Promover programa interno de treinamento de seus empregados, para reducio de consumo de energia elétrica, de
consumo de dgua e redugdo de producio de residuns sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.1.3. Respeltar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagio Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
solidos;

4.1.4. Prever a destinagio ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inservivels, segundo disposto na Resolugao
CONAMA n" 257, de 30 de junho de 1999;

4.1.5. Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
4.1.6. Malor geracdo de empregos, preferenclalmente com mao de obra local;
Ciimasa Macianat de Modelos de Licitagies o Contrmas da Consulwela-Geral da Usido

o lzacio: maia 21 2de 20
Aprada peka Seciaa de Gestda o Innvagia

UASG 373044 Termo de Referéncia 82024

4.1.7. Uso de inovaghes que reduzam a pressio sobre recursos naturais.
Subcontratagio
4.2. Nao ¢ admitida a subcontratagio do objeto contramual.
Garantia da contratacdo

4.3, Serd exigida a garantia da contratagio de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lel n® 14,133, de 2021, no percentual e
condigfes descritas nas cliusulas do contrato.

4.4. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria terd prazo de um mis, contado da data de homologagio da
licitagdo, para sua apresentagio, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caugio e flanga bancaria, deverd ser prestada em até 10 dias titels apos a assinatura do contrato.
4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagio a garantia da contratagao.

Vistoria

4.7. A avaliagio prévia do local de execugio dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigées e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacio de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9 as 11h horas as 13 as 16h horas.

4.8. Serdo disponibilizados data e hordrio diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.9. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar devidamente (dentificado, apresentando
documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizacio da vistoria.

4.10. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaragdo formal assinada pela responsivel téenico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condigies e peculiaridades da contratagio.

4.11. A ndo realizagio da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegaghes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou
esqueci de guaisquer detalhes dos locais da prestagio dos servigos, devendo o contratado assumir os dnus dos servigos
decorrentes.

5. Modelo de execucdo do objeto
5. MODELOQ DE EXECLI'I;AD DO OBJETO

Condigies de Execugio

https://sei.incra.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24210357&infra_s...  11/49
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5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio do execugdo do objeto: A execugdo dos servicos serd inicioda o partir da assingtura do contrato, com data
prevista do inicio dos servigos em 01/09/2024.

5.1.2. Descrigdo detalhada dos métedos, rotinas, etapas, tecnologios procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execugdo do trabalho:

5.2. Os servigos de vigilincia armada, diuma e noturna, seriio executados ini I e, de modo ostensivo e preventivo para
guarda ¢ protecio dos bens maveis e imaveis; por meio de fiscalizagdo, wiagem, controle de acesso de pessoas, veiculos,
materials, operagdo de sistemas de seguranga; e rondas nas direas internas e externas adjacentes.

Climara Macional de Modelos de Liciagies ¢ Conrmas da Consulmea-Genl da Ustio
Modelo de Serviges com dedicagio — Amalizago; maio 023 3de 20
Apmadn pela Secrtara de Gestia o Inovagia

UASG 373044 Termo de Referéncia 82024

5.3. A contratada deverd obedecer aos normativos relativos ao intervalo intrajornada, bem como arcar com os eventuals custos
decorrentes da ininterrupgio dos servigos.

5.4. Caso o horario de expediente do Orgdo seja alterado por determinagdo legal ou imposigio de circunstincias supervenientes,
doverd ser promovida adequagio nos hordrios da prestacio de servigos para atendimento da nova situagio.

5.5. Os servigos serdo prestados em 2 (dols) postos de acordo com as escalas de rabalho e wimos especificadas na 1abela abaixo:

QUANTIDADE

LOCAL DO POSTO DESCR.H;%CI DOS POSTOS
POSTOS LFROFISSICIN.A.IS

Posto de Vigilincia: 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a
dominge, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em wrnos de 12 (doze) x 36 1 2

trinta e seis) horas;
Guarita frontal - SR ( Y horas:

{PI) Av. Odilon
Araiijo

Posto de Vigilincia: 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36 1 2
(trinta e seis) horas

Posto de Vigilincia: 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36

i - : 1 3
Guarita lateral - SR (el ¢ gits) Bors,

(PI) Rua Valdemar
Napoledo

Posto de Vigildncia: 12 (doze) horas nowurnas, de segunda-feira a
dominge, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turmos de 12 (doze) x 36 1 2
(rinta e seis) horas

TOTAL 4 &

5.6. Os servigos poderdo vir a ser executados em outros imdvels que venham a ser ocupados pelo INCRA em Teresina-PL

5.7. Caso haja alguma alteragdo nos enderegos a Contratante informara a Contratada o novo endereco, a fim de viabilizar a
continuidade da prestagio do servigo.

5.8. Reiterando ainda, que a empresa que ganhar o cename ird formecer a mio de obra especializada e todos os uniformes e
equipamentos Necessirios para execugao do contrato.

5.9. Além do fato que a solucao a ser contratada seguira o mesmo modelo de contratagdo ja praticado no drgdo, que tem
demonstrado eficcia e qualidade na sua prestagao.

5.10. O controle do cumprimento da carga hordria serd de inteira responsabilidade da empresa Contratada, cabendo
exclusivamente a esta, a substimicio de seus funciondrios nas ocorréncias de falta ou de interrupgao no cumprimento da carga
hordria, a fim de evitar a descontinuidade na prestagio dos servigos.

Local da prestagio dos servigos

5.11. Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: Superintendéncia Regional do INCRA-PL, localizada na Av. Odilon
Araiijo, 1296, Picarra, na cidade de Teresina/PL
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5.12. Os servigos serdo prestados no seguinte hordrio: 24 horas do dia, de segunda-feira a domingp e feriados.
Rotinas a serem cumpridas

5.13. A execugdo contratual ohservara as rotinas discriminadas no itemn 4 do Estudo Técnico Preliminar, anexo 11 deste Termo de
Referéncia.
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Materiais a serem disponibilizados

5.14. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada deverd dispontbilizar os materials, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituligo quando

necessario:
UNIDADE
. UANTIDADE
ITEM ||DESCRICAC DE '?DTAL
MEDIDA
Lanterna de inspegdn, orentagdo ¢ de uso tatico. Material: aluminio aerondutico
1 resistente a chogue. Fonte de lluminagio: LED com poténcia minima de 125 lumens ¢ ||Unidade |2
poténcia médxima de 500 a 550 lumens, Com carregador compativel
Radio comunicador transceptor com frequéncia autorizada pela ANATEL. Com )
2 ? Unidade 2
carregador e bateria recarregavel.
3 HBMD tonfa de defesa pessoal “Llnidade 2
4 ”Llwn de ocorréncia com emblema da contratada “Lln.ldade 2
5 Munigio nova e de primeiro uso (12 para cada arma) ||Lln.ldadl.- 24
(i Revalver calibre 38. oxidado, cabo de borracha, capacidade 06 balas Unidade |2
7 Cofre com segredo e chave para guarda de armamentos Unidade 1
tid (Calete balistico com placa nivel I1-A ou superior Unidade  ||2
Informagdes rel para o di i da proposta

5.15. A demanda do drgao tem como base as seguintes caracteristicas:
5.15.1. O licitante deverd declarar que tem pleno conhecimento das condigies necessirias para a prestagio do servigo.

5.15.2. O Orgdio licitante pratica a conta vinculada como instrumento de gestdo e gerenclamento de riscos para as contratagoes de
servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

Uniformes

5.16. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no drgdo contratante, compreendendo pegas para todas as estaghes climdticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
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5.16.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio:

UNIDADE

= UANTIDADE
ITEM ||PECA DESCRICAD DE iNUAL
MEDIDA
Cal Em tecido tipo brim na cor preta ou na cor padrdo da licitante, com
1 mnfarida tamanhos diferenciados, confeccionados sob medidas, com bolsos laterais,  ||Unidade  ||4
P frontais e raseiros.
(Camisas
titica
2 manga  |[Modelo vigilante, com logotipo da empresa; Unidade |4
comprida
ou %
(Camisa
3 e Em algodio, cor branca. Unidade ({4
mangas
curtas
" Qua]:!e Cqm emblema da contratada e em cor que harmonize com o restante do Unidade n
(honé) uniforme,
Cana de Leve e confortdvel, tecldo em PVC totalmente Impenne.ivul. Comprimento
5 chLl:a longo na canela, para protecad do tronco e pernas, Com botods de pressdo e ||Unidade 1
capuz.

https://sei.incra.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24210357&infra_s...  13/49



13/08/2024, 15:29 SEI/INCRA - 21274996 - Edital

6 Bota (Cor preta, maledvel, tipo coturmo. Par 2
7 Meia Meia na cor preta, social. Par 4
tij Cinto (Cinto em nylon na cor preta. Unidade ({2

Em PVC personalizado com foto recente e colorida do titular, com

o e identificacio completa e logotipo da empresa.

Unidade 1

10 Apito Apito com corddo (fiel) profissional para apito e arma Unidade 1

(Confeccionada com material durdvel, de alta resisténcia, com excelente
(Capa de |lacabamento na cor preta, devendo conter regulagens de alra realizadas
1 colete com veloros de alta aderéncia posicionadas na alwra dos ombros do usudrio, ||Unidade 1
halistico |[bem como regulagens laterais para permitir um melhor ajuste ao tirax do
usudrin, também realizadas por velcros de alta aderéncia.

Coldre  |[Para revaiver 38 com porta munigo. Confeccionade com material durdvel,

de coxa  ||de alia resisténcia, com excelente acabamento na cor preta. Unidade 1
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5.16.2. Um conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto
completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou @ qualguer €poca, no praze mdxime de 05 (cinco) dias. apds comunicagdo
escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de apresentagdo;

5.16.3. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros
minimos previstos no item 5.9.1.

5.16.4. No caso de emp d 05 unif deverdo ser apropriados para a simago, substitindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.16.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
deverd ser enviada ao servidor responsivel pela fiscalizagio do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacio do contrato
5.17. Os procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:

5.17.1 A contratada deverd promover a transi¢io contratual com o recebimento e entrega do posto, tendo em vista o
servigo pleiteado e por tratar-se de atividades rotineiras e conhecidas pelas empresas do ramo, no iniclo e fim o contrato.

5.17.2 As rotinas de servigos descritas neste Termo de Referéncia, bem como nos Esmdos Preliminares ndo sio
exaustivas, ponanto, se constatado pela Contratante outras necessidades que ndo ultrag os limites da especificidade
do servigo atribuido a categoria profissional, novas rotinas poderdo ser acrescidas, atentando-se para o emprego cometo
dos materiais, equipamentos e produtos especificos, ndo eximindo a Conrratada da responsabilidade da execucdo de
outras atividades atinentes ao objeto.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cliusulas avengadas e as normas da Lei n® 14,133,
d 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacio ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado

amente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 0rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O drgio ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adogio de providéncias que devam ser cumpridas de
Iimediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Grgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizacio, que contera informages acerca das obrigagbes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugio da
contratada, quando houver, do método de aferigio dos resultados e das sangdes aplicavels, dentre outros,

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagio dos servigos, indicando no
instrumentn os poderes ¢ deveres em relagio A execugio do objeto conratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagio ou a ¢do do preposto da empresa, hipotese em
que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacio
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6.8. A execugio do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelofs) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n" 14.133, de 2021, an. 117, caput),

Fiscalizagio Técnica

6.10, O fiscal vécnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigbes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administrago. (Decreto 0° 11,246, de 2022, an. 22,
VIk

6.11. O fiscal técnico do contrate anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugio
do contrato, com a descricio do que for necessdrio para a regularizagio das faltas ou dos defeitos observados. (Lol 0 14,133, de
2021, an. 117, §1° e Decreio n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. Identificada qualquer inexatidio ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagiies para a corregdo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decrepo n” 11246, de 2022, art. 22, 1)

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em empo hibil, a simagio que demandar decisio ou adogio de

didas que ulira sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso. (Decreio n” 11246,
de 2022, art. 22, IV); e

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n™ 11.246, de 2022, ar. 22, V)

6.15. O fiscal térnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hibil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas 3 tempestiva renovagdo ou a prorrogagio contratual (Decreto n® 11,246, de 2022, art, 22, VI

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medigio de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo [ deste Termo de Referéncia para afericio da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

i q

6.17. Durante a execugio do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico d deverd itorar ¢
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagio da execugio do objeto ow, se for o
caso, a avallagio de desempenho e qualidade da prestagio dos servigos realizada,

6.19. 0 preposto deverd apor assinatira no documento, tomandn ciéncia da avaliagio realizada.

6.20. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagio do servigo com menor nivel de conformidade, que poderd ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipitese de comportamento continuo de desconformidade da prestagio do servigo em relacdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os nivels minimos tolerdvels previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangbes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatario.

6.22. E vedada a arribuigio i contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal écnico poderd realizar a avaliagio didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagio dos servigos.

6.24_ A fiscalizagio do contrato, an verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servigo, devera comunicar 3 autoridade responsivel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracio dos valores contratuais previstos na Lei o, 14,190
2021, (INQS/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do materialtécnica/equipamento a ser utilizado na execugio dos servigos deverd ser verificada juniamente
com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes véonicas, tals como: marca, qualidade e forma
de uso. (an. 47, §2°, INOS/2017)

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta cliusula ndo exclul nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda gque resultante de imperfeigies técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material
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inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores o fiscais, de conformidade.

6.28. As disposigies previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo V111 da Instrugio Normativa SEGES
MP 1”05, de 2017, aplicivel no que for pertinente & contratagio, por forga da Instrugio Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022,

6.29. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada perindo mensal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar o
resultado das avaliaghes da execugio do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagio dos servigos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convoecatdrio, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos 3 contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do ¢

Fiscalizacdo Administrativa

6.30. O fiscal administrative do contrato verificard a manutencio das condigies de habilitacio da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacio de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (A 23, Te 11 do Decrero o' 11,246, de 2022).
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solugio do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabivels, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n” 11.246, de 2027, an. 23, V).

6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndn apenas ermos e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagio do cumprimento das obrigagies trabalhistas e socials exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT):
6.33.1.1. no primeiro més da prestagio dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentacio:

6.33.1.1.1. relagio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcio, hordrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsdvels técnicos pela execugdn dos servigos. quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsdvels técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

£.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestario os servigos; e
6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagio dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacio do
contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagio da regularidade destes no Sistema de Cadastro

de Fornecedores {Sicaf):

6.33.1.2.1. Cenidio Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais ¢ a Divida Ariva da Unido
(CND):

6.33.1.2.2. certidiies que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisguer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extram da conta do INSS e do FGTS de qualg do, a critério da A istragdn contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de analitica de qualguer més da prestagdo dos servigos, em gue conste

como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagio dos servigos ouw,
ainda, quando necessario, capia de recibos de depdsitos bancirios;
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6.33.1.34. comprovantes de enrega de beneficios suplementares (vale-transporie, vale-alimentagio, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei on de Convengiio ou Acordo Coletive de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestagio dos servigos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizagio de eventuais cursos de reinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o
iltimo més de prestacan dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisio dos contraws de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. puias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisfies contraruais:
6.33.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissio de novos gados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima

deverdo ser apresentados,

6.33.3. A Administragio devera analisar a documentagio solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebi dos doo prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigagbes rabalhistas, na forma do are. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providénclas voltadas  sua obtengdo,
relati aos dos alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagio de servigos contratados.

6.33.5. O termo de quitagio anual eferivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao
disposto no art. 507-B, pardgrafo dnico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovagio da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagio, declaragio de negativa de negociagao, ata de negociagio, dentre outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante 3 Contratada em razdo do cumprimento das obrigacfes previstas neste
ftem..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Piblico (Oscip’s) e as Organizaghes
Socials, serd exigida a comprovagio de atendimento a eventais obrigagies decorrentes da legislagio que rege as respectivas
organizages,

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigaghes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
om otiginal ou por qualquer processo de cdpia antenticada por candrio competente ou por servidor da Administragdo.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdencidrias, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar 3 Receita Federal do Brasil (RFB).
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£.33.11. Em caso de indiclo de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servigos com regime de dedicacio exclusiva de mio de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condigfes de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensejo & rescisio contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.33.13. A Administragio contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigaghes trabalhistas ou
suas condighes de habilitacio, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar mé-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

5.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentagio comprobatdria do cumprimento das obrigagtes trabalhistas, previdencidrias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato 8 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagio seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitagio das obrigagbes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante poderd efetuar o
pagamento das obrigacies diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucio dos servigos objeto do
coMtrato.
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6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Conmratanie para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncio de resp bilidade por quaisquer
obrigagoes dele dec entre a ¢ os empregados da Contratada.

6.33.18. O conwrato sé serd considerado integralmente cumprido apés a comprovagdo, pela Conrratada, do pagamento de todas as
obrigagies trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes @ mdo de obra alocada em sua execucdo,
inclusive quanto s verbas rescisdrias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos rrabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugio do
contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia ans encargos wabalhistas, fiscals e comerciais ndo wansfere 3
Administragio Piblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacBo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VII-B da Instrugio
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forga da Instrugiio Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022,

6.33.22. Para efeito de recebimento proviscrio, ao final de cada perindo mensal, o fiscal adminisrative deverd verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernenies aos salarios e as obrigages trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a amalizagio do processo de acompanhamento e fiscalizagio do contrato contendo todos
os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracies e das prorrogaghes contransals,

elaborando relatério com vistas 3 verificagio da necessidade de adequagies do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n® 11,246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execugio do contrato e as medidas adotadas, inf do, se for o caso, i autoridade superior quelas que ulirapassarem a sua
competéncia, (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 11).

6.36. O gestor do contraro acompanhard a manutengdo das condigbes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacio e do pagamento da despesa no relatdrio
de riscos eventuais, (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, I1I).

6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscals técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigagfies assumidas pelo contratado, com mengio ao seu desempenho na execugio contratual,
haseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigaces. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIIT).

£.38. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacio de processo administrativo de responsabilizagio para fins de
aplicagdo de sances, a ser conduzido pela comissdo de que wata o art. 158 da Lei n® 14,133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, an, 21, X).

6.39. O gestor do contrato deverd elaborar relatdrio final com Informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagio ¢ eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragio. {Decreto
0" 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contraio devera enviar a documentagio pertinente ao setor de contratos para a formalizacio dos procedimentos
de liquidagdo e pag; to, no valor d ionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.
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7. Critérios de medigdo e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
7.1. A avaliagio da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigio de Resultado {IMR), conforme previsto no Anexo 1.

7.2. Serd Indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional 3 iregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndg produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou wtilizi-los com qualidade
ou quantidade inferior & demandada.

7.3 A wilizagio do IMR ndo impede a aplicagio concomitante de outros mecanismos para a avaliagio da prestagio dos servigos.
7.4. A aferigdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. Qualidade e quantidade de servigo prestado;

7.4.2. Identificagdo de agdes indesejadas, descritas nas tabelas de ocorréncias para os indicadores de avaliagdo; e;

7.4.3. Valoragdo das ocorréncias indesejados com base nos pardmetros do IMR, comunicagdo ao Coniratado e, no caso
de ndo apresentagdo de defesa ou ndo acatamenio das justificativas ap das, glesa no

Da recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais téenico e administrative, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de cardter técnico e administrativo. (Are 140, 1 a  da Lein
14,133 e Arts. 22, X ¢ 23, X do Decreio n" 11.246, de 2022),

7.6. O prazo da disposigio acima serd contade do recehimento de comunicagio de cobranga oriunda do contratado com a
comprovacio da prestagio dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detathado que
comprove o cumprimento das exigéncias de cariter téenico. (Are. 22, X, Decreto n® 11246, de 2032).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisdrio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de cardter administrativo. (Are 23, X, Decreto 0 11246, de 2022)

7.9. 0 fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisario sob o ponto de vista técnico e administrativa.
7.10. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal wécnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliaghes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
anilise do desempenho e qualidade da prestagio dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos no
ato convocatirio, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos & contratada, registrando em
relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contratn;

7.10.2 o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacio dos dispéndios concernentes aos saldrios e as
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias ¢ com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que serd
encaminhado an gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisirio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do ditimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucio ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a tltima efou tinica medigio de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.
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7.13. A fiscalizacio ndo efetuard o ateste da dltima efou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 o/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, 4 conclusio de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais ¢ Instrughes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parie, quando em desacordo com as especificacdes constantes nesie
Termo de Ref iaenap . Sem da aplicagio das penalidades.

L Py

7.16. Quando a fiscalizacio for exercida por um dnico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocoréncias na execugio do contrato, em relagio a fiscalizagio técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessdrios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. s servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisdrio, por servidor o
comissdo designada pela auwtoridade competente, apos a verificagio da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagio
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagio realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugin
contratual, baseado em Indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventwais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigages, conforme regulamento (art, 21, VIII, Decreto o° 11,246, de
2022).

7.17.2. Realizar a anilise dos relatirios e de toda a documentagio apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impegam a liguidacic e o pagamento da despesa, indicar as clivsulas contratuais pertinentes,
solicitando 3 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregies;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitive dos servigos prestados, com base nos
relatirios e documentacdes apresentadas: e
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7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagio.

7.17.5, Enviar a documentagio pertinente ae setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagio e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimensio, qualidade e quantidade, deverd ser observado o
teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se & emy para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacio e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enguanto pendente a solugio, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.20. O recehimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugiio do contrato.

Liquidacae
7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias iieis para fins de liguidagdo, na
forma desta se¢do, prorrogdvels por igual periodo, nos termos do a7, §2° da Instrugdn Normativa SEGES/ME n' 772022

7.22. 0O prazo de que traia o ltem anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacio, nos casos de
contratagbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que rrata o inciso I1 do art. 75 da Led n® 14,133, de

2021,

7.23. Para fins de liquidagio, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Famra apresentada expressa os elementos
necessarins e essenciais do documento, t1aks coma:

7.23.1. o prazo de validade;
7.23.2. a data da emissio;
7.23.3. os dados do contrato e do drgio contratante;

7.23.4. o perodo respectivo de execugdo do contrato;
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7.23.5. o valor a pagar; e
7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

7.24, Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fawra, ou circunstincia que impega a liquidacio da despesa, esta ficard
sohrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagio
da situagio, sem dnus  contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, consiatada por
melo de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos
oficiais ou & documentagio mencionada no art. 68 da Lei 0’ 14.1 1,

7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condigdes de habilitagio exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagio, no dmbito do drgao ou entidade, proibicio de
contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a simacdo de irregularidade do contratadoe, serd providenciada sua notificagio, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa, O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos orgos
responsavels pela fiscalizacio da regularidade fiscal quanto 4 inadimpléncia do contratado, bem como quanto i exisiéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus

créditos.
7.29. Persisiindo a irregularidade, o conratanie devera adotar as medidas necessirias a rescisdo © I nos autos do processo
SR i 4

VO C nie, an contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua sitwagdo junto ao SICAF,

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento serd efetuado no prazo miximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liguidagio da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n” 77, de 2022,

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo amalizados monetariamente entre o terma final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacin, mediante aplicac3n do indice <X X de correcio monetdria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado,

7.34. Serd considerada data do pagamentn o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagio aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacio vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Let Complementar 0" 123, de 2006, ado sofrerd a
retengdo tributdria guanto acs impostos e contribuigdes abrangidos por aguele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido
previsio na referida Lei Complementar,

Cessio de crédito
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7.37. £ admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituigio financeira, nos termos ¢ de acordo com os
procedimentos previsios na [nsirucio Normativa SEGES/ME " 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras desie presente
thpico.

7.38. As cessdes de crédito ndo fiduciarias dependerao de prévia aprovagio do contratante.
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7.39. A eficdcia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagio & Administraglo, estd condicionada i celebragdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contrarual de cumprimento de todas as condiges de habilitagio por
parte do contratado (cedente), a celebragio do aditamento de cesso de crédito e a realizagdo dos | fos respectivos també
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessiondrio, bem como a certificagio de que o cessiondrio ndo se encontra
impedido de licitar e conratar com o Poder Pablico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios oo incentivos
fiscais ou crediticins, direta ou indiretamente, conforme o ae. 12 da Lel 0" 8,429, de 1992, mdo nos wermos do Parecer JL-01, do
18 de malo de 2020,

7.41. O crédito a ser pago & cessiondria ¢ exatamente aquele que seria di 4 cedente (ct do) pela execugio do objetn
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exceghes ao pagamento e todas as demais cliusulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito piblico incidente sobre os contratos administratives, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagio do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados 3 Administragio.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado,

Conta-Depasito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigaghes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Depasito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n” 98, de 2022, s3o as estabelecidas neste Termo de Referéncia,

7.45. Na presente contratagio, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancdrias.

7.46. O fumro conratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas ¢ realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigbes previdenciirias e do FGTS, quando nio demonstrado o cumprimento empestivo e regular dessas obrigages, até o
mamento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabivels,

7.47. Quando ndo for possivel a realizacio desses pagamentos pela prépria Administracio (ex.: por falta da documentacio
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serao depositados junto 3 Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salirios e das
demais verbas rrabalhistas, bem como das contribuiches sociais e FGTS decomentes.

7.48. O contratado awtorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias. 13" salirio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados @ execugdo do contrato, bem como de suas repercussoes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que
serdn depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagio, ¢ gue somente serdo liberados para o pagamento diveto dessas verbas ans mabalhadores, nas condigbes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.49. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 52017 serd igual ao
somaiorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracio, cuja movimentagio dependera de
autorizagdo do drgdo ou entidade promotora da contratagin e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigages:

7.49.1 13° (décimo terceiro) salirio;

7.49.2 Férias ¢ um tergo constitucional de férias;

7.49.3 Multa sobre 0 FGTS e contribui¢io social para as rescisdes sem justa causa; e
7.49.4 Encargos sobre férias ¢ 13° (décimo terceirn) salario.

7.49.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de cileulo serdo aqueles indicados no Anexo X1 da IN SEGES/MP
n. 52017,

7.50. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e institwicdo financeira. Evenrual alteragdo do forma
de corregdo implicard o revisdo do Termo de Cooperagda Técnica.

7.51. Os valores referentes ds provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente @ empresa que vier @ presiar os Servigos.

Ciimara Mackonal de Modelns de Licisagies o Connns da Consulwra-Genl da Usido
sodeln de Serviry e — Ammalizacio: maiar2021 15 de 20
Agmwada pela Secretaria de Gestia ¢ Inovagio

UASG 373044 Termo de Referéncia 82024

7.52. O contratado poderd solicitar a eutorizagdo do drgdo ou entidode contratante para utilizar os valores da conta-depdsito
para o pagamento dos encargos trabathistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalthisios oos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato,

7.53. Na situggdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documenios comprobatdrios da ocorréncia das obrigagfes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmegdo da ocorréncia do siwagdo pelo
Administragde, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que
serd encaminhada d Instituigdo Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco) dias dteis, a contar da data da apresentocdo dos
documentos comprobatorios pela empresa.

7.54, A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pegamento dos encargos
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trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabolhista gos rabafhadores favorecidos.

7.55. O coniratedo deverd apresentar do contratante, no prazo mdximo de 3 (irés) dias lreis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitagdo das obrigagées trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depasito serd liberado & respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e

apas a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas ¢ previdencidrios relativos go servigo contratado, conforme
item 15 do Anexo X11 da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecdo do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SF_LECﬂCI DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECU(;AO

Forma de selegio e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITAGAD, na modalidade PREGAQ, sob a
forma ELETRONICA, com adogio do critério de julgamento pelo MENOR PREGCO.

Regime de Execugio

8.2 0 regime de execugdo do contrato serd [....).

Exigéncias de habilitagio

8.3 Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacio juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou doc equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de
identificacio em todo o territdrio nacional;

8.5. Empresario individual: inscrigio no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEL cuja
aceitagdo ficard condicionada d verificagdo da autenticidade no sitio hitpsi//www.gov.briempresas-e-negocios/pt-br
fempreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - ETRELL inscrigio do ato constiutive, estamto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

B.8. Sociedade empresiria estrangeira: portaria de autorizagio de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serd considerada como sua sede. conforme Instrugdo Normativa DREUVME n.” 77, de 18 de margo de 2020,

8.9. Sociedade simples: inscrigio do ao constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;
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8.10. Filial, sucursal ou agéncia de socdedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da fillal, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagio no Registro onde tem sede a matriz;

B8.11. Ato de auterizacdo para o exercicio da atvidade de servigos de vigilancia, expedido por Ministério da Justiga nos termos
do art. 20 da Lei n® 7,102/1983; e

8.12. 0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragiies ou da consalidagio respectiva.
Habilitacio fiscal, social e trabalhista
8.13. Prova de inscric@o no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacio de certidio expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e 4 Divida Ativa da Unido (DAU) por elas adminisirados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretirio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagio de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n” 5.452, de 17 de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa 4 atividade em cujo exercicio
contrata ol concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tibutos relacionados ao objeto contramual, deverd comprovar tal condicio
mediante a apresentagio de declaragio da Fazenda respectiva do sen domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fomecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lel Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscrigio nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificagio Econdmico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitants, caso se trate de possoa
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nsica, desae que admitda a sua PE.['LICIPQI;BD na Ltcu.agan {art. 5", inciso 1L, alinea "c”, da IIISLI'UJ;BB Normativa .':IEBES.-'ML 0 1lb,
de 2021}, ou de sociedade simples;

B8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133. de 2021, an. 69, caput,
inciso IT);

8.23. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracies contibels dos 2 (dois) altimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liguido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minima, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagio;

8.23.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagio deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacio e
poderdo substitir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura,

8.23.5. Os docomentos referidos acima limitar-se-do ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constimida
hi menos de 2 (dois) anos.

B.24. Declaragio do licitante, acompanhada da relagio de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo 111
deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Adminisrragdo Publica efos com a iniciativa
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privada vigentes na data apresentagio da proposta ndo é superior ao patriminio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

B.24.1. a declaragio deve ser acompanhada da Dem o do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao dltimo
exercicio soclal; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaragio e a receita bruta discriminada na Demonstragao do Resultade do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.

B.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigénclas da habilitagdo e poderdo
substituir o8 demonstrativos contdbeis pelo balango de ab (Lel n 14,133, de 2021, an. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragio assinada por
profissional habilitado da drea contdbil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagio Técnica

8.27. Declaragdo de que o licitante romou conhecimento de 1odas as informagdes e das condigies locais para o cumprimento das
obrigagies objeto da licitagdo;

8.27.1. A declaragio acima poderd ser substituida por declaragio formal assinada pelo responsivel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condigfes e peculiaridades da contratagio.

Qualificagio Técnico-Operacional

8.30. Comprovagao de aptidio para execugio de servigo de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com
0 abjeta desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito piblico ou privado, ou regularmente emitide(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

B.31. Para fins da comprovagio de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.31.1. Devera haver a comprovagio da experiéncia minima de 01 (um) ano na prestagio dos servigos, seado aceito o
somatdrio de atestados de perindos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.31.2. Comprovacao que ji executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cente) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.31.3. Comprovagio que jd executou contrato{s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.32. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatdrio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagio de capacidade
técnico-operacional, a uma (nica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo WII-A da IN SEGES/MP n. 52017, aplicivel
por forga da IN SEGES/ME n® 982022,

8.33. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.
8.34. O licitante disponibilizard todas as informacfes necessarias & comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Adminisiragdo, copia do contrato que deu suporte a confratagio, endereco amal da contratante ¢ local em

que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.35. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal ou secundiria
especificadas no contrato social vigenie;

8.36. Declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritrio em local (cidade/municipio) previamente definido pela
Administracio, a ser comprovado no prazo miximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.37. Serdo aceitos awstados ou outros documentos hibeis emitidos por entidades es iras quando acompanhados de tradugio
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.38. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consdrcio do qual tenha feito parte
serd admitido, desde que atendidos os requisitos do ar. 67, §§ 10 e 11, da Lein® 14.133/2021 & | sobre o tema.
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9. Estimativas do Valor da Contratacio
Valor (R$): 677.244,00
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagio ¢ de RS 677.244,63 (Seiscentos e setenta e sete mil, duzentos e quarenta e quatro reais
£ sessenta e irés centavos), conforme custos unitdrios apostos na tabela do subitem 1.1.1., deste Termo de Referéncia.

10. Adequacio orcamentaria

10. ADEQUAGAOQ ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratagio serd atendida pela seguinte dotagio:
1) Gestdo/Unidade: 373044:

1I) Fonte de Recursos: 1052000231;

11T} Programa de Trabalho: 226003;

1V) Elemento de Despesa: 339037;

V) Plano Interno: A3220000301;

10.3. A dotacdo relariva aos exercicios financelros subsequentes serd indicada apds aprovagio da Lel Orgamentiria respectiva e
liberag@o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento,

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do An. 4° do Decreto n” 10.543,
de 13 de novembra de 2020,

Despacho: Ordem de Servigo n” 1168/2024/5R(PI)G/SR(PIVINCRA

LEONARDO ARAUJO BEZERRA
Equipe de Planejamento da Contratagio

E‘ Assinou eletronicamente em 24/06/2024 ds 17:19:06.

Despacho: Ordem de Servigo n® 1168/2024/SR(PI)C/SR(P1)/INCRA
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MARCOS CESAR DE OLIVEIRA SILVA
Equipe de Planejamento da Contratagio

& Assinou elerronicamente em 25/06/2024 gs 16:55:32.
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Estudo Técnico Preliminar 3/2024

1. Informacgdes Basicas

Nimero do processo: 54000.064090/2024-71

2. Descrigdo da necessidade

Esta contratagdo visa atender as necessidades de vigilancia patrimoenial armada, diurna e notuma na Superiniendéncia Regional
do INCRA-PI SR(PI), garantindo a seguranga das instalagdes e a integridade fisica dos servidores e visitantes, prevenindo danos
ao patriménio causados por terceiros ou por individuos da propria Instimicdo.

Trata-se de servigos prestados de forma continua pela sua essenclalidade, pois visam atender & necessidade piblica de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio piblico e o funcionamento
das atividades finalisticas do drgdo, de modo que sua interrupcio compromete a prestacdo do servio piiblico oo o cumprimento
da missdo institucional, nos termos do artigo 15 da Instrugio Normativa n® 5, de 26 de maio 2017,

Os servigos terceirizados requeridos destinam-se & realizagio de atividades administrativas, instrumentais ou complementares aos
assuntos que constituem a drea de competéncia legal do Orgdo, conforme dispde o Decreto n° 9.507/2018, necessarios ao bom
funcionamento da Superintendéncia Regional do INCRA-PL, e ndo inerentes as atribulgies de cargos de seu quadro de servidores.

Considerando que a do de servigos de wigllancia ¢ imprescindivel as atividades do drgdo podendo, sua paralisagao,
comprometer a continuidade das atividades do INCRA-PL, caracteriza-se como servico de natureza continuada.

A abertura de novo processo licitatdrio justifica-se devido a descumprimentos contratuais recorrentes por parte da atual
prestadora desse servigo, dessa forma ndo hd mais interesse da Administragdo na manutengdo desse contrato,

3. Area requisitante

Divisdo Operacional Leonardo Araiijo Bezerra

4. Descri¢do dos Requisitos da Contratacdo

A prestagio dos servigos de vigilincia prevista neste Termo de Referéncia segue o que determina a IN/SLTI n.” 05/2017, bem
como em seu Anexo VI, e o Codigo Brasileiro de Ocupagbes do Ministério do Trabalho ¢ Emprego - CBO - n° 5173-30
(vigilante). Estes dispositivos envolvem a alocagdo de mao de obra capacitada por meio dos postos fixados pelo INCRA-PL

No caso da prestagio de servigos de vigilancia, a conratacdo de pessoa juridica que envolve fornecimento de mao de
obra terceirizada, com dedicagio exclusiva, deve atender os requisitos descritos na Lel n® 7.10%/83, anto para que as
empresas especializadas possam operar, como para o exerciclo da profissao.

De acordo com o art. 14 da Lei n” 7.102/83, as condigdes essenciais para que as empresas operem sao os seguintes;

* Auiorizacie de funcionamenio concedida conforme o ari. 20 da Lei n° 7.102/83;
* Comunicagio a Secretaria de Seguranca Piblica do respectivo Estado, Territdrio ou Distrito Federal;

Além das condigbes acima, hi outros trechos do ordenamento juridico supracitado que imp@em barreiras a operagdo
dessas empresas: os diretores e demais empregados das empresas de vigilincia ndo poderdo ter antecedentes criminais registrados
fart. 12 da Lei n° 7.102/83), o capital integralizado da empresa de vigilincia ndo pode ser inferior a cem mil Ufirs (art. 13 da Let
0" 7.102/83), sdo vedadas a estrangeiros a propriedade e a administragdo das empresas especializadas em vigilancia (an. 11 da
Lei 0" 7.102/B3), entre ouiras,

1de9
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Para o exercicio da profissio, nos termos do art. 16 da Lei n” 7.102/83, o vigilante deve preencher os seguintes requisitos:

ser brasileiro;

ter idade minima de 21 {vinte e um) anos;

ter instrugdo correspondente a quarta série do primeiro grau;

ter sido aprovado, em curse de formagio de vigilante, realizado em estabelecimento com funcionamento autorizado
nos termas da lei;

ter sido aprovado em exame de sadde fisica, mental e psicotécnico;

* ndo ter antecedentes criminais registrados; e

* pstar quite com as obrigagoes eleitorals e militares.

De acordo com a Portaria N 21,262, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020, na contratagio de servigos de vigilincia, executados de
forma continua ou ndo, em edificios piblicos, os drgios e entidades integrantes do Sistema de Servigos Gerais deverdo observar
os limites maximos e minimos estabelecidos pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo (Seges/MP).

Os valores limites para os servigos de vigilincia seguem as seguintes escalas:

L. Posto de Vigilancia: 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12
(doze) x 36 (wrinta e seis) horas; e

I1. Posto de Vigilincia: 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em twrnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas.

Dartantn nara o n ohiotn ds cantearacdn cols doconunluidn coestamanta & necocedrin o arendimantn dne senicitne
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minimos acima descritos, buscando assim no mercado uma empresa em condighes de executar os servigos, a qual detenha
profissionais devidamente capacitados.

Importante informar que tal procedimento licktatdrio compreende além da mio-de-obra, o fomecimento de uniformes e de
equipamentos adequados 3 execugdo dos trabalhos a serem executados na sede da Superintendéncia Regional do INCRA-PI,
localizada em Teresina, no Piaui.

Dos horarios de prestagio dos servigos

s servigos serdo executados todos os dias. com as seguintes escalas:

Para os postos de vigilincia com 12 horas diumas, de segunda-feira a domingo, em mimos de 12x36 horas das 07:00h as
19:00h;

Para os postos de vigilincia com 12 horas notumas, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12x36 das 19:00h as 07:
D0h;

Os horarios e tunos de prestagio dos servigos poderdo sofrer alieragio a qualquer tempo, de acordo com a convenigncia
e necessidade da CONTRATANTE.

Atrribuigies do cargo de vigilante

Comunicar imediat i Administragio, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagio necessarias;
Manter afixado no Posto, em local visivel, o niimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de

Bombeiros, dos responsdveis pela adminisiragdo da instalagdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho
das atividades;
Observar a movimentagio de individuos suspeitos nas imediagdes do Posto, adotando as medidas de a conforme

orientagio recebida da Administragio, bem comao as que entender nportunas;

Permitir o ingresso nas instalagies somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

Exigir que pessoas nao fumem em locais proibidos;

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive
de pesspas autorizadas a estacionar seus carros particulares na drea intoma da instalagio, mantendo sempre os portbes
fechados;

Repassar para ofs) vigHante(s) que esti(do) assumindo o Posto, quando da rendigio, todas as orientagies recebidas e em
vigor, bern como eventual anomalia observada nas instalagfes e suas imediagies;

Comunicar 3 drea de seguranga da Adminisiragdo, todo acontecimento entendido como irvegular e que possa vir a
representar risco para o patriménio da Administragao;
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Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagfes da Adminisragdo,
facilitando, o melhor possivel, a amagio daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presencials de eventual
acontecimento;

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expedi de trabalho, feriad
e finais de semana, anotando em documento proprio o nome, registro ou matricula, cargo, drgio de lotagdo e tarefa a
executar;

Proibir o ingresso de s 15 as Instalacies, sem que estes pstejam devida e previamente
autorizados pela Administracio ou responsavel pela instalagan;

Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsével pela instalacio e a seguranga da
Administragdo, no caso de desobediéncia;

Praibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagies, que impligue ou oferega risco &
seguranga dos servigos e das instalagbes;

Registrar e repassar as autorizagiies da Divisdo de Servigos Gerais das entradas ocorridas fora do hordrio do
funcicnamento do vf)rgio.

Registrar em livro préprio a entrada e saida de bens patrimoniais do INCRA-PL, tendo em anexo toda e qualquer
autorizagao por escrito de antoridade competente para tal, quando couber;

Proibir a urilizagio do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de
terceiros;

Executar rondas didrias, depe do da necessidade ap da, com emisso de relatdrios circunstanciados conforme
a orientacio recebida da Administragdo, verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e
providéncias necessdrios para o perfeiio desempenho das fungies e manuiengio da ranquilidade;

Assumir diariamente os Postos distribuidos pelo INCRA-PI, devidamente uniformizados;

Manter-se no posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir
tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

dad thad,

amhil ea

a

Equipamentos

A CONTRATADA devera fornecer para perfeita execucio do contraio os equipamentos relacionados abaixo:

e

. P

Lanterna de mspegdo, orientagdo ¢ de uso tatico. Material: aluminio acrondutico resistente a choque.
Fonte de lluminagio: LED com poténcia minima de 125 lumens ¢ paténcia maxima de 500 a 550 Unidade 2
lumens. Com carregador compativel

2 Radio cc icad ptor com frequéncia autorizada pela ANATEL. Com carregador e batenia Par |
recarregivel.

3 Bastio tonfa de defesa pessoal Unidade 2

4 Livro de ocorréncia com emblema da contratada Unidade 2

5 Munigdo nova e de primeiro uso (12 para cada arma) Unidade 24

6 Rewolver calibre 38. oxidado, cabo de borracha, capacidade 06 balas Unidade 2

7 Cofre com segredo ¢ chave para guarda de armamentos Unidade I

https://sei.incra.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24210357&infra_s...
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| & I Colete balistico com placa nivel II-A ou supenor | Unidade | 2 |

A CONTRATADA deverd também fornecer aos seus empregados, sempre que necessdrio, todo o equif )y de protecio
individisal (EPI) e acessdrios que proteja a smide e integridade fisica do trabalhador.

Caberd 3 CONTRATADA orientar seus empregados quanto ao uso correto dos equipamentos de protegio individual, bem
comao tomar seu uso obrigatdrio.

As armas destinadas ao uso dos vigilanies serdo de propriedade e responsabilidade das empresas especializadas nos servigos
de vigilincia, de acordo com o incise I do art. 21 da Lei n” 7.102/1983.

3del
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"Art. 21 - As armas destinadas ao uso dos vigilantes serdo de propriedade e responsabilidade:

1- das empresas especializadas;

Il - dos estabelecimentos financeiros quando dispuserem de servigo organizado de vigildncia, ou mesmo
quarndo contratarem empresas especializadas.”

A permissdo para o porte de armas serd estritamente em servigo, em consonincia com o art, 22 da Lei n° 7.102/1983,

"Art, 22 - Serd permitido co vigilante, quande em servigo, portar revélver calibre 32 ou 38 e urilizar cassetete
de madeira ou de borracha.”

As empresas se obrigam a realizar semestralmente a limpeza e a revisao do armamento.

Para armazenamento dos revilveres e municio, a empresa deverd fornecer 01 (um) cofre, caixa metdlica ou outro recipiente
resistente e que seja afixado ou de outro modo que ndo possa ser deslocado ou ransportado com facilidade, desde que possuam
cadeados ou fechaduras de chave ou senha, as quais ficardo em poder dos vigilantes ou da CONTRATADA, em respeito ao §4”
do art. 137 da Poraria n° 3.233/2012-DG/DPF.Em conformidade com a Portarla n® 191 de 04/12/06 devera ser concedido aos
vigilantes coletes 100% & prova de balas, em todas as atividades a serem des Ividas pelos vigil bem como uma capa de
colete a cada 12 (doze) meses para os vigilantes que fazem uso da placa balistica.

Dos uniformes:

A CONTRATADA devera fornecer para perfeita execucio do contrato os itens que compies o uniforme conforme tabela abaixo:

[ml DESCRICAQ
Em tecido tipe brim na cor preta ou na cor padrio da lictante, com
1 Calga comprida tamanhos diferenciados, confeccionados sob medidas, com bolsos laterais, | Unidade 4
fromtais ¢ traseiros.
2 Comizas titica ngs Maodelo vigilante, com logotipo da empresa; Umdade 4
comprida ou ¥
3 | Camisa de mangas curtas Em algodio. cor branca. Unidade 4
" Quepe (bond) Com emblema da contratada e cm cor que harmonize com o restante do Usidade 2
uniforme.,
Leve e confortavel, tecido em PVC
5 Capa de chuva totalmente impermeavel. Comprimento de tamanho longo na cancla, para | Umidade I
protecan do tronco ¢ pemas. Com botoss de pressac ¢ capuz.
] Bota Cor preta, maleavel, tipo cotumo. Par 2
7 Meia Meia na cor preta, soctal. Par 4
8 Cinto Cinto em nylen na cor preta. Unidade 4
9 Crachi Em PVC personalizade com foto rtc.:r:nh: e colorida, com identificagio Unidade 1
completa e logatipa da empresa.

11} Apito Apito com cordio (fiel) profissional para apito ¢ arma Umdade I

Confeccionada com material duravel, de alta resistencia, com excelente

acabamento na cor preta, devendo conter regulagens de altura realizadas
11 | Capa de colete balistico por veleros de alta aderéncia posicionadas na altura dos ombros do Unidade 1

usuario, bem como regulagens laterais para permitir um methor ajuste ao

torax do nsudrio, também realizadas por veleros de alia aderéncia.
12 s i e Para revolver 38 l:f:lmpmjlz mumgdo. Confeccionado com matenal duravel, Usidade \
de alta com excelente acak na cor preta.

Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no drgdo confratante, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto no
respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletiva de Trabalho.
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O vigilante usard uniforme somente quando em efetivo servigo, em atengio ao disposto no art. 149 da Portaria DPF N" 3233 de 10
f1202012:

"Art. 149. O uniforme do vigilante é obrigatdrio e de uso exclusiva em servigo, devendo possuir caracteristicas que
garantam a sud ostensividade.
§ 1" A fim de aarantir o cardter ostensivo. o uniforme deverd comer os seauintes elementos:

https://sei.incra.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24210357&infra_s...
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I - apito com corddo;

1I - emblema da empresa;

III - plaqueta de identificagdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de 06 (seis) meses, constando
o nome, o ntmero da Carteiva Nacional de Vigilante e fotografia colorida em tamanhe 3 x 4.

O uniforme sera adequado as condighes climdticas do lugar em que o vigilante prestar servigo, de modo a ndo prejudicar
o perfeito exercicio de suas atividades profissionais.

Tendo por base a CONVENCAD COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024 da categoria, as empresas formecerdo gratuitamente a
seus empregados, dois (02) uniformes completos, sendo: 02 calgas, 02 camisas, 02 pares de melas, 01 cinto de passeio, 01 par de
calcado (a cada ano), comprovadamente novos e para uso exclusivo em servigo.

Também deverd ser fornecido 01 (uma) capa de chuva por ano para cada vigilante,
Deverdo ser entregues acs empregados uniformes e equipamentos NOVOS no inicio da execugio do contrato, mediante
recibo (relagdo nominal), cuja cipia deverd ser fomecida & Contratante, no prazo de 05 (cinco) dias titeis a contar da entrega,

ndo podendo ser repassado o custo do uniforme ao vigilante.

Apds a enrega dos primeiros uniformes, a CONTRATADA devera substitui-los por novos, de acordo com as tabelas
respectivas para cada posto apresentadas acima, independentemente do estado em que se encontrem.

A CONTRATADA também deverd substituir os unifi que m defeitos ou desgastes independentemente do

prazoe estabelecido acima, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para os empregados.
Em hipdtese alguma, o5 custos de qualquer wmn dos itens de uniformes e materiais deverdo ser repassados aos seus empregados.
Nao havera distingdo entre o uniforme urilizado pela vigilante e pelo vigilante, exceto em caso de gravidez.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacio, substituindo-os sempre que
estiversm aperados.

5. Levantamento de Mercado

A contratagdo do servigo de vigilincia ostensiva armada ¢ tipo de solucdo de seguranga mais difundido, no dmbito da
Administragio Piblica Federal, sendo orientada e normatizada por meio da Instrugio Normatlva n® 052017 SEGES/MP e
Cadernos Técnicos especifico de vigilincia.

Conforme o art. 20, §4", da Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, o estudo poderd ser simplificado, quando
da existéncia de Caderno de Logistica, como segue:

§ 4" Os drgdos e entidades poderdo simplificar, no que couber, a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados
os modelos de contratagde estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de Gestdo do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

O modeio escolhido adota a unidade de medida de postos de trabalho com escalas especificas, em conformidade ao pardgrafo 2°
do Anexo V1 da Instrucdo Normativa n° 05/2017 SEGES/MP.

A Portaria N” 21.262/2020 estabelece procedimentos referenciais para a composican da planilha de custos e formagao de pregos
nas confratages de servigos com regime de dedicagio exclusiva de mio de obra, executados de forma continua ou ndo, em
edificios piblicos. no mbito dos drgdos e entidades da Administracio Piblica federal direta, autirquica e fundacional.

Segundo o Ar. 3" dessa Portaria, para os servigos de vigilincia, executados de forma continua ou ndo, em edificios piblicos, os
Cadermnos de Logistica serdo elaborados observando as seguintes escalas, no minimo:

I - Posto de Vigildncia: 44 (guarenta e quarro) horas semanais divrnas, de segunda o sexta-feira, envolvendo 1 (um)
vigilante;
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II - Posto de Vigilancia: 12 (doze) horas diurnas, de sequnda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em wrnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas: e

1IT - Posto de Vigildncia: 12 {doze) horas noturnas, de sequnda-feira a domingo, envolvendn 2 (dois) vigilantes, em
turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

Estando ja formalizado a metodologia da contratagdo, especificagbes quanto ao objeto, orientagdes para elaboracio do Termo
de Referéncia, rotinas e procedimentns, por meio do Caderno de Logistica, ndo hi necessidade de identificagio da solugdo.

6. Descricdo da solugao como um todo

A descrigdo da solugio como um todo abrange a prestagio do servigo de empresa especializada na prestagio, de forma continua,
dos servigos de vigilincia parimonial armada, diurna e nowrna, a serem executados nas dependéncias da Superintendéncia
Regional do INCRA no estado do Piaui - SR{PI), bem como em outros imavels que venham a ser ocupados pelo INCRA-PL

A melhor solugdo para o objeto deste estudo é a solugio por Posto de Trabalho, porém com definigdes de produtividade,
objetivos, de maneira a estabelecer uma contraiagdo por resultado. Os servigos deverdo obedecer aos hordrios e postos
balacid, 4

cidos, | do a Cor alteri-los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, na forma da legislacdo
vigente.

A vantagem de utilizagio de postos continuos de servigos de vigilincia armada, ¢ a possibilidade de uso de armamento que
previne agdo de bandidos que temem por revide armado. A dnica opgio legal de uso de armas é pelo sistema de vigilincia
patrimonial, quando se discute modelos de terceirizagio dos servigos.

Outras formas sio o chamamento da policia militar, civil e federal, contudo, esta ndo é uma opgdo de vigilincia da edificagio do

INCRA-PI, mas sim apenas em casos extremos como os de manifestagio popular, denincia de bombas, dentre outras. Assim o
mercado ¢ restrito aos formatos de vigilancia patrimonial quando se necessita de uso de armas.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
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Inicialmente, vale ressaltar que a Instrugdo Normativa n® 052017, em seu anexo VI-A, definiu os tipos de escala de posto
de vigilancia, conforme segue:

a. 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 1 (um) vigilante;

b. 12 (doze) horas diumas, de sepunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em wrmos de 12 (doze) x
36 (wrinta e seis) horas;

c. 12 (doze) horas nowrnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x
36 (winta e sels) horas;

d. 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a sexta-feira, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turmos de 12 (doze) x
36 (wrinta e seis) horas; ou

2. 12 (doze) horas nowrnas, de segunda-feira a sexta-feira, envolvendo 2 (dois) vigilantes em tumos de 12 (doze) x
36 (rinta e seis) horas.

Portanto, visando melhor aproveitamento dos posios e por consequéncia melhor economia, o estudo de disribuigio dos
postas levou em consideracio os seguintes pontos:

Os postos 12 horas por 36 diumos e noturnes, serdo alocados, onde ndo poderd haver a interrupgdo da vigilincia em hipotese
alguma, como por lo: guaritas, g ias e

Wale ainda registrar que fol observada a execugdo do contrato vigente para fins de melhor aproveitamento dos postos de
vigilincia, tanto em escala, quantidade e distribuigdo dos postos.

A partir da andlise das escalas que melhor se enguadram as peculiaridades do prédio e da necessidade deste drgio, sao:

* 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, em rurnos de 12x36 horas, armado;
® 17 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, em wrnos de 12x36 horas, armado;

Diante do exposto, foi elaborado 1abela de distribuigio de postos nos quantitarivos abaixo apresentados:

L] L] L I I [
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ITEM | CATSER DESCRICAQ QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE
POSTOS VIGILANTES
01 23647 12x36 || Vigilancia armada Diurno 2 4
02 23957 12x36 || Vigilancia armada Noturne 2 4

Diante da distribuigdo dos postos listados acima, a quantidade geral é de 04 (quatra) postos, contemplando 08 (oito) vigilantes.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Nos termos do inc. VIdo Art. 9 da IN 58/2022-SEGES/ME e do Anexo V, item 2.9 da IN 05/2017-MPDG, bem como do Art. 9°
da IN 65/2021-SEGES/ME, a estimativa de pregos da presente conmratagio decorre do preenchimento da Planilha da de Custos e
Formacio de Pregos.

0 valor estimado da contratagio sdo os indicados abaixo:

VALOR || VALOR x;ti:
UNIDADE MENSAL ||MENSAL
TTEM ESPECIFICACﬂCI CATSER DE QUANTIDADE (A) Do TOTAL TDT%
MEDIDA POSTO || (C)=(A)x (1111—2[ )
B) (B)
Servigos de vigilincia armada RS RS RS
1 selay h:oras dfompe e L Posto 2 12.870,50 ||25.741,01 ||308.852,08
segunda-feira a domingo e
ferlados
iy TR
2 i 23957 Posto 2 15.348,02 {1 30.696,05 |[368.352,56
segunda-feira a domingp e
feriados
VALOR ESTIMADO DA CDNTRATAC&D R§
677.244,63

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucgao

MNos termos do art. 47, inciso 11, da Lei Federal n” 14.133/2021, as licitagdes atenderdo ao principio do parcelamento, quando
tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso. Na aplicagdo deste principio, o § 1" do mesmo art. 47 estabelece que devam
ser considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administragdo de varios contratos frente as vantagens da redugdo de
custos, com divisio do objeto em ltens, e o dever de buscar a ampliagio da competicio e de evitar a concentragdo de mercado.

Em vista disto, o principio do parcelamento ndo deverd ser aplicado a presente contratagdo, tendo em vista que eventual divisio
do objero geraria perda de economia de escala e causaria inviabilidade técnica, pois geraria maior trabatho de fiscalizacin
contrarual frente  falta de padronizacio e uniformizacio.

Ademais, a existéncia de mais de uma empresa contratada poderia razer uma série de wanstornos quanto a eventual

responsabilizacdo por eventuais sinistros ocorridos. Além disso, ¢ comum no encontrar no mercado os servigos de vigilincia em
fnica contratacio, o que demonstra ndo afetar a competitividade do certame.

https://sei.incra.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24210357&infra_s...  29/49
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10. Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao hd que se falar em contratagies correlatas e/ou interdependentes no que tange ao presente objeto da contratagin.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratagdo estd prevista no Plano de Contratagdes Anual de 2024 da Superintendéncia Regional do INCRA no estado
do Piaui.

12. Resultados Pretendidos

L. Proporcionar a seguranca das instalagfies do INCRA-PI, com vistas 3 protecdo contra eventualidades como
depredagdo, violagio, evasdo, apropriagio indébita e outras aghes que resultem em dano ao patrimbnio;

2. Controlar a circulagio de bens, praprios e de terceiros, o remanejamento entre as unidades écnicas e
administrativas, assim como o acompanhamento das saidas e entradas de bens permanentes e de consumo na sede do
INCRA-PI:

3. Garantlr a integridade de materlais, equipamentos, instalagdes, veiculos e unidades mdvels, além de controlar

a circulacao interna de visitantes, prestadores de servigos, estagidrios, menores aprendizes e terceirizados nas
dependéncias desta autarquia;

4. Preservar o bem-estar fisico dos servidores e colaboradores em desempenho de suas atividades quando presentes na
sede do INCRA-PL;

5. Promover a continuidade dos servigos de vigilincia prestados no INCRA-PL, fornecendn seguranca e garantindo a
otimizagio e adequacdo da forga de trabalho dos servidores e demais colaboradores em suas atribuigdes finalisticas na
instituigio.

13. Providéncias a serem Adotadas
Em relagio ao ambiente fisico ndo hi nenhuma necessidade de adequaggies para inicio das atividades desta tipologia de servigos.
0O contrato sera administrado pelo setor competente da unidade contratante. E assim, serd necessirio a designacao formal pelas

autoridades competentes, do gestor da execucio contramal e fiscais responsdavels pela fiscalizagio técnica, administrativa e
seporial, se for o caso, e seus substitutos,

14. Possiveis Impactos Ambientais

Por tratar-se de contratagdo de servigos exclusivamente de m3o de obra com pouguissima ou nenhuma utilizagio de material. a
contratagio ora pretendida é de pequeno ou nenhum impacto ambiental, ndo necessitando de medidas de prévio ratamento.

15. Declaracio de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando 0s elementos obtidos neste Estudo Preliminar realizados com a escolha da solugdo por Posto de Trabalho, por ter

se mostrado uma pritica comum na contratagio pelos drgios piblicos, além de ter se mostrado eficaz no que tange a seguranga
de pessoas e do patriménio piblico.

Bded
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Diante do explanado esta equipe avalia coma VIAVEL a presente contratacan.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrinicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do A 4° do Decreto n° 10,543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Ordem de Servigo n® 1168/2024/SR(PI)G/SR(PIVINCRA

LEONARDO ARAUJO BEZERRA

Ermtina dn Dlanaismanta An Cantsstssin
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EAJUIPIE W1 C S I L AL LAk

& Assinou eletronicamente em 24/06/2024 as 16:33:18.

Despacho: Ordem de Servige n® 1168/2024/SR(PT)G/SR{PIVINCRA

MARCOS CESAR DE OLIVEIRA SILVA

Equipe de Planejamento da Contratagio

& Assinou eleronicamente em 24/06/2024 as 17:01:17.

ANEXO I -B

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO

Coluna A Coluna B
CRITERIO DESCRICAO NOTA E=CxD
. Incidentes na instalagdo, incidentes com
Incidentes de i O g i
ativos do argdo, incidentes com a populagao 3
seguranga il
local e com visitantes.
Resposta a - .
s de Tempo para detecgio e alerta, efetividade da 3
resposta.
seguranga
Disponibilizagio e utilizagio correta de
Equipamentos |equipamentos na forma prevista na 3
legislagdo pertinente e termo de referéncia.
Manter os seus empregados, quando em
o horario de trabalho, trajados em 1
conformidade com disposto no termo de
referéncia e identificados por cracha.
Pontualidade Obedecmj pontualmente aa horario 2
estabelecido de comparecimento ao posto.
Rondas Real?zaf rondas rotineiras visando detectar 2
possiveis problemas.
Os vigilantes deveriio, ainda, serem éticos,
Conduta dos | urbanos e civilizados, observando as regras 2
vigilantes basicas de conduta e seguranga da legislagio
em questdo.
TOTAL
CONCEITO
VALORES DAS NOTAS (5- Otimo; 4 - Bom: 3 - Repular; 2 - Insatisfatorio; 1 - ruim; 0 - ndo realizado)
GRAU (1- IMPACTO BAIXO; 2 - IMPACTO MEDIO; 3 - IMPACTO ALTO)
PERCENTUAL DE AJUSTE DA
CONCEITO PONTUACAO TOTAL FATURA MENSAL
A Maior ou igual a 60 0,00%
B Maior que 50 menor que G0 1,00%
C Maior que 40 menor que 50 2,00%
D Menor ou igual a 40 3,00%
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INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACJED E REFORMA AGRARIA
Superintendéncia Regional do Piaui
Gabinete da Superintendéncia Regional do Incra no Piaui - SR(PI)G

Processo n? 54000.064090/2024-71
Interessado: INCRA SR(PI)

DESPACHO

Consubstanciada nas informacfes constantes dos autos, bem como no Despacho do Chefe
dos Servicos Gerais (SEI 20833464) e Despacho do Chefe da Operacional (SEI 20853412), APROVO o
Estudo Técnico Preliminar (SEI n2 20833169), APROVO o Termo de Referéncia (SEI n® 20852233)
e AUTORIZO a contratacdo de servicos de vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, nas
dependéncias da Superintendéncia Regional do INCRA-PI SR(PI), a serem executados com regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, nos termos do Decreto n 10.193/2019, Decreto n® 11.232, de 10 de
outubro de 2022 e PORTARIA/INCRA/P/N.2 2,541, de 28 de dezembro de 2022, bem como ORDENO a
Comissdo Permanente de Licita¢do para conducdo do processo de licitacdo.

Encaminhe-se a SR(P1)O para providéncias complementares e inclusdo no processo da Lista
de Verificagdo da AGU e demais pecas técnicas e envio para andlise e manifestacdo juridica pela
Procuradoria Federal Especializada.

Documento assinado eletronicamente por Lailson Soares Guedes Rodrigues, Superintendente, em
02/07/2024, as 15:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de & de outubro de 2015.

. . ‘
‘.)EI f

. (7
assinatura
eletrénica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Y https://sei.incra.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referdéncia: Processo n? 54000.064090/2024-71 SEl n® 20900351

ANEXO Il
TERMO DE CONTRATO

Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA — LICITACAO

Ministério do Desenvolvimento Agrario
Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA)

Superintendéncia Regional do INCRA no estado do Piaui

(Processo Administrativo n° 54000.064090/2024-71)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 ........ /2024, QUE FAZEM ENTRE SI O INCRA-PI E A EMPRESA.......ceimiiiiiienieiceie e

O Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria — INCRA-PI, com sede na Av. Odilon Araujo, 1296, Pigarra, na cidade de Teresina-PI, inscrito no CNPJ sob o
n2 00.375.972/0020-23, neste ato representado pelo Superintendente Regional, Sr. Lailson Soares Guedes Rodrigues, nomeado pela Portaria n2 75, de 29 de
fevereiro de 2024, publicada no DOU de 01 de margo de 2024, portador da Matricula Funcional n2 .......... , doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
.............................. , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n? doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) Por.......cceeeeveeeerueenns (nome e fungdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa ou procuragdo
apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n2 54000.064090/2024-71 e em observancia as disposi¢des da Lei n2 14.133, de 12 de abril de
2021, e demais legislagdo aplicével, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrdnico n2 90.001/2024, mediante as cldusulas e
condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuos de vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, nas dependéncias da
Superintendéncia Regional do INCRA-PI — SR (PI), a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nas condi¢bes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagdo:

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER lm'g;; : QUA':;')DADE VALOR MENSAL DO POSTO (B) | VALOR MENSAL TOTAL (C)= (A)x(B) | VALOR ANUAL TOTAL (D) =(C)X12
1 Posto 2
Servigos de vigilancia 23647 RS......
armada de 12x36 horas RS........
diurnas de segunda-feira RS.....
a domingo e feriados
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Servigos de vigilancia
armada de 12x36 horas
2 noturnas de segunda-feira 23957 Posto 2 RS..... RS...... RS.....

a domingo e feriados

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: RS

https://sei.incra.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24210357&infra_s...

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagdo;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12(doze) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigBes e os pregos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;
b) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
d) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacdo;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.4. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo
ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagao.

2.6. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento
do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. N3o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contratagdo é de RS.......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (...).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execug¢io do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratagdo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes, inclusive quanto a utilizagdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo do
contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:

a) Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da ultima repactuagdo correspondente a
mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de m3o de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servigos. (art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133/2021).

7.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra poderd ser dividida
em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 52, da Lei n.2 14.133/2021).
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7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei,
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢gdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes
e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade. (art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.2 14.133/2021).

7.8. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da m&o de obra, o contratado efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.8.1. A repactuacgdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o
aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuagdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do
indice de reajustamento IPCA - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, com base na seguinte formula:

R=V(I-19) /12, onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

2 = indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentacdo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento.

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memdria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferigBes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos
custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo
do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios
coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta
a repactuagao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da
contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacgdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de
preclusdo.

7.19. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha
sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o
direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

7.20. A extingdo do contrato ndo configurard dbice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente, hipdtese em que serd concedida por meio de
termo indenizatoério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregcos em até 30(trinta) dias, contados da data do fornecimento, pelo contratado, da
documentagdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 69).

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pelo contratante
para a comprovagao da variagdo dos custos.

7.23. A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuagBes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no
disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n? 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo inicial em relagdo ao valor
contratado.

7.26. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercusséo sobre os pregos contratados.

7.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento .

CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. S3o obrigag¢des do Contratante:
8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
8.3. Receber o objeto no prazo e condigGes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no
Termo de Referéncia;
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8.8. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. N3o praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.2 14.133/2021):
8.9.1. Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.9.2. Fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3 Estabelecer vinculo de subordinagdo com funciondrio do contratado;
8.9.4. Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;
8.9.5. Demandar a funcionario do contratado a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagao;

8.9.6. Prever exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administracdo na gestdo interna do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des

pelo Contratado;

8.11. Apurar denuncias de assédio envolvendo servidores publicos em exercicio no INCRA, bem como oficiar a contratada possiveis casos de assédio envolven
funciondrios terceirizados, para adogdo das providéncias cabiveis;

8.12. Apoiar a difusdo de informagdes e/ou campanhas de prevengio ao assédio no ambito do INCRA.

do

8.13. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos

manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.13.1. A Administragdo tera o prazo de 30(trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por

igual periodo.

8.14. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo méaximo de 30(trinta) dias.

8.15. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais (§49, do art.

137, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.16. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §22, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.17. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contra
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

to,

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagGes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagSes a seguir dispostas:

9.2.1. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugdo do contrato.

9.3. Alindicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa

designar outro para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por

eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo

os

materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a

legislagdo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

se

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugdo
contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos

sofridos;

9.8. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente

do

contratante ou de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48,

paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.9 Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigcos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga
drgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

no

9.10. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a

Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazen
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacSes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categor

da

ias

abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja

inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11 Promover capacitagdo no primeiro més de prestacdo de servigos, e ap0ds, anualmente, orientando os funcionarios sobre preven¢do e combate ao assédio

moral e sexual;
9.11.1 A cada novo funciondrio alocado no contrato, promover a difusdo do conhecimento do tema, por meio de distribuigdo de materiais informativos;
9.11.2 Criar canal de comunicagdo para recepcionar denuncias de possiveis casos de assédio moral e/ou sexual;
9.11.3 Encaminhar as denuncias a gestdo do contrato para as providéncias necessarias;
9.11.4 Incentivar a pratica de relagdes respeitosas no ambiente de trabalho;
9.11.5 Promover a difusdo de material, virtual e impresso, sobre o tema.

9.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.13. Prestar todo esclarecimento ou informagédo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos

trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.14. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n3o esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a

seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.15. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.
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9.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.17. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.18. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gdes assumidas, todas as condigSes exigidas para habilitagdo na licitagdo;

9.20. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.21. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram
as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.22. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.23. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.25. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de
salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.26. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento;

9.27. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.28. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

9.29. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecdo Individual — EPI, quando for o caso;

9.30. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
9.31. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.32. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador,
em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.33. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢Ges cabiveis;

9.34. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

9.35. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.36. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.37. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo
o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

9.38. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtenc¢do das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.39. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribuigdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da presta¢do dos servigos ou da
admissdo do empregado;

9.40. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.41. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletronico, quando disponivel.

9.42. N3o se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das exce¢es previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2
123, de 14 de dezembro de 2006;

9.42.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, para fins de exclusdo
obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, §19, II, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n2 123/2006, salvo quando se tratar das excegbes previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.42.2. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, o contratado deverd apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, até o ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedagao.

CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou
do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente
de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

10.4 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados
pelo Contratado.
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10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado deverad exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsdvel por garantir sua observéancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagao formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro
da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas
hipdteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII[A1] [A2] )

11.1 A contratagdo conta com garantia de execugdo, nos moldes do art. 96 da Lei n2 14.133, de 2021, na modalidade seguro-garantia, em valor correspondente a
5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada
que venham a participar da execugdo dos servigos contratados.

11.2. A apdlice de seguro-garantia devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual,
permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso
pela seguradora.

11.4. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da
apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.2 deste contrato.

11.5. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de
endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragdo.

11.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

11.6.2. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e

11.6.3. Obrigag¢des trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.
11.7. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item , observada a legislacdo que rege a matéria.
11.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢do monetaria.

11.9. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera ser emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratagdo.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

11.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 42, da Lei n.2 14.133, de 2021).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora
desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em
dinheiro, serd atualizada monetariamente.

11.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que o contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia deverd ser utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

11.17. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos,
sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho;

11.18. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

11.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao
contratado.

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste Contrato.

11.21. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista especificamente no Termo de Referéncia.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a) Der causa a inexecugdo parcial do contrato;
b) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) Der causa a inexecugdo total do contrato;
d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) Praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;
g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §2°, da Lei n? 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo
se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n® 14.133, de 2021);

”

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

d) Multa:

1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30(trinta) dias;

2) Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o méximo de 2% (dois por
cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia.

a) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3)Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 5% a 20% do valor do Contrato[A8] .

4) Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 10% a 25% do valor do Contrato.

5) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa serd de 10% a 20 % do valor do Contrato.

6) Para infragBes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serd de 2 % a 10% do valor do Contrato.

7) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 5% a 15% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

12.3 A aplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art.
156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4 Todas as sangGes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei
n2 14.133, de 2021).

12.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo méximo de 15(quinze) dias, a contar da
data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

12.5 A aplicagdo das sangOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6 Na aplicagdo das sang8es serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

12.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢Ges aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos
as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163

dalein®14.133/21.

12.11 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa,
poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo dérgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
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13.1 O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes
contraentes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.2.1 A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na préxima data de aniversdrio do contrato, desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido
com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo
contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagdo.

13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacbes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.3.3 Se a operacgdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
13.4 O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3 Indenizagdes e multas.

13.5 A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13.6 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS poderd dar
ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis .

13.7 O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de extingdo
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

13.8 Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

13.9 Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1 A garantia contratual — prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdencidria, incluidas
as verbas rescisorias — a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art.
121, § 39,1, e art. 139, lll, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

13.9.2 Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

13.10 Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagBes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar
0 pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do
pagamento devido ao contratado (art. 121, §39, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1 Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, I, “c”, da Lei n.2 14.133/2021),
conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.11.2 Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2
14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.14 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de
2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES
14.1 Eventuais alteragGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

14.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

14.4 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIlI)

15.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na
dotagdo abaixo discriminada:

15.1.1 Gestdo/Unidade: 373044
15.1.2 Fonte de Recursos: 1052000231
15.1.3 Programa de Trabalho: 226003
15.1.4 Elemento de Despesa: 339037
15.1.5 Plano Interno: A3220000301
15.1.6 Nota de Empenho: .......

15.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apods aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133,

de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011
c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §12)

18.1 Fica eleito o Foro da Justiga Federal no Piaui, Se¢do Judicidria de Teresina-Pl, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato
que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n® 14.133/21.

Teresina-Pl,........ (< [T de 2024.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1-

ANEXO llI

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA , NOS TERMOS DO ANEXO VII — E DA IN 05/2017

Declaro que a empresa

, inscrita no CNPJ (MF) no , inscrig¢d@o estadual no
, estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragao
Publica:
Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*
Valor total dos Contratos RS
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante deverd informar também o enderego completo dos drgdos/empresas, com os quais tem contratos
vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido
da licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1
Valor total dos contratos *

Observagao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.
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b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por
cento) positivo ou negativo em relagdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

JUSTIFICATIVA:

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta — Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta

Teresina-PI, de de 2024.

(Assinatura do representante do licitante

ANEXO IV

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

PROCESS0 N2:

54000.064090/2024-71

LICITACAD N2:

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS REFERENTES A CONTRATACAO

A |DATA DE APRESENTACAQ DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO)

B [MUNICIPIO/UF TERESINA-PI

C |ANO DO ACORDO,CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO PI000176,/2023

D |NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12 (doze) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO
QUANTIDADE TOTAL DE
TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA | QUANTIDADE DO POSTO | ponee o no o oA TAR
VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12 x 36 POSTO 2 4

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 [TIPO DE SERVICO VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12 x 36
2 |CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 5173-30
3 [SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL - BASE RS 1.677,20
i . SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE
4 |CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) SEGURANCA, VIGILANCIA E SERVICOS ORGANICOS DE
SEGURANCA DO ESTADO DO PIAUI
5 |DATA-BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01 DE JANEIRO DE 2024
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
A |Salario-Base 1.677,20
B |Adicional de Periculosidade 503,16
C |Adicional de Insalubridade 0,00
D |Adicional Noturno 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F |Outros 0,00
G |Outros 0,00
TOTAL DA REMUNERACAO 2.180,36
TOTAL MODULO 1 2.180,36
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULOD 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
132 (décimo terceiro) Saldrio 8,333% 181,69
Férias e Adicional de Férias 11,110% 242,23
TOTAL 19,443% 423,92
TOTAL SUBMODULO 2.1 423,92
MODULO 1 2.180,36
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 SUBMODULOD 2.1 423,92
TOTAL 2.604,28

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

22 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A |INSS 20,00% 520,85
B [SALARIO EDUCACAO 2,50% 65,10
SAT - Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) = RAT (3% - Atividades de limpeza
lem prédios & em domicilios - codigo 8121-4/00 do Anexo V do Decreto n® 3.048/1999
c V FAP (2% - Valor maximo, conforme Decreto n® 6.957/2009). Obs: O licitante devera 6.00% 156,25
preencher o valor do seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta 4 f
ladequada ao lance vencedor, mediante apresentacao da GFIP ou outro docurmento
lapto a fazé-lo.
D [SESI / SESC 1,50% 39,06
E [SENAI / SENAC 1,00% 26,04
F |SEBRAE 0,60% 15,62
G |INCRA 0,20% 5,20
H |FGTS 8,00% 208,34
TOTAL SUBMODULO 2.2 39,800% 1.036,46
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
23 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
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A |Auxilio Refeicdo/Alimentacdo 585,00
B |Assisténcia Médica e Familiar 104,69
C |Seguro de Vida 14,01
D |Intervalo Intrajornada 241,16
E [Transporte 20,97
F |Outros
G |Outros
TOTAL SUBMODULO 2.3 965,83
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS}
2.1 |13¢ Saldrio, Férias e Adicional de Férias 423,92
2.2 |GPS, FGTS e putras contribuicdes 1.036,46
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 965,83
TOTAL MODULO 2 2.426,21
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAQ PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 9,09
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,71
C |Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,000% 43,60
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 42,29
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,772% 16,83
F |Multa do FGTS e contribuig3o social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,000% 43,60
TOTAL MODULO 3 ' 1 156,12
MODULO 1 2.180,36
: MODULO 2 2.426,21
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4
MODULO 3 156,12
TOTAL 4.762,69
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
41 AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL (%) VALOR (RS}
A [|Férias 0,93% 44,29
B |Auséncias legais 2,22% 105,73
C |Licenga paternidade 0,07% 3,33
D |Auséncia por Acidente de trabalho 0,02% 0,95
E |Afastamento Maternidade 0,04% 1,90
F |Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 156,20
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
4.2 INTRAJORNADA VALOR (RS)
A |Intervalo para repouso ou alimentacao 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPI‘JSIC;\'O DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICﬁO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 |Auséncias Legais 156,20
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 156,20
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A |Uniformes 154,44
B |Eguipamentos 16,39
C |[EPIs
D |Outros
E |Outros
TOTAL MODULO 5 170,83
MODULO 1 2.180,36
MODULO 2 2.426,21
- MODULO 3 156,12
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6
MODULO 4 156,20
MODULO 5 170,83
TOTAL 5.089,72
RAAMIIIA C _ FUICTAC IRNNIDETAC TOIDITAC C 11 15DA
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6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
Custos Indiretos 5,000% 254,48
B |Lucro 10,000% 534,42
FATURAMENTO CALCULO POR DENTRO 5.878,62
C [Tributos 8,650 0,9135 6.435,27
C1. Tributos Federais
C1-A [PIS) 0,650% 41,82
C1.B (COFINS) 3,000% 193,05
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A(1S5) 5,000% 321,76
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 556,63
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.345,53
TOTAL MODULO 6 1.345,53
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAQ CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)
A |Mddulo 1~ Composicdo da Remuneragdo 2.180,36
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 2.426,21
C [Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 156,12
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 156,20
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos 170,83
SUBTOTAL(A+B+C+D+E) 5.089,72
F lMédqu 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.345,53
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 6.435,25
[ VALOR TOTAL MENSAL POR POSTO = VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO x 02 EMPREGADOS 12.870,50
VALOR TOTAL MENSAL POR 02 POSTOS = VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO x 04 EMPREGADOS 25.741,01
"VALOR TOTAL ANUAL = VALOR TOTAL MENSAL POR 02 POSTOS x 12 MESES 308.892,08
| FATOR K 2,95
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAC&O DE PRECOS
PROCESSO Ne: 54000.064090/2024-71
LICITACAQ Ne:
CONTRATO N2:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS REFERENTES A CONTRATACAO
A |DATA DE APRESENTACAQ DA PROPOSTA (DIA/MES/AND)
B |MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
C |ANO DO ACORDO,CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO PI000176/2023
D |NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12 (doze) meses
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA | QUANTIDADE DO POSTO Ens;ﬂ::g;:?omin
VIGILANCIA ARMADA NOTURNA 12 x 36 POSTO 2 4
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA
1 [TIPO DE SERVICO VIGILANCIA ARMADA NOTURNA 12 x 36
2 |CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPAGOES (CBO) 5173-30
3 |SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL - BASE R$1.677,20
. ~ SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE
4 |CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) SEGURANCA, VIGILANCIA E SERVICOS ORGANICOS DE
SEGURANCA DO ESTADO DO PIAUI
5 |DATA-BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANQ) 01 DE JANEIRO DE 2024
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A |Saldrio-Base 1.677,20
B |Adicional de Periculosidade 503,16
C |Adicional de Insalubridade 0,00
D |Adicional Noturno 316,35
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 195,83
F |Outros 0,00
G |Outros 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO 2.692,54
TOTALMGDULO 1 269254
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A |13¢ (décimo terceiro) Saldrio 8,333% 224,37
B |Férias e Adicional de Férias 11,110% 299,14
TOTAL 19,443% 523,51
TOTAL SUBMODULO 2.1 523,51
MODULO 1 2.692,54
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 SUBMODULOD 2.1 523,51
TOTAL 3.216,05
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES
22 [ GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
A |INSS 20,00% 643,21
B [SALARIO EDUCACAD 2,50% 80,40
SAT - Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) = RAT (3% - Atividades de limpeza
em prédios & em domicilios - cadigo 8121-4/00 do Anexo V do Decreto n° 3.048/1999
c FAP (2% - Valor maximo, conforme Decreto n® 6.957/2009). Obs: O licitante devera 6,00% 192,96
preencher o valor do seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta
adequada ao lance vencedor, mediante apresentag3o da GFIP ou outro documento
lapto a fazé-lo.
D |[SESI /SESC 1,50% 48,24
E [SENAI [ SENAC 1,00% 32,16
F |SEBRAE 0,60% 19,29
G [INCRA 0,20% 6,43
H [FGTS 8,00% 257,28
TOTAL SUBMODULO 2.2 39,800% 1.279,97

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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23 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
A |Auxilio Refeigdo/Alimentagdo 585,00
B |Assisténcia Médica e Familiar 104,69
C [Segurode Vida 14,01
D |Intervalo Intrajornada 297,81
E [Transporte 20,97
F |Outros
G |Outros
TOTAL SUBMODULO 2.3 1.022,48
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2.1 |13¢ Salario, Férias e Adicional de Férias 523,51
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 1.279,97
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 1.022,48
' TOTALMGODULO 2 2.825,96
MODULDO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAQ PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 11,22
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,88
C |Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,000% 53,85
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 52,23
E |incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,772% 20,78
F |Multa do FGTS e contribuig3o social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,000% 53,85
TOTALMGDULO 3 _ 192,81
MODULO 1 2.692,54
. MODULO 2 2.825,96
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4
MODULO 3 192,81
TOTAL 5.711,31
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
4.1 AUSENCIAS LEGAIS |  PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
A [Férias 0,93% 53,11
B |Auséncias legais 2,22% 126,79
C |Licenca paternidade 0,07% 3,99
D |Auséncia por Acidente de trabalho 0,02% 1,14
E |Afastamento Maternidade 0,04% 2,28
F |Qutros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 187,31
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
4.2 INTRAJORNADA VALOR (RS)
A |intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULD 4 - CUSTO DE REPOS ICf\D DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais 187,31
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 187,31
TOTALMGDULO & 187,31
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A |Uniformes 154,44
B |Eguipamentos 16,39
C |[EPIs
D |Outros
E |Outros
TOTALMODULO 5 170,83
MODULO 1 2.692,54
MODULO 2 2.825,96
o MODULO 3 192,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6
MODULO 4 187,31
MODULO 5 170,83
TOTAL 6.069,45
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MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
Custos Indiretos 5,000% 303,47
B |Lucro 10,000% 637,29
FATURAMENTO CALCULO POR DENTRO 7.010,21
C ([Tributos 8,650 0,9135 7.674,01
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 49,88
C1.B (COFINS) 3,000% 230,22
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (I55) 5,000% 383,70
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 663,80
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.604,56
TOTALMODULO 6 1.604,56
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)
A |Moddulo 1- Composicdo da Remuneragdo 2.692,54
B |Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 2.825,96
C |Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 192,81
D |Modulo 4 - Custo de Reposicde do Profissional Ausente 187,31
E [Médulo 5 - Insumaos Diversos 170,83
SUBTOTAL(A+B+C+D+E) 6.069,45
F EMédqu 6— Custos indiretos, tributos e lucro 1.604,56
' VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO ' 7.678,01
— VALOR TOTAL MENSAL POR POSTO = VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO x 02 EMPREGADOS 15.348,02
VALOR TOTAL MENSAL POR 02 POSTOS = VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO x 04 EMPREGADOS 30.696,05
VALOR TOTAL ANUAL = VALOR TOTAL MENSAL POR 02 POSTOS x 12 MESES 368.352,56
| FATOR K | 2,85
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RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS POR EMPREGADO
: UNIDADE DE | QUANTIDADE | PRECO MEDIO 7
iy PELA DESCRICRO MEDIDA | ANUAL | UNTARIQ |VALORTOTAL
Em tecido tipo brim na cor preta ou na cor
padrdo da licitante, com tamanhos
1 Calga comprida diferenciados, confeccionados sob Unidade 4 RS 122,32 RS 489,27
medidas, com bolsos laterais, frontais e
traseiros.
2 Camisas tatica manga comprida ou % Modelo Vigii:ﬂf;‘r:;’::' logotipo da Unidade 4 RS 90,98 RS 363,94
3 Camisa de mangas curtas Em algod3o, cor branca. Unidade 4 RS 52,00 RS 207,98
Com emblema da contratada e em cor
4 Quepe (boné) gue harmonize com o restante do Unidade 2 RS 31,49 RS 62,98
uniforme.
Leve e confortdvel, tecido em PVC
totalmente impermeavel. Comprimento
5 Capa de chuva de tamanho longo na canela, para Unidade 1 RS 26,71 RS 26,71
protegdo do tronco e pernas. Com botdes
de pressdo e capuz.
6 Bota Cor preta, maledvel, tipo coturno. Par P RS$ 99,97 RS 199,94
7 Meia Meia na cor preta, social. Par 4 RS 19,49 RS 77,97
8 Cinto Cinto em nylon na cor preta. Unidade Z RS 31,22 RS 62,44
Em PVC personalizado com foto recente e
9 Cracha colorida, com identificagdo completa e Unidade 1 RS 11,97 RS 11,97
logotipo da empresa.
X Apito com corddo (fiel) profissional para X
10 Apito apito e arma Unidade 1 RS 28,35 RS 28,35
Confeccionada com material durdvel, de
alta resisténcia, com excelente
acabamento na cor preta, devendo conter
regulagens de altura realizadas por
11 Capa de colete balistico velcros de alta aderéncia posicionadas na | ;4. 40 1 R$20835 | R$208395
altura dos ombros do usudrio, bem como
regulagens laterais para permitir um
melhor ajuste ao torax do usuario,
também realizadas por velcros de alta
aderéncia.
Para revolver 38 comporta municdo.
Confeccionado com material duravel, de y
12 Coldre de coxa 3ita resistencia: com excelente Unidade 1 RS 112,79 RS 112,79
acabamento na cor preta.
VALOR TOTAL R$ 1.853,28
VALOR POR EMPREGADO = VALOR TOTAL + 12 MESES R5 154,44
RELACAO DE EQUIPAMENTOS
LJ UNIDADE DE PRECO MEDIO VIDA UTIL
ITEM |DESCRICAOQ MEDIDA  |QUANTIDADE | ™% N inio [VALORTOTAL | o ANOS DEPRECIACAO
Lanterna de inspecao, orientacdo e de uso tdtico.
Material: aluminic aerondutico resistente a
choque. Fonte de lluminagdo: LED com poténcia Unidade ¥ RS 96,28 RS 192,56 5 RS 2,89
minima de 125 lumens e poténcia maxima de 500
a 550 lumens. Com carregador compativel
Radio comunicador transceptor com frequéncia
autorizada pela ANATEL. Com carregador e bateria Par s RS 463,42 RS 463,42 5 RS 6,95
recarregavel.
Bastdo tonfa de defesa pessoal Unidade 2 RS 65,66 RS 131,31 10 RS 0,98
Livro de ocorréncia com emblema da contratada Unidade 2 RS 20,87 RS 41,74 1 RS 3,13
:-:umlg};ao nova e de primeiro uso (12 para cada Unidade 24 RS 11,63 RS 279,12 10 RS 2,09
Revolver calibre 38. oxidado, cabo de borracha, :
capacidade 06 balas Unidade 2 R54.599,69 | RS$9.199,37 10 RS 69,00
Cofre com segredo e chave para guarda de .
L ftramantos Unidade 1 RS 539,50 RS 539,50 10 RS 4,05
Colete balistico com placa nivel Il-A ou superior Unidade ¥ RS 1.402,00 RS 2.804,00 5 RS 42,06
VALOR TOTAL DA DEPRECIACAO R$131,15
VALOR POR EMPREGADO = VALOR TOTAL DA DEPRECIACAO + 08 EMPREGADOS RS 16,39

NOTA EXPLICATIVA:

Depreciagdo de Equipamentos: Para o calculo do insumo Depreciagio de Equipamentos, adotou-se valor residual de 10%. Assim:
Depreciagdo Mensal = [Valor total dos equipamentos x (1,00-0,10)]/(Vida util x 12 meses)

BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TEM ESPECIFICACAD QUANTIDADE | PE03/2023 UASG 193117 | PE 08/2023 UASG 135345 "'fgm?ﬂ’-“ e HUMANA HAPVIDA MEDIA
1 ASSITENCLA MEDICA E FAMILIAR 1 AS 315,31 RS 208,12 RS 261,7
2 SEGURD DE VIDA 1 RS 11,44 RS 15,59 RS 15,00 RS 14,0:
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RESUMO DE CUSTOS
EMPREGADOS | QTDE. DE TOTALDE | VALOR MENSAL POR | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
TEN SERVICOS | TURNO | JORNADA | “onp pog1o | POSTOS |EMPREGADOS| EMPREGADO (RS) | PORPOSTO | TOTAL(RS) | TOTAL(RS)

1 Vigildncia Armada | Diurno | 12x36h 2 2 4 RS 6.435,25 RS 12.870,50 RS 25.741,01 | RS 308.892,08

2 Vigilancia Armada [Noturno | 12x36h 2 2 4 RS 7.674,01 RS 15.348,02 RS 30.696,05 | RS 368.352,56

TOTAL MAO DE OBRA (R5) RS 28.21853 | R$56.437,05 |RS677.244,63

ANEXO V
MODELO TERMO DE VISTORIA
A declaragdo devera ser adequada a opgao da licitante

Declaro, para fins de participagdo no Pregdo Eletrénico n2 90001/2024 que a empresa , inscrita no CNPJ/MF sob n2 ,
sediada na , representada pelo Sr. , vistoriou as dreas onde serdo executados os

servigos, para tomar pleno conhecimento de suas instalagdes e das dificuldades que os servigos possam apresentar no futuro, nos termos da legislagdo vigente.

Teresina-PI, de de 2024.

ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE NAO REALIZAGAO DE VISTORIA

A declaragdo devera ser adequada a opgao da licitante

A empresa , inscrita no CNPJ n? , com sede na ,
na cidade de , visando a elaboracdo de proposta relativa ao Pregdo Eletrénico n2 90001/2024, declara que tem pleno conhecimento das
condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com o INCRA-PI.

Teresina-Pl, de de 2024.

(Assinatura do representante do licitante

Referéncia: Processo n? 54000.064090/2024-71 SEI n2 21274996

https://sei.incra.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24210357&infra_s...  49/49



