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ACORDO DE ADESAO INCRA/PR N° 01/2024
Processo n° 54000.112537/2023-45

Unidade Gestora: SR(PR)

ACORDO DE ADESAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO NACIONAL DE
COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA
(INCRA) POR MEIO DA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO
ESTADO DO PARANA SR(PR) E O
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
RURAL DO PARANA — IAPAR - EMATER,
CUJO OBJETO E A FORMALIZAGAO DE
PARCERIA PARA A APLICACAO DO
CREDITO INSTALACAO, NAS
MODALIDADES  APOIO INICIAL,
FOMENTO, FOMENTO MULHER E
FOMENTO JOVEM, EM PROJETOS DE
ASSENTAMENTOS DA REFORMA
AGRARIA NO ESTADO DO PARANA.

O INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZA(}AO E REFORMA AGRARIA (INCRA),
Autarquia Federal criada pelo Decreto-Lei n® 1.110, de 09 de julho de 1970, alterado pela Lei n°
7.231, de 23 de outubro de 1984, revigorado pelo Decreto Legislativo n® 02, de 29 de marco de
1989, inscrito no CNPJ n° 00.375.972/0001-60, sediado no Setor Bancario Norte, Edificio Palacio
do Desenvolvimento, 18° andar, Brasilia/DF, doravante denominado INCRA, neste ato representado
pelo seu Superintendente Regional no Estado do Parana, Sr. Nilton Bezerra Guedes, portador do
CPF n°_, designado pela Portaria de Pessoal INCRA/P/n.° 167/2023, e o Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parana - lapar — Emater, com sede na Rua da Bandeira, 500, Bairro
Cabral, Curitiba/PR, CEP 80035-270, doravante simplesmente denominado IDR-Parand com
registro no CNPJ/MF 76.592.807/0001-22, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, Sr.
Richard Golba, portador do CPF n° ||l domiciliado no municipio de Curitiba/PR.



RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE ADESAO, em consonancia com o
Processo administrativo n® 54000.112537/2023-45, e em observancia as disposi¢es da Lei n°
14.133 de 2021, do Decreto n® 11.531, de 2023, legislacdo correlacionada a politica publica e suas
alteracOes, mediante as clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo tem por objeto estabelecer parceria para a realizacdo de atividades
destinadas a concessdo e operacionalizacdo dos créditos Instalacdo, modalidades Apoio Inicial,
Fomento, Fomento Mulher e Fomento Jovem, do Programa Nacional de Reforma Agraria — PNRA,
estabelecidos nos inciso I, 11 , 11l e IV do artigo 2° do Decreto 11.586/2023 nos projetos de
assentamentos localizados no Estado do Parana, conforme demanda, disponibilidade orcamentéaria e
capacidade operacional dos participes, bem como as especificacdes estabelecidas no Plano de
Trabalho anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO
Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a seguir o Plano de Trabalho que,
independente de transcricdo, é parte integrante do presente Acordo de Adesdo, bem como toda

documentacao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETIVO
O presente Acordo de Adesédo visa a apoiar 0s assentados do PNRA quanto a aplicacdo dos
Créditos de Instalacdo modalidades Apoio Inicial, Fomento, Fomento Mulher e Fomento Jovem, por
meio de concessdo de financiamento voltado a implementacéo de projetos produtivos e de geracao de

renda, sendo dispensado para a modalidade Apoio Inicial a elaboragéo de projeto.

CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL
O presente Acordo de Adesdo sera regido pelo disposto no artigo 184 da lei 14.133, de 01 de
abril de 2021 e legislacdo correlata, pelo Decreto n® 11.531 de 16/05/2023, pelo Decreto n° 11.586 de
28/06/2023 e pela Instrugdo Normativa n° 138 de 07/12/2023.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES COMUNS DOS PARTICIPES

1 - divulgar e orientar os beneficidrios quanto aos créditos estabelecidos no Decreto n® 11.586 de
28/06/2023 e na Instrucdo Normativa n® 138/2023 para concessdao do Crédito de Instalacdo nas
modalidades objeto deste acordo, esclarecendo o papel de cada agente envolvido, seus direitos e

deveres;



2 - informar aos beneficiarios o valor do crédito, o percentual de rebate e o prazo de caréncia;
3 - executar as acOes objeto deste acordo, assim como monitorar os resultados;

4 - designar no prazo de até 15 dias, a contar da celebracdo do presente acordo, representantes

institucionais incumbidos de coordenar a execuc¢do deste Acordo de Ades&o;

5 - responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimdnio da outra parte, quando da execugdo deste
Acordo;

6 - analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado

final;
7 - cumprir as atribuicdes proprias conforme definido no Plano de Trabalho;
8 - realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

9 - disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as acdes, mediante custeio
proprio;
10 - permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), a todos 0s

documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execucéo;

11 - fornecer ao parceiro as informacdes necessarias e disponiveis para 0 cumprimento das obrigacGes

acordadas;

12 - manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n® 12.527/2011- Lei de
Acesso a Informacdo — LAI) obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se
houver expressa autorizacdo dos participes;

13 - observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecéo
de Dados — LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso
por forca da execucédo deste acordo;

14 — obedecer as restri¢Ges legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subcléausula Unica — As partes concordam em oferecer em regime de colaboracdo mutua, todas as
facilidades para a execugéo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas responsabilidades,

néo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho;

15 - conclamar para a participacdo na reunido orientadora, os assentados 0s projetos de assentamentos
selecionados.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO INCRA
Para viabilizar o objeto deste instrumento, séo responsabilidades do Incra:

1 - realizar a atualizacéo cadastral dos beneficiarios, conforme previsto no decreto n® 11.586 de



28/06/2023;

2 - aprovar, por meio do Superintendente Regional, Plano de Trabalho elaborado pelo IDR-Parana
relativo aos objetos deste acordo;

3 - credenciar, capacitar e orientar a equipe técnica do IDR-Parand, no tocante aos objetivos do Crédito
de Instalagdo nas modalidades previstas o Plano de Trabalho; as normas aplicadas a sua
operacionalizacdao; modelos exemplificados de projetos e laudos relativos a esta modalidade de crédito;
critérios de elegibilidade do publico; interpretagdo do Decreto n° 11.586/2023; preceitos e normas
fixadas pelo Incra;

4 - providenciar material de apoio (formularios, questionarios, relatorios, notificacdes, contratos de
créditos, etc., conforme as peculiaridades do projeto);

5- disponibilizar o valor do Crédito Instalacdo nas modalidades especificas prevista no objetos deste
acordo, aos beneficiarios em uma Unica operacao;

6 - fiscalizar a aplicacdo do crédito por meio de amostragem obtida por meio de sorteio aleatorio;
realizado pelo Incra-Sede por definicdo de regras simples, na jurisdicdo da superintendéncia regional
do Parana obedecendo o percentual da amostra ja definido no art. 33 da IN 138/2023 por Projeto de
Assentamento ou area reconhecida;

7 - cumprir 0s prazos estabelecidos no que compete ao Incra e cobrar 0 cumprimento dos prazos por
parte do IDR-Parana;

8 - fornecer informagfes sobre os Projetos de Assentamentos beneficiados e sobre os beneficiérios
aptos a receberem o crédito especifico;

9 - designar formalmente um técnico de nivel superior, integrante do respectivo quadro de pessoal,
incumbido de coordenar, direta e conjuntamente como IDR-Parana a execucdo deste Acordo e

subsequentes ajustes de implementagdo necessarios.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO IDR-Parana

1 - elaborar e apresentar o Plano de Trabalho com os objetivos, metas, etapas, atividades e prazos de

execucéo do objeto do acordo;

2 - disponibilizar técnicos habilitados sem 6énus para o Incra, 0s quais se responsabilizardo pela
elaboracdo do projeto técnico e pelo relatério técnico de execucao do projeto;

3- elaborar e acompanhar até o encerramento o projeto de aplicacdo do crédito concedido ao
beneficiario;

4- elaborar Laudo de Aplicacdo dos créditos concedidos ap6s a conclusdo da execucdo dos projetos
pelos beneficiarios;

5- emitir Relat6rio Técnico de execucdo do projeto no prazo maximo de 12 meses, contado da data de
liberacdo do crédito no cartdo da unidade familiar;

6- orientar os assentados que serdo objetos de projetos para acesso aos créditos iniciais, a atualizar seus
dados cadastrais junto ao INCRA,;



7 - observar o cumprimento da legislagdo ambiental vigente no que diz respeito ao local de
aplicacdo do crédito;

8 - prestar 0 apoio necessario ao Incra para que seja alcancado o objeto deste acordo em toda sua
extens&o;

9 - Designar formalmente um técnico de nivel superior, integrante do respectivo quadro de pessoal do

IDR-Parand, incumbido de coordenar, direta e conjuntamente com o INCRA, a execugéo deste Acordo de

Adesdo e subsequentes ajustes de implementacdo necessarios;

10 - cumprir os objetivos estabelecidos no Plano de Trabalho.

11 - apresentar ao Incra/PR, em meio digital (e-mail ou sistema informatizado), os projetos,

relatérios e laudos de aplicacdo decorrentes da execugdo dos servigos.

CLAUSULA OITAVA - DAS PARCERIAS COM ENTES MUNICIPAIS
O IDR-Parana podera, quando Ihe convier, realizar parcerias com as prefeituras municipais onde se
localizam projetos de assentamentos a serem beneficiados com os créditos objeto deste Acordo de Adesdo,
objetivando 0 apoio técnico/administrativo, de modo a qualificar e agilizar o fluxo operacional junto aos
assentados beneficiarios, cabendo ao IDR-Parand a responsabilidade pelos projetos técnicos e por todas as
informagdes prestadas junto ao Incra.

CLAUSULA NONA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE ADESAO
No prazo de até 15 dias a contar da publicacdo do presente acordo, o Incra e o IDR-
Parana designardo por instrumento formal os servidores envolvidos e responsaveis para gerenciar
0 presente acordo; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar
monitorar e supervisionar as a¢des que serdo tomadas para o0 cumprimento do ajuste.
Subclausula primeira. Competira aos designados a comunicagdo com 0 outro participe, bem
como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem

documentadas.

Subclausula segunda. Em caso de substituicdo do indicado, a comunicagédo devera ser feita ao

outro participe, no prazo de até 5 dias da ocorréncia do evento, seguida da identificacdo do substituto.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

Néo havera transferéncia voluntiria de recursos financeiros entre os participes para a execucdo do
presente Acordo de Adesdo. As despesas necessarias a plena consecucdo do objeto acordado, tais
como pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre 0s 0rgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdao por
conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

Subclausula primeira. As a¢Ges que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por

intermédio de instrumento especifico.

Subclausula segunda. Os servicos decorrentes do presente acordo serdo prestados em regime

de cooperacdo matua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragoes.



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer énus
ao outro participe.

Subclausula Gnica: As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser

designados apenas para o desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Este Acordo de Adesdo entrard em vigor na data da publicacdo do seu extrato no DOU pelo
prazo de 29 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério dos participes, por meio de
Termo Aditivo, desde que tal interesse seja manifestado, previamente e por escrito, em até 60 dias

antes do término de sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA MODIFICACAO
O presente instrumento podera a qualquer tempo ser modificado, exceto quanto ao seu Obijeto,
mediante Termo Aditivo, desde que tal interesse seja manifestado por um dos participes previamente e

por escrito, devendo em qualquer caso haver a anuéncia da outra parte com a alteracdo proposta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ENCERRAMENTO
O presente Acordo de Adeséo sera extinto:
1 - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

2 - por renlncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencdo da parceria,

notificando o parceiro com antecedéncia minima de 60 dias;

3 - por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente

formalizado; e
4 - por resciséo.

Subcléausula primeira. Havendo a extin¢do do ajuste, cada um dos participes fica responsavel

pelo cumprimento das obrigacOes assumidas até a data do encerramento.

Subcléausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcancado o resultado, as partes
entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade

posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos participes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO



O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer
um dos participes, mediante comunicacdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 60 dias, nas
seguintes situacdes:

1 - quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que inviabilize o alcance do
resultado do Acordo de Adeséo; e

2 - na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado, impeditivo da

execucéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

Os participes deverdo publicar o Acordo de Adesdo na pagina do sitio oficial da Administracao

Publica na internet.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servi¢cos e campanhas, procedentes deste
Acordo Adesdo deverd possuir carater educativo, informativo, ou de orientagdo social, dela néo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou

servidores publicos, nos termos do art. 37, 81°, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA AFERIQAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboracdo de relatdrio conjunto de execucao de atividades relativas
a parceria, discriminando as acGes empreendidas e 0s objetivos alcancados, no prazo de até 60 dias

apc')s 0 encerramento.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre

0s participes, cujo direcionamento deve visar a execucdo integral do objeto.

CLAUSULA VIGESIMA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipotese de haver divergéncias, que nao puderem ser solucionadas diretamente por mutuo
acordo, os participes solicitardo a Camara de Mediacdo e de Conciliagdo da Administracdo Publica
Federal, 6rgao da Advocacia-Geral da Unido, a avaliacdo da admissibilidade dos pedidos de resolucao
de conflitos, por meio de conciliagdo.

Subclausula unica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa, sera
competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Adeséo o foro da Justica Federal da

Secdo Judiciaria do Estado do Parana, nos termos do inciso | do art. 109 da Constituigdo Federal.



E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos representantes dos participes, para que

produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Curitiba/PR, de de 2024.

Documento assinado digitalmente

ub NILTON BEZERRA GUEDES
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Superintendente Regional do INCRA/PR Diretor Presidente do IDR/PR
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PLANO DE TRABALHO INTEGRANTE AO
ACORDO DE ADESAQ N° 010/2024

| — DADOS DOS PARTICIPES

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parané - IAPAR- | CNPJ/MF

Rua da Bandeira, 500

EMATER 75.234.757/0001-49
Endereco: Municipio UF CEP Telefone
Curitiba PR 80035-270 | 41 3250-2300

Web site:

Endereco Eletrénico (e-mail):

N°5.719/2024

www.idrparana.pr.gov.br idrparana@idr.pr.gov.br
Nome do Responsavel

RICHARD GOLBA

Decreto de Nomeacdo Cargo:

Diretor Presidente

Instituto Nacional de Colonizacao e Reforma Agréria CNPJ/MF

Www.incra.gov.br

(INCRA) 00.375.972/0001-60
Enderego: Municipio

Rua da Gloria, 175 Curitiba

Web site: (41) 3360-6530 / 6555

Nome do Responsavel

NILTON BEZERRA GUEDES

RG:
I ssF/PR

CPF

Cargo
Superintendente Regional
Portaria a/INCRA/P/N° 145/2023

Il - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O objeto deste plano é a implementacdo do Crédito de Instalacdo nas modalidades Apoio
Inicial, Fomento, Fomento Mulher e Fomento Jovem em 66 (sessenta e seis) projetos de as-

sentamento da reforma agréaria no Estado do Parana.

1l — JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE ADESAO

A celebracdo deste termo visa apoiar os assentados do PNRA por meio da concessao de fi-
nanciamentos destinados a implementacdo de projetos produtivos e de geracdo de renda,
oportunizando a inclusdo de familias assentadas no estado do Parand e visando assegurar a

melhoria das condic6es de vida.

Procuradoria-Geral do Estado do Parana

Plano de Trabalho para Minuta Padronizada — Termo de Cooperacéo — Lei Federal n.° 14.133, de 2021 — Decreto Estadual n.° 10.086, de 2022.

Atualizag&o: 02/07/2024 — 14:00
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IV —METAS A SEREM ALCANCADAS

- Conceder créditos de instalacdo para assentados nas modalidades Apoio Inicial, Fomento,
Fomento Mulher e Fomento Jovem nos projetos de assentamentos relacionados no quadro I.
- Elaborar e Implementar projetos produtivos e de geragédo de renda.

- Atualizar o cadastro dos beneficiarios.

Quadro I: Assentamentos a serem contemplados com crédito instalagédo

) METAS 2024 a 2026: Créditos nas modalida-
N° ASSENTAMENTO MUNICIPIO des Apoio Inicial, Fomento, Fomento Mulher
e Fomento Jovem

1 |PALuz Luiziana 15
2 | PA Valmir Mota de Oliveira Cascavel 20
3 | PA Ander Rodolfo Henrique Diamante D'Oeste 20
4 | PA Dorcelina Folador Arapongas 65
> _|PAHo Chi Minh Congonhinhas 17
6 | PARobson de Souza
7_| PAPalmares — S&o Jerbnimo da Serra 18
8 | PADom Helder Camara
9 |PASao Luizll
10 | PA Boa Esperanca Sapopema 49
11 | PABom Sucesso
12 | PARosa Luxemburgo Congonhinhas 5
13 | PAKarl Marx Marmeleiro/Renascenca 17
14 | PAKarl Marx Il Marmeleiro
15 | PA Coletivo da Fronteira .

— Barracdo 15
16 | PA Colméia
17 | PAJosé Dias - .
18 | PA Evandro Francisco Inacio Martins 10
19 | PARIo Perdido Quedas do Iguagu 10
20 | PA Maria Lara Centenario do Sul 47
21 |PA Elf vae ! Londrina 711
22 | PAEIli Vivell
23 | PA Florestan Fernandes Florestopolis 58
24 | PA Mascote
25 | PA Salete Strozake .
26 | PA Santa Adélia Itaguaje 428
27 | PA Agustinho Ederli
28 | PAIrma Dorothy
29 | PA Sebastido da Maia Queréncia do Norte 205
30 | PA Pontal do Tigre
31 | PA 17 de Abril
32 |PA Pa_r an_a_ Santa Cruz do M. Castelo 27
33 | PA Teixeirinha
34 | PA Oziel

Procuradoria-Geral do Estado do Parana
Plano de Trabalho para Minuta Padronizada — Termo de Cooperacéo — Lei Federal n.° 14.133, de 2021 — Decreto Estadual n.° 10.086, de 2022.
Atualizagéo: 02/07/2024 — 14:00
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35

PA lldo Luiz Peruzzo

Santa Mdnica

65

36

PA Brisanta

Nova Londrina

29

37

PA. Agua do Corvo

38

PA. Vida Nova

39

PA Setimo Garibaldi

40

PA Nossa S. da Penha

41

PA Sao Paulo

TerraRica

30

42

PA Quatro irmé&os

43

PA Sebastido Camargo

44

PA Santo Angelo

Marilena

42

45

PA Recanto Bonito

46

PA Margem do Iratim

47

PA Paraiso do Sul

48

PA S&o Lourengo

Palmas

20

49

PA Bela Vista

Ventania

35

50

PA Nossa S. Aparecida Il

Tibagi

12

51

PA indio Galdino

52

PA Iraci Salete Strozake I

Ortigueira

71

53

PA Madre Cristina

Sao Jodo do Triunfo

13

54

PA Elias Gongalves de Meura

Carlopolis

73

55

PA Ely Moutinho

56

PA Nango Vive

Jundiai do Sul

94

57

PA Companheiro Keno

Jacarezinho

91

58

PA Colina Verde

59

PA Rio Catequese

General Carneiro

79

60

PA 12 de abril

61

PA 27 de outubro

62

PA Crisciuminha

63

PA Etiene

64

PA Rondon Il

65

PA Santa Barbara

66

PA Sonho de Rose

Bituruna

312

V — OBRIGACOES DAS PARTES

INCRA:

Aprovar o Plano de Trabalho.
Atualizar o cadastro dos beneficiarios.
Informar os beneficiarios qualificados.

Anélise e Aprovacao dos projetos elaborados.

Disponibilizar material de apoio e os créditos de instalacéo.
Fiscalizar a aplicacao do crédito.
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IDR-PARANA:
- Elaborar e apresentar o Plano de Trabalho.
- Disponibilizar técnicos habilitados para elaboracdo dos projetos.
- Elaborar e orientar os projetos as familias beneficiarias.
- Acompanhar e emitir relatérios técnicos sobre a execucao dos projetos.
- Orientar os assentados sobre a aplicacdo dos créditos.

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DA AGRICULTURA
E DO ABASTECIMENTO

Instituto de Desenvolvimento
Rural do Parana - IAPAR-EMATER

VI — ETAPAS E/OU FASES DE EXECUCAO

Vigéncia do Plano de Trabalho: 29 meses a contar da publicagdo. (agosto/2024 a dezembro
2026).

Descricdo da agdo Responsavel Inicio Término
Capacitagdo dos Extensionistas INCRA e IDR-Parana Més 1 Més 5
Execucdo: Mobilizacdo das fami- IDR-Parana Més 1 Més 15
lias e divulgacdo dos créditos Ins-
talacdo
Qualificacdo de demanda e sele- IDR-Parana Més 2 Més 20
¢ao das familias
Elaboracédo do projeto de estrutu- IDR-Parana Més 2 Més 25
racdo produtiva
Anélise e aprovacdo dos projetos INCRA Més 2 Més 25
pelo INCRA
Liberacdo do recurso e Pagamen- INCRA Més 3 Més 26
to aos beneficiarios
Aplicacdo do crédito nas modalidades
especificadas. Acompanhamento e ori- | IDR-Parana Més 3 Més 27
entacdo técnica.
_ ) Més 3 Més 29
Monitoramento IDR-Parana e INCRA
L ’ Més 8 Més 29
Avaliacdo IDR-Parana e INCRA
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Emissao de relatorios técnicos de exe- | IDR-Parana e INCRA
cugﬁo Més 8 Més 29
Fiscalizagdo amostral pelo INCRA INCRA

Més 13 Més 29

VIl — DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRI-
MENTO DAS METAS;

- Numero de beneficidrios atendidos por modalidade de crédito adquirido.

- Quantidade de créditos aplicados e seu impacto nos assentamentos por modalidade de
crédito adquirido.

- Relat6rios técnicos de execugao.

VIII - DESCRICAO DOS PARAMETROS OBJETIVOS DE REFERENCIA PARA AVALIACAO E CUM-
PRIMENTO DO OBJETO, A FORMA E A METODOLOGIA DE COMPROVAGCAOQ DE SEU CUM-
PRIMENTO

- Utilizacao de relatérios técnicos detalhados.

- Fiscalizagdo amostral realizada pelo INCRA.

- Avaliacdo dos projetos de geracao de renda implementados por modalidade de crédito
adquirido.

As atividades executadas para alcance dos objetivos previstos neste Acordo de Adesdo
sao descritas a seguir:

1. Capacitacdo dos Extensionistas que fardo a gestdo e execucdo dos Créditos Instalagdo —
Apoio Inicial, Fomento, Fomento Mulher e Fomento Jovem:

Sera executada pelo INCRA, dirigida aos extensionistas do IDR-Parana, compreendendo
contetudos relativos aos objetivos do Crédito Instalacdo; as normas aplicadas a sua
operacionalizacdo; modelos exemplificados de projetos e laudos relativos as modalidades
Apoio Inicial, Fomento, Fomento Mulher e Fomento Jovem; critérios de elegibilidade do
publico; interpretacdo do Decreto N° 11.586 de 28 de junho de 2023; preceitos e normas
fixadas pelo INCRA.

2. Atividade de mobilizacdo das familias e divulgacdo dos créditos Instalacdo — Apoio
Inicial, Fomento, Fomento Mulher e Fomento Jovem:

Os extensionistas do IDR-Parana promoverdo atividades grupais visando divulgar os
créditos, suas normas, objetivos e critérios de sele¢éo, a fim de levantar a demanda em cada
assentamento definido no Acordo de Cooperacao.

3. Atividade de qualificacdo de demanda e sele¢do das familias:

De posse da lista identificadora da demanda no assentamento, ela ser4 encaminhada ao
INCRA para que o mesmo proceda as andlises necessérias a fim de eleger as familias
beneficiarias a partir dos critérios definidos na normatizacdo do Créditos de Instalacdao. Caso
seja necessario, serd encaminhada correcdo de dados cadastrais das familias para que
possam ficar elegiveis ao processo de aplicacdo do crédito de instalacao.

4. Atividade de elaboracéo do projeto de estruturacao produtiva:
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Sera realizada com a familia, considerando a atividade a ser desenvolvida no lote. No
caso do Fomento Mulher, atividade a ser desenvolvida, exclusivamente pela mulher
assentada. Para a elaborac¢édo do Projeto de Estruturacdo Produtiva sera utilizado modelo de
formulario fornecido pelo INCRA. Os extensionistas utilizardo métodos participativos para
elaboracdo dos projetos com as familias rurais. Concluida a atividade, os projetos serdo
enviados para andlise e aprovacao do INCRA.

5. Atividade de Pagamento aos beneficiarios: Ap6s analise e aprovacdo do projeto, o
repasse do recurso financeiro, sera disponibilizado pelo INCRA diretamente aos
beneficiarios, por meio de cartdo de beneficio vinculado ao Banco do Brasil. Os recursos tém
previsdo de liberacdo em uma Unica parcela.

6. Atividade de acompanhamento e orientacdo técnica a implantacdo do projeto:

Atividade para acompanhamento e orientacao técnica acerca das atividades ajustadas e
previstas no Projeto de Estruturacdo Produtiva, visando atividades de fomento, orientacdo a
producdo, a seguran¢a alimentar e nutricional, salde e saneamento, orientacdo a
comercializacdo para mercados de circuito curto e outros.

7. Atividade de avaliacéo:

Realizada individualmente com as familias beneficiadas, com vistas ao acompanhamento
e confeccdo de laudos relacionados a aplicacdo dos recursos. Compreende a realizagdo de
avaliagdo individual dos resultados alcangados com a operacionalizacdo do Projeto de
Estruturacdo Produtiva, a ser realizada em até 12 meses ap6s a liberagao do recurso.

Para efeitos de monitoramento, mensalmente sera realizado relatério quantitativo e
qualitativo do nimero de familias assentadas incluidas nos Crédito de Instalacdo nas modali-
dades Apoio Inicial, Fomento, Fomento Mulher e Fomento Jovem, com projetos elaborados
e recebendo o respectivo recurso, além do acompanhamento na aplicacdo dos créditos,
através da elaboracgéo de laudos de vistoria pelo extensionista local.

IX — DETALHAMENTO TECNICO DOS RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS NECESSARIOS
PARA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

- Recursos Humanos: Técnicos habilitados do IDR-PARANA.

A equipe técnica serd multidisciplinar composta por profissionais da area das ciéncias
agrarias e ciéncias sociais. A gestdo do programa sera realizada por equipes de nivel regional
e estadual, sendo as equipes de operacionaliza¢cdo em nivel local.

A equipe estadual tem por atribuicGes coordenar e executar as atividades previstas no
Plano de Trabalho, no ambito Estadual, definindo acGes estratégicas de planejamento, asses-
soramento, monitoramento e avaliacdo. Promover a articulacdo das politicas publicas de for-
ma a atender as necessidades dos beneficiarios, além de organizar e realizar as capacitacdes
técnicas necessarias.

A equipe regional tem como atribui¢des: coordenar a execugdo das atividades previstas
neste Plano de Trabalho, especificamente na sua Regido, assessorando 0s técnicos que atu-
am nos municipios, realizando monitoramento e avaliar as a¢cdes. Promover as articulacfes
regionais necessarias para dar encaminhamento as necessidades do publico beneficiario.

As equipes de operacionalizagdo atuardo nos assentamentos e tem como atribuicdes
executar o programa diretamente com as familias assentadas. Realizar a divulga¢do dos
créditos para Instalacdo; identificar as familias interessadas nestas modalidades e respecti-
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vas demandas; elaborar o projeto produtivo; realizar o acompanhamento da aplicacéo do re-
curso e a avaliacdo, utilizando as metodologias inerentes ao servigo de ATER, realizando pro-
cesso educativo, de forma a buscar a autonomia dos beneficiarios e o desenvolvimento das

familias.

O IDR-Parana possui um processo de gestdo, no qual as Equipes Regionais atuam como
coordenadoras, supervisionando e apoiando a atuacdo do técnico no municipio. No caso es-
pecifico desta proposta o Coordenador Regional tem a funcdo de articular e integrar as
acOes das equipes municipais, permitindo inclusive a interdisciplinaridade. Também fara
acompanhamento da execucao das atividades buscando qualificar a agdes mantendo o foco

no objetivo da proposta.

- Recursos Materiais: Materiais de apoio fornecidos pelo INCRA, incluindo formulérios,

questionarios e relatorios.

Aprovacao:

Assinado de forma digital por
RICHARD RICHARD GOLBA:36368512920

GOLBA:36368512920 Dados: 2024.08.23 11:16:14
-03'00'
[assinado digitalmente]
Richard Golba

Representante legal do
IDR-PARANA
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Documento assinado digitalmente
NILTON BEZERRA GUEDES
goubr SR
[assinado digitalmente]
Nilton Bezerra Guedes
Representante legal do
INCRA
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