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1. Apresentacgdo

Este documento apresenta os resultados de pesquisa empirica Racismo e Injuria
Racial Praticados nas Redes Sociais, coordenada pela Faculdade Baiana de Direito,
Jusbrasil e pelo Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), que
mapeou e analisou casos julgados pelos Tribunais brasileiros envolvendo os tipos penais
da Injaria Racial e/ou Racismo praticados contra vitimas negras em Redes Sociais.

Este estudo é inédito em sua abrangéncia e profundidade. Fornece um panorama
completo e atualizado, do periodo julho de 2010 a outubro 2022, sobre como o Poder
Judiciario brasileiro atua em acdes civeis, trabalhistas e penais relacionadas a este tema

crucial para a nossa sociedade.

O projeto contou com a colaboracdo de 14 pesquisadores e pesquisadoras, da
Faculdade Baiana de Direito e de outras instituicdes, que se debrugcaram no mapeamento
de 762 casos preliminarmente selecionados para identificacdo do seu conteddo e
pertinéncia com o objeto da pesquisa. Na etapa seguinte, ap6s a aplicacdo de alguns
filtros, foram selecionados 107 acdrddos, a partir dos quais foram extraidos dados que
oferecem uma perspectiva valiosa para profissionais do direito, estudiosos/as, ativistas e
membros da sociedade civil que desejam promover politicas publicas e medidas legais

para combater a discriminagao racial.

Acreditamos que a compreensdo da atuacdo do Poder Judiciario nessa questdo pode
ajudar a promover politicas e medidas efetivas para combater o racismo e a discriminagéo

racial em nossa sociedade.

Além disso, é de fundamental importancia reconhecer que, com a proliferacdo das
redes sociais, as ofensas racistas praticadas pelos seus usuarios desafiam as empresas de
tecnologia a adotarem medidas mais rigorosas no combate a esse crime. Os controladores
das Redes Sociais tém papel crucial na garantia de que suas plataformas ndo se tornem
um espago para a propagacéo do discurso de 6dio e da discriminago racial. E importante

que as empresas sejam transparentes em suas politicas e agles, permitindo que a



sociedade civil, os 6rgdos reguladores e o Poder Judiciario avaliem a eficacia de suas

medidas.

Dessa forma, a pesquisa empirica organizada pela Faculdade Baiana de Direito,
Jusbrasil e PNUD, além de analisar a atuacdo do Poder Judiciério no julgamento dos
casos de racismo, também traz a tona a necessidade de se implicar as empresas de

tecnologia na luta antirracista.

2. Objetivo

O objetivo da Pesquisa é observar o comportamento jurisdicional brasileiro sobre a
punicdo (ou ndo) do Racismo e/ou Injdria Racial praticado contra vitimas negras no

ambito das redes sociais.

Para a consecucdo desses objetivos, a pesquisa realizou o levantamento dos ac6rdéos
dos Tribunais brasileiros que tém como objeto o tema do Racismo e/ou Injdria Racial
praticados em redes sociais. Esse levantamento se deu a partir da anélise de cada um dos
acorddos selecionados, que foram mapeados, qualitativa e quantitativamente, por ficha

técnica de catalogo.

A partir de dados objetivos e subjetivos, e de técnicas quantitativas e qualitativas de
pesquisa, identificou-se a situacdo historica, até outubro de 2022, dos litigios, julgados

em segundo grau, envolvendo Racismo e/ou Injaria Racial praticados em redes sociais.

3. Metodologia e Panorama

A pesquisa utilizou uma metodologia rigorosa e sistematica para analisar 0s casos
julgados nos Tribunais brasileiros envolvendo agfes judiciais relacionadas aos tipos
penais da Injuria Racial e/ou Racismo praticados em Redes Sociais. Eis 0s tipos penais

prioritariamente investigados:

Lei Federal n° 7.716/89 (com alteracbes promovidas pela Lei n°
14.532, de 2023)



Art. 2°-A Injuriar alguém, ofendendo-lhe a dignidade ou o decoro, em
razdo de raga, cor, etnia ou procedéncia nacional.

Pena: reclusdo, de 2 (dois) a 5 (cinco) anos, e multa.

Paréagrafo unico. A pena é aumentada de metade se o crime for cometido
mediante concurso de 2 (duas) ou mais pessoas.

Art. 20. Praticar, induzir ou incitar a discriminacao ou preconceito de raca,
cor, etnia, religido ou procedéncia nacional.

Pena: reclusdo de um a trés anos e multa.

8§ 1° Fabricar, comercializar, distribuir ou veicular simbolos, emblemas,
ornamentos, distintivos ou propaganda que utilizem a cruz suastica ou
gamada, para fins de divulgacdo do nazismo.

Pena: reclusao de dois a cinco anos e multa.

8 2° - Se qualquer dos crimes previstos neste artigo for cometido por
intermédio dos meios de comunicacdo social, de publicacdo em redes
sociais, da rede mundial de computadores ou de publicacdo de qualquer
natureza:

Pena: reclusdo de dois a cinco anos e multa.

8 2°-A Se qualquer dos crimes previstos neste artigo for cometido no
contexto de atividades esportivas, religiosas, artisticas ou culturais
destinadas ao publico

Pena: reclusdo, de 2 (dois) a 5 (cinco) anos, e proibicdo de frequéncia, por
3 (trés) anos, a locais destinados a praticas esportivas, artisticas ou
culturais destinadas ao publico, conforme o caso.

8 2°-B Sem prejuizo da pena correspondente a violéncia, incorre nas
mesmas penas previstas no caput deste artigo quem obstar, impedir ou
empregar violéncia contra quaisquer manifestacdes ou praticas religiosas.

8 3° No caso do 8§ 2° deste artigo, 0 juiz poderd determinar, ouvido o
Ministério Publico ou a pedido deste, ainda antes do inquérito policial, sob
pena de desobediéncia:

I - o recolhimento imediato ou a busca e apreensdo dos exemplares do
material respectivo;

Il - a cessacgdo das respectivas transmissdes radiofonicas ou televisivas.

Il - a cessacdo das respectivas transmissdes radiofonicas, televisivas,
eletrénicas ou da publicacdo por qualquer meio.



I11 - a interdicdo das respectivas mensagens ou paginas de informacéo na
rede mundial de computadores.

8 4° Na hipotese do § 2°, constitui efeito da condenacdo, apos o transito
em julgado da decisdo, a destruicdo do material apreendido.

Decreto-Lei n° 2848/40 (Codigo Penal)
Injuria
Art. 140 - Injuriar alguém, ofendendo-lhe a dignidade ou o decoro:

Pena - detencdo, de um a seis meses, ou multa.

§ 3° Se a injuria consiste na utilizacdo de elementos referentes a religido
ou a condicdo de pessoa idosa ou com deficiéncia: (redacdo dada pela Lei
n® 14.532/2023

Pena - reclusdo, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa.

Para a selecdo da amostra, foram realizadas, pelo Jusbrasil, buscas especificas em suas
bases nacionais de jurisprudéncia, utilizando palavras-chave relacionadas ao tema em

questdo, o que trouxe como retorno 762 acérdaos.

O Jusbrasil coletou em suas bases de jurisprudéncia todos os documentos
relacionados a decisdes judiciais que foram publicadas desde 29/07/2010 até outubro de
2022 e que continham os termos: “racismo” e (“rede social” ou “redes sociais”), bem
como “injuria racial” e (“rede social” ou “redes sociais”). Apds a identificacdo de 762
documentos Unicos, utilizou-se um protétipo de inteligéncia artificial que agrupou e
distribuiu as decisdes semelhantes em 10 grupos distintos para divisdo posterior pelos

pesquisadores.

A partir dai, foi feita uma primeira analise qualitativa dos casos. A Pesquisa
desenvolveu 5 (cinco) critérios objetivos de relevancia para permitir uma identificagdo
aprimorada pelos pesquisadores sobre a qualidade dos documentos encontrados. A saber:
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(0) Nao é um acoérdao judicial; (1) N&o tem relacdo com o tema do racismo/injuria racial
envolvendo vitimas negras em redes sociais; (2) Apenas menciona acidentalmente o tema
do racismo/injaria racial envolvendo vitimas negras em redes sociais; (3) Racismo e/ou
injuria racial sao temas paralelos no Acdrdao (“obter dictum”, em expressao comumente
utilizada no Direito); (4) Tema central do acordao é racismo/injuria racial praticados

contra vitimas negras em redes sociais.

Foram consideradas como acorddos relevantes a serem mapeados apenas aqueles
enquadrados pelos pesquisadores no item (4). Dos 762 documentos avaliados, 107 foram

marcados com o nivel 4, grau maximo de relevancia. Esta foi a base de dados da pesquisa.

O alto numero de acérdados descartados se justifica porque muitas decisdes envolviam
0s tipos penais de racismo e/ou injdria racial, mas sem se referir a vitimas negras, logo
n&o se enquadravam no objeto da pesquisa. Isso se deve ao fato de que esses tipos penais
também sdo aplicados quando as ofensas remetem a elementos como religido, condicao
de pessoas idosa ou com deficiéncia, etnia e procedéncia nacional. Dai porque em muitos
desses acdrdaos inicialmente avaliados se pode verificar a tipificacdo penal envolvendo

outros elementos discriminatérios que ndo a questdo racial envolvendo vitimas negras.

Identificados os acorddos condizentes com o objeto da pesquisa, utilizando
ferramenta de catalogacdo para identificar padrdes e categorias de analise, foram
levantados dados sobre o tipo de agéo judicial, as partes envolvidas, a natureza da ofensa,
a sancdo aplicada pelo tribunal, dentre outros indicadores considerados relevantes pela

coordenacao cientifica do projeto.

Em razdo do recorte temporal da pesquisa, todos os casos de injdria racial
investigados ocorreram antes da vigéncia da Lei n° 14.532/2023, que a equiparou aos
outros crimes raciais previstos na Lei n® 7.716/1986, e, portanto, foram julgados com base
na redacgéo anterior do art. 140, § 3°, do Cddigo Penal.

Além disso, foi realizada uma analise quantitativa dos dados, com a elaboracédo de
gréficos e tabelas para apresentar as informac6es de forma clara e objetiva.



A pesquisa empirica também contou com a revisdo e validacdo dos dados por uma
equipe de especialistas em direito e justica social, para garantir a preciséo e a consisténcia
dos resultados.

Em resumo, a metodologia utilizada na pesquisa empirica organizada pela Faculdade
Baiana de Direito, Jusbrasil e PNUD combina técnicas de analise qualitativa e
quantitativa para oferecer uma visdo abrangente e aprofundada dos casos julgados nos
Tribunais brasileiros envolvendo Injuria Racial e/ou Racismo praticados em Redes

Sociais.

4. Principais Achados

Os resultados desta pesquisa foram analisados a luz de investigacOes realizadas no
Brasil, a respeito do mesmo problema, com o intuito de fortalecer arcabouco de
informacgdes e interpretagdes sobre o tema do oOdio racial nas redes. Como dito na
introducdo, o ineditismo da presente pesquisa se deve, por um lado, a abrangéncia da
base, que se tornou possivel gracas a participacdo do Jusbrasil, e, por outro lado, ao

recorte especifico das condutas praticadas em redes sociais.

Em principio, o trabalho pioneiro de Antonio Sérgio Alfredo Guimaraes, “O insulto
racial: as ofensas verbais registradas em queixas de discriminagdao” (2000)
(https://www.scielo.br/j/eaa/a/zwv7mC567BTC8kfFXCfrrhj/?lang=pt) , publicado nos
primeiros anos de vigéncia do tipo penal de injdria racial, e quando os tipos de
discriminagdo racial j& tinham mais de dez anos de existéncia no ordenamento brasileiro,
servird como marco tedrico para a categorizacdo do contetdo dos insultos proferidos nos

casos investigados na presente pesquisa.

Em lugar de individualizar cada tipo de ofensa e buscar a sua frequéncia nos casos, o
que levaria a uma pulverizagdo muito grande e pouco informativa, Guimaraes agrupa 0s

insultos em sete grandes tipos:

1. simples nominagéo do Outro, de modo a lembrar a distancia
social ou justificar uma interdi¢do de contato;
2. animalizagdo do Outro ou implicagéo de incivilidade;

10



3. acusacdo de anomia em termos de
3.1. conduta delinquente ou ilegal;
3.2. imoralidade sexual;
3.4. irreligiosidade ou perverséo religiosa;
4. invocagdo da pobreza ou da condigao social inferior do Outro,
através de
4.1. termos referentes a tal condicao;
4.2. referéncia a uma origem subordinada;
4.3. uso de diminutivos;
4.4. acusacédo de impostura (assuncéo de posicao social
indevida);
5. acusacdo de sujeira;
6. invocacao de uma natureza pervertida ou de uma maldicao
divina; e
7. invocacao de defeitos fisicos ou mentais.

O presente trabalho fara pequenos ajustes na tipologia proposta, mas adotara
substancialmente o mesmo repertdrio, tendo como principais diferencas a indicacdo de
“nominagdo pejorativa” ou invés de “simples nominagdo do Outro”, porque o adjetivo
racial por si sO, descontextualizado, ndo é ofensivo, e sim a sua utilizagcdo pejorativa no

contexto da elocucao.

Além disso, o grupo da “imputacdo de anomia” serd dividido nos trés subtipos que o
préprio Guimardes aponta: delinquéncia, imoralidade sexual e irreligiosidade, e por sua
vez esses grupos da irreligiosidade e da imoralidade sexual englobardo as ofensas

classificadas no grupo 6 por Guimaraes, da natureza pervertida e da maldicao divina.

E interessante observar que Marta Rodriguez de Assis Machado, Marcia Lima e
Natalia Neris, no trabalho “Racismo e insulto racial na sociedade brasileira: dindmicas de
reconhecimento e invisibilizagdo a partir do direito” (2016, p. 16)
(https://www.scielo.br/j/nec/a/SgkXhW6XxfsjYr3XjmwQgY B/?format=pdf&lang=pt)
também se valeram da tipologia proposta por Guimaraes para analisar os resultados da
sua pesquisa, “realizada entre 1998 e 2010 em tribunais de justica de nove estados
brasileiros” (Acre, Bahia, Mato Grosso do Sul, Paraiba, Pernambuco, Rio de Janeiro, Rio
Grande do Sul, Ronddnia e Sdo Paulo)” (Machado; Lima; Neris, 2016, p. 14).
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Seguindo a mesma estratégia de categorizar, ao invés de individualizar as elocugdes
ofensivas, Adilson Moreira, em seu trabalho em torno do “racismo recreativo”, também
identifica espécies de expressdes racistas: (i) incapacidade de pessoas negras para operar
de forma adequada na esfera publica; (ii) pessoas negras vistas como indolentes; (iii)
comparacado de negros com animais (animalizacdo); (iv) discriminacéo estética (negritude
¢ associada a feiura, periculosidade e auséncia de carater); (v) correlagdo com outras
identidades sociais estigmatizadas (ex: “as piadas de negros sdo acrescidas as piadas de
homossexuais™); (vi) atribuicdo de criminalidade as pessoas negras (Moreira, Adilson.

Belo Horizonte: Letramento, 2018, pp. 92-96).

Aplicando as categorias de Guimarées (2000), também usadas por Machado, Lima e
Néris (2016), a presente pesquisa, e tendo em vista ainda a semelhanga com os achados
de Moreira (2018), a primeira observacao relevante é que a tipologia de insultos nédo
mudou, apesar de se tratar de bases muito diferentes (ocorréncias policiais no Estado de
S&o Paulo, nos anos 1990, antes da popularizacdo da internet no Brasil e do surgimento
das redes sociais atuais, de um lado, e decisdes judiciais de segunda instancia, em todo o

pais, coletadas até os anos 2020, sobre crimes raciais nas redes sociais).

No grafico a seguir, é apresentada a frequéncia dos insultos raciais, por caso. A soma
é superior a 100% porque mais de um insulto pode ser proferido por cada agressor em
cada caso. Em verdade, a média foi de 2,20 tipos de ofensa diferentes por caso, sendo que
1,86 tipos de ofensa por caso ocorrem quando a vitima é do género masculino e 2,46
contra vitima do género feminino. Nesse particular, a presente pesquisa repete o achado
de Guimaraes (2000), segundo o qual “considerando ndo os casos registrados, mas a
freqUéncia dos termos injuriosos proferidos, chega-se a mesma conclusdo. A mulher é
muito mais insultada que 0 homem”. As mais frequentes foram a nominagdo pejorativa
(48,60%) e a animalizacdo (39,25%); as menos frequentes foram as imputacdes de

delinquéncia e de irreligiosidade (ambas com 2,8% dos casos)
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Grafico 1 - Frequéncia dos insultos raciais, por caso
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Embora ndo tenham optado por uma quantificacdo das ofensas, Machado, Lima e
Neris (2016, p. 16) encontraram a animalizagdo como ofensa mais frequente. As autoras
constaram também que as mulheres negras tém a sua sexualidade e a sua estética utilizada

como temas preferenciais das agressées (Machado, Lima, Neris, 2016, p. 16).

Essa observacao leva a presente pesquisa a analisar a tipologia dos insultos de acordo
com 0s géneros do agressor e da vitima, para verificar se e como 0 machismo e a

misoginia se interseccionam com o racismo.

Graéfico 2 - Tipologia dos insultos, de acordo com o género do agressor
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Tipologia dos insultos, de acordo com o género do agressor
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Na presente pesquisa, as mulheres agressoras usam a animalizacdo e a nominacgao
pejorativa com frequéncia superior a dos homens agressores que, por sua vez, usaram a
inferiorizacdo com maior frequéncia do que as mulheres, o que revela a associacdo do
racismo e da misoginia quando se trata de vitimas mulheres. A imputacdo de imoralidade

sexual tem quase a mesma frequéncia para ambos 0s géneros das pessoas agressoras.
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Gréfico 3 - Tipologia dos insultos, de acordo com o género da vitima
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Por outro lado, a tipologia dos insultos de acordo com o género da vitima deixa mais
clara a intersec¢@o do machismo e da misoginia com o racismo nos resultados da presente
pesquisa, ja que, confirmando o achado de Machado, Lima e Neris, as mulheres negras
sdo ofendidas com insultos que remetem a sua sexualidade, a sua higiene e a sua estética
com maior frequéncia do que os homens negros, que, por sua vez, sdo ofendidos com
maior frequéncia com insultos que buscam a sua inferiorizagdo social, 0 que remete aos

esteredtipos machistas do homem protagonista e provedor.

Para aprofundar as discuss6es sobre género, também serdo levados em conta os dados
do Relatério de Pesquisa da Escola de Magistratura do Estado do Rio de Janeiro —
EMERJ, intitulado “Liberdade de expressdo e crimes contra a honra: andlise
jurisprudencial no TIRJ e JECRIM (2017-2019)” (https://www.emerj.tjrj.jus.br/nucleos-
de-pesquisa/NUPELEIMS/3/), coordenado por André Gustavo Corréa de Andrade e
Flavio Carvalho Leite (2022).
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E importante destacar que a presente pesquisa ndo coletou apenas decisdes judiciais
da area penal, envolvendo também situagdes em que o ilicito racial nas redes sociais foi
verificado em processos das areas civel e trabalhista, como se pode ver no gréfico abaixo:

Graéfico 4 - Area do direito do ilicito racial

Area do Direito

= CIVEL = PENAL = TRABALHISTA

Uma anélise conjunta dos casos envolvendo as trés areas do direito é limitada pela
prépria heterogeneidade das discussdes relativas a cada uma, mas sera possivel verificar
a rede social mais utilizada pelos agressores, a classe processual mais utilizada pelas
partes (ou pelo préprio Estado) para acessar a segunda instancia da justica brasileira, e as

provas mais comumente apresentadas nesses processos.
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Gréfico 5 - Rede social utilizada no ilicito racial

Rede social utilizada
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Considerando os casos que chegaram até a segunda instancia da justica brasileira, a
rede social mais utilizada no ilicito racial foi o Facebook, com mais de 50% dos eventos,
seguido pelo Whatsapp, que, rigorosamente falando, ndo € uma rede social, mas um
servico de mensageria privada, embora as suas ocorréncias tenham sido mantidas no
presente trabalho em razdo do uso atécnico de ambas as expressdes pela doutrina, pela

jurisprudéncia e pelos proprios usuarios.

A soma das ocorréncias € superior ao nimero de casos, porque alguns processos
trataram de ofensas praticadas pelo mesmo agressor contra a mesma vitima por meio de

mais de uma rede social.

As oito ocorréncias de ilicitos raciais numa rede social hoje extinta (“Orkut””) mostram
que a prevaléncia do Facebook provavelmente tem correlagdo direta com a prevaléncia
do uso dessa propria rede no periodo em que 0s casos ocorreram, e ndo com alguma

particularidade da propria rede que facilite ou fomente a préatica de ilicitos raciais.

17



Grafico 6 - Classe processual dos casos de ilicito racial

Classe processual

= AGRAVO APELACAO
EMBARGOS DE DECLARAGAO HABEAS CORPUS
OUTRA RECURSO ESPECIAL

= RECURSO ORDINARIO TRABALHISTA

Como se pode observar, a classe processual mais frequentemente utilizada foi a
apelacdo, e é com relacdo apenas a ela que se fard a préxima inferéncia, que é a

constatacdo sobre a existéncia ou ndo de condenacéo do réu pelo ilicito racial.

Isso porque classes processuais como a do agravo e a do Habeas Corpus nao terdo
condenacdo mesmo em caso de improvimento do feito, o que poderia elevar

artificialmente o nimero de casos em que a condenagdo ndo ocorreu.

E certo que, mesmo nos casos de apelacio a logica binaria da condenacio ou nio
condenacdo pode ndo ocorrer, como nas apelac¢des residuais do art. 593, 11, do Cédigo de
Processo Penal, mas o risco de esse evento, de baixa frequéncia, comprometer as

observacgdes é muito menor.

Dito isso, pode-se observar (ver gréafico 7, a seguir) que, em mais de 75% dos casos,
as apelacdes julgadas resultaram na condenacao do réu, seja pela manutencdo da sentenca
condenatdria recorrida, seja pela reforma da sentenca absolutdria recorrida. Ou seja, na
grande maioria das situacdes, as decises dos tribunais consideraram a pessoa agressora
culpada, confirmando uma deciséo anterior de condenagdo ou revertendo uma decisao

que a havia considerado inocente.
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A pesquisa ndo verificou em quais casos a apelacéo foi da defesa contra uma sentenca
condenatdria, que resultaram na manutencdo da condenacdo, ou em quais casos a
apelacdo foi da acusagdo contra uma sentenca absolutéria, que resultou em sua reforma.

A relevancia do dado, no entanto, é de que a grande maioria dos casos apreciados em
segundo grau pela justica brasileira foram considerados efetivamente crimes raciais,
coincidindo com o sentimento das vitimas que motivou a busca da responsabilizacdo do

agressor.

Grafico 7 - Existéncia de condenacédo nas apelages julgadas

Existéncia de condenacdo nas apelag¢des julgadas

= COM CONDENACAO = SEM CONDENAGAO

Ainda combinando as varidveis comuns a casos de todas as areas do Direito, é preciso
verificar se ha maior incidéncia de condenacdo diante de algum tipo especifico de insulto

racial.
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Gréfico 8 - Existéncia de condenacéo, por tipo de insulto

Existéncia de condenacao, por tipo de insulto
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Dos tipos de insulto com quantidade mais expressiva de casos, 0 que registrou menor
percentual de condenacdes, considerando todas as areas do direito, é o da inferiorizacdo
social da vitima, que teve 66,7% de condenacdes.

Em seguida, analisar-se-a a relacéo entre a rede social utilizada e a existéncia ou ndo

de condenagéo.

Grafico 9 - Rede social utilizada e resultado do processo
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Nas condutas praticadas por meio do Facebook, 69,84% dos processos resultaram em
condenagdes em segunda instancia, enquanto a taxa foi de 65,38% nas condutas
praticadas via Whatsapp, o0 que mostra um relativo equilibrio.

Para as demais redes, 0 niUmero de ocorréncias € muito pequeno para a tomada de

conclusdes sem o risco de uma forte influéncia da aleatoriedade.

Por fim, cabe observar as provas mais frequentemente utilizadas nos processos e a
ocorréncia de condenagdes nos casos em que cada uma delas foi utilizada. A soma das
ocorréncias € superior ao numero de casos, porque mais de um tipo de prova pode ter sido

apresentado em cada caso.

Lembrando ainda que a coleta de dados se refere aos tipos de prova mencionados nos
acordaos, e ndo seria possivel, com a metodologia empregada, verificar se outros tipos de
prova foram juntados aos autos do processo, mas ndo foram citados na decisdo judicial

de segunda instancia.

Grafico 10 - Tipos de prova mencionados nos acordaos
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Os “prints”, capturas de tela que tém a natureza de prova documental, foram as provas
mais frequentemente mencionadas nos acérddos, seguidas pelos boletins de ocorréncia e

pelos depoimentos de testemunha.

Apesar disso, considerando a natureza da conduta (ilicito racial por meio de rede
social da internet) a frequéncia dos “prints” ¢ surpreendentemente baixa para o total de
casos, mas ndo se pode assegurar se eles existiam nos autos e apenas deixaram de ser

mencionados na deciséo de segundo grau.

Grafico 11 - Tipos de prova e resultado dos processos
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Nao s a presenca de “prints” entre as provas tem frequéncia surpreendentemente
baixa, como a probabilidade de condenagdo nos casos em que os “prints” foram
mencionados nos acordaos (65,9%) é inferior a dos casos em que os boletins de ocorréncia
foram mencionados (80,76%). No entanto, os casos em que 0s depoimentos de

testemunha foram citados tém percentual de condenagédo ainda menor (58,82%).
Aqui, cabe uma breve reflex@o sobre o0 uso de prints como meio de prova.

E que a decisio do Superior Tribunal de Justica no acorddo AgRg no recurso em HC

n® 133.430 - PE, que considerou inviaveis como prova os “prints” de WhatsApp em uma
22



situacdo especifica, pode ter impactos significativos no numero de condenagbes por

racismo/injria racial praticados em redes sociais.

Embora essa decisdo tenha sido publicada em fevereiro de 2022, seus efeitos néo
foram considerados nos casos analisados até entdo, que utilizaram acérddos coletados até
2022. No entanto, ¢ importante destacar que os “prints” de WhatsApp sao amplamente
utilizados como prova em processos judiciais relacionados a racismo e injuria racial nas
redes sociais. Comparado ao uso de Boletins de Ocorréncia, a probabilidade de
condenacdo é menor quando os "prints" sdo usados como evidéncia do ilicito. Portanto, é
necessario alertar sobre a possibilidade de uma reducdo significativa no ndmero de
condenacfes devido a invalidacdo do uso dessas provas, se houver uma aplicacdo
imprudente do precedente estabelecido pelo STJ. Isso, sem duvida alguma, poderia
contribuir a impunidade da pratica criminosa e a nao responsabilizacdo civel e/ou

trabalhista pelos ilicitos cometidos.

Embora a presente pesquisa ndo tenha o objetivo de discutir com profundidade nem
a teoria da prova nem a teoria da decisdo judicial, os casos em que a vitima se disp6s a ir
até uma delegacia lavrar uma ocorréncia policial parecem ser levados mais a sério pelos
tribunais do que 0s casos em que isso ndo ocorre, mas a base de dados reunida ndo permite

a realizacdo dos testes necessarios para confirmar essa hipotese.

4.1 - Racismo e misoginia se articulam nos crimes raciais nas redes

A maior parte dos casos relevantes (80 de 107) dizia respeito a processos penais e,
portanto, sera possivel aprofundar um pouco mais a analise das variaveis relevantes, e a

primeira digna de nota é a do género das partes envolvidas no crime racial.

A misoginia € claramente revelada quando se analisa a Tipologia dos insultos, de
acordo com o género da vitima (Grafico 3). Como dito acima, insultos relacionados as
mulheres negras remetem a sua sexualidade, a sua higiene e & sua estética. Ja os
relacionados aos homens negros, os associam a inferiorizacdo social. Tal fato remete aos

esteredtipos machistas do homem protagonista e provedor, e das mulheres como
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coadjuvantes, em que seus corpos femininos equivalem a um suposto convite e liberdade

de acesso por parte dos homens.

Quanto aos agressores, nota-se que 55,56% eram do género masculino, 40,74% do
género feminino e 3,70% de género ndo identificado, revelando o género masculino

ligeiramente sobrerepresentado com relagéo a sua participacio na populagio em geral®.

Gréfico 12 - Género do agressor no crime racial

Género do agressor

= MASCULINO = FEMININO NAO IDENITIFICADO

Chama atengéo nesta pesquisa a participacao feminina bastante superior & comumente
verificada nos outros tipos de delitos. Como exemplo, pode-se apontar a pesquisa
do Instituto de Pesquisa Economica Aplicada (IPEA), “Perfil do processado ¢ produgio
de provas nas acdes criminais por trafico de drogas Relatorio analitico nacional -
Tribunais Estaduais de Justica Comum” (2022, p. 16), que registra o sexo de nascimento
dos réus como sendo 86% de homens, 13% de mulheres e 1% n&o informado/nédo se
aplica. A presenca de mulheres entre as agressoras nos crimes raciais nas redes ¢ muito

superior ao que se costuma encontrar em pesquisas sobre outros tipos de criminalidade,

1 A categoria género ndo identificado diz respeito a insuficiéncia de informacdo dos acérddos
pesquisados. Além disso, pesquisa identificou um Unico caso com réus dos dois géneros num mesmo
processo. Para fins metodoldgicos, decidiu-se somar cada um deles ao seu respectivo género.
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mas a investigacdo das causas dessa aparente discrepancia extrapola os objetivos do

presente relatorio? 3.

No que se refere ao género das vitimas, a presente pesquisa identificou que quase 60%
delas sdo mulheres, enquanto homens sdo apenas 18,29% e 23,17% ndo tém género
identificado. Esse ultimo percentual elevado se refere aos casos de discriminacéo racial,
o crime do art. 20 da Lei n°® 7.716/89 que ofende a uma coletividade indeterminada e, por

isso, ndo tem vitima individualizada cujo género se possa classificar®.

2 A titulo de ilustragdo, examinando uma pesquisa local, com uma base menor, mas ainda relevante,
de casos, e que abrange todos os tipos de crime, Daniel Nicory do Prado, um dos coordenadores da presente
pesquisa, encontrou, em seu trabalho “A pratica da audiéncia de custddia” (2017, p. 69) uma participagdo
feminina de 4,77% entre as pessoas presas em flagrante na comarca de Salvador entre setembro de 2015 e
agosto de 2016, sendo que os delitos com maior participacdo feminina foram o estelionato (19,12% das
pessoas presas) e o furto qualificado (14,97% de pessoas presas).

3 Também para fins de comparacdo, na pesquisa da EMERJ, foram 58,55% de réus de género
masculino pelo crime de injdria qualificada, 37,83% do género feminino e 3,60% de réus de ambos os
géneros no mesmo processo. No mesmo sentido, Guimardes (2000), com ocorréncias de Sdo Paulo
anteriores a popularizacdo da internet, encontrou 52,9% de agressores do género masculino e 47,1% do
género feminino.

4 Ja a pesquisa da EMERJ (2022, p. 35) encontrou 50,45% de casos de vitimas do género masculino,
40,54% de vitimas do género feminino e 9% de vitimas de ambos 0s géneros num mesmo processo. Por
outro lado, Guimarées (2000), pesquisando ocorréncias de Sdo Paulo e anteriores a popularizagdo da
internet, encontrou resultados mais proximos ao da presente pesquisa, a saber, com 40,2% das vitimas do
género masculino e 59,2% de vitimas do género feminino. Aqui, a disparidade é enorme e aparentemente
sem explicacdo. Como a presente pesquisa é de base nacional, ao contrario da EMERJ e da de Guimaraes,
que sdo locais, ndo se pode descartar alguma explicacdo de origem territorial para que as vitimas do crime
de injuria racial no Rio de Janeiro sejam predominantemente masculinas, enquanto, nos crimes de injlria
racial nas redes sociais cometidos em todo o pais a vitimizacéo seja predominantemente feminina.
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Grafico 13 - Género da vitima no crime racial

Género da vitima
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= MASCULINO = FEMININO = NAO IDENITIFICADO

O resultado acima pode ser analisado & luz do indice de Normas Sociais de Género,
elaborado pelo Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), segundo
o0 qual, 84,5% das pessoas no Brasil declaram ter, pelo menos, um preconceito de género
contra as mulheres. Essas crencas prejudiciais que v@o desde a qualidade da participacédo
das mulheres na politica e na economia até sua integridade fisica tém potencial para
aumentar o risco de violéncia contra elas. Quando se associa 0 racismo a essas crencas

sexistas, as mulheres negras se tornam o alvo preferencial da violéncia.

Uma questdo adicional é revelada quando se comparam mulheres e homens como
agressores e vitimas (ver grafico 14, a seguir). Na presente pesquisa, 42% dos casos
envolveram agressores que ofenderam vitimas do seu proprio género, enquanto 34%
ofenderam vitimas de outro género. A pesquisa nao totaliza 100% porque aqui ainda se
trata dos mais de 20% dos casos de vitima de género ndo identificado, relativos a
discriminagdo racial do art. 20 da Lei n® 7.716/89.
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Grafico 14 - Vitimas e agressores raciais por género
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Assim, em todas as pesquisas, a identidade de géneros predomina nos casos, enquanto
a diversidade de géneros é minoritéaria. Todas essas conclusdes, no entanto, exigem que
se faca a seguinte ressalva: pode se tratar ndo somente de uma maior probabilidade de
gue um agressor busque uma vitima do mesmo género para ofender, e sim que a vitima
tem maior probabilidade de procurar a justica quando ofendida por agressor de seu mesmo
género, ja que a presente investigacdo se refere a casos que estdo em tramitacédo judicial

e foram decididos em segunda instancia®.

Em seguida, é preciso discutir o resultado das apelacdes penais, em que a existéncia
de condenacdes é ainda mais frequente (83,6% dos casos) do que nas demais areas do

Direito.

> Na pesquisa da EMERJ (2022, p. 37), 60% dos casos envolveram agressores do mesmo género, e
40% vitimas e agressores de géneros diversos. Guimardes (2000), por sua vez, constatou que 0s insultos
“sao principalmente desferidos por mulheres contra mulheres (36,8%) e por homens contra homens
(29,9%), ainda que nos insultos entre sexos sejam 0s homens que ofendam duas vezes mais as mulheres
(23,0%) que o inverso (10,3%)” ou seja, 66,7% de ofensas a pessoas do mesmo género, e 33,3% de ofensas
a pessoas de género diverso.
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4.2 - Condenac0es nas Apelacdes Penais
A pesquisa encontrou o seguinte quadro:

Gréfico 15 - Existéncia de condenacgdo nas apelacdes penais

Existéncia de condenacdo nas apelacdes penais

= COM CONDENACAO = SEM CONDENACAO

Isso demonstra que os Tribunais de Justica e os Tribunais Regionais Federais
consideram que a maior parte dos casos submetidos a sua apreciacdo efetivamente

registraram crimes raciais.

Trata-se de um percentual bastante superior ao encontrado por Machado, Lima e Neris
(2016, p. 16), segundo as quais, no “total das decisdes de mérito das cortes, foram 54
condenagdes ¢ quarenta absolvi¢des”, ou seja, 57,44%, sendo que uma parte importante
das condenagdes (14 casos) foi por crime contra a honra na forma simples, ou seja, 0s

tribunais ndo consideraram presente a qualificadora do racismo.

Por outro lado, na pesquisa da EMERJ (2022, p. 58-59), os 110 casos de injuria
qualificada cujo mérito foi discutido em segunda instancia pelo TJRJ tiveram 89

condenac0es, ou seja, um percentual de 80,9%, muito préximo ao da presente pesquisa.
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Esses percentuais elevados sdo um achado relevante, especialmente considerando a
composicdo predominantemente branca dos tribunais de todo o pais. Segundo o Censo
racial do CNJ, sdo apenas 8,8% de desembargadores(as) e 18,1% de juizes(as)
substitutos(as) negros(as) (2021, p. 64), o que significa que as decisdes de segundo grau
responsabilizando as pessoas por agressfes racistas estdo partindo de tribunais com
minoria de pessoas negras. N&o foi objeto desta pesquisa, contudo, fazer o cruzamento
detalhado entre o sentido das decisfes (condenacdo ou ndo-condenagéo) e a Composi¢do

racial de cada orgao julgador.

Dando prosseguimento a analise, passar-se-a a discutir o tipo de pena aplicada em
cada caso, o seu regime inicial e a sua duracdo média, lembrando que a presente pesquisa
observou dois tipos penais diferentes - o art. 140, § 3°, do Codigo Penal, quando a injdria
envolveu elementos relacionados araca - e o art. 20, § 2°, da Lei n® 7.716/89 de promogéo
do preconceito ou da discriminacdo racial praticado pelos meios de comunicacéo, que, a
época em que 0s casos ocorreram, tinham penas diferentes: a injdria racial de recluséao,
de 1 a 3 anos, e a discriminacéo pelos meios de comunicacao de reclusédo, de 2 a 5 anos.
Posteriormente, a injuria racial foi incluida na Lei n® 7.716/89, por meio da Lei 14.532 de
2023, que inseriu o art. 2°-A no diploma e atribuiu a mesma pena de reclusdo, de 2 a 5
anos, ja existente para a discriminacéo e, além disso, atualizou o tipo do art. 20 da Lei n°
7.716/89 para prever expressamente as condutas cometidas por meio de “publicagdo em
redes sociais, da rede mundial de computadores ou de publica¢ao de qualquer natureza”,
que, em todo o caso, ja estavam abrangidas pela redagdo anterior, “meios de comunicagao

social ou publica¢do de qualquer forma”.

Como se pode notar no grafico a seguir, houve maior frequéncia de aplicacdo de penas
privativas de liberdade para os condenados por injdria (25%) do que por discriminacao
(11,11%). Isso se deve basicamente a uma variavel que ndo foi incluida na pesquisa, mas
que pdde ser observada na leitura dos casos em que a prisdo nao foi substituida, que é a

reincidéncia especifica dos agressores.
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Graéfico 16 - Tipo de pena aplicada, por crime racial

Tipo de pena x tipo de crime
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J& quanto a fixacdo do regime inicial de cumprimento de pena, que € uma etapa da
dosimetria anterior a substituicdo ou manutencdo da pena de prisao, vé-se que 0s juizes
fixaram, em quase a totalidade dos casos, o regime mais brando (aberto) que é compativel
com a duracdo das penas aplicadas, e sera discutida a seguir, mesmo nos casos em que 0S
magistrados ndo substituiram a pena privativa de liberdade por restritivas de direitos
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Graéfico 17 - Regime prisional inicial do crime racial
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Gréfico 18 - Duracgdo média da pena, em meses, por tipo de crime racial

Duragcao média da pena, por tipo de crime, em meses
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Considerando as penas restritivas de direitos, aplicadas com maior frequéncia, vé-se

que a duracdo média da pena pelo crime de injaria racial foi de 16,4 meses, ou seja,
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136,66% da pena minima e 45,55% da pena maxima cominadas ao fato descrito no art.
140, § 3° do CP, e de 26,68 meses para o crime de discriminacdo racial, ou seja, 111,16%
da pena minima e 44,46% da pena méxima cominadas ao delito do art. 20, § 2°, da Lei n°
7.716/89.

Tais achados revelam duas questfes principais: a primeira é que a cultura judicial de
aplicacdo da pena minima no Brasil se repete nos crimes raciais, e, segundo, que a maior
distancia do minimo legal no caso da injuria racial se deve a incidéncia da causa de
aumento de pena do art. 141, 111, do Codigo Penal, que eleva em um terco as san¢des dos

crimes contra a honra quando cometidos na presenca de varias pessoas.

Por conta da data em que os fatos ocorreram, ndo se verificou nenhum caso de
aplicacdo da causa de aumento de pena do 8 2° do Art. 141, que eleva a aplicacdo da pena

ao triplo, nos casos de seu cometimento por meio das redes sociais da internet.

E aqui se verifica um dos achados mais surpreendentes da pesquisa: a alteracdo
promovida pela Lei n® 14.532, a pretexto de reprimir com maior rigor a injuria racial e
equipara-la ao racismo, acabara sendo, no caso especifico das condutas praticadas por

meio das redes sociais, objeto da presente pesquisa, mais benéfica para os réus.

Isso porque, com a cultura de aplicacdo da pena minima, a injaria qualificada
praticada nas redes sociais ap0s a entrada em vigor da redacédo atual do § 2°, do Art. 141
do Codigo Penal teria, no minimo, aplicada a pena de reclusdo de trés anos (0 minimo
legal de um ano elevado ao triplo), enquanto, pela nova lei, a pena minima da injdria
racial por meio das redes sociais passou a ser de dois anos de reclusdo e, por isso, tal
previsao legislativa retroagira para beneficiar todos os acusados e condenados por crimes
raciais cometidos nas redes sociais da internet que ainda ndo tenham sido condenados em
definitivo ou que, mesmo condenados em definitivo, ainda ndo tenham terminado de

cumprir as suas penas.
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5. Conclusao

A pesquisa empirica organizada pela Faculdade Baiana de Direito, Jusbrasil e PNUD,
revela importantes aspectos sobre a atuacdo do Poder Judiciario brasileiro no combate ao
racismo envolvendo vitimas negras em redes sociais. O estudo identificou que a maioria
dos casos analisados resultou em condenacfes, 0 que indica um avango no tratamento

dessas questdes no ambito juridico.

Porém, é preocupante observar que ainda ha uma significativa quantidade de casos
em que as vitimas ndo tiveram seus direitos garantidos, seja pela auséncia de san¢6es ou

pela falta de clareza na definigdo das condutas discriminatérias.

Dessa forma, o presente relatdrio espera contribuir para o debate sobre o combate ao
racismo praticado em ambiente de redes sociais no Brasil, fornecendo informacoes
relevantes para que as instituicdes e a sociedade civil possam atuar de maneira mais

efetiva no enfrentamento dessa grave questéo.
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