MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL
Secretaria Executiva

Diretoria de Gestdo e Administracdo
Coordenacdo-Geral de Gestao
Coordenagdo de Transferéncia Voluntaria

PLANO DE TRABALHO DO TED N2 20/2023 TRANSFEREGOV N2 949750

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério da Igualdade Racial - MIR.
Nome da autoridade competente: Anielle Francisco da Silva

Numero do CPF: 105.XXX.XXX-08

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execug¢io do objeto do TED: Secretaria de
Politicas de A¢Bes Afirmativas, Combate e Superagdo do Racismo/Ministério da Igualdade Racial - MIR.

b) UG SIAFI:

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 810008/00001 - Ministério da Igualdade Racial.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada(a): Universidade Federal do Maranhdo - UFMA.
Nome da autoridade competente: Fernando Carvalho Silva.

Numero do CPF: : 148 XXX.XXX-20

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED:Universidade
Federal do Maranhdo - UFMA.

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 154041/15258 - Universidade Federal do Maranhdo - UFMA

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execu¢do do objeto do TED:154041/15258 - Universidade Federa
do Maranhdo - UFMA

3. OBJETO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA:

"Implementagdo do “Caminhos Amefricanos: Programa de Intercambio Sul-Sul."

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

As metas e a¢des dos Caminhos Amefricanos: Programa de Intercambio Sul-Sul”, a serem executadas pela Universidade Federal do Maranhdo
seguirdo como descrito: Metas, produtos e servigos a serem entregues - 2024-2025.

2024-2025

Meta 1: Realizar intercambio de curta duragdo no dambito dos Caminhos Amefricanos: Programa de Intercambios Sul-Sul das pessoas que serdo
selecionadas por edital langado pela Coordenagdo de Aperfeigopamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) no Brasil e das pessoa
selecionadas em Mogambique pelas instituicdes parceiras para a Edigdo Mogambique, com previsdo de realizacdo do intercdmbio em setembro
de 2024 e em novembro de 2024, respectivamente, por meio do financiamento de: ° Passagens aéreas; ° Emissdo de passaporte; ° Pagamento
de visto de entrada; ° Seguro-saude (para 15 dias); ° Diarias (para 15 dias).

Meta 2: Realizar intercdmbio de curta duragdo no ambito dos Caminhos Amefricanos: Programa de Intercambios Sul-Sul das pessoas que serdg
selecionadas por edital langado pela Coordenagdo de Aperfeigopamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) no Brasil e das pessoa
selecionadas na Colémbia pela Secretaria de Educacién del Distrito de Bogota para a Edicdo Colombia, com previsdo de realizagdo dog
intercambio em outubro de 2024 e em novembro de 2024, respectivamente, por meio do financiamento de: f. Passagens aéreas; f. Emissdao de
passaporte; f. Pagamento de visto de entrada.

Meta 3: Realizar intercambio de curta duragdo no ambito dos Caminhos Amefricanos: Programa de Intercambios Sul-Sul das pessoas que serao
selecionadas por edital lancado pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) no Brasil e das pessoa
selecionadas em Cabo Verde pela Universidade de Cabo Verde para a Edigdo Cabo Verde, com previsdo de realizagdo do intercimbio em
novembro de 2024 por meio do financiamento de: i. Passagens aéreas; i. Emissdo de passaporte; i. Pagamento de visto de entrada; i. Seguro-
saude (para 15 dias); i. Didrias (para 15 dias).

Meta 4: Realizagdo de intercambio com atletas de voleibol de Mogambique que ficardo no Brasil.
Meta 5: Compra de Camisetas para os(as) participantes das 3 (trés) edi¢des do Programa Caminhos Amefricanos.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGCAO PARA CELEBRAGAO DO TED:




O Caminhos Amefricanos: Programa de Intercdmbios Sul-Sul, foi instituido pela Portaria Interministerial n2 233, de 31 de julho d
2023 e sera realizado pelo Ministério da Igualdade Racial (MIR) em articulagdo com o Ministério da Educagdo (MEC) e com
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Sdo objetivos do Caminhos Amefricanos: Programa d
Intercambios Sul-Sul: | - Contribuir com o combate ao racismo e a promogdo da igualdade racial no Brasil por intermédio dg
intercambios de curta duracdo no exterior, particularmente, em paises africanos, latino-americanos e caribenhos; Il - Produzir ¢
socializar conhecimentos construidos em cooperag¢do com paises africanos, latino-americanos e caribenhos; Il - Dialogar com
paises da didspora africana na América Latina e Caribe para a apreensdo e a socializagdo de conhecimentos utilizadas para o
combate e superacdo do racismo e das politicas publicas educacionais de inclusdo da Histdria e Cultura Africana e da Diaspora
Africana; IV - Promover a formagdo das pessoas beneficidrias do Programa na 4rea de combate ao racismo, promogdo da
igualdade racial e da socializacdo de conhecimentos da Histéria e Cultura Africana, Afro-brasileira e da Didspora Africana)
particularmente na Africa, América Latina e Caribe; V - Estimular a cooperagdo entre Instituicdes de Ensino Superior brasileiras
estrangeiras nas areas da promocdo da igualdade racial, do combate ao racismo e da socializacdo de conhecimentos sobre Historia
e Cultura Africana, Afro-brasileira e da Didspora Africana, particularmente, na Africa, América Latina e Caribe; VI - Estimular
producdo de pesquisas, o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e a inovagdo para a promogao da igualdade racial e combate
ao racismo no Brasil; VII - estimular o intercambio de informacgdes sobre atividades, normativas e programas, dentre outras
estratégias realizadas pelas instituicdes dos paises envolvidos que atuam no combate a discriminagdo e na promogao da igualdade
racial. VIII — fortalecer a Formac3o Inicial e a Formacdo Continuada de docentes na perspectiva da Educacio das Relacdes Etnicg
Raciais, conforme previsto pelo “Plano Nacional de Implementagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo da
Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino da Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana” que estd amparado pelo LDB n2 9.394 en
seus artigos 26A e 79B alterados pela Lei n2 10.639/2003. Serdo pessoas beneficidrias do Caminhos Amefricanos: Programa de
Intercdmbios Sul-Sul: | - No Brasil: a) estudantes autodeclarados/as pretos/as, pardos/as e/ou quilombolas regularmentg
matriculados a partir do 52 semestre dos cursos de licenciaturas de Instituicdes de Ensino Superior - IES publicas; e b) profissionai
da educacdo autodeclarados/as pretos/as, pardos e/ou quilombolas que atuem na Educagdo Bésica das redes publicas de ensino. Il
- No exterior: estudantes dos cursos de licenciatura de Instituicdes de Ensino Superior oriundos de grupos sociais historicamente
vulnerabilizados; docentes do equivalente a educagdo basica no Brasil oriundos de grupos sociais historicamente vulnerabilizados;
Todas as edi¢Oes do Programa deverao garantir, ao menos, a paridade de género entre as pessoas beneficiadas. No primeiro ano
de execuc¢do das agBes do Caminhos Amefricanos: Programa de Intercdmbios Sul-Sul (setembro a novembro/2024), estig
previstos intercambios em trés paises: Mocambique 50 estudantes de licenciatura de IES brasileiras e 5 docentes de ensing
superior para Maputo (Mogambique), 10 estudantes de graduagdo da Universidade Pedagogica de Maputo, 03 docentes d3
UPMaputo, 4 discentes da Universidade Pungué e 3 docentes da mesma instituigdo para o Maranhdo (Brasil) Cabo Verde 5
estudantes de licenciatura de IES brasileiras e 5 docentes de ensino superior para Praia (Cabo Verde) e 10 estudantes de
graduacgdo da Universidade de Cabo Verde e trés docentes da instituicdo para o Maranhdo (Brasil). Colombia 50 docentes da
educacdo basica de instituicGes publicas e 5 docentes de ensino superior para Bogota (Coldmbia) e 10 docentes da educacdo
basica e 3 gestores para o Maranhdo (Brasil). A realizagdo do Caminhos Amefricanos justifica-se, pois a assimetrias raciais da
sociedade brasileira também estdo presentes no publico beneficiado por intercdmbios internacionais. Segundo Borges (2015),
independentemente do género, a populagdo branca predomina entre homens (66,4%) e mulheres (64,8%) no Ciéncias Sem
Fronteiras (CsF). Dos 1.237 bolsistas que compuseram a amostra cruzada, 814 declararam-se brancos, o que corresponde a 65,8%
Desse total de brancos, 397 eram estudantes matriculados em IES do Sudeste, regido que mais enviou bolsistas brancos, homens ¢
mulheres, para o CsF (48,8%), sendo 30,6% homens e 18,2% mulheres. Esses dados comprovam a importancia de programas de
intercambio que tenham como foco que as pessoas beneficidrias sejam pretas e pardas. Ademais, historicamente, a sociedade
brasileira é estruturada a partir de uma perspectiva ocidental, que deslegitima, negligéncia e/ou silenciada sobre os
conhecimentos e os saberes provenientes de outras regibes, particularmente, os oriundos do Continente Africano em toda a sua
diversidade e sua complexidade, bem como da populagdo afro-brasileira. Em decorréncia, tal produgdo ndo tem levado em
consideracdo a diversidade epistemolégica do mundo e marginalizado as diversas possibilidades de compreender e intervir na
realidade social. A partir dos anos 2000, emergem politicas publicas, particularmente, na area educacional, para possibilitar,
conhecimento efetivo sobre a Histdria e Cultura Africana e Afro-brasileira como, por exemplo, a Lei n° 10.639/2003, que tornou
obrigatério o ensino da Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana nas instituicdes educacionais. No contexto da Décad:
Internacional dos Afrodescendentes (2015-2024), que prevé a¢des na area educacional, ha desafios da implementagdo da referida
legislagdo: os curriculos das instituicbes de ensino permanecem estruturalmente eurocéntricos e menosprezam a Histéria e Cultura
Afro-brasileira, Africana e da Didspora Africana, nos quais as representagdes sobre o Continente Africano sdo marcadas por visde
estereotipadas. Além disso, o racismo estrutural (ALMEIDA, 2018) da sociedade brasileira estd presente na educagdo, pol
exemplo, no processo de formacdo de professores/as; no curriculo; nos livros didaticos e nas relagdes interpessoais como o
debatido em Gomes (2021); Silva, Regis e Miranda (2018) e Coelho e Coelho (2018; 2021). Desse modo, é fundamental que no
processos de formacdo inicial e formacdo continuada o tema integre as suas acGes. Assim, esse projeto visa contribuir com o
combate e superagdo do racismo a partir de intercambios que promovam cooperagao Sul-Sul, além de atuar na formagao,
sobretudo, de professores/as e graduandos/as de licenciatura. As acdes propostas Cooperacdo Sul-Sul estdo em conformidade
com os acordos e tratados internacionais, como os Planos de A¢dao da Conferéncia Mundial contra o Racismo, Discriminagdo Racial,
Xenofobia e Intolerancia Correlata (DURBAN, 2021) e da Década Internacional de Afrodescendentes. Ademais, estdo er
consonancia com arcabouco legal do Brasil, que objetivam o combate e a superagdo do racismo na sociedade brasileira, como o
Estatuto da Igualdade Racial (BRASIL, 2010), a Lei de Diretrizes de Bases da Educacdo n? 9.394/1996 em seus artigos 26A e 73
alterados pela Lei n° 10.639/2003 e a Lei n° 11.645/2008. Ademais, dentro da perspectiva de justica racial e combate ao racismag
no esporte, o Termo de Execugdo Descentralizada (TED) prevé o intercambio de trés atletas de vblei mogambicanas no Clube Praia
Grande de Uberlandia/ Minas Gerais, onde ocorrerd, através do intercimbio, a socializacdo de boas praticas de promog¢do da
igualdade racial, com a presenca, treinamento e participa¢do efetivas das jogadoras no clube. As jogadas de Mogambique
participardo de treinos e campeonatos, bem como, outras atividades voltadas para o combate ao racismo em solo brasileiro, e
socializacdo sua experiéncia na Universidade Pedagdgica de Maputo, quando retornarem para Mogcambique.




6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro érgio ou entidade da administragdo publica federal?
(X)Sim
( )Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:
( ) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
( ) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

(X) Descentralizada por meio da celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes
federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundag¢des de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de
20 de dezembro de 1994. Serd contratada A Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Extensdo Universitaria — FAPEU para
gerenciamento administrativo e financeiro do projeto.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecuc¢do do objeto do
TED?

(X) Sim
() Nao

O pagamento serd destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado: 1. Servigos de apoio -
equipamentos, utilizagdo de mdo de obra técnica, amortizagdo de despesas com desenvolvimento da Pesquisa e impressdo de
materiais de divulga¢do da Pesquisa. 2. Pessoa Juridica - ressarcimento a fundacdo de apoio pelos custos decorrentes da sua
atividade de apoio ao desenvolvimento do projeto. Nos moldes previstos no art. 16, §39, inciso |1l do Decreto n? 10.426, de 16 de
julho de 2020, a execugdao dos créditos referentes ao projeto de pesquisa e avaliagdo da Politicas de Cotas Raciais na
Administracdo Publica Federal, gerenciada pela Enap sera realizada por meio de contrato a ser firmado com fundag¢do de apoio
regida pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994, credenciada pela Enap, na condigao de ICT.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

. Unidade . Valor Valor . .
Metas Descrigdo de Quantidade . Sub Total (RS) Inicio Fim
Medida Unitario Total
META 1:
Realizar
intercambio
de curta
duragdo no
ambito dos
Caminhos Ay
! Intercdmbio em
Amefricanos: Maputo/Mogambique:
Programa de Intercdmbio em RS 420.000,00 Rp$ RS 6599097 7qS ’
Intercambios | Maputo/Mogambique | ok ok (quatrocentos | |\ ambio em S3o | 04/04/2024 31/12/2024
Sul-Sul paraa || Intercambio em Sdo e vinte mil .
Edica Luis/MA reais) Luis/MA: RS
" '9‘;.0 uls : 435.469,50 TOTAL: RS
06amblique, 1.094.567,25
com previsdo
de realizagdo
em setembro
de 2024 por
meio de
financiamento
de:
PRODUTO 1.1 | FPassagensaérea- | ldae 2 RS RS 26.344,00 Hokk 04/04/2024 | 31/12/2024
" | Maputo/Mogambique|| volta 13.172,00 B
Emissdo de RS
PRODUTO 1.2 passaporte - 50 RS 257,25 Hkx *kx 04/04/202431/12/2024
, 12.862,50
Maputo/Mogambique




Pagamento de visto

PRODUTO 1.3 de entrada - Dia 55 RS 250,00 | RS 13.750,00 Hkk 04/04/2024 (/31/12/2024
Maputo/Mocambique
Seguro-saude (para
15 dias) - . .
PRODUTO 1.4 Maputo/Mogambigue Unidade 55 RS$ 520,75 || RS 28.641,25 04/04/202431/12/2024
U
Didria (para 15 dias) - . RS ok
PRODUTO 1.5 Maputo/Mogambigue Unidade 55 10.500,00 RS$ 577.500,00 04/04/202431/12/2024
Passagens aéreas - Idae RS -
PRODUTO 1.6 530 Luis/MA volta 18 13.172,00 RS 237.096,00 04/04/202431/12/2024
Seguro-saude (para . ok %
PRODUTO 1.7 15 dias) - S0 Luis/MA Unidade 18 RS$ 520,75 R$ 9.373,50 04/04/202431/12/2024
Didria (para 15 dias) - . RS .
PRODUTO 1.8 S50 Luis/MA Unidade 18 10.500,00 RS$ 189.000,00 04/04/2024 31/12/2024
META 2:
Realizar
intercambio
de curta
duragao no
ambito dos Sub Total (RS)
Caminhos Intercambio em
Amefricanos: Intercambio em . Bogota/Colémbia: RS
Programa de Bogot4/Coléombia || Unidade valor 1.055.601,25 ]
Intercadmbios || Intercdmbio em Sdo de. Quantidade | |, . .. | ValorTotal | |ntercambio em Sdo Inicio Fim
Sul-Sul com Luis Medida Luis: R$ 249.505,75
previsio de TOTAL: RS
realizacdo em 1.305.107,00
outubro de
2024 por meio
do
financiamento
de:
Passagens aérea - Idae RS ok
PRODUTO 2.1 Bogot4/Coldmbia volta 55 8.172,00 RS 449.460,00 04/04/202431/12/2024
Seguro-saude (para
PRODUTO 2.2 15 dias) - Unidade 55 RS$ 520,75 || RS 28.641,25 *kx 04/04/202431/12/2024
Bogotd/Colédmbia
Didria (para 15 dias) - . RS .
PRODUTO 2.3 Bogotd/Coldmbia Unidade 55 10.500,00 RS$ 577.500,00 04/04/2024 (/31/12/2024
Passagens aéreas - Idae RS -
PRODUTO 2.4 530 Luis/MA volta 13 8.172,00 RS 106.236,00 04/04/202431/12/2024
Seguro-saude (para . ok K
PRODUTO 2.5 15 dias) - S0 Luis/MA Unidade 13 R$ 520,75 | RS$6.769,75 04/04/202431/12/2024
Didria (para 15 dias) - . RS
D 2. - , 1 136. B Hkk 202 1/12/202
PRODUTO 2.6 S50 Luis/MA Unidade 3 10.500,00 R$ 136.500,00 04/04/202431/12/2024
META 3:
Realizar
intercambio
de curta
duragao no
ambito dos Sub Total (RS)
Caminhos Intercambio em
Amefricanos: Intercambio em Unidade Praia/Cabo Verde: RS
Programa de Praia/Cabo Verde . Valor 1.403.853,75 .. .
A b Ay ~ de Quantidade o Valor Total P " Inicio Fim
Intercambios || Intercambio em Sdo Medida Unitario Intercambio em Sao
Sul-Sul com Luis/MA Luis: RS 325.269,75
previsio de TOTAL: RS

realizagdao em

novembro de

2024 por meio
do

financiamento
de:

1.729.123,50




Passagens aérea - Idae RS .
PRODUTO 3.1 Praia/Cabo Verde volta 55 14.000,00 R$ 770.000,00 01/08/2024 (/31/12/2025
Emissdo de
PRODUTO 3.2 passaporte - Unidade 50 RS 257,25 || RS 12.862,50 *Ex 01/08/202431/12/2025
Praia/Cabo Verde
Pagamento de visto
PRODUTO 3.3 de entrada - Dia 55 R$ 270,00 || RS 14.850,00 *Ek 01/08/202431/12/2025
Praia/Cabo Verde
Seguro-saude (para
PRODUTO 3.4 || 15 dias) - Praia/Cabo || Unidade 55 RS$ 520,75 || RS 28.641,25 Hkx 01/08/2024 (31/12/2025
Verde
PRODUTO 3.5 | Diaria (para 15 dias) - || ynidade 55 RS R$ 577.500,00 Hrk 01/08/2024 |(31/12/2025
Praia/Cabo Verde 10.500,00
Passagens aéreas - Idae RS -
PRODUTO 3.6 530 Luis/MA volta 13 14.000,00 R$ 182.000,00 01/08/2024(/31/12/2025
Seguro-saude (para . ok
PRODUTO 3.7 15 dias) - S0 Luis/MA Unidade 13 R$ 520,75 | RS$6.769,75 01/08/2024|31/12/2025
Didria (para 15 dias) - . RS ok
PRODUTO 3.8 S50 Luis/MA Unidade 13 10.500,00 RS 136.500,00 01/08/202431/12/2025
META 4:
Realizagdo de
intercambio Ay
om atletas Intercambio
¢ . esportivo com atletas|| *** ok ok rokx TOTAL: R$ 217.500,00 ok ok
de voleibol de .
. do voleibol
Mogambique
que ficardo no
Brasil
Bolsa de apoio para RS
PRODUTO 4.1 as 3 (trés) atletas Més 10 500000 R$ 150.000,00 Hkx 01/05/2024(/31/12/2025
intercambistas U
PRODUTO 4.2 Passagens aéreas Idae 9 RS R$67.500 *kx 20/05/2024|20/03/2025
’ Volta 7.500.00 ’
Compra de Camisetas
para os(as)
META 5: participantes das 3 |\, 4 g0 | 300 R$ 60,00 || R$ 18.000,00 | TOTAL: R$ 18.000,00 |01/05/2024 |31/12/2025
(trés) edi¢bes do
Programa Caminhos
Amefricanos
Fundagdo de apoio a
Universidade para RS
PRODUTO gestdo de recursos || Unidade 1 213.939.89 R$ 213.939,89 RS$ 213.939,89 04/04/2024|/31/12/2025
para realiza¢do do T
projeto
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR
MAIO/2024 RS 4.578.237,64
Total R$ 4.578.237,64

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

CUSTO INDIRETO

VALOR PREVISTO

33.90.39

NAO

RS 4.349.325,76

33.90.39

SIM

RS 228.911,88




12. PROPOSICAO

S30 Luis/MA, na data da assinatura.

FERNANDO CARVALHO SILVA
Reitor da Universidade Federal do Maranhao

13. APROVACAO

Brasilia/DF, na data da assinatura.

ANIELLE FRANCISCO DA SILVA
Ministra de Estado
Ministério da Igualdade Racial

L]
5@'_ @ Documento assinado eletronicamente por FERNANDO CARVALHO SILVA, Usuario Externo, em 03/07/2024, as 11:15, conforme

‘ :ns;.i'r'g;”c': horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

L]
_’jeI! @ Documento assinado eletronicamente por Anielle Francisco Da Silva, Ministro(a) de Estado, em 04/07/2024, as 18:41, conforme

‘ assinaturs horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 21290.200701/2024-84.

SEI n? 42972168



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

