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PLANO DE TRABALHO

(Vinculado ao Acordo de Cooperagdo ICMBio n® /2017).

1 - IDENTIFICACAO DO ENTE PARCEIRO

Itatiaia-RJ, marco de 2017

(1) Razio Social:

(2) CNPJ: (3) Inscrigao Estadual:
(4) Endereco: (5) Cidade: (6) UF:
(7) CEP: (8) Telefone: (9) Fax:
(10) Stite: (11) E-mail:
(12) Responsavel Legal:
(13) Cargo/Fun¢do:
(14) CPF: (15) RG/Orgio Exp.:
(16) Endereco: (17) Cidade: (18) UF:




(19) CEP: (20) Telefone: (21) Fax:

(22) Stte:
(23) E-mail:

2 -DADOS ICMBio

(1) Razio Social: Parque Nacional do Itatiaia - INSTITUTO CHICO MENDES DE
[CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE - ICMBio




(2) CNPJ: 08.829.974/0009-41

(4) Endereco:

Estrada do Parque Nacional do Itatiaia - BR 485 - Km 8,5 - Itatiaia-RJ

(5) Cidade: Itatiaia

(6) UF: RJ

(7) CEP: 27580-000

(8) Telefones: (24) 3352 6894
2288

(9) Fax: (24)

(10) Site: www.icmbio.gov.br

(11) Email: gustavo.tomzhinski@jicmbio.gov.br

(12) Responsavel legal:

|[GUSTAVO WANDERLEY TOMZHINSKI

(13) Cargo/Funcdo: Chefe do Parque Nacional do Itatiaia

(14) CPF: 733.298.606-00

(15) RG: 7.789.718/9 IFP-RJ

3 - DESCRICAO DO PROJETO

3.1 — Titulo do Projeto:

Cooperacao para a elaboragdo e implantagdo do Programa 80 Anos do Parque Nacional do Itatiaia

3.2 — Identificacdo do Objeto:

Elaboracao, implantagao e gestao dos recursos do Programa 80 Anos do Parque Nacional do Itatiaia.

3.3 — Contexto




Considerando que o Parque Nacional do Itatiaia, primeiro Parque Nacional do Brasil, ird comemorar seus
80 anos em Junho de 2017, foram elaboradas uma série de atividades comemorativas ao longo do ano de
2017, inseridas neste Plano de Trabalho. A seguir sdo apresentadas as metas, atividades e indicadores

selecionados para o Programa 80 Anos do Parque Nacional do Itatiaia.

4 -MATRIZDAS METAS — ATIVIDADES - INDICADORES

Metas

4.1 — Programa 80 Anos -

4.2 — Atividades

4.3. Indicadores

Meta 1: Coordenar as
atividades e gerir os
[recursos captados

1.1 - Coordenar e monitorar a execugao das
atividades: promover reunides, elaborar relatorios de
acompanhamento das atividades e prestar contas dos
frecursos executados

1.2 - Executar recursos captados no ambito do
Programa 80 Anos

IN°® de documentos
[processados

Execucao dos recursos
captados

Meta 2: Organizar e

IAnos

Realizar o Evento dos 80

2.1 — Elaborar o projeto do evento dos 80 anos

2.2 — Elaborar estratégia de captagdo de recursos para
0 evento

2.3 — Contratar os servigos previstos no projeto do
evento dos 80 anos.

2.4 Coordenacao ¢ execucao do evento dos 80 anos.

Projeto detalhado

Estratégia de captacao
definida

Servicos contratados

Evento realizado

Meta 3: Producao de

0 evento dos 80 Anos

material promocional para

3.1 Criar propostas para um kit de material
[promocional, que podem incluir: folheto, caneca, boné,
livro, camiseta, flaimula, etc

3.2 Elaborar estratégia de captagdo de recursos para
0s itens promocionais

Propostas elaboradas

Estratégia de captacao
definida




3.3 Contratar a confec¢ao dos itens que receberam
[recursos

Material confeccionado

Meta 4: Reforma da Sede
do Voluntariado

4.1 Elaborar projeto de reforma do Centro de
Voluntariado

4.2 Elaborar estratégia de captacao de recursos para
os a reforma

4.3 Contratar os servicos previstos no projeto de
freforma

Projeto elaborado

Estratégia de captacao
definida

Reforma realizada

Meta 5: Manutengao,
jreforma e atualizacao da
Sinalizagdo Interpretativa
do Parque

5.1 Elaborar projeto de manutengao, reforma e
atualizacdo da Smalizacao Interpretativa do Parque

5.2 Elaborar estratégia de captagdo de recursos para o
Iprojeto

5.3 Contratar os servigos previstos no projeto

Projeto elaborado

Estratégia de captacao
definida

Reforma, atualizacao e
manutencao realizada

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS

O orgamento dos recursos previstos para a execugdo das metas propostas devera ser parte integrante dos
projetos e propostas previstos nas Metas 2-5.

Nao havera repasse de recursos financeiros, cabendo a cada instituicdo arcar e aplicar seus proprios
recursos, ou aqueles obtidos pela fonte externa para a execugdo das atividades definidas neste plano de
trabalho, conforme Acordo de Cooperagao.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Metas previstas na cooperagio)

METAS-ATIVIDADES

ANO 1

Meses
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1.1 — Coordenar, gerenciar e monitorar a execucao das atividades

1.2— Executar recursos captados

2.1 — Elaborar o projeto do evento dos 80 anos

2.2- Elaborar estratégia de captacdo de recursos para o evento

2.3 - Contratar os servigos previstos no projeto do evento dos 80 anos.

2.4 Coordenacao e execugao do evento dos 80 anos.

3.1 Criar propostas para um kit de material promocional, que podem incluir: folheto,
caneca, boné, livro, camiseta, flaimula, etc

3.2 Elaborar estratégia de captagao de recursos para os itens promocionais

3.3 Contratar a confecgdo dos itens que receberam recursos

4.1 Elaborar projeto de reforma do Centro de Voluntariado

4.2 Elaborar estratégia de captacio de recursos para os a reforma

4.3 Contratar os servigos previstos no projeto de reforma

5.1 Elaborar projeto de manutengdo, reforma e atualizagdo da Sinalizagao
Interpretativa do Parque

5.2 Elaborar estratégia de captagdo de recursos para o projeto

5.3 Contratar 0s servigos previstos no projeto




7. EQUIPE RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO
Do Parque Nacional do Itatiaia/ICMBio:
- Gustavo W. Tomzhinski — Analista Ambiental - Chefe da UC.

- Walter Behr — Analista Ambiental

Da Entidade

GUSTAVO W. TOMZHINSKI
Chefe do Parque Nacional do Itatiaia

NOME
Representante da Entidade
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