MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

Diretoria de Pesquisa, Avaliagcdo e Monitoramento da Biodiversidade

EDITAL DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE CANDIDATOS AO PROVIMENTO DE CARGO
EM COMISSAO DE COORDENADOR DO CENTRO NACIONAL DE PESQUISA E
CONSERVACAO DE TARTARUGAS MARINHAS - TAMAR DO INSTITUTO CHICO MENDES
DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

O Comité de Busca, instituido pela Portaria n°® 202, de 17 de maio de 2013, publicada no Boletim de
Servico do Instituto Chico Mendes n° 20, de 24.05.2013, constituido pelos Analistas Ambientais: UGO
EICHLER VERCILLO, CPF 857604551-68, Matricula SIAPE 1423209; RODRIGO SILVA PINTO
JORGE, CPF 288220848-02, Matricula SIAPE 1718009; e KATIA TORRES RIBEIRO, CPF
014509627-00, Matricula SIAPE 1365178, sob a presidéncia do primeiro, resolve estabelecer as normas
e tornar pablica a abertura de inscri¢des para o provimento do cargo em comissao de Coordenador do
Centro Nacional de Pesquisa e Conservacdo de Tartarugas Marinhas - TAMAR, do Instituto Chico
Mendes.

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO

1.1. Os candidatos dever&o atender os seguintes requisitos:

1.1.1. ser brasileiro nato ou naturalizado;

1.1.2. possuir nivel superior completo;

1.1.3. possuir formacdo e experiéncia profissional em pesquisa e conservacdo in situ da biota de
ambientes aquaticos marinhos;

1.1.4. possuir experiéncia em cargos gerenciais e/ou de coordenacdo de programas de pesquisa;

1.1.5. apresentar declaracdo, firmada pelo proprio candidato, da qual conste ndo haver sofrido
condenacdo definitiva por crime ou contravencdo, nem penalidade disciplinar no exercicio de funcao
publica qualquer, ou, em caso contrario, da qual constem noticia clara e especifica da ocorréncia e 0s
esclarecimentos pertinentes;

1.1.6. apresentar Certiddo de Quitacdo Eleitoral, conforme disciplinado pelo § 7° do art. 11 da Lei n°
9.504, de 1997 (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

1.2. estardo impedidos de participar do processo de recrutamento e selecdo os candidatos que
mantiverem até 3° grau de parentesco com os membros do Comité de Busca e Dire¢do do Instituto Chico
Mendes.

2. DA INSCRICAO

2.1. A inscrigdo dos interessados deverd ser realizada até 1 de outubro de 2013, com preenchimento de
formulario disponivel no seguinte link: www.icmbio.gov.br/selecao-tamar.

2.2. Sera analisada a correspondéncia entre os quantitativos de experiéncia profissional indicados no
formulario de inscricdo, com o detalhamento no Curriculum vitae apresentado na Plataforma Lattes
(CNPq), conforme link inserido no formulério, valendo o que constar neste dltimo.

2.3. As informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato e serd excluido do processo
de recrutamento e selecdo o candidato que néo as oferecer de forma veridica.

2.4. Os interessados deverdo elaborar texto livre sobre o tema “Estratégia para o fortalecimento do
Centro, perante os desafios de conservagédo das tartarugas marinhas brasileiras ¢ seus ecossistemas”, no
formuléario de inscri¢do (no limite maximo de 30 linhas). O texto deve ser de autoria do candidato e sera
objeto de avaliagéo.

3. DA SELECAO

3.1. PRIMEIRA ETAPA — Avaliagéo do Curriculum vitae e do texto dissertativo

3.1.1. Os candidatos que preencherem os requisitos formais para participagdo no processo de selecéo e

inscri¢do (item 1), apresentando o curriculo (item 2), estardo aptos para a primeira etapa da selecdo que
1
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sera realizada no periodo de 17 a 18 de outubro de 2013, na Diretoria de Pesquisa, Avaliagdo e
Monitoramento da Biodiversidade.
3.1.2. Os candidatos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

Formacéo Académica Pontos
Especializagdo em area afim ao previsto nos itens 1.1.3. e 1.1.4 1
Especializagdo em area ndo relacionada ao previsto nos itens 1.1.3. e 1.1.4. 0,5
Mestrado em area afim ao previsto nos itens 1.1.3. e 1.1.4 2

Mestrado em area ndo relacionada ao previsto nos itens 1.1.3. ¢ 1.1.4.

Doutorado em area afim ao previsto nos itens 1.1.3. e 1.1.4.

Pés doutorado em qualquer area de conhecimento

1
4
Doutorado em area ndo relacionada ao previsto nos itens 1.1.3. e 1.1.4. 2
2
I

Na formacdo académica, os itens serdo somados, mas serd considerada apena uma titulagdo por nive

Producéo cientifica e técnica na area

Artigo cientifico em periédico Qualis A na &rea da Biodiversidade 0,6 por publicagdo
Artigo cientifico em periédico Qualis B na area da Biodiversidade 0,3 por publicagdo
Artigo cientifico em periédico Qualis C na area da Biodiversidade 0,15 por publicacdo
Avrtigo publicado em periddico, ndo classificado no sistema Qualis 0,08 por publicacdo
Livro completo 0,5 por livro
Capitulo em livro 0,2 por capitulo

Experiéncia de gestao

Coordenacdo de projetos técnicos e/ou cientificos

De 12 a 36 meses 0,5 por projeto
De 37 a 60 meses 1 por projeto
Acima de 61 meses 1,5 por projeto

Ocupacao de cargo de gestdo

De 12 a 36 meses de experiéncia

De 37 a 60 meses de experiéncia

De 61 a 96 meses

o |~ IN

Acima de 97 meses

Texto “Estratégia para o fortalecimento do Centro, perante os desafios de conservagdo das | 10 pontos
tartarugas marinhas brasileiras e seus ecossistemas”.

3.1.3. O resultado da primeira etapa sera divulgado a partir de 21 de outubro de 2013.

3.2. SEGUNDA ETAPA - Entrevista

3.2.1. Serdo selecionados para a segunda etapa de entrevista, os quatro primeiros candidatos que
obtiverem a melhor pontuacéo na avaliacao curricular.

3.2.2. No caso de haver empate entre os candidatos que obtiverem a mesma pontuacdo na quarta
colocacéo, todos serdo selecionados para a entrevista.

3.2.3. Os candidatos selecionados deverdo encaminhar para a Diretoria de Conservacdo da
Biodiversidade localizada no Complexo Administrativo Setor Sudoeste, EQSW 103/104. Bloco D, 1°
andar, Brasilia/DF, 70670-350 ou Caixa Postal n° 7933, por correio, utilizando o servico SEDEX, até o
dia 24 de outubro de 2013, os documentos comprobatdrios do Curriculum vitae relacionados aos itens
especificados no inciso 3.1.

3.24. O envio da documentacdo por sedex deve ser avisado pelo endereco eletrdnico
diretoria.dibio@icmbio.gov.br, indicando no campo Assunto: “EDITAL TAMAR - envio
documentacao”.

3.2.5. As entrevistas ocorrerdo no periodo de 30 a 31 de outubro de 2013, nas dependéncias da
Diretoria de Pesquisa, Avaliagdo e Monitoramento da Biodiversidade, localizada no Complexo
Administrativo, Setor Sudoeste, EQSW 103/104, Bloco D, 1° andar, Brasilia/DF, 70670-350.

3.2.6. A pontuagdo da segunda etapa obedecerd aos seguintes critérios:

Caracterizacdo Peso Nota

Cordialidade, polidez, atencéo e objetividade 0,5 0-5
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Expressa-se bem, possuindo boa fluéncia verbal 0,5 0-5
Criatividade, motivacdo para o cargo (por que quer ser Coordenador de | 1 0-5
Centro)

Entendimento do papel do Centro em relagdo a politica nacional de | 1 0-5
biodiversidade

Entendimento de como seria a relagdo do Centro com a comunidade cientifica | 1 0-5
Entendimento sobre o papel do Centro no &mbito institucional 1 0-5

3.2.7. A pontuacdo final obtida pelo candidato serd a soma dos pontos obtidos na avaliacéo curricular
com 0s pontos obtidos na entrevista.

4. DA LISTA DE SELECAO

4.1. O Comité de Busca consolidara o resultado do processo de selecdo e elaborard uma lista dos
candidatos selecionados, indicando os trés candidatos que obtiveram a maior pontuacao.

4.1.1. Serdo utilizados como critério de desempate para formacdo da lista triplice: primeiramente ser
ocupante de cargo efetivo de nivel superior pertencente aos quadros de 6rgdos do SISNAMA, conforme
disposto no inciso | do artigo 4° da Portaria Conjunta n°® 261/2009; e secundariamente: a maior nota na
segunda etapa - entrevista.

4.2. O resultado do processo de busca sera divulgado no dia 06 de novembro de 2013.

5. DA VAGA

5.1. Os candidatos selecionados serdo indicados ao Presidente do Instituto Chico Mendes, que devera
escolher um deles para exercer o cargo em comissédo D.A.S. 101.3 de Coordenador do Centro Nacional
de Pesquisa e Conservacao de Tartarugas Marinhas - TAMAR do Instituto Chico Mendes, com lotacéo e
exercicio no municipio da Praia do Forte, estado da Bahia.

5.2. O mandato para Coordenador do Centro Nacional de Pesquisa e Conservacdo de Tartarugas
Marinhas — TAMAR ¢ fixado para um periodo de 4 (quatro) anos, com direito a uma reconducao, por
igual periodo, conforme Art. 7° da Portaria n°® 261, de 29 de agosto de 2008.

5.3. O candidato selecionado exercera as atividades do Instituto Chico Mendes, previstas no Art. 16 do
Decreto n? 7.515, de 8 de julho de 2011, no ambito da jurisdicdo de sua area de atuacao.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. O prazo de validade da lista de candidatos selecionados é de um ano, a partir da data de sua entrega
ao Presidente do Instituto Chico Mendes.

6.1.1. Na hipotese de, nesse prazo, vagar o cargo de Coordenador do Centro Nacional de Pesquisa e
Conservagdo de Tartarugas Marinhas — TAMAR, o Presidente do Instituto Chico Mendes escolherd
outro candidato integrante da lista.

6.2. A participacdo e a habilitacdo no processo de selecdo geram apenas a expectativa de direito de
integrar a lista de candidatos selecionados.

6.3. O cargo em comiss@o de Coordenador do Centro Nacional de Pesquisa e Conservacédo de Tartarugas
Marinhas - TAMAR do Instituto Chico Mendes € de livre exoneracdo, conforme previsto no Art. 8° da
Portaria Conjunta n° 261, de 29 de agosto de 2008.

6.4. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas contidas neste Edital e na Portaria
Conjunta n® 261, de 29 de agosto de 2008.

6.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do Comité de Busca.

Ugo Eichler Vercillo
Presidente do Comité de Busca de Coordenador do TAMAR/ICMBIio



