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MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

NÚCLEO DE GESTÃO INTEGRADA ICMBIO GUANABARA
Rodovia BR - 493, KM 12,8, - Bairro Vale das Pedrinhas -  Guapimirim - CEP 25940-000

Telefone: 21) 2633-0079
 

ATA DE HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 
COMISSÃO DE CONDUÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE AGENTES TEMPORÁRIOS
AMBIENTAIS - ATA
ATA DE HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES
Aos 06 dias do mês de novembro de 2024, às 13:00h, no NGI Guanabara, à Rodovia BR - 493, KM 12,8 - Bairro Vale das Pedrinhas, Guapimirim/RJ, às 10:00h,
reuniram-se de modo remoto os servidores públicos: Maurício Barbosa Muniz – Presidente da Comissão, Analista Ambiental, matrícula SIAPE nº 1466157,
Natália Ribeiro Barros, Analista Ambiental, matrícula SIAPE nº 1012249, e Olivar José Salles Bendelak, Agente Público, matrícula SIAPE nº 2034791,
integrantes da Comissão de Condução do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de agentes temporários ambientais – ATA para o NGI Guanabara,
designados pela Portaria nº 2502, de 22 de agosto de 2024. A comissão de condução do processo seletivo simplificado para contratação .de Agentes Temporários
Ambientais no uso de suas atribuições resolve: Homologar a Ata com as Inscrições dos Candidatos do Processo Seletivo Simplificado 001/2024 para
Contratação de Agentes Temporários Ambientais, conforme descrito abaixo:
 
Esta Comissão, em posse da documentação de inscrição dos candidatos analisou a documentação de cada candidato e seguindo as orientações do Edital de
Seleção, documento SEI nº 19995991 resolve:
 

INDEFERIR as seguintes inscrições:

Nível I
Número de vagas: 03
Área temática: Gestão de Unidade de Conservação
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Duração: 24 meses
Local: NGI Guanabara
 
Nome do(a)
candidato(a) CPF Motivos do indeferimento

Alexander
Santana
Celestino de
Araujo

***.035.517-
**

Documentação incompleta ou não apresentada
Ficha de Inscrição não apresentada
3.4.1. Documento pessoal, com foto e comprovação de inscrição de Cadastro de Pessoa Física (CPF) e Registro Geral (Carteira de
Identidade) - documento original e cópia.
3.4.2. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) nas categorias B, C, D ou E.
3.4.3. Atestado Médico, emitido há menos de 30 (trinta) dias, que comprove bom estado psicofísico, incluindo limitações, caso
existam e declarando que o candidato se encontra “APTO" a realizar atividades físicas - documento original e cópia.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Só apresentou da Justiça Federal)
3.4.8. Comprovação de experiência conforme exigência especificada neste Edital no anexo I,  com os devidos documentos que
comprovem as experiências de trabalho e capacitações realizadas  – documentos originais e cópias. (Apresentou comprovação de
Experiência que não atende aos Critérios de Pontuação e Análise Curricular - ANEXO 1 do Edital)

Barbara
Mendes dos
Santos

***.359.053-
**

Documentação não apresentada
3.4.3. Atestado Médico, emitido há menos de 30 (trinta) dias, que comprove bom estado psicofísico, incluindo limitações, caso
existam e declarando que o candidato se encontra “APTO" a realizar atividades físicas - documento original e cópia.
3.4.5. Comprovante de residência (conta de água, luz, telefone, etc) ou Declaração de Residência assinada pelo candidato,
conforme modelo disposto no Anexo - documento original e cópia.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação.
3.4.8. Comprovação de experiência conforme exigência especificada neste Edital no anexo I,  com os devidos documentos que
comprovem as experiências de trabalho e capacitações realizadas  – documentos originais e cópias.

Caio
Barbosa
Cardoso

***.551.687-
**

Documentação incompleta 
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Só apresentou da Justiça Federal)
 

Carlos
Alberto
Ribeiro Dias
Filho

***.761.357-
**

Documentação incompleta
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Faltou da jurisdição onde ocorrerá a
contratação-Guapimirim)

Celio Batista
de Oliveira

***.765.317-
**

Documentação incompleta
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Faltou da Justiça Estadual)
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Edna Souza
dos Santos
Paiva

***.123.317-
**

Documentação incompleta ou não apresentada
3.4.2. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) nas categorias B, C, D ou E. (Apresentou CNH categoria A)
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Faltou da jurisdição onde ocorrerá a
contratação-Guapimirim)

Edson da
Silva Manoel

***.638.404-
**

Documentação incompleta
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Só apresentou da Justiça Federal)

Eliana
Rodrigues

***.004.337-
**

Documentação incompleta ou não apresentada
3.4.2. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) nas categorias B, C, D ou E. 
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Só apresentou da Justiça Federal)

Fabio
Barreto de
Lima

***.762.587-
**

Documentação incompleta
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Só apresentou da Justiça Federal)

 
 
Franclin
Teixeira

***.098.397-
**

Documentação incompleta ou não apresentada
3.4.3. Atestado Médico, emitido há menos de 30 (trinta) dias, que comprove bom estado psicofísico, incluindo limitações, caso
existam e declarando que o candidato se encontra “APTO" a realizar atividades físicas - documento original e cópia.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Só apresentou da Justiça Federal)
3.4.8. Comprovação de experiência conforme exigência especificada neste Edital no anexo I,  com os devidos documentos que
comprovem as experiências de trabalho e capacitações realizadas  – documentos originais e cópias. (Apresentou comprovação de
Experiência que não atende aos Critérios de Pontuação e Análise Curricular - ANEXO 1 do Edital)
 

Gabriel
Barros Pinto
Saldanha

***.619.977-
**

Documentação incompleta ou não apresentada
3.4.3. Atestado Médico, emitido há menos de 30 (trinta) dias, que comprove bom estado psicofísico, incluindo limitações, caso
existam e declarando que o candidato se encontra “APTO" a realizar atividades físicas - documento original e cópia.
3.4.4. Tipagem Sanguínea e Fator RH - documento original e cópia.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. 
 

Gabriel
Sarmento
Lessa da
Silva

***.120.827-
**

Documentação incompleta
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Faltou da Justiça Estadual)

Giovana
Cardoso dos

***.320.217-
**

Documentação incompleta ou não apresentada
3.4.2. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) nas categorias B, C, D ou E. 

07/11/2024, 14:27 SEI/ICMBio - 20361457 - Ata

https://sei.icmbio.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=21092065&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000786&infra_hash=7cd… 3/8



Santos 3.4.4. Tipagem Sanguínea e Fator RH - documento original e cópia.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Faltou da jurisdição onde ocorrerá a
contratação-Guapimirim)
 

Janaina
Alves de
Araujo dos
Santos

***.533.637-
**

Documentação incompleta ou não apresentada
3.4.2. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) nas categorias B, C, D ou E. 
3.4.3. Atestado Médico, emitido há menos de 30 (trinta) dias, que comprove bom estado psicofísico, incluindo limitações, caso
existam e declarando que o candidato se encontra “APTO" a realizar atividades físicas - documento original e cópia.
3.4.4. Tipagem Sanguínea e Fator RH - documento original e cópia.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Só apresentou da Justiça Federal)
3.4.8. Comprovação de experiência conforme exigência especificada neste Edital no anexo I,  com os devidos documentos que
comprovem as experiências de trabalho e capacitações realizadas  – documentos originais e cópias.

Juliana
Garcez Alves
de Matos

Não
Informado

Documentação não apresentada
Ficha de Inscrição não apresentada
3.4.1. Documento pessoal, com foto e comprovação de inscrição de Cadastro de Pessoa Física (CPF) e Registro Geral (Carteira de
Identidade) - documento original e cópia.
3.4.2. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) nas categorias B, C, D ou E.
3.4.3. Atestado Médico, emitido há menos de 30 (trinta) dias, que comprove bom estado psicofísico, incluindo limitações, caso
existam e declarando que o candidato se encontra “APTO" a realizar atividades físicas - documento original e cópia.
3.4.4. Tipagem Sanguínea e Fator RH - documento original e cópia.
3.4.5. Comprovante de residência (conta de água, luz, telefone, etc) ou Declaração de Residência assinada pelo candidato,
conforme modelo disposto no Anexo - documento original e cópia.
3.4.6. Cópia do comprovante de escolaridade ou declaração do próprio candidato de que sabe ler e escrever.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação.
3.4.8. Comprovação de experiência conforme exigência especificada neste Edital no anexo I,  com os devidos documentos que
comprovem as experiências de trabalho e capacitações realizadas  – documentos originais e cópias. 

Lara Meira
Crevelaro
Rodrigues

***.083.776-
**

Documentação incompleta ou não apresentada
3.4.2. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) nas categorias B, C, D ou E. 
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Faltou da jurisdição onde ocorrerá a
contratação-Guapimirim)

Leonardo
dos Santos
Marins de
Oliveira

***.178.777-
**

Documentação incompleta
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Só apresentou da Justiça Federal)
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Marcelo
Luiz da Silva

***.574.487-
**

Documentação não apresentada
3.4.1. Documento pessoal, com foto e comprovação de inscrição de Cadastro de Pessoa Física (CPF) e Registro Geral (Carteira de
Identidade) - documento original e cópia.
3.4.2. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) nas categorias B, C, D ou E.
3.4.3. Atestado Médico, emitido há menos de 30 (trinta) dias, que comprove bom estado psicofísico, incluindo limitações, caso
existam e declarando que o candidato se encontra “APTO" a realizar atividades físicas - documento original e cópia.
3.4.4. Tipagem Sanguínea e Fator RH - documento original e cópia.
3.4.5. Comprovante de residência (conta de água, luz, telefone, etc) ou Declaração de Residência assinada pelo candidato,
conforme modelo disposto no Anexo - documento original e cópia.
3.4.6. Cópia do comprovante de escolaridade ou declaração do próprio candidato de que sabe ler e escrever.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação.
3.4.8. Comprovação de experiência conforme exigência especificada neste Edital no anexo I,  com os devidos documentos que
comprovem as experiências de trabalho e capacitações realizadas  – documentos originais e cópias. 

Marcos Piter
Silva Santos

***.567.027-
**

Documentação incompleta
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Faltou da jurisdição onde ocorrerá a
contratação-Guapimirim)

Melissa
Silva de
Jesus

***.941.147-
**

Documentação incompleta
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Faltou da Justiça Estadual)

Michel de
Lima Silva

***.137.997-
**

Documentação incompleta ou não apresentada
3.4.3. Atestado Médico, emitido há menos de 30 (trinta) dias, que comprove bom estado psicofísico, incluindo limitações, caso
existam e declarando que o candidato se encontra “APTO" a realizar atividades físicas - documento original e cópia.
3.4.4. Tipagem Sanguínea e Fator RH - documento original e cópia.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Só apresentou da Justiça Federal)

Michelly
Cardoso
Ribeiro

***.786.967-
**

Documentação incompleta ou não apresentada
3.4.2. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) nas categorias B, C, D ou E.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Faltou da jurisdição onde ocorrerá a
contratação-Guapimirim)

Monique de
Paula
Cardoso

***.684.827-
**

Documentação não apresentada
3.4.2. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) nas categorias B, C, D ou E.
3.4.3. Atestado Médico, emitido há menos de 30 (trinta) dias, que comprove bom estado psicofísico, incluindo limitações, caso
existam e declarando que o candidato se encontra “APTO" a realizar atividades físicas - documento original e cópia.
3.4.4. Tipagem Sanguínea e Fator RH - documento original e cópia.
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3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação.
3.4.8. Comprovação de experiência conforme exigência especificada neste Edital no anexo I,  com os devidos documentos que
comprovem as experiências de trabalho e capacitações realizadas  – documentos originais e cópias. 

Pedro Torres
de Lima e
Silva

***.119.257-
**

Documentação incompleta ou não apresentada
3.4.4. Tipagem Sanguínea e Fator RH - documento original e cópia.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Faltou da jurisdição onde ocorrerá a
contratação-Guapimirim)

Rebeca
Batista
Febrone

***.105.647-
**

Documentação não apresentada
3.4.1. Documento pessoal, com foto e comprovação de inscrição de Cadastro de Pessoa Física (CPF) e Registro Geral (Carteira de
Identidade) - documento original e cópia.
3.4.2. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) nas categorias B, C, D ou E.
3.4.3. Atestado Médico, emitido há menos de 30 (trinta) dias, que comprove bom estado psicofísico, incluindo limitações, caso
existam e declarando que o candidato se encontra “APTO" a realizar atividades físicas - documento original e cópia.
3.4.4. Tipagem Sanguínea e Fator RH - documento original e cópia.
3.4.5. Comprovante de residência (conta de água, luz, telefone, etc) ou Declaração de Residência assinada pelo candidato,
conforme modelo disposto no Anexo - documento original e cópia.
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação.
3.4.8. Comprovação de experiência conforme exigência especificada neste Edital no anexo I,  com os devidos documentos que
comprovem as experiências de trabalho e capacitações realizadas  – documentos originais e cópias. 

Thiago da
Rosa Silva

***.505.847-
**

Documentação não apresentada
3.4.8. Comprovação de experiência conforme exigência especificada neste Edital no anexo I,  com os devidos documentos que
comprovem as experiências de trabalho e capacitações realizadas  – documentos originais e cópias. 

Washington
Luiz da Silva
Cruz

***.931.407-
**

Documentação incompleta
3.4.7. Certidões de antecedentes criminais da cidade/município onde reside/residiu nos últimos cinco anos: das Justiça Estadual ou
do Distrito Federal; da Justiça Federal e da jurisdição onde ocorrerá a contratação. (Faltou da Justiça Estadual)

 

HOMOLOGAR as seguintes inscrições:

Nível I
Número de vagas: 03
Área temática: Gestão de Unidade de Conservação
Duração: 24 meses
Local: NGI Guanabara
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Nome do(a) candidato(a) CPF
Camila Barcellos Becker ***.564.417-**
Christian Bitencourt Ribeiro Sanches ***.600.087-**
Henrique Darcie ***.586.028-**
Maria Lucia Estevão da Silva ***.301.176-**
Otavio Antonio Miranda Madeira ***.955.516-**
Sidnei Fonseca Bastos ***.422.637-**

 
 
 

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelos membros da comissão.
 
 
 
 
 

Guapimirim/RJ, 06 de novembro de 2024
 
 
 

Comissão de Seleção Local
 
 
 

Maurício Barbosa Muniz
Presidente

 
Natália Ribeiro Barros

Membro
 

Olivar José Salles Bendelak
Membro

Documento assinado eletronicamente por MAURICIO BARBOSA MUNIZ, Chefe, em 06/11/2024, às 14:43, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

07/11/2024, 14:27 SEI/ICMBio - 20361457 - Ata

https://sei.icmbio.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=21092065&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000786&infra_hash=7cd… 7/8



Documento assinado eletronicamente por OLIVAR JOSE SALLES BENDELAK, Agente Público, em 06/11/2024, às 14:49, conforme art. 1º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Natalia Ribeiro Barros, Analista Ambiental, em 06/11/2024, às 14:52, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o código verificador 20361457 e o código CRC
CE3B167C.
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