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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAQAO DA BIODIVERSIDADE
COORDENAC}AO REGIONAL BELEM -GR 1
Av. Jilio César, n° 7060, Prédio do CENSIPAM - Bairro Val-de-Cans - Belém/PA - CEP 66617420

FICHA DE INSCRICAO - EDITAL N° 01/2024 - Gestdo de UC CR-Belém

INSCRICAO PARA:
Agente Nivel | — Gestdo de Unidade de Conservacdo ()

Agente Nivel Il — Gestdo de Unidade de Conservagdo ()

Agente Nivel 11l — Gestdo de Unidade de Conservacdo ()
Atencdo: Conforme previsto no item 1.3 do Edital, a inscri¢do deve ser feita para apenas uma das vagas existentes.
Localidade: COORDENAGCAO REGIONAL BELEM

1. IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo: Sexo: ()M ()F
Endereco:

Bairro: Cidade/Municipio: UF.__ CEP:

CPF: RG: Orgéo Expedidor:

Telefone(s): E-mail:

Escolaridade:

( ) Ensino Fundamental ( ) Ensino Fundamental |( ) Ensino Médio Incompleto
Incompleto Completo

( ) Ensino Médio Completo|( ) Superior Incompleto |( ) Superior Completo

() Especializacéo ( ) Mestrado ( ) Doutorado

Atestado Médico (Aptiddo para realizar atividades fisicas): ( ) APTO ( ) INAPTO

Tipagem Sanguinea e Fator RH:

B- B+ A- A+ AB - AB + O- O+
Possui disponibilidade para viagens a trabalho? Sim E Nao E
IPA, de de 2024.

Assinatura do Candidato
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAQAO DA BIODIVERSIDADE
COORDENAC}AO REGIONAL BELEM -GR 1
Av. Jilio César, n° 7060, Prédio do CENSIPAM - Bairro Val-de-Cans - Belém/PA - CEP 66617420

DECLARACAO DE BONS ANTECEDENTES CRIMINAIS E IDONEIDADE DA
DOCUMENTACAO APRESENTADA

Eu ,
portador do RG n.° , CPF ,
endereco eletrénico (e- mail)

declaro, sob as penalidades da lei que:

Conforme disposto na Lei n® 7.115, de 29 (vinte e nove) de agosto de 1983, possuo bons
antecedentes criminais;

N&o possuo parente, até o terceiro grau*, nomeado para cargo comissionado ou fungdo de
confianga no ambito do ICMBio, bem como servidor efetivo que tenha participado do processo
de sele¢do para contratacdo temporéaria previsto no art. 12 da Lei n® 7.957/1989;

Estou ciente da vedacdo de nepotismo no &mbito da Administracdo Publica Federal, conforme
Decreto n. 7.203 de 4 de junho de 2010 e que em consequéncia, ndo infrinjo nenhum dos seus
dispositivos;

N&o sou servidor da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas,
ressalvadas as hipéteses do inciso XVI do art. 37 da CRFB/88 e do §1° do art. 6° da Lei n°
8.745/93”;

Estou em dia com as obrigaces militares (sexo masculino) e eleitorais;

Né&o tenho firmado contrato temporario com o ICMBIo e IBAMA nos Ultimos 24 meses;
Estou de acordo com os termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado para a
contratacdode Agente Temporario Ambiental para o qual estou me candidatando.

Outrossim, declaro que os documentos para a inscricdo no Processo de Selecdo para
Contratacdo Temporaria pelo Instituto Chico Mendes da Conservacdo da Biodiversidade, sdo
auténticos e idéneos.

Por ser expressdo da verdade, assino a presente DECLARAGAO, para os devidos fins de
direito.

*Cadigo Civil:

Art. 1.591. S8o parentes em linha reta as pessoas que estdo umas para com as outras na relacdode ascendentes e
descendentes.

Art. 1.592. Sao parentes em linha colateral ou transversal, até o quarto grau, as pessoas provenientes de um so
tronco, sem descenderem uma da outra.

Art. 1.593. O parentesco é natural ou civil, conforme resulte de consanguinidade ou outra origem.

Art. 1.594. Contam-se, na linha reta, os graus de parentesco pelo nimero de geracoes, e, na colateral, também
pelo nimero delas, subindo de um dos parentes até ao ascendente comum, e descendo até encontrar o outro
parente. Art. 1.595. Cada cénjuge ou companheiro € aliado aosparentes do outro pelo vinculo da afinidade.

8 1° O parentesco por afinidade limita-se aos ascendentes, aos descendentes e aos irmdos do conjuge ou
companheiro.

8§ 2° Na linha reta, a afinidade ndo se extingue com a dissolucdo do casamento ou da unido estavel.

IPA, de de 2024.

Assinatura do Candidato



