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02126.003659/2023-21
Número Sei:17720839

MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

NÚCLEO DE GESTÃO INTEGRADA ICMBIO IGUAPE - SP
Rua da Saudade, número 350, -  Iguape - CEP 11920-000

Telefone: (13)38412692
 

COMISSÃO DE CONDUÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE AGENTES TEMPORÁRIOS AMBIENTAIS – ATA 
 

ATA DE HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 
Aos 06 dias do mês de fevereiro de 2024, às 08h00 , reuniram-se presencialmente os servidores públicos: Eliel Pereira de Souza, Analista Ambiental, matrícula SIAPE nº 1366218,
Fernando Carlos Guerra, Analista Ambiental, matrícula SIAPE nº 1407780 e Mariana Alves Onça de Souza, Analista Ambiental, matrícula SIAPE nº 1522919, integrantes da Comissão
de Condução do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de agentes temporários ambientais para NGI ICMBIO IGUAPE-SP, designados pela Portaria nº3748, de 03 de
novembro de 2023. 
Após findo o prazo pra interposição de recursos e, não havendo recursos apresentados, esta Comissão resolve: 
1. HOMOLOGAR o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Agente Temporário Ambiental - Agente de apoio à Gestão Socioambiental, Populações
Tradicionais e Consolidação Territorial, conforme a ordem de classificação apresentada no documento SEI n° 17653373 e no quadro síntese abaixo: 
01 vaga - Agente Temporário Ambiental - Agente de apoio à Gestão Socioambiental, Populações Tradicionais e Consolidação Territorial 
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1º 

Rodrigo Coutinho ***.998.558-** 105  
38,5 
 

143,5 Aprovado-Selecionado 

 
 
 
 
 
2º 

 
 
 
 
Francisco de Sales Coutinho
Junior 

 
 
 
 
***.176.598-** 

 
 
 
 
106 

 
 
 
 
31 

 
 
 
 
137 

 
 
 
 
Aprovado-Lista de Espera 

 
 
 
 
 
3º 

 
 
 
 
Mauro Felippe 

 
 
 
 
***.384.058-** 

 
 
 
 
91 

 
 
 
 
39,25 

 
 
 
 
130,25 

 
 
 
 
 
Aprovado-Lista de Espera 
 

 
 
 
 
 
4º 

 
 
 
 
Thais Josiane Pereira 

 
 
 
 
***.813.218-** 

 
 
 
 
85 

 
 
 
 
35,75 

 
 
 
 
120,75 

 
 
 
 
Aprovada-Lista de Espera 

 
2. CONVOCAR o candidato selecionado para assinatura do contrato, nos termos do item 6 do edital, conforme copiado abaixo: 
 
6.1. O candidato aprovado e convocado deverá apresentar-se no local Sede do NGI Iguape, à Rua da Saudade, 350, Canto do Morro, Iguape/SP, CEP 11920-000, dia 15/02/2024.  
6.2. O candidato convocado para contratação será informado oficialmente por e-mail ou ofício e deverá apresentar os seguintes documentos:          
6.2.1. Dados Bancários de titularidade do candidato – Comprovante Bancário (uma conta-salário para pagamento da remuneração e uma conta corrente para pagamento de diárias,
conforme necessidade de realização de viagens).  
6.2.2. Número de inscrição no NIT/PIS/PASEP (número informado no Cartão Cidadão ou na CTPS).  
6.2.3. Certificado de reservista para candidatos do sexo masculino.  
6.2.4. Título de Eleitor e comprovantes de votação dos últimos dois anos.  
6.2.5. Certidão de Nascimento do(s) Filho(s) Menor(es) e Cadastro de Pessoa Física – CPF (até 5 anos e 11 meses de idade ou laudo médico no caso de dependente pessoa com
deficiência (PcD), comprovando a idade mental de até 5 (cinco) anos, que deverá ser avaliado pela Junta Médica) (cópia).  
6.2.6. Declaração de nepotismo e de idoneidade.  
6.2.7. Os seguintes documentos, caso não tenham sido entregues no ato da inscrição: a) atestado médico, comprovando que o candidato se encontra “APTO a realizar atividades físicas”,
emitido nos últimos 30 (trinta) dias – documento original e cópia; b) tipagem sanguínea e fator RH – documento original e cópia e c) comprovante de Escolaridade – cópia.  
6.3. O candidato que não apresentar toda a documentação prevista no Edital para o ato de contratação ficará impedido de ser contratado e será dado prosseguimento a lista de
classificação. 
 
 Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelos membros da comissão. 

_______________________________________ 
MARIANA ALVES ONÇA DE SOUZA 

Presidente da Comissão Local 
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_______________________________________ 
ELIEL PEREIRA DE SOUZA 

Membro da Comissão 
_______________________________________ 

FERNANDO CARLOS GUERRA 
Membro da Comissão 

Documento assinado eletronicamente por Mariana Alves Onca De Souza, Analista Ambiental, em 06/02/2024, às 08:29, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Carlos Guerra, Analista Ambiental, em 06/02/2024, às 08:30, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Eliel Pereira De Souza, Chefe, em 06/02/2024, às 08:30, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o código verificador 17720839 e o código CRC 56750A9F.


