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RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

02119.002176/2023-07
Numero Sei: 17063897

INTEGRA+-

Programa de Integridade do ICMBio ®®

Aos 11 de dezembro de 2023 as 8h, na sede do Nucleo de Gestdo Integrada ICMBio Guajara-Mirim, municipios de Guajara-Mirim as 17 horas, reuniram-se de modo presencial os servidores
publicos: CAMILA DE ALMEIDA PORTO, Chefe Substituta do NGI Guajara-Mirim, matricula 3301421, INGRID ALBINO RIBEIRO, matricula 1170512 ¢ ITALO ROCHA
FREITAS, matricula 3361220, integrantes da Comissao de condug@o do processo seletivo Simplificado para Contratagdo de agentes temporarios ambientais — ATA para NGI Guajara-Mirim,

PORTARIA ICMBIO N° 3744, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023 (Boletim de Servigos n° 79 de 03 de Novembro de 2023)

Esta Comissao, em posse da documentagdo de inscri¢do dos candidatos analisou a documentag@o de cada candidato e seguindo as orientagdes do Edital de Selecao, resolve divulgar Resultado

Preliminar da Etapa de Analise Curricular do Processo Seletivo para Agentes Temporarios Ambientais 2023 da seguinte maneira:

e DIVULGAR AS NOTAS DA ANALISE CURRICULAR dos seguintes candidatos:

Planilha de Selecdo de Agente Temporario Ambiental - Nivel III (Etapa de Avaliacdo Curricular)

~ NOME CRITERIOS RESULTADO FINAL
CLASSIFICACAO| 1,y cANDIDATO 1 2 3 4 5 6 7 8 (Max. 160 pontos)
1 Alexsandro Diniz 50 0 0 0 0 0 0 5 55
Nunes
5 Alzerina Mercado 50 0 20 10 12 0 2 5 99
Joaquim
3 Annq Kelly R}ns da 0 0 15 0 8 0 1 5 29
Silva Aguiar
4 Ariane Feqelra de 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oliveira
5 Auriane dos Santos 0 0 0 0 4 0 0 5 9
Cavalcanti
6 Domzet; Batista 0 0 0 10 0 0 0 5 20
Rodrigues
7 Emanuely RPdrlgues 0 0 20 0 12 0 0 5 37
Quintdo
g Gabrlél Diniz da 50 0 5 20 4 0 2 0 81
osta



https://icmbioe5.sharepoint.com/sites/GestaodePessoas/Boletins%20de%20Servios/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FGestaodePessoas%2FBoletins%20de%20Servios%2F2023%2FBS%2079%20de%2003%2E11%2E2023%2Epdf&viewid=84c8ff9a%2D5831%2D43ee%2D972c%2D315b152b013a&parent=%2Fsites%2FGestaodePessoas%2FBoletins%20de%20Servios%2F2023
https://icmbioe5.sharepoint.com/sites/GestaodePessoas/Boletins%20de%20Servios/Forms/AllItems.aspx?web=1&id=%2Fsites%2FGestaodePessoas%2FBoletins%20de%20Servios%2F2023%2FBS%2040%20de%2013%2E06%2E2023%20EDI%C3%87%C3%83O%20EXTRA%2Epdf&viewid=84c8ff9a%2D5831%2D43ee%2D972c%2D315b152b013a&parent=%2Fsites%2FGestaodePessoas%2FBoletins%20de%20Servios%2F2023

Helena Maria Cesary

9 0 0 0 0 0 0 1 5 0 6
Nunes
Inglismara Vale dos
10 Santos de Oliveira 0 0 20 0 0 ° ’ i ’ 7
1" Ivanilce Carvalho de 0 0 10 10 12 0 0 5 0 37
Oliveira
i Janilene Carneiro 50 0 20 0 0 0 2 0 0 72
Duarte
13 Jodo Miranda Paiva 0 0 20 0 12 0 8 5 0 45
14 Jobson Barros 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Mesquita
Jorge Nunes de
15 Oliveira Filho 50 10 20 0 ’ ° ’ i i -
16 José Sirineu de Lima |0 0 20 0 0 10 4 0 S 39
17 José Wilquem dos 0 10 20 0 12 0 0 0 0 42
Santos Moura
18 Julia Nascimento 0 0 20 0 4 0 8 5 0 37
Climaco
Kimberlly Caetano
19 Menzes da Silva 0 0 0 0 12 ° ’ i ’ e
20 Leonardo Carneiro 50 0 20 10 4 0 0 0 0 84
do Nascimento
21 Luciana da Silva 50 0 20 0 4 0 0 0 0 84
Gomes
Miliane Larissa
22 Pantoja de Freitas >0 0 0 10 ! ‘ ’ ° ’ "
’ Naiely da Silva 0 0 20 0 4 0 0 0 0 24
Alves
24 Raiane Uchoa Nunes 50 0 20 0 4 0 2 0 0 76
25 Raquel Neves Xavier 0 0 20 0 4 0 3 0 0 27
26 Ravel Uchoa Nunes 50 0 0 0 0 0 0 5 0 55
27 Rivaldo Neves 0 0 20 0 4 0 8 5 0 37
Xavier
28 Ryan de Souza Vale 0 0 10 0 0 0 5 0 15
29 S1m9ne Pinto 0 0 20 0 4 0 1 0 0 25
Ribeiro
Solange Soares
30 0 0 20 0 4 0 4 5 0 33
Lagasse
31 Suzy de Matos 0 0 5 0 4 0 2 0 0 1
Rodrigues
- Tais Messislene 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Teixeira de Sousa
13 Tiago R?pl?lVCZ de 0 0 15 0 12 0 2 5 0 34
Oliveira
34 Vabner Pinheiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Quintdo




35 Vanessa Firmino Gil 50 0 10 0 8 2 4 5 0 79
36 Viviane Ev.angehsta 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5
do Nascimento
Wemerson Guedes
37 Batista de Andrade 0 0 0 0 0 0 3 > 0 10
CRITERIOS

1 - Até 50 pontos para membro de familia tradicional de Unidade de Conservacgdo;

2 - Até 30 pontos por Experiéncia como entrevistador e/ou coordenador de campo em cadastramentos e diagndsticos socioecondmicos de familias realizados pelo ICMBio, bem como em censos
populacionais em geral realizados por outros 6rgaos (10 pontos por contrato ou por OCL com duracdo minima de 15 dias). Até 3 contratos ou OCL;

3 - Até 20 pontos por cursos, oficinas e/ou semindarios em tematicas correlacionadas a unidades de conservagdo da natureza. Intercdmbios em outras unidades de conservagdo também serdo
aceitos (5 pontos para curso/oficina/seminario/intercAmbio de 08 a 19 horas e 10 pontos para aqueles com 20 horas ou mais);

4 - Até 20 pontos por cursos, oficinas e/ou seminarios em tematicas correlacionadas a formagao de liderangas comunitaria. Comprovantes de intercdmbios com esta finalidade também serdo
aceitos. (5 pontos para curso/oficina/seminario/intercambio de 08 a 19 horas e 10 pontos para aqueles com 20 horas ou mais);

5 - At¢ 12 pontos por cursos na area de informatica. Ex: pacote office, edicdo de imagens e videos (Adobe Photoshop, InDesign, Ilustrator),
etc. (4 pontos para cada curso com carga hordria minima de 40 horas);

6 - Até 10 pontos por trabalho como voluntirio em unidades de conservacdo integrantes do Sistema Nacional de Unidades de Conservacio — SNUC e
em Centros de Pesquisa ¢ Conservagdo do ICMBio. (2 pontos para cada 80 horas de trabalhos voluntario, até o total de 400 horas);

7 - Até 8 pontos por cursos técnicos em tematicas correlacionadas ao apoio a gestdo de unidades de conservagdo, tais como: diregdo de veiculos 4x4, mecénica de automoveis, piloto de
embarcacio, primeiros SOCOITOS, condugdo de embarcagdes, operacao de atividades e equipamentos nauticos. (1
ponto para cursos de 08 a 19 horas e 2 pontos para cursos com 20 horas ou mais);

8 - Até 5 pontos por habilitagdo (CNH) nas modalidades B,CD ou E;

9 - Até 5 pontos por habilitagdo para arrais-amador — documento original e copia.

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelos membros da comissao.

CAMILA DE ALMEIDA PORTO
Chefe Substituta do NGI Guajara-Mirim

INGRID ALBINO RIBEIRO

Técnica Ambiental

ITALO ROCHA FREITAS
Analista Ambiental
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Documento assinado eletronicamente por INGRID ALBINO RIBEIRO, Técnico Ambiental, em 11/12/2023, as 17:32, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Italo Rocha Freitas, Analista Ambiental, em 11/12/2023, as 17:33, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por CAMILA DE ALMEIDA PORTO, Chefe Substituto(a), em 11/12/2023, as 18:28, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

L A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o codigo verificador 17234182 e o codigo CRC D9575946.



