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MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

NÚCLEO DE GESTÃO INTEGRADA ICMBIO GUAJARÁ-MIRIM
Avenida dos Seringueiros, 1343, - Bairro 10 de Abril -  Guajará-Mirim - CEP 76850-000

 
 

RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE ANÁLISE CURRICULAR

Aos 11 de dezembro de 2023 às 8h,  na sede do Núcleo de Gestão Integrada ICMBio Guajará-Mirim, municípios de Guajará-Mirim às 17 horas, reuniram-se de modo presencial os servidores
públicos: CAMILA DE ALMEIDA PORTO, Chefe Substituta do NGI Guajará-Mirim,  matrícula 3301421, INGRID ALBINO RIBEIRO,  matrícula 1170512  e  ITALO ROCHA
FREITAS, matrícula 3361220, integrantes da Comissão de condução do processo seletivo Simplificado para Contratação de agentes temporários ambientais – ATA para NGI Guajará-Mirim,
PORTARIA ICMBIO Nº 3744, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023 (Boletim de Serviços nº 79 de 03 de Novembro de 2023)
Esta Comissão, em posse da documentação de inscrição dos candidatos analisou a documentação de cada candidato e seguindo as orientações do Edital de Seleção, resolve divulgar Resultado
Preliminar da Etapa de Análise Curricular do Processo Seletivo para Agentes Temporários Ambientais 2023 da seguinte maneira:

DIVULGAR AS NOTAS DA ANÁLISE CURRICULAR dos seguintes candidatos:

Planilha de Seleção de Agente Temporário Ambiental - Nível III (Etapa de Avaliação Curricular)

CLASSIFICAÇÃO NOME
DO CANDIDATO

CRITÉRIOS RESULTADO FINAL
(Max. 160 pontos)1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Alexsandro Diniz
Nunes 50 0 0 0 0 0 0 5 0 55

2 Alzerina Mercado
Joaquim 50 0 20 10 12 0 2 5 0 99

3 Anna Kelly Ruis da
Silva Aguiar 0 0 15 0 8 0 1 5 0 29

4 Ariane Ferreira de
Oliveira 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5 Auriane dos Santos
Cavalcanti 0 0 0 0 4 0 0 5 0 9

6 Donizete Batista
Rodrigues 0 0 0 10 0 0 0 5 5 20

7 Emanuely Rodrigues
Quintão 0 0 20 0 12 0 0 5 0 37

8 Gabriel Diniz da
Costa 50 0 5 20 4 0 2 0 0 81
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9 Helena Maria Cesary
Nunes 0 0 0 0 0 0 1 5 0 6

10 Inglismara Vale dos
Santos de Oliveira 0 0 20 0 0 0 2 5 0 27

11 Ivanilce Carvalho de
Oliveira 0 0 10 10 12 0 0 5 0 37

12 Janilene Carneiro
Duarte 50 0 20 0 0 0 2 0 0 72

13 João Miranda Paiva 0 0 20 0 12 0 8 5 0 45

14 Jobson Barros
Mesquita 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

15 Jorge Nunes de
Oliveira Filho 50 10 20 0 8 0 0 5 5 98

16 José Sirineu de Lima 0 0 20 0 0 10 4 0 5 39

17 José Wilquem dos
Santos Moura 0 10 20 0 12 0 0 0 0 42

18 Julia Nascimento
Climaco 0 0 20 0 4 0 8 5 0 37

19 Kimberlly Caetano
Menzes da Silva 0 0 0 0 12 0 2 5 0 19

20 Leonardo Carneiro
do Nascimento 50 0 20 10 4 0 0 0 0 84

21 Luciana da Silva
Gomes 50 0 20 0 4 0 0 0 0 84

22 Miliane Larissa
Pantoja de Freitas   50 0 0 10 4 0 2 0 0 66

23 Naiely da Silva
Alves 0 0 20 0 4 0 0 0 0 24

24 Raiane Uchoa Nunes 50 0 20 0 4 0 2 0 0 76
25 Raquel Neves Xavier 0 0 20 0 4 0 3 0 0 27
26 Ravel Uchoa Nunes 50 0 0 0 0 0 0 5 0 55

27 Rivaldo Neves
Xavier 0 0 20 0 4 0 8 5 0 37

28 Ryan de Souza Vale 0 0 10 0 0 0 0 5 0 15

29 Simone Pinto
Ribeiro 0 0 20 0 4 0 1 0 0 25

30 Solange Soares
Lagasse 0 0 20 0 4 0 4 5 0 33

31 Suzy de Matos
Rodrigues 0 0 5 0 4 0 2 0 0 11

32 Taís Messíslene
Teixeira de Sousa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

33 Tiago Rapkivcz de
Oliveira 0 0 15 0 12 0 2 5 0 34

34 Vabner Pinheiro
Quintão 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



35 Vanessa Firmino Gil 50 0 10 0 8 2 4 5 0 79

36 Viviane Evangelista
do Nascimento 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5

37 Wemerson Guedes
Batista de Andrade 0 0 0 0 0 0 5 5 0 10

 
CRITÉRIOS

1 - Até 50 pontos para membro de família tradicional de Unidade de Conservação;

2 - Até 30 pontos por Experiência como entrevistador e/ou coordenador de campo em cadastramentos e diagnósticos socioeconômicos de famílias realizados pelo ICMBio, bem como em censos
populacionais em geral realizados por outros órgãos (10 pontos por contrato ou por OCL com duração mínima de 15 dias). Até 3 contratos ou OCL;

3 - Até 20 pontos por cursos, oficinas e/ou seminários em temáticas correlacionadas a unidades de conservação da natureza. Intercâmbios em outras unidades de conservação também serão
aceitos (5 pontos para curso/oficina/seminário/intercâmbio de 08 a 19 horas e 10 pontos para aqueles com 20 horas ou mais);

4 - Até 20 pontos por cursos, oficinas e/ou seminários em temáticas correlacionadas à formação de lideranças comunitária. Comprovantes  de intercâmbios com esta finalidade também serão
aceitos. (5 pontos para curso/oficina/seminário/intercâmbio de 08 a 19 horas e 10 pontos para aqueles com 20 horas ou mais);

5  -  Até  12  pontos por  cursos  na  área de  informática.  Ex:  pacote  office, edição  de  imagens  e  vídeos  (Adobe  Photoshop,  InDesign,  Ilustrator),
etc. (4 pontos para cada curso com carga horária mínima de 40 horas);

6 - Até  10 pontos por  trabalho como voluntário  em unidades de  conservação integrantes do  Sistema Nacional  de Unidades de  Conservação – SNUC  e
em Centros de Pesquisa e Conservação do ICMBio. (2 pontos para cada 80 horas de trabalhos voluntário, até o total de 400 horas);

7 - Até 8 pontos por cursos técnicos em temáticas correlacionadas ao apoio à gestão de unidades de conservação, tais como: direção de veículos 4x4,  mecânica de automóveis, piloto de
embarcação, primeiros socorros, condução de embarcações, operação de atividades e equipamentos náuticos. (1
ponto para cursos de 08 a 19 horas e 2 pontos para cursos com 20 horas ou mais);

8 - Até 5 pontos por habilitação (CNH) nas modalidades B,CD ou E;

9 - Até 5 pontos por habilitação para arrais-amador – documento original e cópia.

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelos membros da comissão.
 

CAMILA DE ALMEIDA PORTO
Chefe Substituta do NGI Guajará-Mirim

 
INGRID ALBINO RIBEIRO

Técnica Ambiental
 

ÍTALO ROCHA FREITAS
Analista Ambiental
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