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MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

PARQUE NACIONAL DA CHAPADA DOS GUIMARÃES
Caixa Postal 78, - Bairro Centro -  Chapada dos Guimarães - CEP 78195-000

Telefone: (65) 3301 1133
 

COMISSÃO DE CONDUÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAÇÃO DE AGENTES TEMPORÁRIOS AMBIENTAIS – ATA

ATA DE HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO PRELIMINARES - ANÁLISE CURRICULAR

 

Aos 26 dias do mês de julho de 2023, às 16:00, no Parque Nacional da Chapada dos Guimarães, na
Rod. MT 251, km 50 – Véu de Noiva, Chapada dos Guimarães/MT, reuniram-se de modo presencial os servidores
públicos: Luiz Gustavo Gonçalves, analista ambiental, matrícula 1513492, Fernando Francisco Xavier, analista
ambiental, matrícula 1513680 e Lucas Danilo da Silva Durães, analista ambiental, matrícula 2168455, integrantes da
Comissão Local de Condução do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Agentes Temporários
Ambientais – ATA  para o Parque Nacional da Chapada dos Guimarães, designados pela Portaria 2.093, da Gerência
Regional Centro Oeste - GR3, de 16 de junho de 2023.

Após a realização da Análise Curricular, conforme dispõem o item 3.1 do Edital de Processo
Seletivo Simplificado, esta Comissão resolve:

HOMOLOGAR o resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de
agentes temporários ambientais - ATA, na seguinte ordem de classificação:

Número de vagas: 1 - Área temática: Chefe de brigada, Nível III - 24 meses - Base Véu de Noiva

CANDIDATO CRITÉRIOS UNIDADE
PONTUAÇÃO

POR
UNIDADE

PONTUAÇÃO
MÁXIMA

ALCANÇÁVEL

NÚMERO DE
UNIDADES

DOCUMENTADA
TOTAL

Vandoir da
Mata Oliveira

Tempo de contrato como
chefe de esquadrão de
prevenção e combate a
incêndios florestais
concluídos em áreas
integrantes do SISNAMA –
Sistema Nacional do Meio
Ambiente no Brasil
(2,5 pontos a cada mês
trabalhado). Até 24 meses.

Contrato 2,5 60 6 15

Tempo de contrato como
chefe de brigada de
prevenção e combate a
incêndios florestais
concluídos em áreas
integrantes do Sistema
Nacional do Meio Ambiente
no Brasil – SISNAMA. (4

Contrato 4 96 - -



pontos a cada mês
trabalhado). Até 24 meses.

Cursos em liderança de
equipe, planejamento
estratégico, planejamento
tático, logística, gestão de
conflitos, gestão de pessoas,
sistema de comando de
incidentes e similares (2
pontos para cada curso com
carga horária de 8 a 36
horas e 4 pontos para cada
curso com carga horária
acima de 36 horas).

Curso

2 (curso com
carga horária de
8 a 36 horas)
4 (curso com
carga horária
acima de 36
horas)
0,5 (disciplina
com carga
horária de 8 a
36 horas)
1(disciplina
com carga
horária acima
de 36 horas)

40 5 12

Cursos específicos de
formação de brigada de
prevenção e combate a
incêndios florestais, com o
mínimo de 40 horas/aulas,
constituídos por aulas práticas
e teóricas. (4 pontos por
cada curso aprovado). Até 4
cursos.

Curso 4 16 2 8

Cursos de: direção defensiva,
direção de veículos 4x4,
direção com carga perigosa,
mecânica de automóveis,
operador de motosserra,
operador de motobomba,
operador de roçadeira,
operador de máquinas
agrícolas ou florestais,
primeiros socorros, guarda-
parque, guia de ecoturismo,
condutor de visitantes,
interpretação ambiental,
monitor ambiental, manejo de
trilhas interpretativas,
monitoramento da
biodiversidade, vigilante,
brigada de incêndio
florestal. (1 ponto para cada
curso com carga horária de
8 a 36 horas e 2 pontos para
cada curso com carga
horária acima de 36 horas).
Até 6 cursos.

Curso

1 (curso com
carga horária
de 8 a 36
horas)
 
 2 (curso com
carga horária
acima de 36
horas)
0,5 (disciplina
com carga
horária de 8 a
36 horas)
1(disciplina
com carga
horária acima
de 36 horas)

12 5 17

Participação em operações de
combate a incêndios florestais
ampliados em apoio a outras
unidades de conservação que
não a de lotação contratual
como brigadista, chefe de
esquadrão ou chefe de
brigada de prevenção e
combate a incêndios
florestais. (0,5 pontos a cada
dia de operação). Até 40
dias. 

Participação
em combate
em outra
UC

0,5 40 40 20

Tempo de trabalho como
voluntário em unidades de
conservação integrantes do

Trabalho
como

0,5 6 - -



Sistema Nacional de
Unidades de Conservação –
SNUC e em Centros de
Pesquisa e Conservação do
ICMBio. (0,5 ponto para
cada 80 horas de trabalhos
voluntário). Até o total de
960 horas.

voluntario
em UC

Habilitação (CNH) nas
modalidades D ou E. Habilitação  4 4 1 4

TOTAL -- -- -- 274 59 76

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo presidente e pelos
membros da comissão.

 

Chapada dos Guimarães, 26 de julho de 2023

 

LUIZ GUSTAVO GONÇALVES
Presidente da Comissão de Seleção ATA 2023

 
FERNANDO FRANCISCO XAVIER

 Membro da Comissão de Seleção ATA 2023
 

LUCAS DANILO DA SILVA DURÃES
Membro da Comissão de Seleção ATA 2023

 
Portaria 2.093/GR3/ICMBIO, de 16 de junho de 2023

Documento assinado eletronicamente por Fernando Francisco Xavier, Chefe, em 31/07/2023, às 12:53,
conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Gustavo Goncalves, Analista Ambiental, em 31/07/2023, às
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