ANEXO 111 — FICHA DE INSCRICAO (BRASILEIROS)

SERVIGCO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

FICHA DE INSCRICAO — PARQUE NACIONAL E HISTORICO DO MONTE PASCOAL -
EDITAL N°01/2023

INSCRICAO PARA:

Nivel
Ve DNiveI 3

Area Tematica

D Agente Temporario Ambiental —
Apoio as Atividades de Fiscalizacdo

Localidade: L] Prado/BA

1. IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome: Sexo: |:||v| |:|F

Cidade/ Municipio de Nascimento: UF:

Data de Nascimento: / /

2. DADOS COMPLEMENTARES

Escolaridade:

Ensino fundamental ] Ensino médio incompleto ] Ensino médio completo
completo

] Superior incompleto ] Superior completo

Endereco

Bairro Cidade/Municipio

UF CEP Telefone(s):

CPF N° RG N° Orgéo Expedidor
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Tipagem Sanguinea e Fator RH:

Jag- Uag+ Ue- U+ o- o+ Ua- Ua+

Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) (obrigatorio)

NUmero de Registro:
Categoria: Validade: / /

3. EXPERIENCIAS DE TRABALHO

Caso seja de seu interesse:

a. Informe quais trabalhos vocé realizou nos Gltimos anos, que meregam ser destacados:

DECLARACAO:

Eu declaro, sob as penas previstas no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro:

2. que ndo possuo parente, até o terceiro grau*, nomeado para cargo comissionado ou funcgdo de

confianca no ambito do ICMBio, bem como servidor efetivo que tenha participado do processo de

selecéo para contratagdo temporaria previsto no art. 12 da Lei n° 7.957/1989;

3. estar ciente da vedagio de nepotismo no dmbito da Administracdo Publica Federal, conforme

Decreto n. 7.203 de 4 de junho de 2010 e que em consequéncia, ndo infrinjo nenhum dos seus

dispositivos;

4. ndo ser servidor da Administrac&o direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e

dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, ressalvadas as hipoteses

do inciso XVI do art. 37 da CRFB/88 e do §1° do art. 6° da Lei n® 8.745/93”;
5. estar em dia com as obrigagdes militares (sexo masculino) e eleitorais;

6. néo ter firmado contrato temporario com a Uni&o nos Gltimos 24 meses;

7. ter lido e estar de acordo com os termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado para a

contratacdo de Agente Temporério Ambiental Nivel 3 para o qual estou me candidatando;
8. ter disponibilidade para viagens a trabalho.

9. que todas as informacdes prestadas nesta inscri¢io so verdadeiras.

*Cadigo Civil:

Art. 1.591. S8o parentes em linha reta as pessoas que estdo umas para com as outras na relacdo de ascendentes e

descendentes.
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Art. 1.592. S8o parentes em linha colateral ou transversal, até o quarto grau, as pessoas provenientes de um s6
tronco, sem descenderem uma da outra.

Art. 1.593. O parentesco € natural ou civil, conforme resulte de consanguinidade ou outra origem.

Art. 1.594. Contam-se, na linha reta, os graus de parentesco pelo nimero de geragdes, e, na colateral, tambhém
pelo ndmero delas, subindo de um dos parentes até ao ascendente comum, e descendo até encontrar o outro
parente.

Art. 1.595. Cada conjuge ou companheiro é aliado aos parentes do outro pelo vinculo da afinidade.

8 1° O parentesco por afinidade limita-se aos ascendentes, aos descendentes e aos irméos do cénjuge ou
companheiro.

§ 2° Na linha reta, a afinidade ndo se extingue com a dissolucéo do casamento ou da unido estavel.

DECLARACAO DE BONS ANTECEDENTES CRIMINAIS E IDONEIDADE DA
DOCUMENTACAO APRESENTADA

Eu ,
portador do documento n® RG n° , CPF n° ,

endereco eletronico (e-mail) ,

declaro, sob as penalidades da lei que, conforme disposto na Lei n® 7.115, de 29 (vinte e nove) de agosto
de 1983, possuo bons antecedentes criminais.

Outrossim, declaro que os documentos para a inscricdo no Processo de Selecdo para Contratacdo
Temporéria pelo Instituto Chico Mendes da Conservagao da Biodiversidade, sdo auténticos e idoneos.
Por ser expressao da verdade, assino a presente DECLARACAO, para os devidos fins de direito.

Assinatura do candidato Local e data
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ANEXO 11

CRITERIOS DE PONTUACAO CURRICULAR PARA NIVEL 11 - ABEA TEMATICA: APOIO A GESTAO
DA UNIDADE DE CONSERVACAO

) PONTUACAO PONTUACAO NUMERO DE
CRITERIOS UNIDADE POR MAXIMA UNIDADES TOTAL
UNIDADE  ALCANCAVEL DOCUMENTADA

Trabalho relacionado a gestdo Unidades de Conservacgéo

em orgéos integrantes do SISNAMA; organizagdes ndo- Contrato de
governamentais (ONGSs); e consultorias especializadas (2 trabalho
pontos a cada més trabalhado). Até 36 meses.

Tempo de contrato como Agente Temporario Ambiental Contrato de
concluidos em areas integrantes do SISNAMA. (2 pontos 2 48

2 72

a cada més trabalhado). Até 24 meses. ATA

Tempo de trabalho como voluntario em unidades de Ic:ﬁqbglho

conservacéo integrantes do SISNAMA. (0,5 pontos a L 0,5 12
A . . voluntario em

cada més de trabalho voluntario). Até 24 meses. uC

Trabalho como estagiario em unidades de conservacdo  Trabalho

integrantes do Sistema Nacional de Unidades de como 0,5 12

Conservagdo - SNUC e em Centros de Pesquisa e estagiario
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Conservacdo do ICMBIo (0,5 pontos a cada més de
estagio). Até 24 meses

Tempo de contrato com empresas prestadoras de servicos
em unidades de conservacao integrantes do SISNAMA,
no desenvolvimento das seguintes atividades de apoio a
gestdo em unidades de conservacao: servigos de
manutencado, limpeza, apoio administrativo, portaria,
vigilancia, motorista ou marinheiro. 0,5 pontos a cada
més trabalhado). Até 24 meses.

Habilitacdo (CNH) 3 pontos para categoriaBou Ce5
pontos para categoria D ou E

Nivel de escolaridade (para vaga Nivel 3)

Contrato de
terceirizado
em UC

Habilitacdo

Nivel de
escolaridade

0,5

3oub

1 ponto para
ensino medio
completo;

3 pontos para
curso de
graduacédo em
andamento;

5 pontos para
curso
universitario
completo

(ndo
cumulativo)

12
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Cursos: mecanica de automdveis, operador de
motosserra, primeiros socorros, condutor de visitantes,
interpretacdo/educacdo ambiental, monitor ambiental,
guia de ecoturismo, planejamento e manejo de

trilhas, monitoramento de

biodiversidade, georreferenciamento, drone e legislagao
ambiental. (1 ponto para cada curso com carga horaria de
8 a 36 horas e 2 pontos para cada curso com carga
horaria acima de 36 horas). Até 14 cursos.

Cursos em Sistema Eletronico de Informacgdes, lideranca

de equipe, planejamento estratégico, planejamento tatico,
logistica, gestdo de conflitos, gestdo de pessoas, sistema

de comando de incidentes e similares (2 pontos para cada

curso com carga horaria de 8 a 36 horas e 4 pontos para

cada curso com carga horéria acima de 36 horas). No

caso de cursos com tematicas afins, cujo contetido Cursos
programatico tenha disciplinas especificas nessas especificos
tematicas, poderdo ser pontuadas as disciplinas, até o

méaximo de 3 disciplinas por curso (0,5 ponto por

disciplina com carga horéaria de 8 a 36 horas e 1 ponto

por disciplina com carga horéria acima de 36 horas).

Uma vez pontuada a disciplina ndo sera pontuado o curso

e vice-versa. Até 6 cursos.

Cursos
especificos

1 (curso com
carga horéria de
8 a 36 horas)

2 (curso com 28

carga horaria
acima de 36
horas)

2 pontos para
cada curso com
carga horaria de
8 a 36 horas

4 pontos para 24

cada curso com
carga horaria
acima de 36
horas
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