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MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

NÚCLEO DE GESTÃO INTEGRADA - ICMBIO CRUZEIRO DO SUL
Avenida Jaminaus, 1556, - Bairro Cruzeirão -  Cruzeiro do Sul - CEP 69980-000

Telefone: (68)33227851
 

COMISSÃO DE CONDUÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE AGENTES TEMPORÁRIOS
AMBIENTAIS - ATA

ATA DE RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO

Aos 31 dias do mês de outubro de 2023, no Núcleo de Gestão Integrada de Cruzeiro do Sul, na Avenida Jaminaus,
1556, - Bairro Cruzeirão -  Cruzeiro do Sul, às 15:20, reuniram-se de modo presencial os servidores públicos: Rian Souza Melo,
Técnico Ambiental, matrícula Siape 1250401, Aline Pereira Gomes, Técnica Ambiental, matrícula Siape 3316542, e Joseneidy
Raimunda Nonata de Oliveira Pinheiro, Técnica Ambiental, matrícula Siape 3318120, integrantes da Comissão de Condução do
Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Agentes Temporários Ambientais – ATA  para atuação na Sede no município de
Marechal Thaumaturgo -  RESEX Alto Jurúa, NGI/ICMBio Cruzeiro do Sul, designados pela Portaria nº 2496, de 20 de julho de 2023.

Após finalizado o prazo de apresentação dos candidatos convocados na primeira chamada do processo seletivo, esta
Comissão Local decide:

CONVOCAR para contratação:

Ordem de 
Classificação Nome CPF Pontuação Situação

3º Jose Dheik Melo da Silva ***.803.512-** 15,00 Classificado/Selecionado
 

Conforme o item do edital 7.0 "APRESENTAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO"
7.1 O candidato aprovado e convocado deverá apresentar-se em no máximo 05 (cinco) dias úteis contados a partir do dia da convocação,
no local da inscrição, para assinatura do contrato, conforme modelos predeterminados correspondentes aos níveis I,
7.2 O candidato convocado para contratação deverá apresentar os seguintes documentos:
7.2.1 Dados Bancários exclusivamente do candidato - Cópia do Cartão Bancário ou documento de abertura de conta corrente (não será
aceita conta poupança);
7.2.2 Carteira Profissional de Trabalho e número de inscrição no PIS/PASEP (podendo ser o número de cadastro do Cartão Cidadão);
7.2.3 Certificado de reservista para pessoas do sexo masculino;
7.2.4 Título de Eleitor e comprovantes de votação dos últimos dois anos;
7.2.5 Certidão de Nascimento do(s) Filho(s) Menor(es) e Cadastro de Pessoa Física – CPF (até 5 anos e 11 meses de idade ou laudo
médico no caso de dependente portador de necessidades especiais, comprovando a idade mental de até 5 (cinco) anos, que deverá ser
avaliado pela Junta Médica) (cópia).
7.3 O candidato que não apresentar toda a documentação original prevista no Edital para o ato de contratação ficará impedido de ser
contratado e será dado prosseguimento a lista de classificação.

 
 
 
 

___________________________________________
RIAN SOUZA MELO

Técnico Ambiental
Assinatura Eletrônica do Presidente

 
 
 

________________________________________________
ALINE PEREIRA GOMES

Técnica Ambiental
Assinatura Eletrônica do Membro

 
 

_______________________________________________________



JOSENEIDY RAIMUNDA NONATA DE OLIVEIRA PINHEIRO
Técnica Ambiental

Assinatura Eletrônica do Membro 
 

Documento assinado eletronicamente por Aline Pereira Gomes, Técnico Ambiental, em 31/10/2023, às 18:44, conforme art. 1º, III,
"b", da Lei 11.419/2006.
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