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02031.000107/2017-72
Numero SEL:1872818

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE
UNIDADE AVANCADA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS 4 - SALVADOR/BA =
Rua Frederico Simdes, 125, - Bairro Caminho das Arvores - Salvador - CEP 41820-774 |5CUEBM§Q

Telefone: (71) 3624-2391 MMA

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE :ﬁg‘,’h

PREGAO ELETRONICO N° 15/2017
(Processo Administrativo n.° 02031.000107/2017-72)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Instituto Chico Mendes de Conservacgdo da Biodiversidade — ICMBio, por meio da
Unidade Avangada de Administragdo e Finangas — UAAF Arembepe, sediada em Arembepe, na Rua Andréia, nimero 1, - Bairro Volta do Robalo, -
Camagari - CEP 42835000, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor preco, nos termos da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n°® 2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n°® 7.746, de 05
de junho de 2012, das Instrugdes Normativas SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, n° 02, de 11 de outubro de 2010 e n° 01, de 19 de janeiro
de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n°® 8.538, de 06 de
outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 22/09/2017
Horario: 09:00 h (horario de Brasilia)

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagcdo de servigos continuados para os postos de trabalhador
na piscicultura, para atendimento de demanda do Centro Nacional de Pesquisa e Conservagdo da Biodiversidade Aquatica Continental - CEPTA,
localizado no Estado de Sdo Paulo, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. A licitacdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participagdo em quantos itens
forem de seu interesse.

Item Localidade dos Postos Categoria Funcional Jornada de Trabalho N°. de Postos de servico

CEPTA/SP-Centro Nacional de Pesquisa e

Conservagdo da Biodiversidade Aquatica
Continental — CEPTA/SP (Endereco: Trabalhador na
Rodovia SP-201 - Rod. Pref. Euberto Piscicultura
Nemésio Pereira de Godoy, Km 6,5 —

CEP: 13.630-970 - Fone: (19) 3565-1299)

01 44 horas semanais 02

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
2.1 As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotag@o orgamentaria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio
de 2017 na classificagdo abaixo:
Gestao/Unidade:
Fonte:
Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:

3. DO CREDENCIAMENTO
3.1 O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo,

em sua forma eletronica.

3.2 O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a
solicitagdo de login e senha pelo interessado.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua
capacidade técnica para realizagdo das transa¢des inerentes a este Pregdo.

3.4 O uso da senha de acesso pelo licitante ¢ de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgdo ou entidade responsavel por esta licitagdo, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
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3.5 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverao ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1 Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com
Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no §3° do artigo 8° da IN
SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

4.2 Nao poderio participar desta licitagdo os interessados:
4.2.1 proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagio vigente;

4.2.2 estrangeiros que nao tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagio e responder administrativa ou
judicialmente;

4.2.3 que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n® 8.666, de 1993;

4.2.4 que estejam sob faléncia, em recuperacao judicial ou extrajudicial, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo de
dissolug@o ou liquidagao;

4.2.5 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.6 Sociedades Cooperativas, considerando a vedagdo contida no Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do
Trabalho e a Unido, anexo ao Edital, e a proibi¢do do artigo 4° da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008.

4.3 Como condig@o para participacdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “n@o” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes
declaragdes:

4.3.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.3.1.1 a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte;

4.3.2 que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de
habilita¢do definidos no Edital;

4.3.3 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.3.4 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condi¢@o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do.

4.3.5 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.

5.DO ENVIO DA PROPOSTA
5.1 O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e horario marcados para abertura da sessdo, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.
5.2 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.

5.3 O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

5.4 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo Onus
decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas apresentadas.

5.6 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletroénico, dos seguintes campos:
5.6.1 valor mensal e anual do item;
5.6.2 Descri¢do detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes informagdes:

5.6.2.1 A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes -
CBO;

5.7 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.8 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formagéo de Precos, conforme anexo deste Edital;

5.8.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagao, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.8.2 Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que favorega a Contratada, este serd revertido como
lucro durante a vigéncia da contratagdo, mas podera ser objeto de negocia¢do para a eventual prorrogagdo contratual.

5.9 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 dias, a contar da data de sua apresentagao.
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6. DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

6.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia.

6.2.1 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
6.2.2 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.
6.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.
6.4 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os licitantes.
6.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor anual do item.

6.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
6.7 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.7.1 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances nao
podera ser inferior a trés (3) segundos

6.8 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.9 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagéo
do licitante.

6.10 No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepgdo dos lances.

6.11 Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa e tera reinicio somente apos comunicagao expressa do
Pregoeiro aos participantes.

6.12 A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente
dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

6.13 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o
ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenacéo das propostas.

6.14 Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificarda em coluna propria as microempresas e as empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da
primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da
LCn° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

6.15 Nessas condig¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima
da proposta ou lance de menor prego serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.16 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.

6.17 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas
as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.17.1 Ao presente certame ndo se aplica o sorteio como critério de desempate. Lances equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a
ordem de apresentag@o das propostas pelos licitantes ¢ utilizada como um dos critérios de classificagao.

7.DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1 Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto
ao preco, a sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.

7.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior ao pre¢o maximo fixado, ou que apresentar pre¢o manifestamente
inexequivel.

7.2.1 Considera-se inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance que:

7.2.1.1 comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda
que o ato convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

7.2.1.2 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
obrigatodrio, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

7.3 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n® 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no §3°, do art. 29, da IN SLTI/MPOG n° 2,
de 2008.

7.4 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos ofertados para o mesmo item, ¢ a
inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificac@o, sera
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obrigatoria a realizagdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

7.5 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as
provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

7.6 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no
“chat” prazo para envio sob pena de néo aceitagio da proposta.

7.6.1 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o
prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.6.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

7.6.3 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro
pretendida.

7.6.4 O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos com aqueles
praticados no mercado em relagdo aos insumos ¢ também quanto aos saldrios das categorias envolvidas na contratagao;

7.6.5 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo
licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragdo do preco proposto.

7.6.5.1Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicagdo de recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples
Nacional, exceto para atividades de prestagdo de servigos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

7.7 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem
de classificagao.

7.8 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

7.9 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de
negociar a obtencao de melhor preco, vedada a negociacdo em condigdes diversas das previstas neste Edital.

7.9.1 Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja
obtido pre¢o melhor.

7.9.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.10 Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8. DA HABILITACAO

8.1 Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro
verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1 SICAF;

8.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3 Cadastro Nacional de Condenag¢des Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

8.1.4 Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

8.1.5 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n®
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

8.1.6 Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condi¢do de participag@o.

8.2 O Pregoeiro, entdo, consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em relagdo a habilitacao juridica, a regularidade fiscal
e trabalhista, a qualificacdo econdmica financeira e habilitacdo técnica conforme disposto nos arts. 4°, caput, 8°, § 3°, 13 a 18 e 43, III, da Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

8.2.1 Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certidoes, especialmente quando o licitante esteja com alguma
documentagdo vencida junto ao SICAF.

8.2.2 Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial, ou na hipdtese de se encontrar vencida no
referido sistema, o licitante sera convocado a encaminhar, no prazo de 2 horas, documento valido que comprove o atendimento das exigéncias
deste Edital, sob pena de inabilitagdo, ressalvado o disposto quanto a comprovagdo da regularidade fiscal das microempresas e empresas de
pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n® 123, de 2006.

8.3 Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento
exigido pela Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010, deverdo apresentar a seguinte documentacdo relativa a Habilitagdo Juridica,
Regularidade Fiscal e trabalhista e Qualificagdo econdmico-financeira e técnica:

8.4 Habilitacéo juridica:
8.4.1 no caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis;

8.4.2 em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente
registrado, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

8.4.3 inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;
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8.4.4 inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;

8.4.5 decreto de autorizago, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

8.4.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva;
8.5 Regularidade fiscal e trabalhista:
8.5.1 prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.5.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.5.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.5.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidag@o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943;

8.5.5 prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.5.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

8.5.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condi¢ao mediante
a apresentagdo de declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.5.8 caso o licitante detentor do menor pre¢o seja microempresa ou empresa de pequeno porte, devera apresentar toda a documentacao
exigida para efeito de comprovagéo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao, sob pena de inabilitagdo.

8.6 Qualificacao economico-financeira:
8.6.1 certiddo negativa de faléncia ou recuperagéo judicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

8.6.2 balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do tltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a
boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresenta¢do da proposta;

8.6.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balango patrimonial e demonstragdes
contéabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

8.6.3 comprovagdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

LG= Ativo Circulante + Realizadvel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG= Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Néao Circulante
Ativo Circulante
LC= - -
Passivo Circulante

8.6.4 Comprovagao de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo,
ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a trés anos, mediante a apresentag@o de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

8.6.4.1 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas
no contrato social vigente;

8.6.4.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apods a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

8.6.4.3 Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes.

8.6.4.4 O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovagio da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacéo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos.

8.6.5 Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera comprovar que tenha executado contrato com
um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho a serem contratados.
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8.7 Os documentos exigidos para habilitagdo relacionados nos subitens acima, deverao ser apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de
funcionalidade presente no sistema (upload), no prazo de 2 horas, apds solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico. Somente mediante autorizagio
do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, serd aceito o envio da documentagdo por meio do e-mail uaaf.arembepe@icmbio.gov.br .
Posteriormente, os documentos serdo remetidos em original, por qualquer processo de copia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por
servidor da Administracdo, desde que conferidos com o original, ou publicag@o em 6rgdo da imprensa oficial, para analise, no prazo de 48 horas apds
encerrado o prazo para o encaminhamento via funcionalidade do sistema (upload), fac-simile (fax) ou e-mail.

8.8 A existéncia de restri¢ao relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno
porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.8.1A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagao.

8.9 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez
constatada a existéncia de alguma restri¢do no que tange a regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a
declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentagado de justificativa.

8.10 A ndo-regularizagio fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Edital, com a reabertura da sessdo publica.

8.11 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horério para a continuidade da mesma.

8,12 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital.

8.13 No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123,
de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagao da proposta subsequente.

8.14 Da sessao publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

9. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
9.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

9.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagéo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja
anulada a propria sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

9.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor nio assinar o contrato, ndo retirar
o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagio fiscal, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, serdo
adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

9.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessido reaberta.
9.3 A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

9.4 A convocacio feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter
seus dados cadastrais atualizados.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2(duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no
sistema eletronico e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a
ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2 apresentar a planilha de custos e formagdo de pregos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a
este instrumento convocatorio.

10.1.3 conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracdo no decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo de
eventual san¢do a Contratada, se for o caso.

10.2.1 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

11. DOS RECURSOS

11.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacéo fiscal de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o
caso, concederd o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, isto ¢,
indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagao da intengao de recorrer, para decidir se
admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.
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11.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazoes também pelo sistema eletronico, em outros trés
dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego constante neste Edital.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
12.1 O objeto da licitag@o sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢do de recurso, ou pela
autoridade competente, apos a regular decisdo dos recursos apresentados.

12.2 Apods a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

13. DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1 O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apos a assinatura do Termo de Contrato, prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor do total Contrato, que sera liberada de acordo com as condigdes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n® 8.666,
de 1993, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais. O prazo para apresentagdo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério da
Administra¢ao contratante.

13.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

13.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e I1I do art. 78 da Lein. 8.666 de 1993.

13.2 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da
vigéncia contratual.

13.3 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
13.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
13.3.2 prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugio do contrato;
13.3.3 multas moratodrias e punitivas aplicadas pela Administrag@o a contratada; e
13.3.4 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nio adimplidas pela contratada, quando couber.
13.4 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b

da IN SLTI/MPOG 02/2008, observada a legislagdo que rege a matéria.

13.5 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correg¢ao
monetaria.

13.6 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada,
seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da contratacao.

13.7 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢do no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada.

13.8 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
13.9 Apds a execucdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados
da Contratada em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao dos respectivos contratos de trabalho.

13.9.1 Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia
contratual, a Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos para
realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrugéo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigagdo assumida pela contratada.

13.10 Sera considerada extinta a garantia:

13.10.1 com a devolugédo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;

13.10.2 no prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros,
quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagao.

14. DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Apds a homologagio da licitagdo, o adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias teis, contados a partir da data de sua convocacdo, para assinar
o Termo de Contrato, cuja vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta)
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meses, conforme disciplinado no contrato.

14.2 Previamente a contratagdo, a Administragdo realizara consulta “online” ao SICAF, bem como ao Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados — CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.

14.2.1 Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05
(cinco) dias, sob pena de aplicag@o das penalidades previstas no edital e anexos.

14.2.2 Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administra¢do
podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado
no prazo de 20 (dias) dias, a contar da data de seu recebimento.

14.2.3 O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita
pela Administragéo.

15. DA REPACTUACAO
15.1 As regras acerca da repactuacdo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Contrato, anexo a este Edital.
16. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
16.1 Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de Referéncia.
17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
17.1 As obrigagdes da Contratante e da Contratada s@o as estabelecidas no Termo de Referéncia.
18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 dias, contados da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos
servigos executados e os materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

18.2 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao
ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°
8.666, de 1993.

18.3. A apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 10 dias, contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da
contrata¢do a que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no §1° do art. 36 da IN/SLTI n® 02, de 2008.

18.4 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente, condicionado este ato a verificagdo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovagoes
mencionadas no §1° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

18.5 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes & contratagdo, ou ainda, circunstdncia que impega a
liquidacdo da despesa, como por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagdo da
regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

18.6 Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manuteng@o das condi¢Ges exigidas para habilitagdo podera ser concedido
um prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

18.6.1 Nao sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se nao for possivel a
realizag@o desses pagamentos pela propria Administragao, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e
FGTS decorrentes.

18.7. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.7.1 ndo produziu os resultados acordados;
18.7.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

18.7.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada,

18.7.4 sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

18.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no
edital.

18.9.Constatando-se, junto ao SICAF, a situago de irregularidade da contratada, sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

18.10 Nao havendo regularizagdao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgios responsaveis pela
fiscalizag@o da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.11 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.12 Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.
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18.13 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execug@o com a contratada inadimplente no SICAF.

18.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212,
de 1993.

18.14.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de prestacdo de servigos previstas no
§5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime,
observando-se as excegdes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagio, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

18.14.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela,

¢ calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1 _ 4 00016438

1= (TX) [=

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

19.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
19.1.2 apresentar documentagdo falsa;
19.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
19.1.4 ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
19.1.5 ndo mantiver a proposta;
19.1.6 cometer fraude fiscal;
19.1.7 comportar-se de modo inidoneo;

19.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

19.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

19.3.1 Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;
19.3.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

19.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sang@o de impedimento.
19.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

19.5.1. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da
pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

19.5.2. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

19.5.3. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de Referéncia.

20. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1 Até 02 (dois) dias tteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

20.2 A impugnacdo podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail uaaf.arembepe@jicmbio.gov.br, ou por petigdo dirigida ou protocolada
no endereco: Rua Andrea, nimero 01, Volta do Robalo, Arembepe, Camagari, Bahia, CEP 42.835-000, por meio do telefone n® (71)
3624-2424/2391, Fax n>(71) 3624-2424, no horario das 8h as 12h e das 13h as 17h.

20.3 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnagao no prazo de até vinte e quatro horas.
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20.3.1 Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

20.4 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data
designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco indicado no Edital.

20.5 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

20.6 As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subseqiiente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagio
em contrario, pelo Pregoeiro.

21.2 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitagdo e classificacao.

21.2 A homologagao do resultado desta licitagdo nio implicara direito a contratagdo.
21.3 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratag@o.

21.4 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas ¢ a Administragdo ndo serd, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio.

21.5 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. So se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

21.6 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do
ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

21.7 Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerdo as deste
Edital.

21.8 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletronico www.comprasnet.gov.br , e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no
endereco Rua Andrea, nimero 01, Volta do Robalo, Arembepe, Camagari, Bahia, CEP 42.835-000, por meio do telefone n% (71) 3624-2424/2391,
Fax n% (71) 3624-2424, no horario das 8h as 12h e das 13h as 17h, ou e-mail: uaaf.arembepe@icmbio.gov.br mesmo endereco e periodo no qual
os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

21.9 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
21.9.1 ANEXO I - Termo de Referéncia;
21.9.2 ANEXO II — Minuta de Termo de Contrato;
21.9.3 ANEXO III — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido;
21.9.4 ANEXO IV - Planilha de Custos ¢ Formagao de Pregos;

21.9.5 ANEXO V - Modelo de declarag@o de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo Publica;

Thamires Reis Dias Pereira Valois

Pregoeira Oficial
UAAF Arembepe/ICMBio
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02031.000107/2017-72
Numero Sei: 1872856

INSTITUTO CHICO MENDES

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE
UNIDADE AVANCADA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS 4 - SALVADOR/BA
Rua Frederico Simdes, 125, - Bairro Caminho das Arvores - Salvador - CEP 41820-774
Telefone: (71) 3624-2391

TERMO DE REFERENCIA
ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO 15/2017

(Processo Administrativo n.° 02031.000107/2017-72)

1. INTRODUCAO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir o conjunto de elementos
técnicos que norteardo o procedimento licitatdrio para a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de trabalhador na piscicultura, com fornecimento de material, para atendimento a
demanda do CEPTA/SP, pertencente ao ICMBIO.

1.2 O Decreto n°. 2.271, de 07 de julho de 1997, que regulamentou a Medida
Provisoria n°. 1.606/96 determina em seu art. 1° que: “No ambito da Administracdo Publica Federal
direta, autarquica e fundacional poderdo ser objeto de execugdo indireta as atividades materiais
acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do
6rgdo ou entidade”.

1.3 Isto posto, a presente contratagdo tem como objetivo suprir o desenvolvimento de
atividades de apoio ao cumprimento da missdo institucional do ICMBIO, bem como assegurar a
continuidade da prestacdo dos servicos, agilizando os fluxos dos trabalhos de competéncia deste
Instituto.

1.4 O grande desafio da administragdo publica moderna ¢ assegurar a qualidade na
prestacdo dos servicos publicos. O ICMBIO tem como principais atribuigdes exercer o poder de policia
ambiental; executar agdes das politicas nacionais de meio ambiente, referentes as atribuigcdes federais
relativas ao controle da qualidade ambiental, a autorizagdo de uso dos recursos naturais € a fiscalizagao,
monitoramento e controle ambiental, todos executados por servidores do seu quadro de pessoal das
categorias finalisticas.

1.5 A contratagcdo de empresa especializada, consoante o Decreto n® 2.271/97, para
execucdo de atividades acessorias, instrumentais e complementares constitui-se em uma alternativa
indispensavel para a melhoria da gestao administrativa e operacional, como meio de apoio e suporte a
consecuc¢ao das agdes finalisticas do ICMBIO.
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1.6 Esse entendimento é corroborado pelo TCU, que considera que “o processo de
terceirizagdo, devidamente manejado, pode ser eficiente meio de modernizagdo da estrutura estatal,
juntamente com a privatizacdo, a parceria publico-privada, a flexibilizagdo, a desregulamentagao, a
permissdo e a concessdo. Todas medidas que visam um modelo de Estado menos executor e mais
fiscalizador. Assim, cada caso deve ser examinado particularmente, evitando-se a presungao
equivocada de que qualquer atividade que destoe daquelas consagradamente aceitas como passiveis de
terceirizagdo (seguranga, limpeza, copeiragem, etc.) esteja impossibilitada de ser executada de forma
indireta.” (Acérddo n® 256/2005 TCU- PLENARIO).

2. DO OBJETO

2.1 Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos, de forma continuada, para
TRABALHADOR NA PISCICULTURA, de modo a atender a demanda do CEPTA/SP.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

3.1 O servigo terceirizado de trabalhador na piscicultura ¢ extremamente necessario
ao bom desenvolvimento do CEPTA, tendo em vista tratar-se de preservagao de espécies ameagadas de
extingdo. As atividades dos trabalhadores compreendem:

I - vistoriar os animais e seus recintos;

II - fornecer a alimenta¢ao aos animais;

IIT - verificar o aproveitamento dos alimentos;

IV - limpar tanques e viveiros e areas proximas aos recintos;
V - auxiliar na manutenc¢ao dos recintos;

VI - manusear animais e realizar conteng¢des e transportes;
VII - auxiliar no tratamento médico dos animais;

VIII - fazer anotagdes e relatorios;

IX - colaborar em levantamentos, auxiliar em coletas de campo, estudos e pesquisas
realizadas na unidade de trabalho, em auxilio a formulacdo de planos e execucdo de programas,
projetos e acdes publicas;

X - zelar pela guarda e conservagdo dos materiais e equipamentos de trabalho;

XI - zelar pelo cumprimento das normas de saude e seguranga do trabalho e utilizar
adequadamente equipamentos de protecdo individual e coletiva;

XII - ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas tarefas;

\

XIIT - propor a geréncia imediata providéncias para a consecucdo plena de suas
atividades, inclusive indicando a necessidade de aquisi¢do, substituicdo, reposicdo, manutengdo e
reparo de materiais e equipamentos;

XIV - manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragao Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes;

XV - tratar com zelo e urbanidade o cidadao;

XVI - realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagao da chefia
imediata;
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XVII - participar de escala de revezamento e plantdes sempre que houver
necessidade.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do orgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

4.2 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagdo direta.

5. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1 Da descrig¢do do servigo:
5.1.1 — Trabalhador na Piscicultura

Executa as atividades relativas a higiene, alimentagdo, sanidade, reproducdo e manejo
dos animais em cativeiro. Atuando nas tarefas de tratamentos curativos, medidas profilaticas,
acompanhamento do desenvolvimento dos animais, orientacdo do espago em funcao do comportamento
e habitos, translocacdo, vigilancia, limpeza/desinfec¢do e arrumagdo das instalagdes, bem como coleta
e transporte de alimento, preparo e fornecimento de racdo aos animais em cativeiro, entre outras
atividades correlatas.

Efetuar diariamente a manutencdo dos tanques e viveiros, observando dentre outros,
a existéncia de vazamentos de 4gua; manter limpas as canaletas, removendo excessos de areia, folhas e
outros dejetos; rocadas/limpezas de areas mecanizadas/manual, sempre que necessario, os taludes dos
tanques; Comunicar o setor responsavel pela administragdo, sempre que constatar problemas ou
defeitos nas instalacdes; Efetuar reparos nos tanques sempre que necessario; Efetuar captura de peixes
em rios, riachos, tanques, viveiros e similares para experimento; Despescar peixes para amostragem
experimentais; Preparar tanques e viveiros para recebimento de peixes nas diversas fases de vida
(secagem,calagem,adubacdo e limpeza); Preparar e conduzir embarcagdes; Preparar material de pesca
(limpeza de materiais, reparos em redes, Tarrafas, etc.); Demonstrar competéncias pessoais, paciéncia,
criatividade, acuidade visual, forca fisica, responsabilidade, coragem, prudéncia e autoconfianga;
Demais atividades correlatas, prevista na CBO 6313-25.

6. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

6.1. Localizagdo e demanda prevista:

6.1.1 — Centro Nacional de Pesquisa e Conservagcao da Biodiversidade Aquatica
Continental — CEPTA/SP (Endereco: Rodovia SP-201 - Rod. Pref. Euberto Nemésio Pereira de Godoy,
Km 6,5 — CEP: 13.630-970 - Fone: (19) 3565-1299)

Categoria Jornada de N°. de Postos de

Item Localidade dos Postos Funcional Trabalho servigo
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01

Trabalhador na
Piscicultura

CEPTA/SP 44 horas semanais

02

7. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS.

7.1 Considerando que ndo existe possibilidade de mensurar os resultados dos servicos de forma objetiva,
dada a inexisténcia de critérios objetivos para a afericdo dos resultados, foi adotado como unidade de
medida o Posto de Servigo.

8. UNIFORMES

8.1 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

8.1.2 -

Material e uniformes de Protec¢ao Individual (EPI)

RELACAO BASICA UNIFORME E EQUIPAMENTOS

confeccionado em microfibra. (unidade/funcionario)

- . Periodi-
Item Descricao Unid. |Quan. cidade
Macacdo/jardineira confeccionado em PVC impermeavel, com
01 |botas de borracha para uso em atividades com agua. Pc 02 Anual
(unidade/funcionario)
0 Calca, em'temdo tlpq br}n? com bolsos traseiros, laterais e na Pe 04 Semestral
frente (unidade/funciondrio)
Camisetas ou camisas em malha fria, ou algoddo, manga curta
03 [com logomarca da contratada e a inscrigao “A SERVICO DO |P¢ 04 semestral
ICMBio” (unidade/funcionario)
Camisetas ou camisas em malha fria, ou algoddo, manga longa
04 [com logomarca da contratada e a inscrigao “A SERVICO DO |P¢ 04 Semestral
ICMBio” (unidade/funcionario)
05 [Short tactel. (unidade/funcionario) P¢ 04 | semestral
06 (touca arabe) Boné com aba de prote¢do dianteira, Pe 02 Anual
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07 |Luvas de borracha cano longo. (unidade/funcionario) Par 04 | Semestral

Luvas tricotadas com fios de algodao, com vulcanizado de latex
08 [refor¢ado na palma e nos dedos e acabamento antiderrapante, Par 04 | Semestral
cano curto. (unidade/funcionario)

09 |[Bota PVC preta cano curto. (unidade/funcionario) P¢ 02 Anual

10 |Casaco impermeavel em tactel ou nylon. (unidade/funcionario) Un 02 Anual

Oculos ampla visdao. Armagao e visor em uma so peca de
policarbonato, com pelicula antiembassante, fechado

1 lateralmente. Angulo de visdo de 180°. Protegio lateral com Un 02 Anual
ventilagdo na cor incolor. (unidade/funcionario)

12 [Protetor solar fator 30 ou superior. (unidade/funcionario) Un 10 | Semestral

13 |Capa de chuva, com capuz, tamanho G. (unidade/funcionario) Un 02 Anual

14 Bot.lna de seguranga, com cano curto e bico de pvec. Un 0 Anual
(unidade/funcionario)

15 |Cracha. (unidade/funcionario) Un 01 anual

8.1.3 — Relagdo de maquinas, equipamentos e ferramentas:

RELACAO BASICA DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS

Periodi-

Item [Descrigcao Unid. |Quant. cidade

Rogadeira costal-lateral, modelo profissional, combustivel a
gasolina, com poténcia minima de 35 cil/cm’, com conjunto de
01 |corte contendo lamina de 2 ou 3 facas e conjunto de corte P¢ 02 anual
contendo carretel de nylon, mais cinto de sustentagao,
fornecidos pela contratada.

02 |Combustivel tipo gasolina comum, para utilizagao em rogadeira | Litro 60 | Bimestral

03 |Oleo lubrificante tipo 2 tempos, para utilizagdo em rogadeira Litro 3 Bimestral
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04 |Lamina de rogadeira contendo 2 ou 3 facas, para substituicdo P¢ 2 Anual
05 [Fio de Nylon de rogadeira, para substituigao Metro 15 | Semestral
06 |Enxada de carpir, ¢/ cabo P¢ 02 Anual
07 |Enxadao ¢/ cabo P¢ 02 Anual
08 [Rastelo de aco com cabo P¢ 02 Anual
09 [Foice ¢/ cabo P¢ 02 Anual
10 |Garfo ¢/ cabo P¢ 02 Anual
11 |Lima chata para enxada 8 com cabo (unidade/funcionario) Un 04 Anual
13 |Alicate universal 8 polegadas, cabo plastico Un 02 Anual
14 [Marreta oitavada 1 Kg, com cabo Un 1 Anual
15 |[Facdo com cabo 12 polegadas, com bainha de protecao Un 2 Anual
16 [Carrinho de mao Un 2 Anual
17 lgﬁiisg:(riz/(;el If)cri(())t;:gig)de veneno com carvao ativado Pe 02 |Semestral
18 [Mascara respiradora descartavel (unidade/funcionario) P¢ 50 | Semestral
19 |Vassoura de ago jardim Un 05 Anual
20 [Protetor auditivo tipo abafador (unidade/funcionario) Pc¢ 02 Anual
21 |Luva de seguranca de vaqueta (unidade/funcionario) Par 02 | Semestral
22 |Avental de couro (unidade/funcionario) P¢ 02 Anual
23 |Protetor facial incolor em policarbonato P¢ 02 | Semestral
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24 |Perneira de seguranca (unidade/funciondrio) Par 02 Anual

8.2 A contratada devera fornecer todos os itens e quantidades descritos acima quando no inicio da
execuc¢do do contrato, devendo ainda garantir manutengao ou substitui¢do no item 01 do subitem 9.1.3,
quando comprovado sua indisponibilidade que comprometam a execucao rotineira das tarefas, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds comunicacdo escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de trabalho;

8.3 Os servicos deverdo ser prestados dentro da rotina e dos pardmetros estabelecidos, com
fornecimento de mdo de obra e respectivos insumos, ¢ ainda observancia as recomendacdes aceitas
pela técnica, normas e legislacao aplicavel.

8.4 As especificacdes das marcas devem seguir o “Manual de Identidade Visual” do ICMBio e estdo
disponiveis no enderego eletronico: http://www.icmbio.gov.br/portal/images/stories/comunicacao
/manulicmbio.pdf

8.5 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

8.6 O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

8.7.1 Fornecimento de 02 conjuntos completos ao empregado no inicio da execuc¢do do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 horas, apés comunicagdo escrita da Contratante, sempre que nao
atendam as condi¢des minimas de apresentacao;

8.7.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

8.8 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

9.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

9.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucao dos
servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao
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9.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja
prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

9.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas no
Edital e seus anexos;

9.6 Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da contratada, em
conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

9.7 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepcao e apoio ao usudrio;

9.7.2 direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.7.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a
funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

9.8 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao dos
servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do
contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, I e §8° da IN SLTI/MPOG n. 02/2008.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer
os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

10.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execucao ou dos materiais empregados;

10.3 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao;

10.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com os artigos
14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos & Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

10.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigcos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10.6 Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fun¢do de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do
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Decreto n® 7.203, de 2010;

10.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

10.7.1 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

10.8 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) deverao
apresentar a seguinte documentagao no primeiro més de prestacao dos servicos:

10.8.1 relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

10.8.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada; e

10.8.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

10.9 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se
vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do
contrato de prestacdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

10.10 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CREF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.11 Substituir, no prazo de 24 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas,
o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato;

10.12 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;

10.13 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucao contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada
devera apresentarjustificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realiza¢do do pagamento.

10.14 Autorizar a Administragao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, at¢ o momento da regularizagao, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.
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10.14.1Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.:
por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS decorrentes.

10.15 Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas,fundidrias e
previdencidrias, que serdo depositados pela contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome
do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao, conforme disposto no anexo VII da Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma.

10.15.1 O montante dos depositos da conta vinculada serd igual ao somatdrio dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remunerac¢ao, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do orgdo ou entidade promotora da licitagdo e serd feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigagdes:

10.15.1.2 13° (décimo terceiro) salario;
10.15.1.3 Férias e um terc¢o constitucional de férias;
10.15.1.4 Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e

10.15.1.5 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, em conformidade com o grau
de risco de acidente de trabalho e as aliquotas de contribui¢do previstas no art. 22, inciso I,
da Leino 8.212, de 1991 (Item 12 do Anexo VII da IN SLTI/MPOG n. 02/2008).

10.15.2 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo
VII da IN SLTI/MPOG n. 2/2008.

10.15.3 O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corre¢ao da poupancga pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacao
e instituicdo financeira.Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacao Técnica.

10.15.4 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar 0s servigos.

10.15.5 Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

10.15.6 A empresa contratada podera solicitar a autorizagao do 6rgao ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

10.15.6.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos
comprobatdrios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apos a confirmac¢do da ocorréncia da situagao pela Administragdo, sera
expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentacao dos documentos comprobatorios pela empresa.

10.15.6.2 A autorizagdo de movimenta¢do devera especificar que se destina exclusivamente
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para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizag¢do trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

10.15.6.3 A empresa deverd apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo
de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagdo das obriga¢des trabalhistas.

10.15.6.4 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenc¢a do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovagao da quitacdo de todos
os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

10.16 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

10.17Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas
a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

10.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

10.19 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

10.20 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informagdes de
seus interesses junto aos orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.20.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestagao dos servigos ou da admissdo do empregado;

10.20.2 viabilizar a emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos
ou da admissdao do empregado;

10.20.3 oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

10.21 Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do
objeto da licitacao.

10.22 Para a realizagdo do objeto da licitacdo, a Contratada deverd entregar declaragdo de que instalard
escritorio nos municipios ou regides metropolitanas abaixo discriminados, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissao e demissdao dos funcionarios;

10.23 Manter preposto nos locais de prestagao de servigo, aceito pela Administragdo, para representd-la
na execucao do contrato;

10.24 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servigos;
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10.25 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢ao da Contratante;

10.26 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.27 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licita¢do;

10.28 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.29 Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas no §
5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

10.30 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdao de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar
no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do
més seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II, todos da
LC 123, de 2006.

10.31 Para efeito de comprovagcdo da comunicagdo, a contratada deverd apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situagcdo de vedagao.

10.32 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

10.33 Sujeitar-se a retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més
de servicos, por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, podendo a
Administragdo Contratante utilizd-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovacgdo (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacao
dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos do art. 35, paragrafo tinico da
Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n. 02/2008.

11. ALTERACAO SUBJETIVA

11.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagao
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato.

12. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

13.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestagdo dos servigos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
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especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°® 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n°
2.271, de 1997.

13.2 A fiscaliza¢ao dos contratos, no que se refere ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas, deve ser
realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

13.3 O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execu¢ao dos servigos ¢ do contrato.

13.4 As disposi¢des previstas nesta clausula nao excluem o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizagdo
dos Contratos de Terceirizacdo) da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008.

13.5 A verificagdo da adequagdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

13.6 A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensura¢do dos aspectos mencionados no art. 34 da Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

13.7 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execu¢do do servico, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.8 A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos deverd ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

13.9 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e

2° do art. 67 da Lein® 8.666, de 1993.

13.10 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagcdes trabalhistas e sociais nas contratagdes com

dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-4, dentre outras, as comprovagdes
previstas no §5° do art. 34 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008.

13.10.10 fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que fornega os seguintes
documentos: a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo contratante; b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo
dos servicos, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante; c) copia dos
contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios; d) comprovantes de entrega de
beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada
por forg¢a de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e e) comprovantes de realizagdo de eventuais
cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

13.10.1.1 Tal solicitacdo serd realizada periodicamente, por amostragem, isto €, abrangendo,
a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de 12 (doze)
meses de execucdo contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido
abrangidos ao menos uma vez.

13.10.1.2 Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa deverd instruir
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seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obten¢do de tais informagdes,
bem como oferecer os meios necessarios para que obtenham tais extratos, preferencialmente
por meio eletronico, quando disponivel.

13.10.1.3 Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificagdes
periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade,
independentemente de solicitagdo por parte da fiscalizagao.

13.10.2 O fiscal do contrato podera solicitar ao preposto os documentos comprobatdrios da
realizacdo do pagamento de vale-transporte e auxilio alimentacio em nome dos empregados,
relativos ao periodo de execugao contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizagao.

13.10.2.1 Tal solicitacdo sera realizada periodicamente, inclusive por amostragem, isto &,
abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final
de 12 (doze) meses de execucdo contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados
tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

13.11 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes
de habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e
na legislacao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da
Lein® 8.666, de 1993.

13.12 O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apos a comprovacao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdencidrias referentes & mao de obra alocada
em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

13.13 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lein® 8.666, de 1993.

13.14 Por ocasido do encerramento da prestacao dos servicos ou em razdo da dispensa de empregado
vinculado a execucdo contratual, a contratada devera entregar no prazo de 5 dias a seguinte
documentacdo pertinente a cada trabalhador: a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria; b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais; c¢) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

13.15 Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigagdes sociais, trabalhistas e
previdencidrias poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Administragao.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Comete infragao administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n° 10.520, de 2002, a
Contratada que:

14.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratacao;
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14.1.2 ensejar o retardamento da execucao do objeto;
14.1.3 fraudar na execu¢ao do contrato;

14.1.4 comportar-se de modo inidoneo;

14.1.5 cometer fraude fiscal,

14.1.6 ndo mantiver a proposta.

14.2 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicagao de
san¢do pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei
10.520, de 2002, aquele que:

14.2.1 nao promover o recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social
exigiveis até o momento da apresentacao da fatura;

14.2.2 deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo no dia
fixado.

14.3 A Contratada que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens acima ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

14.3.1 adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;

14.3.2 multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

14.3.3 em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
(seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogacao), aplicar-se-4 multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de
2% (dois por cento), de modo que o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
a Administracdo contratante a promover a rescisdo do contrato;

15.3.3.1 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

14.3.4 multa compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugao total do objeto;

14.3.5 em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida;

14.3.6 suspensao de licitar e impedimento de contratar com o oOrgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

14.3.7 impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

14.3.7 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;
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14.4 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada que:

14.4.1 tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

14.4.2 tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

14.4.3 demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

14.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei
n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lein® 9.784, de 1999.

14.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o

principio da proporcionalidade.

14.7 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Thamires Reis Dias Pereira Valois
Pregoeira Oficial

UAAF4 - Arembepe

De Acordo.

Considerando as justificativas apresentadas, a oportunidade e a conveniéncia, bem como os registros
constantes deste Termo de Referéncia, esta chefia aprova e autoriza a continuidade do procedimento nos
termos da Lein® 8.666/93.

KLEBER GOMES DE OLIVEIRA

CHEFE UAAF- 4/ AREMBEPE
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Jel! L;j Documento assinado eletronicamente por Thamires Reis Dias Pereira Valois, Técnico
assinatura Administrativo, em 19/09/2017, as 13:36, conforme art. 1°, I, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrfnica

-

'Y
Jel! lfj Documento assinado eletronicamente por Kleber Gomes de Oliveira, Chefe de UAAF, em
assinatura 19/09/2017, as 14:49, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrbnica
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