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PREGAO ELETRONICO N°. 04/2010

PROCESSO N°. 02062.000014/2010-12

DATA DE ABERTURA: 03/05/2010

HORARIO: 09:00h (HORARIO DE BRASILIA)

ACESSO ELETRONICO AO EDITAL E PARTICIPACAO: www.com prasnet.gov.br

O Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade — ICMBIo, por intermédio
do Pregoeiro, Julio Mattos de Lyra, designado pela Portaria n° 02, de 07 de outubro de
2009, publicada no D.O.U. de 08 de outubro de 2009, torna publico para conhecimento
dos interessados que, na data, horéario e local acima indicados, fara realizar licitacdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO pelo menor preco global, por item, conforme
autorizagdo contida no Processo n° 02062.000014/2010-12, de acordo com o0 que
dispde a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, o Decreto n° 3.555, de 8 de agosto de
2000, o Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, Decreto n° 3.722, de 9 de janeiro de
2001, Decreto n°® 2.271, de 07 de julho de 1996, Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, Decreto n°® 6.204, de 5 de setembro de 2007, IN/SLTI n°. 2, de 30
de abril de 2008, alterada pelas IN/SLTI n° 03, 15 de outubro de 2009, n°® 04, de 11 de
novembro de 2009, e n° 05, de 18 de dezembro de 2009, e subsidiariamente as
normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, nas condi¢cles previstas neste Edital e
seus Anexos.

Integram este Edital para todos os fins e efeitos, 0S seguintes anexos:

ANEXO I Termo de Referéncia

ANEXO I Modelo de Carta de Apresentacédo da Proposta Comerci  al
ANEXO II/A  Planilha de Custos e Formacéo de Precos

ANEXO II/B  Quadro Resumo

ANEXO llI Minuta de Contrato

1-DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos, de forma continua,
de Assistente Operacional Administrativo nivel I, Assistente Operacional Administrativo
nivel I, Motorista, Bombeiro Hidraulico, Pedreiro, Eletricista, Recepcionista e Auxiliar
Administrativo para atendimento as demandas da CR-6 — COORDENACAO
REGIONAL 06 (PB), UNIDADE AVANCADA DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS
(UAAF — Cabedelo), dos Centros: CPB (localizado em Jodo Pessoa/PB), CEMAVE
(localizado em Cabedelo/PB) e CMA (localizado em Itamaraca/PE), das UC’s: FLONA
(localizada em Cabedelo/PB) e APA Barra do Rio Mamanguape (localizada em Rio
Tinto/PB).



2 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 — Poderdo participar desta licitacdo as empresas que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentacéo, constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2 — Nao sera admitida nesta licitagdo a participacdo de empresas:

2.2.1 — em processo de recuperacao judicial ou em processo de faléncia, sob concurso
de credores, em dissolucdo ou em liquidacgao;

2.2.2 — que estejam com o direito de licitar e contratar com o ICMBIO suspenso, ou que
tenham sido declaradas iniddneas pela Administracédo Publica;

2.2.3 — que estejam reunidas em consoércio.

2.2.4 — sociedades cooperativas, qualquer que seja a modalidade de constituicdo, em
razdo do Termo de Conciliacado Judicial, firmado entre o Ministério Publico do Trabalho
e a Unido, homologado pelo Tribunal Regional do Trabalho — 102 Regido, em 5 de
junho de 2003.

2.2.5 — optantes pelo sistema simplificado de arrecadacdo — Simples Nacional (Inciso
Xll do art. 17 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006)

3 — DO CREDENCIAMENTO

3.1 — As empresas interessadas em participar do certame, deverdo providenciar
previamente, o credenciamento perante a Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacao, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, provedor do Sistema
Eletrénico, no site www.comprasnet.gov.br.

3.2 — O Credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrbnico.

3.3 — O credenciamento da licitante, assim como a sua manutencdo dependerd de
registro cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
— SICAF.

3.3.1 - Alternativamente, o credenciamento podera ser feito no Sistema de
Credenciamento de Fornecedores do Comprasnet, que permite ao fornecedor obter
login e senha e participar de Pregdes Eletronicos sem que haja a necessidade de se
cadastrar no SICAF.

3.4 — O uso da senha de acesso pela LICITANTE é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao ICMBIO, qualquer responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5 — O Credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal
da LICITANTE ou seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica
para realizacdo das transagodes inerentes ao Pregéo Eletronico.



4 — DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1 — A Proposta de Precos devera ser redigida em lingua portuguesa, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e
as demais rubricadas pelo representante legal da LICITANTE, dela constando:

4.1.1 — A razéo social da LICITANTE, endereco completo, nimero de inscricdo no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, do Ministério da Fazenda.

4.1.2 — Valores expressos em moeda corrente nacional;

4.1.3.— Planilha de custos e formacédo de precos, Anexo II/A do Edital, deverdo ser
entregues e analisadas no momento da aceitacdo do lance vencedor, onde podera ser
ajustada, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacao,
desde que ndo haja majoracdo do pre¢o proposto. A nao apresentacdo das Planilhas
de Custos e Formacao de Precos, importara recusa da proposta de precos.

4.1.3.1 — A contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento ao
objeto da licitac&o exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8
12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993;

4.1.3.1.1 — Caso a proposta apresente algum equivoco no dimensionamento dos
quantitativos que favoreca a contratada, este serd revertido como lucro durante a
vigéncia da contratacdo, mas podera ser objeto de negociacdo para a eventual
prorrogacéo contratual;

4.1.3.2 — Caso o valor final da proposta seja inferior a 30% da média dos precos
ofertados e a inexequibilidade da proposta ndo seja flagrante e evidente pela anélise da
planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera realizada
diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta;

4.1.3.2.1 — Erros no preenchimento da Planilha ndo sdo motivos suficientes para a
desclassificacédo da proposta, quando a Planilha puder ser ajustada sem a necessidade
de majoracao do preco ofertado, e desde que se comprove que este é suficiente para
arcar com todos os custos da contratacéo.

4.1.4 — Declaracdo expressa de que estdo incluidos nos precos propostos, todos os
custos e despesas de qualquer natureza. Na falta de tal declaracdo, sera considerada
como inclusa nos prec¢os toda e qualquer despesa inerente a execugao dos servicos.

4.1.5 — Informacado do prazo de validade da proposta que ndo poderéa ser inferior a 60
(sessenta) dias, contados da data de abertura da licitacdo. Na falta de tal informacao
sera considerado aceito o prazo citado nesta alinea.

4.1.6 — Declaragéo de total conhecimento e concordancia com os termos deste Edital e
seus Anexos. Na falta de tal declaracdo sera considerada aceita a condicdo deste
subitem.



4.1.7 — Indicacdo do nome, numero do banco, agéncia e conta corrente, para efeito de
pagamento. Na falta de tal informacdo, a Administracdo podera solicita-la em outro
momento.

4.1.8 — Indicagao dos sindicatos, acordos coletivos, convencgdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, relatados no Termo de referéncia.

4.1.9 — Custo do auxilio alimentacdo em pecunia (dinheiro) — ndo sendo aceita outra
forma de beneficio, cujo valor minimo unitario devera ser de R$ 7,00 (sete reais) para
0s todos os postos mencionados no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital,
inclusive MOTORISTAS. Caso o valor homologado por Acordo, Convencgdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou instrumento equivalente seja superior ao acima estabelecido,
este devera ser adotado.

4.1.9.1 — Sera permitido o desconto de 20% do valor mensal do auxilio alimentacéo
para todos os postos, de acordo com o Programa de Alimentacdo do Trabalhador -
PAT.

4.1.10 — Seguro de Vida: A licitante vencedora fara em favor de seus empregados seguro
de vida com coberturas de morte natural, acidental e invalidez por acidente no valor
minimo de R$ 10.000,00, exceto suicidio, independentemente do local ocorrido, devendo
ser descontado do salario do funcionario 50% (cinqienta por cento) do valor prémio do
seguro, respeitando-se o limite maximo de R$ 3,00 (trés reais).

4.1.10.1 — Caso o funcionario ndo aceite o Seguro de Vida, o valor consignado na planilha
de formacgdo de precos para este item serd suprimido através de Termo Aditivo, de
acordo com o numero de funcionarios que venha a recusa-lo.

5 — DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

5.1 — Para habilitacdo nesta licitacdo, as LICITANTES deverdao apresentar a seguinte
documentacéo:

5.1.1 — Relativa a habilitagc&o juridica,
- a qualificacdo econdémico-financeira,
- a regularidade fiscal com a Fazenda Nacional,
- com a Fazenda Estadual,
- com a Fazenda Municipal,
- com o sistema de Seguridade Social
- com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS

5.1.1.1 — A documentacdo de que trata este subitem poderd ser substituida pelo
registro cadastral no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

5.1.1.2 — As LICITANTES que apresentarem resultado igual ou menor do que 01 (um),
em qualquer dos indices calculados e informados pelo SICAF (Solvéncia Geral - SG,
Liguidez Geral - LG e Liquidez Corrente - LC), deverdo comprovar capital social



registrado e integralizado, nao inferior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a
contratacao.

5.1.2 — Declaracéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacdo.

5.1.3 — Declaracdo de que nao possui, em seu quadro de pessoal, empregados
menores.

5.1.4 — As Declaragfes de que tratam os subitens 5.1.2 e 5.1.3 estardo disponiveis no
sistema eletrénico e deverdo ser enviadas na ocasido do cadastramento da Proposta
de Precos.

5.1.5 — Declaragédo de que nado esta sob pena de interdicdo temporaria de direitos, de
que trata a Lei n°. 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 (Crimes Ambientais), conforme o
modelo:

DECLARACAO
(LEI N° 9.605/98)

(Razédo Social da LICITANTE) , inscrita no CNPJ sob o n°
, sediada na (endereco completo) , declara, sob as penas
da Lei, que néo esta sob pena de interdicdo temporaria de direitos, de que trata o art.
10 da Lei n°. 9.605, de 12 de fevereiro de 1998.

Joao Pessoa, de de 2010.

(nome e assinatura do declarante)
(numero da cédula de identidade do declarante)

5.1.6 - Declaracéo de Elaboracdo Independente de Proposta (8 2° do art. 1° da IN/SLTI
n° 02, de 16 de setembro de 2009).

5.1.7 — Comprovacao de aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com 0 objeto desta licitacao,
através de atestado(s) de capacidade técnica em nome da empresa, fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, devidamente registrado(s) ou visado(s)
pelo Conselho Regional de Administracdo - CRA, assim considerado(s) o(s) que
conste(m) execucgédo de servigos de caracteristicas semelhantes.

5.1.7.1 — Os Atestados deverdo conter informacdes acerca do tipo de servico
executado, do periodo de execucdo do servico, do contingente alocado e grau de
satisfagdo. Na eventualidade do licitante se achar com direito de né&o registrar ou

visar o(s) atestado(s) junto ao Conselho Regional d e Administracdo — CRA

dever4d sob pena de inabilitacdo, apresentar declara ¢do daquele Conselho,

documento ou ato legal que o desobrigue desta exigé  ncia.



5.1.8 — Certidao de Registro da LICITANTE e de seu Responsavel Técnico (Alvara de
Habilitacdo e Certificado de Regularidade Técnica), expedida pelo Conselho Regional
de Administragéo — CRA.

5.1.9 — Declaragéo, no caso de a LICITANTE néo estar sediada no Municipio de Jo&do
Pessoa, de que, se vier a ser contratada, instalara, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar
da assinatura do contrato, unidade de representacdo com estrutura minima de
atendimento, compativel com o0 volume e caracteristica dos servicos a serem
prestados.

6 — DO CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

6.1 — A participagdo no certame dar-se-a4 por meio da digitacdo da senha privativa da
LICITANTE e subseqiente cadastramento da proposta de precos, exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, a partir da publicagdo do aviso de licitagdo no Diério Oficial
da Uniéo.

6.1.1 — Até a abertura da sessédo, poderdo ser retiradas ou substituidas as propostas
anteriormente cadastradas.

6.2 — No ato do cadastramento da proposta de precos, a LICITANTE dever& enviar, por
meio eletrénico, além das declaracbes mencionadas nos subitens 5.1.2 e 5.1.3,
declaracdo de que esta ciente e concorda com as condi¢gbes contidas no edital e seus
anexos e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio.

6.2.1 — Para fazer jus aos beneficios previstos na Lei Complementar n°. 123/2006 a
LICITANTE se for o caso, devera declarar também em campo proprio do sistema
eletrénico, que atende aos requisitos do artigo 3° da referida lei.

6.2.2 — A declaracgao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, bem
como em relacdo ao atendimento da Lei Complementar n° 123/2006, sujeitara a
LICITANTE as sanges previstas no subitem 10.1 deste Edital.

7 — DA SESSAO E DO CRITERIO DE JULGAMENTO
7.1 — A partir do horério previsto no preambulo deste Edital, sera iniciada a sessao
publica do Pregdo, com a divulgacdo das propostas de precos cadastradas, em

conformidade com o item 06 deste Edital.

7.2 — O Pregoeiro verificara as propostas cadastradas, desclassificando aquelas que
nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

7.3 — O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

7.4 — Aberta a etapa competitiva, as LICITANTES poderdao encaminhar lances,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informadas do
seu recebimento e respectivo horéario de registro e valor.

7.4.1 — A etapa de lances sera encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos
lances, emitido pelo sistema eletrbnico as LICITANTES, apds o que transcorrera
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periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado também pelo
sistema eletronico, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

7.5 — As LICITANTES poderéo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado
e as regras de aceitacdo dos mesmos.

7.5.1 — Os lances ofertados deverédo corresponder ao valor global da proposta, por
item.

7.6 — As LICITANTES somente poderdo oferecer lance inferior ao ultimo por elas
ofertado e registrado no sistema.

7.7 — Nao serédo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.8 — Durante o transcurso da sessao publica, as LICITANTES seréo informadas, em
tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelas
demais LICITANTES, vedada a identificacdo do detentor do lance.

7.9 — Encerrada a etapa de lances, o sistema verificara a ocorréncia de “empate” entre
as licitantes que detenham a condicdo de empresas de médio, de grande porte e as
microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP), nos termos da Lei
Complementar n°® 123/2006.

7.9.1 — O sistema identificara em coluna propria, as licitantes que detenham a condicao
de microempresas e empresas de pequeno porte, fazendo a comparacdo entre 0s
valores da primeira colocada caso esta nao seja uma ME ou EPP, e das demais ME ou
EPP na ordem de classificacéo.

7.9.2 — A proposta cujo valor seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta
mais bem classificada, estard empatada com a primeira colocada e tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para o desempate, obrigatoriamente inferior a primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo Sistema, sob pena de decair
do direito concedido.

7.9.2.1 — Para viabilizar tal procedimento, o Sistema selecionara os itens com tais
caracteristicas, disponibilizando-os automaticamente nas telas do Pregoeiro e da
LICITANTE, encaminhando mensagem também automéatica, por meio do “Chat”,
convocando a ME ou EPP que se encontra em segundo lugar, a apresentar sua ultima
oferta.

7.9.2.2 — Caso a ME ou EPP classificada em segundo lugar desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, o Sistema convocara as demais ME ou EPP
participantes na mesma condicdo, na ordem de classificacéo.

7.9.2.3 — Havendo éxito neste procedimento, o Sistema disponibilizard a nova
classificagdo dos fornecedores para fins de aceitacdo. Ndo havendo éxito ou nao
existindo ME ou EPP participante, prevalecera a classificacao inicial.

7.9.2.4 — Caso sejam identificadas propostas de ME ou EPP empatadas em segundo
lugar, ou seja, na faixa dos 5% (cinco por cento) da primeira colocada e permanecendo
0 empate até o encerramento do item, o Sistema fard um sorteio eletrénico entre tais



LICITANTES, definindo e convocando automaticamente a vencedora para 0
encaminhamento da oferta final do desempate.

7.10 — O Pregoeiro convocara a LICITANTE detentora da proposta classificada em
primeiro lugar, a apresentar exclusivamente por meio do sistema eletrénico, em arquivo
PDF a Proposta de Precos assim como as Planilhas de Custos e Formacao de Precos,
referidas no item 04 deste edital, com os valores devidamente adequados,
estabelecendo o prazo para envio.

7.10.1 - O desatendimento ao prazo estabelecido pelo Pregoeiro importara na recusa
da proposta de precos, sem prejuizo das san¢des previstas no item 10 deste edital.

7.11 — O Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para a contratacdo e verificara a
habilitacdo da LICITANTE, conforme disposi¢cdes do Edital.

7.11.1 — Caso julgue necessario, o Pregoeiro podera solicitar esclarecimentos sobre o
preco proposto com a finalidade de avaliar a exequibilidade da proposta.

7.11.2 — Nao sera aceita a proposta que apresentar valor irrisério ou igual a zero,
incompativel com o preco de mercado acrescido dos respectivos encargos, exceto
quando se referir a materiais e instalacdes de propriedade da licitante, para os quais
ela renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

7.11.3 — O valor global estimado para a contratacdo dos servigos, objeto desta
licitacdo, importa em R$ 1.427.349,65 (Um milh&o, quatrocentos e vinte e sete mil,
trezentos e quarenta e nove reais e sessenta e cinco centavos), sendo composto pelos
seguintes itens:

Item 01 - R$ 40.248,00 (Quarenta mil, duzentos e quarenta e oito reais);

Item 02 - R$ 555.835,20 (Quinhentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e trinco
reais e vinte centavos);

Item 03 - R$ 317.340,00 (Trezentos e dezessete mil, trezentos e quarenta reais);,

Item 04 - R$ 80.496,00 (Oitenta mil, quatrocentos e noventa e seis reais);

Item 05 — R$ 40.248,00 (Quarenta mil, duzentos e quarenta e oito reais);

Item 06 - R$ 45.575,20 (Quarenta e cinco mil, quinhentos e setenta e cinco reais
e vente centavos);

Item 07 - R$ 345.607,25 (Trezentos e quarenta e cinco mil, seiscentos e sete
reais e vinte e cinco centavos).

7.12 — O Pregoeiro poderad negociar, pelo sistema eletronico, diretamente com a
LICITANTE que tenha apresentado o lance de menor valor, para que seja obtido prego
melhor, mantidas as condi¢cGes estabelecidas neste Edital.

7.12.1 — A negociacdo, quando houver, sera sempre depois do procedimento de
desempate de propostas e classificagéo final das LICITANTES, conforme o subitem 7.9
deste Edital.

7.13 - No caso de aceitacéo da proposta de precos, a LICITANTE devera encaminhar,
por meio de fax, para os numeros (83) 3214 — 3071 - ramal 32, no prazo estabelecido
pelo Pregoeiro, a documentacdo de habilitacdo de que trata o item 5, com excecédo das
declaragbes mencionadas nos subitens 5.1.2 e 5.1.3 que deverdo ser enviadas por
meio eletrénico no ato do cadastramento da proposta de precos.
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7.13.1 - O desatendimento do prazo estabelecido pelo Pregoeiro importara na
inabilitacdo da LICITANTE, sem prejuizo das sancdes previstas no item 10 deste edital.

7.13.2 — Na etapa de habilitacdo sera verificada a regularidade da LICITANTE no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF (Cadastro e Habilitacado
Parcial) e/ou em sitios eletrdnicos oficiais.

7.13.3 — Seréd assegurado a LICITANTE j& cadastrada no SICAF o direito de
encaminhar na sessédo, caso esteja com algum documento vencido, a documentacao
atualizada e regularizada, por meio de fax, para o nimero ja indicado no subitem 7.13.

7.13.4 — Em se tratando de microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP),
havendo alguma restricdo na regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 2 (dois)
dias uteis, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo, para a
regularizacdo da documentacéo, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que
a proponente for declarada vencedora do certame. (Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006)

7.13.5 — A néo regularizacdo da documentacao no prazo previsto no subitem anterior,
implicar4 na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢fes previstas
no subitem 10 deste edital.

7.14 — Constatado o atendimento das exigéncias de habilitacédo, fixadas neste Edital, a
LICITANTE sera declarada VENCEDORA, salvo o disposto no subitem 7.13.4, que se
reporta a microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP).

7.15 — Se a oferta ndo for aceitavel ou se a LICITANTE desatender as exigéncias de
habilitagdo, o Pregoeiro examinard a oferta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a habilitacdo da proponente na ordem de classificacdo e
assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda a este Edital,
sendo a respectiva LICITANTE declarada VENCEDORA.

7.15.1 — Na situacdo a que se refere este subitem o Pregoeiro podera negociar, pelo
sistema eletronico diretamente com a LICITANTE para que seja obtido preco melhor.

7.16 — No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pre  goeiro podera sanar
erros ou falhas que nédo alterem a substancia das pr  opostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamenta  do, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficA cia para fins de habilitacdo e
classificagao .

7.17 — As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagéao.

7.18 — A LICITANTE VENCEDORA devera encaminhar, via FAX (83) 3214 3071, de
imediato, a documentacdo referente a habilitacdo e posteriormente o original da
proposta de precos devidamente adequada a melhor oferta e, também, os originais ou
cOpias autenticadas da documentacdo de habilitacdo, com excecdo das declaracdes
mencionadas nos subitens 5.1.2 e 5.1.3, para a Unidade Avancada de Administracao e
Financas — UAAF/CABEDELO/PB, localizada na Praca Antenor Navarro n°® 5 — Centro
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— Jodo Pessoa - PB, CEP 58.010-480, no prazo de 2 (dois) dias uteis contados do
encerramento da sessao publica do pregéo.

7.19 — A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e
demais informagdes relativas a sesséo publica do pregédo, constardo de ata divulgada
no sistema eletronico.

8 — DOS RECURSOS

8.1 — Declarada a VENCEDORA, sera aberto o prazo de 20 (vinte) minutos, durante o
qual qualquer LICITANTE podera manifestar, de forma imediata e motivada, a intencao
de recorrer, com registro da sintese de suas razdes, exclusivamente, em campo proprio
do sistema eletrdnico.

8.1.1 — Sera concedido a LICITANTE que manifestar a intencao de interpor recurso, o
prazo de 3 (trés) dias, para registro das razbes do recurso em campo proprio do
sistema, ficando as demais LICITANTES desde logo intimadas, para querendo,
registrar contra-razées, também em campo especifico do sistema, no mesmo prazo, a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

8.1.2 — A falta de manifestacdo imediata e motivada das LICITANTES importara na
decadéncia do direito de recurso, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a
LICITANTE VENCEDORA.

8.1.3 — O acolhimento do recurso importard apenas, na invalidacdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8.1.4 — Decidido o recurso e constatada a regularidade dos atos praticados, a
Autoridade Competente adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatorio.

9 — DA CONVOCACAO DA LICITANTE VENCEDORA

9.1 — Apos a homologacao da licitagdo, a LICITANTE VENCEDORA, sera convocada
para assinar o contrato no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
convocacao formalizada e nas condi¢des estabelecidas.

9.2 — Como condicéo para a assinatura do contrato, a LICITANTE VENCEDORA devera
estar cadastrada e habilitada parcialmente no SICAF, bem como apresentar situagéo
regular no CADIN, o que sera verificado mediante consulta aos Sistemas, sendo 0s
extratos anexados aos autos do processo.

9.3 — E facultado & Administracdo, quando a convocada ndo comparecer no prazo
estipulado no subitem 9.1, ndo apresentar situacdo regular no ato da assinatura do
contrato, ou ainda recusar-se injustificadamente a assinar o Contrato, convocar as
LICITANTES remanescentes, na ordem de classificacdo, sem prejuizo da aplicacdo
das sanc¢des cabiveis, observado o disposto nos subitens 7.15 e 7.15.1.

9.4 — O prazo de convocacgdo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo,

quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Administracéo.
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10 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 — A LICITANTE que convocada dentro do prazo de validade de sua proposta nao
assinar contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no Edital, apresentar
documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver
a proposta, falhar ou fraudar na execuc¢édo do contrato, comportar-se de modo inidoneo,
fizer declaracédo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das sancdes abaixo:

a) Adverténcia;

b) Multa de 0,25% (vinte cinco décimos por cento) sobre o valor total contratado, por
dia de atraso, até o 20°(vigésimo) dia;

c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, a partir do 21° (vigésimo
primeiro) dia de atraso, o que podera ensejar a rescisao do contrato.

10.2 — A multa aplicada apds regular processo administrativo sera descontada dos
pagamentos devidos a contratada, ou quando for o caso, cobrada judicialmente.

10.3 — As sancoes previstas no subitem 10.1 poderao ser aplicadas concomitantemente,
facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, pelo prazo de 5 (cinco)
dias Gteis.

10.4 — A critério da Administracdo, poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou em
parte, quando o atraso for devidamente justificado pelo contratado e aceito pela
Administracdo da UAAF-CABEDELO/ICMBIo que fixar4 novo prazo, este improrrogavel,
para a completa execucao das obrigacfes assumidas.

10.5 — As sanc¢des serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

11 — DA VIGENCIA CONTRATUAL

11.1 — O prazo de vigéncia deste contrato serd de 12 (doze) meses, contado a partir da
data da assinatura, com eficacia apds a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da
Unido, tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o dltimo, podendo no interesse da Administracdo, ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, observando-se o disposto no
inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/93.

12 — DA GARANTIA CONTRATUAL

12.1 — A LICITANTE VENCEDORA devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias lteis,
contado da data de assinatura do contrato, comprovante de garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, que sera liberado
somente apos o término da vigéncia do contrato, cabendo-lhe optar por uma das
modalidades de garantia prevista no art. 56, 8 1° da Lei 8.666/93.
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13 — DA REPACTUACAO DO CONTRATO

13.1 — Ser& admitida a repactuacdo dos precos dos servigos contratados, desde que
seja observado o interregno minimo de um ano, contado a partir da data do acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacao da proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da mao-de-

obra e estiverem vinculadas as datas-base destes instrumentos.

13.2 — Nas repactuagdes subsequientes a primeira, a anualidade serd contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

13.3 — As repactuacOes serdo precedidas de solicitacdo da contratada acompanhada
de demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formacéo de precos ou do novo acordo, convencéo ou dissidio
coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variagdo de custos objeto da
repactuacao.

13.4 - E vedada a inclus&o por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencéao coletiva.

13.5 — As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, ndo podendo alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos,
exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual em que deverdo ser
formalizadas por aditamento.

13.6 - As repactuacdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao
contratual ou com o encerramento do contrato.

13.7 - As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto
no art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

14 - DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da
Fatura pela contratada, devidamente atestada pelo servidor indicado para Fiscal do
contrato, que deverd conter o detalhamento dos servicos executados conforme
disposto no art. 73 da Lei n? 8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35 da
Instrugdo Normativa/SLTI n° 03, de 15 de outubro de 2009 e o0s seguintes
procedimentos:

14.1.1 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovacoes:

14.1.1.1 do pagamento da remuneracdo e das contribuicdes sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da
dltima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a
execucao contratual, nominalmente identificado na forma do 8§ 42 do Art. 31 da Lei n®
9.032, de 28 de abril de 1995;
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14.1.1.2 da regularidade fiscal constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93; e

14.1.1.3 do cumprimento das obrigag@es trabalhistas, correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracao.

14.2. O descumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS, ensejardo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis.

14.3. O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela
Administracdo, ndo deverd ser superior a 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua
apresentacao.

14.4 No caso de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento em
que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicagéo das seguintes formulas:

|I= (TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizag&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

14.5 — O pagamento sera creditado em nome da CONTRATADA, mediante ordem
bancaria em conta-corrente por ela indicada, desde que satisfeitas as condicbes
estabelecidas no contrato.

146 — O pagamento somente poderd ser efetuado apds a comprovacdo da
regularidade relativa a habilitacdo juridica, a qualificacdo econdmico-financeira, a
regularidade fiscal com a Fazenda Nacional, com o sistema de Seguridade Social, com
o0 Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, com as Fazendas Estaduais e
Municipais, quando for o caso.

14.7 — A regularidade de que trata o item anterior podera ser verificada mediante
consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

15 — DA IMPUGNAGCAO DO ATO CONVOCATORIO E DOS PEDIDOS DE
ESCLARECIMENTOS

15.1 — Qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio, até 02 (dois) dias Uteis
antes da data fixada para abertura da sesséo publica;
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15.1.1 — Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo, no prazo até 24 (vinte e
quatro) horas.

15.1.2 — Acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, sera definida e publicada
nova data para realizacdo do certame.

15.2 — Quaisquer esclarecimentos em relacdo a esta licitacdo deveréo ser solicitados
até 3 (trés) dias Uteis, anteriores a data fixada para a abertura da sessao publica.

15.3 — As impugnacfes ao ato convocatorio, como também os pedidos de
esclarecimento deverdo ser apresentados exclusivamente por meio eletrénico, no
endereco licitacao.uaaf.cabedelo@icmbio.gov.br.

15.4 — A divulgacéo das impugnacdes apresentadas e dos esclarecimentos solicitados,
bem como das respectivas respostas sera realizada, para conhecimento dos
interessados, no portal de compras do Governo Federal, www.comprasnet.gov.br.

16 — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 — A Autoridade Competente para aprovacdo do procedimento licitatorio podera
revogar a licitacao, por razdes de interesse publico decorrentes de fato supervenientes,
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo
anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.

16.2 — A anulacdo do procedimento licitatorio por motivo de ilegalidade ndo gera
obrigacao de indenizar, ressalvado o disposto no Paragrafo tnico, do art. 59, da Lei n°.
8.666/93.

16.3 — No caso de desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do
pregdo, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel as LICITANTES para a
recepcdo dos lances, retornando o Pregoeiro assim que possivel, sua atuacao no
certame, sem prejuizo dos atos realizados.

16.3.1 — Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do pregdo sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicacao expressa
aos participantes.

16.4 — A LICITANTE sera responsavel por todas as transa¢gfes que forem efetuadas
em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

16.4.1 — Incumbir4d ainda a LICITANTE, acompanhar as operagcbes no sistema
eletrbnico durante a sessdo publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou por sua desconexao.

16.5 — No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica assegurado o contraditorio
e a ampla defesa.

16.6 — E facultada ao Pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagéo,
a promocédo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢cao do
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processo, vedando a inclusdo posterior de documento ou informacéo que deveria
constar originalmente da proposta.

16.7 — Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o dia do término.

16.8 — Nenhuma indenizacdo serd devida as LICITANTES pela elaboracdo e/ou
apresentacao de documentacdo relativa ao presente Pregéao.

16.9 — Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento”, em
substituicdo aos documentos requeridos neste edital.

16.10 — A reunido de abertura da presente licitacdo podera ser adiada ou transferida
para outra data, mediante prévio aviso.

16.11 — Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pela mesma forma que se
deu o texto original, reabrindo-se 0 prazo inicialmente estabelecido, exceto quando
inquestionavelmente, a alteracéo nao afetar a formulacao da proposta.

16.12 — A critério da Administracdo, o Contrato resultante desta licitacdo podera ser
alterado de acordo com o art. 65 da Lei n°® 8.666/93, em razao de fato superveniente
devidamente comprovado e justificado.

16.13 — Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Unidade
Avancada de Administracdo e Financas, no horario de 9h00 as 11h30 e de 14h30 as
17h00 de segunda a sexta-feira, em dias uteis, na Praca Antenor Navarro n°® 05 —
Centro — Jo&o Pessoa/PB

16.13.1 — E permitida a obtencdo de coOpia dos autos, mediante o pagamento dos
emolumentos devidos.

16.14 — Os avisos relativos a esta licitacdo serdo divulgados para conhecimento dos
interessados, no portal de compras do Governo Federal, www.comprasnet.gov.br.

16.15 — Este Edital esta disponivel, também, no site de compras do Governo Federal,
www.comprasnet.gov.br.

Jodo Pessoa, 16 de abril de 2010.

IONE SAMPAIO
Chefe da UAAF - CABEDELO/PB
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSI DADE

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTIC A

Unidade Avancada Administrativa e Financeira de Cab  edelo/PB

PREGAO ELETRONICO Ne°. 04/2010
PROCESSO N° 02062.000014/2010-12

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENTE OPERACIONAL
ADMINISTRATIVO NIVEL I, ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO NIVEL
I, MOTORISTA, BOMBEIRO HIDRAULICO, PEDREIRO, ELETRICISTA,
RECEPCIONISTA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA APOIO A AREA
ADMINISTRATIVA NO ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA CR-6 — COORDENACAO
REGIONAL 06 (PB), DA UNIDADE AVANCADA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
(UAAF — CABEDELO), DOS CENTROS: CPB (LOCALIZADO EM JOAO PESSOA/PB),
CEMAVE (LOCALIZADO EM CABEDELO/PB) E CMA (LOCALIZADO EM
ITAMARACA/PE), DAS UC'S: FLONA (LOCALIZADA EM CABEDELO/PB) E APA DA
BARRA DO RIO MAMANGUAPE (LOCALIZADA EM RIO TINTO/PB), EM
CONFORMIDADE COM O DECRETO N° 2.271, DE 07 DE JULHO DE 1997, IN/SLTI
N° 02, DE 30 DE ABRIL DE 2008, ALTERADA PELAS IN/SLTI N° 03, 15 DE
OUTUBRO DE 2009, N° 04, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009 E N° 05, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2009 E DEMAIS LEGISLACOES PERTINENTES.

1 — INTRODUGAO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir o conjunto de elementos
técnicos que norteardo o procedimento licitatorio para a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigcos de apoio a area administrativa e operacional,
sem emprego de material, para atendimento a demanda da CR-6 (Coordenacao
Regional — 06 — Paraiba) UAAF — CABEDELO, CPB/PB, CEMAVE/PB, FLONA/PB,
APA BARRA DE MAMANGUAPE/PB e CMA/PE, pertencentes ao ICMBIO.

1.2 O Decreto n°. 2.271, de 07 de julho de 1997, que regulamentou a Medida
Provisoéria n°. 1.606/96 determina em seu art. 1° que: “No ambito da Administracao
Publica Federal direta, autarquica e fundacional poderdo ser objeto de execucao
indireta as atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares aos
assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgao ou entidade”.

1.3 Isto posto, a presente contratacdo tem como objetivo suprir o desenvolvimento de
atividades de apoio ao cumprimento da misséao institucional do ICMBIO, bem como
assegurar a continuidade da prestacéao dos servicos de apoio, agilizando os fluxos dos
trabalhos de competéncia deste Instituto.
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1.4 O grande desafio da administracdo publica moderna € assegurar a qualidade na
prestacéo dos servi¢os publicos. O ICMBIO tem como principais atribuicbes exercer o
poder de policia ambiental; executar acdes das politicas nacionais de meio ambiente,
referentes as atribuicdes federais relativas ao controle da qualidade ambiental, a
autorizacdo de uso dos recursos naturais e a fiscalizacdo, monitoramento e controle
ambiental, todos executados por servidores do seu quadro de pessoal das categorias
finalisticas.

1.5 A contratacdo de empresa especializada, consoante o Decreto n°® 2.271/97, para
execucdo de atividades acessoérias, instrumentais e complementares constitui-se em
uma alternativa indispensavel para a melhoria da gestdo administrativa e operacional,
como meio de apoio e suporte a consecucao das ag¢des finalisticas do ICMBIO.

1.6 Esse entendimento é corroborado pelo TCU, que considera que “0 processo de
terceirizacdo, devidamente manejado, pode ser eficiente meio de modernizacdo da
estrutura estatal, juntamente com a privatizagdo, a parceria publico-privada, a
flexibilizacdo, a desregulamentacao, a permissdo e a concessdo. Todas medidas que
visam um modelo de Estado menos executor e mais fiscalizador. Assim, cada caso
deve ser examinado particularmente, evitando-se a presuncdo equivocada de que
gualquer atividade que destoe daquelas consagradamente aceitas como passiveis de
terceirizacdo (seguranca, limpeza, copeiragem, etc.) esteja impossibilitada de ser
executada de forma indireta.” (Acord&o n® 256/2005 TCU— PLENARIO).

2-DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos, de forma
continua, de Assistente Operacional Administrativo nivel I, Assistente Operacional
Administrativo nivel 1l, Motorista, Bombeiro Hidraulico, Pedreiro, Eletricista,
Recepcionista e Auxiliar Administrativo para atendimento as demandas da CR-6 —
COORDENACAO REGIONAL 06 (PB), UNIDADE AVANCADA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS (UAAF — Cabedelo), dos Centros: CPB (localizado em Joao Pessoa/PB),
CEMAVE (localizado em Cabedelo/PB) e CMA (localizado em Itamaraca/PE), das
UC’s: FLONA (localizada em Cabedelo/PB) e APA Barra do Rio Mamanguape
(localizada em Rio Tinto/PB).

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1 A contratacdo de pessoa juridica para a execucao das atividades especificadas
encontra amparo legal na seguinte legislacéo:

a) Decreto n°. 2.271, de 7 de julho de 1997;

b) Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002;

c) Decretos n° 5.450, de 31 de maio de 2005, n°. 3.722, de 09 de janeiro de
2001,

d) Instrucdo Normativa n°. 02/08 — SLTI/MPOG;

e) Instrugéo Normativa n°. 03/09 — SLTI/MPOG,;

f) Instrucdo Normativa n°. 04/09 — SLTI/MPOG;

g) Instrucdo Normativa n°. 05/09 — SLTI/MPOG,; e

h) na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteracdes posteriores e
demais legislacdo, normas e/ou dispositivos correlatos que regem a matéria.

3.2. Para fins de enquadramento no Art. 4° do Decreto n°. 5450/2005 e Inciso IX do
Art. 15 da Instrugcdo Normativa n°. 02/08 — SLTI/MPOG consideram-se servicos
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comuns a prestacdo de servicos de assisténcia operacional e de apoio a éarea
administrativa.

3.2.1 Considerando que nao existe possibilidade de mensurar os resultados dos
servicos de forma objetiva, dada a inexisténcia de critérios objetivos para a afericdo
dos resultados, foi adotado como unidade de medida o Posto de Servico.

4. DA EXECUCAO, LOCALIZACAO E DA DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1. Demanda prevista e localizagao:
Os servigcos deverdo ser suficientes ao atendimento do publico externo e interno, nos
diferentes postos, distribuidos conforme tabelas abaixo:

4.1.1 — ITEM 01 — CR - 6 (Coordenacéo Regional Cabedelo/PB — Endereco: BR 230,
Km 10 — Floresta Nacional da Restinga de Cabedelo - Estrada de Cabedelo, Cabedelo

~ PB)

. Jornada de POSTOS
Postos de Servico Trabalho DE
SERVICO
ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO —| 44 horas 01
NIVEL | semanais
TOTAL 01

4.1.2 — ITEM 02 — UAAF/CABEDELO/PB (Endereco: BR 230, Km 10 — Floresta

Nacional da Restinga de Cabedelo - Estrada de Cabedelo, Cabedelo — PB)

Postos de Servico Jornada de Posto_s de
Trabalho Servico
ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO —| 44 horas 12
NIVEL | semanais
ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO —| 44 horas 01
NIVEL Il semanais
MOTORISTA 44 horas 01
semanais
TOTAL 14
4.1.3 — ITEM 03 — CPB/PB (Endereco: Praca Antenor Navarro n® 05 — Centro — Jo&o
Pessoa - PB)
Postos de Servico Jornada de Posto_s de
Trabalho Servico
ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO —| 44 horas 06
NIVEL | semanais
ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO —| 44 horas 03
NIVEL Il semanais
TOTAL 09

4.1.4 — ITEM 04 — CEMAVE/PB (Endereco: BR 230, Km 10 — Floresta Nacional da
Restinga de Cabedelo - Estrada de Cabedelo, Cabedelo — PB)
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Postos de Servico Jornada de Posto_s de
Trabalho Servico
ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO —| 44 horas 02
NIVEL | semanais
TOTAL 02

4.1.5 — ITEM 05 — FLONA CABEDELO/PB (Endereco: BR 230, Km 10 — Floresta
Nacional da Restinga de Cabedelo - Estrada de Cabedelo, Cabedelo — PB)

Postos de Servico Jornada de Posto_s de
Trabalho Servico
ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO —| 44 horas 01
NIVEL | semanais
TOTAL 01

4.1.6 — ITEM 06 — APA DA BARRA DO RIO MAMANGUAPE/PB -

Patricio, s/n, Centro — Rio Tinto - PB)

(Endereco: Rua

Postos de Servico Jornada de Posto_s de
Trabalho Servico
ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO —| 44 horas 01
NIVEL Il semanais
MOTORISTA 44 horas 01
semanais
TOTAL 02

4.1.7- ITEM 07 — CMA/PE (Endereco: Rodovia PE-01, s/n — Estrada do Forte Orange —

llha de Itamaraca — PE)

Postos de Servico Jornada de | Postos de
& Trabalho Servigo

BOMBEIRO HIDRAULICO 44 horas 01
semanals

MOTORISTA 44 horas 06
semanals

RECEPCIONISTA 44 horas 07
semanals

PEDREIRO 44 horas 01
semanals

ELETRICISTA 44 horas 01
semanals

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 44 horas 04
semanals

TOTAL 20

4.2 Das descri¢cdes dos servigos:

4.2.1 — ASSISTENTE OPERCIONAL ADMINISTRATIVO — NIVEL |, (conforme § 6° da

Clausula Terceira da Convencéao Coletiva de Trabalho 2010/2010 — SINTEG — PB)
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Compreende desenvolver o conjunto de atividades de apoio operacional de
complexidade alta, envolvendo a adaptacéo de alternativas a situagcdes incomuns, nas
areas administrativas de compras, materiais, patrimonio, recursos humanos, financas,
entre outras correlatas, sob supervisdo permanente.

Qualificacdo minima exigida:

» formacéo escolar com nivel médio completo;

» cursos de aperfeicoamento na area especifica do posto de servico;

» conhecimento de informética, editor de texto, planilhas e internet.

* qualificacdo e experiéncia na execucdo das atividades relacionadas aos
servigos da funcao

4.2.2 — ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO — NIVEL Il — (conforme § 7°
da Clausula Terceira da Convencéao Coletiva de Trabalho 2010/2010 — SINTEG — PB)

Compreende desenvolver o conjunto de atividades de apoio operacional de
complexidade mediana nas areas administrativas de compras, materiais, patriménio,
recursos humanos, financas, entre outras correlatas, sob supervisdo permanente.

Qualificacdo minima exigida

» qualificacdo e experiéncia adequada aos servigos;

» conhecimento basico em microcomputador no ambiente Windows, Word, Access
e Excel e seus correspondentes no BROffice;

* ensino médio completo.

4.2.3 — MOTORISTA - (Conforme a Convencéo Coletiva de Trabalho 2010/2010 —
Sindicato dos Motoristas da Paraiba/PB, para os postos da Paraiba e Convencao
Coletiva de Trabalho 2010/2010 - Sindicato dos Trabalhadores em Transporte de
Cargas do Recife e da Regido Metropolitana de Pernambuco/PE, para os postos de
Pernambuco).

Compreende dirigir automoveis, caminhonetes e demais veiculos de transporte de
passageiros e cargas, verificando diariamente as condicbes de funcionamento dos
mesmos antes de sua utilizagdo (pneus, agua do radiador, bateria, nivel de odleo,
sinaleiros, farois, abastecimento de combustivel, documentacdo), entre outras
atividades correlatas.

Qualificacdo minima exigida:

. formagéo escolar preferencialmente com nivel médio completo ou em concluséo;

. carteira Nacional de Habilitacdo categoria “D”;

. qualificagdo e experiéncia na execuc¢ao das atividades relacionadas aos servigos
da funcdo no minimo de 02 (dois) anos.

4.2.4 — BOMBEIRO HIDRAULICO - (Conforme a Convencdo Coletiva de Trabalho
2010/2010 - Sindicato dos Trabalhadores na Construgdao Civil e Pesada de
Pernambuco/PE).

Compreende na manutencdo das instalacées hidraulicas predial nos iméveis de
propriedade do ICMBIo, executando reparos em encanamento, valvulas, sifées, caixas
d’agua, loucas e aparelhos sanitarios, caixas de decantacdo, chuveiros,
desentupimento de esgotos, galerias e canos para manter a higiene e limpeza dos
mesmos, entre outras atividades correlatas.

Qualificacdo minima exigida:

. formacdo escolar com nivel médio completo (2° grau);
. cursos de aperfeicoamento na area especifica do posto de servico;
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. qualificagdo e experiéncia na execucao das atividades relacionadas aos servigos
da funcdo no minimo de 02 (dois) anos.

4.2.5 — PEDREIRO - (Conforme a Convencédo Coletiva de Trabalho 2010/2010 —
Sindicato dos Trabalhadores na Construgao Civil e Pesada de Pernambuco/PE).

Compreende na execucédo de atividades auxiliares de manutencéo predial nos
imoveis de propriedade do ICMBIo, executando trabalhos de alvenaria, concreto e
outros materiais da construcdo civil, guiando-se por desenhos, esquemas e
especificacdes, quando for o caso, utilizando processos e instrumentos pertinentes ao
oficio, para servicos de reformas ou pequenos reparos, entre ouras atividades
correlatas.

Qualificacdo minima exigida:

. formacao escolar com nivel médio completo (2° grau);

. cursos de aperfeicoamento na area especifica do posto de servico;

. qualificacdo e experiéncia na execucao das atividades relacionadas aos servigos
da funcdo no minimo de 02 (dois) anos.

4.2.6 — ELETRICISTA - (Conforme a Convencdo Coletiva de Trabalho 2010/2010 —
Sindicato dos Trabalhadores na Construcéo Civil e Pesada de Pernambuco/PE).

Compreende na execucdo de atividades auxiliares nas instalacdes elétricas
predial nos imoveis de propriedade do ICMBIo, executando manutengcdo preventiva e
corretiva nas instalacbes e comandos elétricos, substituicdo de lampadas, entre outras
atividades correlatas.

Qualificacdo minima exigida:

. formacao escolar com nivel médio completo (2° grau);

. cursos de aperfeicoamento na area especifica do posto de servico;

. qualificagdo e experiéncia na execuc¢ao das atividades relacionadas aos servigos
da funcdo no minimo de 02 (dois) anos.

4.2.7 — RECEPCIONISTA - (Conforme a Convencéo Coletiva de Trabalho 2010/2010 —
Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Asseio, Conservagéo, Limpeza Urbana,
Locacdo de Mao de Obra, Administradora de Imoveis, Condominio, Edificios
Residenciais e Comerciais de Pernambuco/PE).

Compreende na execucédo de atividades de recepcdo na portaria ou local de
acesso as instalacdes dos imoveis do ICMBIo, objetivando o controle de circulacéo de
pessoas e/ou materiais, estabelecendo, atendendo e encaminhando ligacoes,
organizando arquivo, recebendo e encaminhando documentos, entre outras atividades
correlatas.

Qualificacdo minima exigida:

. formacao escolar com nivel médio completo (2° grau);

. redacao propria e pratica de elaboracdo de correspondéncias;

. curso basico de informética Editor de Texto e Planilha Eletronica;

. capacidade de comunicacdo interpessoal com fluéncia, desenvoltura e
cordialidade;

. curso de treinamento e/ou reciclagem na execucédo dos servi¢os de recepcao com
carga horaria minima de 50 horas.

4.2.8 — AUXILIAR ADMINISTRATIVO - (Conforme a Convencédo Coletiva de Trabalho
2010/2010 — Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Asseio, Conservacao,
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Limpeza Urbana, Locacdo de M&o de Obra, Administradora de Imdéveis, Condominio,
Edificios Residenciais e Comerciais de Pernambuco/PE).

Compreende na execucao de atividades de apoio administrativo nas atividades do
ICMBIo, de baixa complexidade, preparando e controlando documentos, prestando
assisténcia a servidores na elaboracdo e encaminhamento de processos, pesquisas
eletrGnicas, entre outras atividades correlatas.

Qualificacdo minima exigida:

. formacao escolar com nivel médio completo (2° grau);

. redacao propria e pratica de elaboracdo de correspondéncias;

. curso basico de Editor de Texto e Planilha Eletrénica;

. gualificacdo e experiéncia na execucdo das atividades relacionadas aos servigos
da funcdo no minimo de 02 (dois) anos.

4.3 O horério de funcionamento de cada Unidade ficard a definicdo de cada Chefia
imediata, desde que ndo se descumpra o que rege a legislacéo pertinente em vigor.

5 - DO PAGAMENTO

5.1 O pagamento sera efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura
pela contratada, devidamente atestada pelo servidor indicado para Fiscal do contrato,
que devera conter o detalhamento dos servicos executados, conforme disposto no art.
73 da Lei n? 8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35 da Instrucao
Normativa/SLTI n°® 03, de 15 de outubro de 2009 e os seguintes procedimentos:

5.1.1 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovacoes:

5.1.1.1 do pagamento da remuneracéo e das contribuigdes sociais (Fundo de Garantia
do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota
fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucdo
contratual, nominalmente identificados, na forma do 8§ 4° do Art. 31 da Lei n? 9.032, de
28 de abril de 1995;

5.1.1.2 da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentagcdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93; e

5.1.1.3 do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracao.

5.2 O descumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS, ensejardo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis.

5.3 O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pela
Administracdo, nao devera ser superior a 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua
apresentacao.

5.4 No caso de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela

Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira e sua
apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em
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gue os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicacédo das seguintes formulas:

| = (TX/100)
365

EM=1xN x VP, onde:

| = indice de atualizag&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

6 — DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1 A LICITANTE VENCEDORA devera apresentar no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado da data de assinatura do contrato, comprovante de garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, que sera liberado
somente apos o término da vigéncia do contrato, cabendo-lhe optar por uma das
modalidades de garantia prevista no art. 56, 8 1° da Lei 8.666/93.

7 — DOS SALARIOS-BASE DOS POSTOS DE SERVICOS

7.1 Serdo adotados os salarios normativos das categorias, conforme Convencgdes
Coletivas de Trabalho abaixo nominadas:

7.1.1 Para o Posto de Assistente Operacional Administrativo Nivel I, o constante do
Paragrafo Sexto do Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas Prestadoras de
Servicos Gerais da Paraiba — SINTEG/PB, Sindicato da Empresa de Asseio e
Conservacdo do Estado da Paraiba — SEAC-PB, (Convengdo Coletiva de Trabalho
2010/2010);

7.1.2 Para o Posto de Assistente Operacional Administrativo Nivel Il, o constante do
Paragrafo Sétimo do Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas Prestadoras de
Servicos Gerais da Paraiba — SINTEG/PB, Sindicato da Empresa de Asseio e
Conservacdo do Estado da Paraiba — SEAC-PB, (Convengdo Coletiva de Trabalho
2010/2010);

7.1.3 Para o Posto de Motorista no Estado da Paraiba: Convencdo Coletiva de
Trabalho firmada entre o Sindicato dos Motoristas e Trabalhadores em Transportes
Rodoviarios de Passageiros e Cargas no Estado da Paraiba e a Federacdo das
IndUstrias do Estado da Paraiba, o Sindicato das Industrias do Vestuéario do Estado da
Paraiba, o Sindicato da Industria de Calcados do Estado da Paraiba, o Sindicato da
Industria Gréfica do Estado da Paraiba e o Sindicato da Industria da Const. e do Mobil.
do Estado da Paraiba.

7.1.4 Para o Posto de Motorista no Estado de Pernambuco: Convencdo Coletiva de
Trabalho firmada entre o Sindicato dos Trabalhadores em Transporte de Carga do
Recife e da Regido Metropolitana Sul e Norte e o Sindicato das Empresas de
Transporte de Carga no Estado de Pernambuco.
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7.1.5 Para os Postos de Pedreiro, Eletricista e Bombeiro Hidraulico, a Convencao
Coletiva de Trabalho firmada entre o Sindicato dos Trabalhadores na Construcéao Civil
e Pesada de Pernambuco e o Sindicato da Industria da Construcao Civil no Estado de
Pernambuco.

7.1.6 Para os Postos de Recepcionista e Auxiliar Administrativo, a Convencao Coletiva
de Trabalho firmada entre o Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Asseio,
Conservacao, Limpeza Urbana, Locacao de Mao de Obra, Administradora de Imoveis,
Condominio Edificio Residencial de Pernambuco e o Sindicato das Empresas de
Asseio e Conservacéao do Estado de Pernambuco.

8 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1 Executar fielmente o contrato, de acordo com as Clausulas avencadas;

8.2  Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cfes
resultantes da execucao.

8.3 Manter durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo, conforme Lei n° 8.666/93;

8.4 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucéo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacgdo ou o0 acompanhamento do
CONTRATANTE;

9 — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1 Acompanhar e efetuar a fiscalizacdo dos servicos contratados, devendo para
tanto nomear um fiscal de contrato que se responsabilizara pelo acompanhamento dos
servicos, conferéncia, atesto das faturas e comprimento das demais exigéncias
previstas neste documento;

9.2 Rejeitar, no todo ou em parte, o servico executado em desacordo com o
contrato;

9.3 Facilitar o acesso as dependéncias do CONTRATANTE, de todos os
profissionais envolvidos nos servi¢cos desde que estejam devidamente identificados;

9.4  Colocar a disposicdo da CONTRATADA um espaco fisico para os trabalhos
administrativos de seu preposto;

9.5 Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer prestador de servi¢co ou
preposto que ndo merega confianga no trato dos servi¢os, que produza complicagoes
para a supervisao e fiscalizacdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com
o0 exercicio das atribuigdes que lhe foram designadas;

9.6 Assegurar-se da boa prestacdo dos servigos, verificando sempre o seu bom
desempenho;
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9.7 Prestar as informag0es e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

9.8  Solicitar formalmente a CONTRATADA o preenchimento dos postos de servico;

9.9 Proceder avaliacdo dos curriculos de todos os prestadores de servico
apresentados pela CONTRATADA, com vistas a verificagdo dos perfis minimos
exigidos para 0s respectivos postos de servicos;

9.10 Observar para que durante toda a execucdo do contrato, sejam mantidas em
compatibilidade com as obrigagcdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacéo exigidas no Edital.

9.11 Efetuar o pagamento pelos servicos prestados pela CONTRATADA, conforme
clausulas e condi¢fes pactuadas.

10 — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1 Arcar com todos 0s encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais previstos
na legislacao vigente e com quaisquer outros, nao transferindo a responsabilidade por
seu pagamento ao CONTRATANTE, nem onerando o objeto do contrato, razdo pela
qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade,
ativa ou passiva, com 0 CONTRATANTE;

10.2 Apresentar mensalmente ao Fiscal do Contrato, sem o que nao serao liberados
0S pagamentos das respectivas faturas, a comprovacéao do recolhimento do;

10.2.1 FGTS, por meio dos documentos abaixo, do més anterior ao vencido:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social

(GFIP);

b) cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica

ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante

emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

) copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
10.2.2 INSS (empregador), por meio dos documentos abaixo, do més anterior ao
vencido:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social

(GFIP);

b) cépia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia,;

) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS), com a autenticacdo mecanica ou

acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante

emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

d) copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

10.3 Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacbes
estabelecidas na legislacédo especifica de acidentes de trabalho quando em ocorréncia
da espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho dos servicos ou em
conexao com eles, ainda que ocorridos em dependéncias do CONTRATANTE;

10.4 Manter os seus prestadores de servico sujeitos as normas disciplinares do
CONTRATANTE, porém sem qualquer vinculo empregaticio;
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10.5 Recrutar e selecionar os prestadores de servico de acordo com a qualificacédo
prevista no item 04 deste Termo de Referencia;

10.6 Encaminhar previamente os curriculos dos prestadores de servi¢co para analise e
aprovacao do CONTRATANTE;

10.7 Responsabilizar-se por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucéo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo a responsabilidade de fiscalizagcdo e acompanhamento do CONTRATANTE;

10.8 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo, desde que praticada
por seus prestadores de servi¢co na execu¢ao dos servigos contratados;

10.9 Substituir de imediato, qualquer profissional cuja conduta seja considerada
inconveniente pelo CONTRATANTE ou se apresente incompetente para realizagcdo dos
Sservicos;

10.10 Fornecer aos prestadores de servico contratados, vale transporte para cobrir o
percurso Residéncia/trabalho, trabalho/residéncia, de acordo com o horario de
realizacdo dos servicos do profissional;

10.11 Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos servigos, até
o 5° dia util do més subseqlente, apresentando ao fiscal do contrato a competente
folha de pagamento;

10.12 Apresentar no inicio da cada exercicio ao fiscal do contrato, a relacdo anual de
férias dos profissionais envolvidos nos servicos;

10.13 Providenciar a substituicdo dos empregados quando de sua falta por motivo de
férias, licenca ou demissdo, sem interrupcdo da prestacdo dos servicos que nao
poderdo sofrer paralisacdo de forma alguma, sen&o as previstas em Lei, devendo
sempre ser substituido por outro o profissional envolvido nos servicos;

10.14 Notificar ao CONTRATANTE por escrito, todas as ocorréncias que possam a vir
embaragar os servigos contratados;

10.15 Manter no local dos servicos um preposto aceito pelo CONTRATANTE, com o
fim de orientar e fiscalizar a frequéncia dos profissionais envolvidos nos servi¢os, bem
como responder pela CONTRATAD, quanto a execu¢ao dos servicos;

10.16 Comprovar no caso de nao estar sediada em Jodo Pessoa, no prazo méaximo de
30 (trinta) dias corridos a contar da assinatura do contrato, que possui instalada em
Jodo Pessoa, unidade de representacdo com estrutura minima de atendimento
compativel com o volume e caracteristica dos servicos a serem prestados, que sera
objeto de vistoria pelo CONTRATANTE;

11 — DA PROPOSTA DE PRECOS
11.1 A Proposta de Precos devera ser POR ITEM, redigida em lingua portuguesa, em
uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser

assinada e as demais rubricadas pelo representante legal da LICITANTE, dela
constando:
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11.1.1 A razédo social da LICITANTE, endereco completo, nimero de inscricdo no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, do Ministério da Fazenda.

11.1.2 Valores expressos em moeda corrente nacional,

11.1.3 Planilha de custos e formacdo de pregos, POR ITEM, a qual devera ser
entregue e analisada no momento da aceitacéo do lance vencedor, em que podera ser
ajustada, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacao,
desde que ndo haja majoracdo do preco proposto. A ndo apresentacdo das Planilhas
de Custos e Formacédo de Precos, importara recusa da proposta de precos.

11.1.3.1 A contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitacdo exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8
12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993;

11.1.3.1.1 Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos que favoreca a contratada, este sera revertido como lucro durante a
vigéncia da contratacdo, mas poderd ser objeto de negociacdo para a eventual
prorrogacao contratual;

11.1.3.2 Caso o valor final da proposta seja inferior a 30% da média dos precos
ofertados e a inexequibilidade da proposta nédo seja flagrante e evidente pela andlise da
planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera realizada
diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta;

11.1.3.2.1 Erros no preenchimento da Planilha ndo sdo motivos suficientes para a
desclassificacdo da proposta, quando a Planilha puder ser ajustada sem a necessidade
de majoracdo do preco ofertado e desde que se comprove que este € suficiente para
arcar com todos os custos da contratagao.

11.1.4 Declaracdo expressa de que estdo incluidos nos precos propostos, todos o0s
custos e despesas de qualquer natureza. Na falta de tal declaracdo, serd considerada
como inclusa nos precos toda e qualquer despesa inerente a execucao dos servicos.

11.1.5 Informacé&o do prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias, contados da data de abertura da licitacdo. Na falta de tal informacéo
sera considerado aceito o prazo citado nesta alinea.

11.1.6 Declaracao de total conhecimento e concordancia com os termos deste Edital e
seus Anexos. Na falta de tal declaracdo sera considerada aceita a condi¢cdo deste
subitem.

11.1.7 Indicacdo do nome e numero do banco, agéncia e conta corrente para efeito de
pagamento. Na falta de tal informacgdo, a Administracdo podera solicita-la em outro
momento.

11.1.8 Indicacédo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas

normativas que regem as categorias profissionais que executardo 0 Servico e as
respectivas datas bases e vigéncias.
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11.1.9 Custo do auxilio alimentacdo em pecunia (dinheiro) — ndo sendo aceita outra
forma de beneficio, cujo valor minimo unitario devera ser de R$ 7,00 (sete reais) para
todos os postos mencionados neste Termo de Referéncia, inclusive MOTORISTAS.
Caso o valor homologado por Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
instrumento equivalente seja superior ao acima estabelecido, este devera ser adotado.

11.1.9.1 Sera permitido o desconto de 20% do valor mensal do auxilio alimentacao para
todos os postos, de acordo com o Programa de Alimentacéo do Trabalhador - PAT.

11.1.10 Seguro de Vida: A licitante vencedora fara em favor de seus empregados seguro
de vida com coberturas de morte natural, acidental e invalidez por acidente no valor
minimo de R$ 10.000,00, exceto suicidio, independentemente do local ocorrido, devendo
ser descontado do salario do funcionario 50% (cinquenta por cento) do valor prémio do
seguro, respeitando-se o limite maximo de R$ 3,00 (trés reais).

11.1.10.1 Caso o funcionario ndo aceite o Seguro de Vida, o valor consignado na planilha
de formacdo de precos para este item sera suprimido através de Termo Aditivo, de
acordo com o numero de funcionérios que venha a recusa-lo.

11.2 A empresa contratada devera ofertar o pagamento de diarias quando do
deslocamento de seus funcionarios para fora do local de origem, com excecdo das
cidades que fazem parte da regido Metropolitana de Jodo Pessoa, no valor de 20%
(vinte por cento) de um salario minimo oficial vigente no pais, por dia de afastamento,
guando houver pernoite, valor este que devera ser cobrado a contratante a titulo de
diarias de viagens na proxima fatura.

11.2.1 O valor correspondente a diaria a ser paga devera ser depositado na conta do
funcionario em até 48 (quarenta e oito horas) de antecedéncia a viagem.

11.2.2 A UAAF-Cabedelo se obriga a informar com até cinco dias de antecedéncia a
data do deslocamento.

12 — DA VIGENCIA DO CONTRATO

12.1 O contrato resultante desta licitacdo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses,
contados da data de inicio da execugdo do servico, podendo no interesse do
CONTRATANTE, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses observando-se o disposto no inciso Il do Art. 57 da Lei 8.666/93.

13 — DA FISCALIZACAO

13.1 O CONTRATANTE designara servidor(es) para acompanhamento e fiscalizagdo da
sua execucao, que registrara em relatério todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou
defeitos observados;

13.2 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do(s)
representante(s) serdo solicitadas a autoridade competente do CONTRATANTE para
adocao das medidas convenientes, consoante disposto no art. 67, 88 1° e 2° da Lei n°
8.666/93;
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13.3 Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverdo ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem em indagacdes de carater técnico, hipotese em
gue serédo respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

13.4 E direito da fiscalizag&o rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua
execucao esta irregular.

13.5 O ICMBIO/PB deixa de adotar o art. 19-A, incluido pela IN SLTI/MOG n° 03/2009,
tendo em vista sua suspensao temporaria pelo Ministério do Planejamento Orgcamento e
Gestéo. Nao obstante, tdo logo seja autorizada, a contratada estara obrigada a autorizar o
ICMBIO/PB a fazer a retengéo na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao FGTS
nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores, bem como autorizar a
administracdo contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da contratada até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis conforme disposto no anexo VII de
referida Instrucdo Normativa.

14 — DA REPACTUACAO DO CONTRATO

14.1 Serd admitida a repactuacdo dos precos dos servigos contratados, desde que
seja observado o interregno minimo de um ano, contado a partir da data do acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacao da proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da mao-de-

obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

14.2 Nas repactuagfes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

14.3 As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada
de demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formacdo de precos ou do novo acordo convencao ou dissidio
coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variacdo de custos objeto da
repactuacao.

14.4 E vedada a inclus&o por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

14.5 As repactuacdes como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento e ndo poderao alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos,
exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que deverdo ser
formalizadas por aditamento.

14.6 As repactuacbes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacéo
contratual ou com o encerramento do contrato.

14.7 As repactuacdes nédo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer

momento, a manutencao do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no
art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.
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15 — DAS SANCOES

15.1 A LICITANTE que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
assinar o contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no Edital, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das sangfes abaixo:

a) adverténcia;

b) multa de 0,25% (vinte e cinco décimos por cento) sobre o valor total contratado,
por dia de atraso, até o 20°(vigésimo) dia;

c) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, a partir do 21°
(vigésimo primeiro) dia de atraso, o que podera ensejar a rescisdo do contrato.

15.2 A multa, aplicada apos regular processo administrativo, sera descontada dos
pagamentos devidos ao contratado, ou quando for o caso sera cobrada judicialmente.

15.3 As sancgbes previstas no Item 15.1 poderdo ser aplicadas concomitantemente,
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, pelo prazo de 5 (cinco)
dias uteis.

15.4 A critério da Administracdo, poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou em
parte, quando o atraso for devidamente justificado pela CONTRATADA e aceito pelo
CONTRATANTE que fixara novo prazo, este improrrogavel, para a completa execucao
das obrigacGes assumidas.

15.5 As sanc¢des serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16 — DAS CONDICOES DE HABILITACAO

16.1 As condi¢bes de habilitagdo sdo aquelas previstas no Edital.

17 — DA ESTIMATIVA DA DESPESA

17.1 A despesa com a contratacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia
esta estimada em R$ 118.945,80 (Cento e dezoito mil, novecentos e quarenta e cinco
reais e oitenta centavos) mensais perfazendo um montante anual de R$ 1.427.349,65
(Um milhdo, quatrocentos e vinte e sete mil, trezentos e quarenta e nove reais e
sessenta e cinco centavos).

Joao Pessoa — PB, 16 de abril de 2010.

Julio Mattos de Lyra
Pregoeiro Oficial
APROVO, a vista de todo o detalhamento do objeto a ser contratado constante neste

Termo de Referéncia.

lone Sampaio
Chefe da UAAF-CABEDELO/ICMBIo
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PREGAO ELETRONICO N°. 04/2010
PROCESSO N° 02062.000014/2010-12

ANEXO I

MODELO DE CARTA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCI AL
(EM PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE)

Ao

Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversi dade — ICMBIO.
Unidade Avancada de Administracdo e Financas — Cabe  delo/Paraiba.
A/C: Pregoeiro

PREGAO N° 04/2010
Prezados Senhores,

Apresentamos a V.Sas. nossa proposta para a execucdo dos servigos de
................................................... (descrever o servigos a serem contratados), referente
ao item ............ pelo preco mensal de R$ ..........cccceeene (S )
e global de R$ ............... (eree e ), pelo periodo
contratual de 12 (doze) meses, nos termos do Edital e das Planilhas de Custos e
Formacé&o de Precos, em anexo.

O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da
data fixada para a entrega da mesma.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢cdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

Declaramos, ainda, que nos precos propostos estédo incluidos todos os custos e
despesas diretas e indiretas, tais como salarios, adicionais, encargos sociais,
beneficios trabalhistas, seguros, encargos tributarios/impostos, taxas, margem de
remuneracao empresarial, uniformes e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto desta licitacao.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemos a assinar o
contrato no prazo determinado no documento de convocacdo, e para esse fim
fornecemos os seguintes dados:

Razé&o Social: CGC/MF:

Endereco: Tel/Fax:

CEP: Cidade: UF:
Banco: Agéncia: N° c/c:

Dados: Representante Legal da Empresa para assinatu  ra do contrato:

Nome:
Endereco:
CEP: Cidade: UF:
CPF/MF: Cargo/Fungéo:
Cart. Ident. n°: Expedido por:
Naturalidade: Nacionalidade:

Local e data Nome e assinatura do responsavel legal
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PREGAO ELETRONICO Ne°. 04/2010
PROCESSO N° 02062.000014/2010-12

ANEXO II/A

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

CATEGORIA PROFISSIONAL: XXXXXXXXXXXXX

Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Joao Pessoa

Ano Acordo, Convengéao ou Sentenga Normativa em
Dissidio Coletivo

Unidade de medida

POSTO

Quantidade

Mmoo | O 1>

N° de meses de execugédo contratual

12

Dados comple mentares para composicao dos custos referente a mao de obra

Salério minimo oficial vigente (Salario Normativo da
Categoria)

2 | Categoria profissional (vinculada a execuc¢éo contratual)

3 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Remuneracéo %

Valor (R$)

Salério

Adicional Noturno

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

mo0n o>

Compl. do Salario Minimo

Total de Remuneracéao

Insumos de Mao -de-obra

Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacéo

Uniformes/equipamentos

Assisténcia médica, se houver

Seguro de vida

Treinamento/Capacitacao/ Reciclagem

Auxilio funeral

T O TMOO mE>

Outros (especificar)

Total de Insumos de Mao-de-obra

IIl Quadro com Detalhamento de Encargos Sociaise T

rabalhistas

Grupo "A™ %

Valor (R$)

01 - INSS

02 - SESI ou SESC

03 - SENAI ou SENAC

04 - INCRA
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05 - salario educacéao

06 - FGTS

07 - seguro acidente do trabalho

08 - SEBRAE

Total do Grupo "A":

Grupo "B":

%

Valor (R$)

09 - férias e abono de férias

10 - auxilio doenca

11 - licenca maternidade

12 - licenca paternidade

13 - faltas legais

14 - acidente de trabalho

15 - aviso prévio

16 — 13° saléario

Total do Grupo "B":

Grupo "C":

%

Valor (R$)

17 - aviso prévio indenizado

18 - indenizacé&o adicional

19 - indenizacéo (rescisdes sem justa
causa)

Total do Grupo "C":

Grupo "D":

%

Valor (R$)

20 - incidéncia dos encargos do grupo "A"

sobre os itens do grupo "B"

Total do Grupo "D™:

Grupo "E":

%

Valor (R$)

21 - incidéncia dos encargos do grupo "A"

sobre o item 17 do Grupo "C"

total do Grupo "E":

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS -

VALOR DA MAO -DE-OBRA (Remuneracéo + Reserva

Técnica + Encargos Sociais):

IV Médulo: Demais componentes

Demais Componentes

%

Valor (R$)

Despesas
A | Operacionais/administrativas

B Lucro

Total de Demais Componentes

V Médulo: Tributos

Tributos

%

Valor (R$)

Tributos Federais (especificar)

A
B PIS
C |CONFINS
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D | Tributos Estaduais/Municipais
E ISSON
F | Outros tributos (especificar)

Outros tributos (especificar)

Total de Tributos

VI Quadro -resumo da Remuneracdo da M&o de Obra
Mé&o-de-obra vinculada a execucgéo contratual | it (R$
(valor por empregado) Valor unit. (R$)
A | Remuneracéo
B | Encargos sociais
C |Insumos de méo-de-obra
D | Subtotal
E | Reserva técnica | %
Total de Mao-de-obra
VIl Quadro-resumo do Valor Mensal do Servico

Valor Mensal Total ref. Mao -de-obra vinculada a

execugao contratual

Unid / Elementos

Unid / Elementos Valor
A | Mao-de-obra (vinculada a execucao dos servicos)
B | Insumos diversos (mat./ mag./ equip)
C | Demais componentes
D | Tributos
E |Valor mensal do servico

Quantidade (total) a contratar (em funcao da unidade de
F |medida)

Valor Mensal Total ref. Mao-de-obra vinculada a
G | execucdo contratual
H | Valor global da proposta (valor mensal x 12 MESES)

OBSERVACAO: ELABORAR UMA PLANILHA PARA CADA ITEM E CATEGORIA
PROFISSIONAL.
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PREGAO ELETRONICO N°. 04/2010
PROCESSO N° 02062.000014/2010-12

ANEXO 11/B

QUADRO RESUMO

DESCRICAO UNID QTDE VL UNIT VL TOTAL ("A"
("A") ("B") X "B")
Assistente POSTO
Operacional
Administrativo Nivel |
Assistente POSTO
Operacional
Administrativo Nivel Il
Motorista POSTO
VALOR MENSAL DOS SERVICOS ("C") =SOMA (ACIMA)
MODULO DE ELABORACAO DE PRECO FINAL
UNIDADE: MES
QUANTIDADE: 12
VALOR MENSAL =("C")
VALOR GLOBAL (12 MESES) =12 X"C"

Valor Global dos Servicos (doze meses de execucao contratual) R$

(VALOR POR EXTENSO)
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ICMBig
) MMA
MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSI DADE

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTIC A

Unidade Avancada Administrativa e Financeira de Cab  edelo/PB

PREGAO ELETRONICO N°. 04/2010
PROCESSO N° 02062.000014/2010-12

ANEXO IlI
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N° /2010

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS,
CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO CHICO
MENDES DE CONSERVACAO DA
BIODIVERSIDADE E A EMPRESA

O INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVA(;AO DA BIODIVER SIDADE, Autarquia
Federal, em regime especial, vinculada ao Ministério do Meio Ambiente, criado pela
Medida Provisoria n°® 366 de 26 de abril de 2007, com sede e foro em Brasilia/DF e
jurisdicdo em todo o Territdrio Nacional, sediada na Av. L4 Norte, SAIN, Brasilia/DF,
inscrita no CNPJ/CGC/MF sob o n° 03.659.166/0001-02, através do CPB — Centro de
Protecdo de Primatas Brasileiros, situado na Praca Antenor Navarro, n° 05, Varadouro,
Jodo Pessoa-PB, inscrito no CNPJ/CGC/MF sob o n° 03.659.166/0060-62 doravante
denominada, simplesmente, CONTRATANTE, neste ato representado pela sua
responsavel, Sra. IONE SAMPAIO, brasileira, portadora da Carteira de Identidade n°
057893851-IFP/RJ e inscrita no CPF n® 679.268.947-53, no uso das atribuicbes que
Ihe confere a Portaria n® 138/2010 de 30/03/2010, publicada no D.O.U de 31/03/2010
residente e domiciliada em Cabedelo/PB e a empresa doravante denominada,
simplesmente, CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr.(a) ........cccooeeeriiieennnne ,

portador(a) da Carteira de Identidade n° ........cccooevvennneen. SSP/PB e CPF n°
........................................ , residente e domiciliado(a) na RUa ......ccccocciiiiiiiiiiieniiiens,
Bairro .....ccoceveevvieeee na cidade de ........ccccccceeeiiiiiieeenns , resolvem celebrar o presente

contrato elaborado de conformidade com a Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993,
republicada no DOU de 06 de julho de 1994 e alteracdes subsequentes, IN n® 02/2008-
SLTI-MPOG, de 30 de abril de 2008 e suas alteracdes posteriores, Decreto n°® 2.271, de
07 de julho de 1997 e de acordo com o que consta no Processo n° 02062.000014/2010-
12, e de conformidade com o Pregé&o, na sua forma eletrbnica, n° 04/2010, mediante
as condicoes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente contrato tem por objeto a prestacdo, de forma continua, dos servigos de

..................................... para atendimento a demanda da .............................do ICMBIio

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Vinculam-se ao presente contrato o Edital de Pregdo na
forma eletrénica n.° /2010 com seus anexos, bem como a proposta da contratada
e demais documentos que compdem o processo em referéncia, independentemente de
transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

Os servicos contratados serdo realizados por execucao indireta, sob o regime de
empreitada por preco global.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO E LOCALIZAGAO DOS S ERVICOS
1 Os servigos serdo executados nos locais abaixo identificados:

1.1 Servigos de ............. ( especificar)

1.1.1 Localizagéo: ............ (especificar ).

1.1.2 Demanda prevista

Os servigos deverdo ser suficientes ao atendimento do publico externo e interno, nos
diferentes postos, distribuidos conforme tabela abaixo:

Jornada de N°. de POSTOS
Localizacdo — Postos de Servico Trabalho DE SERVICO

44 horas
semanais
44 horas
semanais
44 horas
semanais

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES

1 A contratada obriga-se a:

1.1  Executar fielmente o contrato, de acordo com as Clausulas avencadas;

1.2 Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no todo

ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cfes
resultantes da execucao.
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1.3 Manter, durante toda a execucao deste contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo, conforme Lei n° 8.666/93;

1.4 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa, ou dolo na execucao do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacgdo ou o0 acompanhamento do
CONTRATANTE;

1.5 Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar 0s
servi¢os, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

1.6  Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administracao;

1.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administracao;

1.8 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados;

1.9 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracao;

1.10 Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracéo, diariamente,
a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

1.11 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucado do contrato, conforme exigéncia legal;

1.12 Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato;

CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES

1 Para a perfeita execucdo dos servi¢cos a contratada devera:

1.1  Arcar com todos os encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais previstos
na legislacao vigente e com quaisquer outros, nao transferindo a responsabilidade por
seu pagamento ao CONTRATANTE, nem onerando o objeto do contrato, razdo pela
gual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade,
ativa ou passiva, com o0 CONTRATANTE;

1.2  Apresentar mensalmente ao Fiscal do Contrato, sem o que nao serao liberados
0S pagamentos das respectivas faturas, a comprovacéo do recolhimento do;
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1.2.1 FGTS, por meio dos documentos abaixo, do més anterior ao vencido:
a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);
b) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;
c) cOpia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

1.2.2 INSS (empregador), por meio dos documentos abaixo, do més anterior ao
vencido:
a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);
b) cépia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia,;
c) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;
d) copia da Relacéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

1.3 Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacbes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho dos servicos ou em
conexao com eles, ainda que ocorridos em dependéncias do CONTRATANTE;

1.4 Manter os seus prestadores de servico sujeitos as normas disciplinares do
CONTRATANTE, porém sem qualquer vinculo empregaticio;

1.5 Recrutar e selecionar os prestadores de servico de acordo com a qualificacdo
prevista no item 4 do Anexo | do Edital (Termo de Referencia);

1.6 Encaminhar, previamente, os curriculos dos prestadores de servico para analise
e aprovagao do CONTRATANTE;

1.7 Responsabilizar-se por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucéo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo a responsabilidade de fiscalizagcdo e acompanhamento do CONTRATANTE;

1.8 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo desde que praticada
por seus prestadores de servi¢co na execu¢cao dos servigos contratados;

1.9 Substituir de imediato, qualquer profissional cuja conduta seja considerada
inconveniente pelo CONTRATANTE ou se apresente incompetente para realizacdo dos
Sservicos;

1.10 Fornecer aos prestadores de servico contratados, vale transporte para cobrir o
percurso Residéncia/trabalho, trabalho/residéncia, de acordo com o horario de
realizacdo dos servicos do profissional;

1.11 Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos servicos, até
o 5° dia util do més subsequente, apresentando ao fiscal do contrato a competente
folha de pagamento, independentemente do recebimento de faturas devidas pelo
CONTRATANTE;
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1.12 Apresentar no inicio da cada exercicio, ao fiscal do contrato, a relacdo anual de
férias dos profissionais envolvidos nos servicos;

1.13 Providenciar a substituicdo dos empregados, quando de sua falta por motivo de
férias, licenca ou demissdo, sem interrupcdo, da prestacdo dos servicos, que nao
poderdo sofrer paralisacdo de forma alguma, sendo as previstas em Lei, devendo
sempre ser substituido por outro o profissional envolvido nos servicos;

1.14 Notificar ao CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam a vir
embaracar os servi¢cos contratados;

1.15 Manter no local dos servicos um preposto aceito pelo CONTRATANTE, com o
fim de orientar e fiscalizar a frequéncia dos profissionais envolvidos nos servi¢os, bem
como responder pela CONTRATADA, quanto a execugcao dos servicos;

1.16 Comprovar, no caso de ndo estar sediada em Jodo Pessoa, no prazo maximo de
30 (trinta) dias corridos a contar da assinatura do contrato, que possui, instalada em
Jodo Pessoa, unidade de representacdo com estrutura minima de atendimento,
compativel com o volume e caracteristica dos servicos a serem prestados, que sera
objeto de vistoria pelo CONTRATANTE;

CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA

A contratada deve apresentar a Administracdo do contratante, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contado da data da assinatura do contrato, comprovante de garantia, no
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, que sera
liberado somente apds o término da vigéncia do contrato, cabendo-lhe optar por uma
das modalidades de garantia prevista no art. 56, 8 1° da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — DO VALOR

O valor mensal deste contrato importaem RS ................. (P ),
perfazendo um montante anual de R$ ................. (e )
em conformidade com a proposta apresentada pela contratada, estando incluido todos
0S custos e despesas de qualquer natureza.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

1.1 O pagamento sera efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da
Fatura pela contratada, devidamente atestada pelo servidor indicado para Fiscal do
contrato, que deverad conter o detalhamento dos servicos executados, conforme
disposto no art. 73 da Lei n? 8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35 da
Instrugdo Normativa/SLTI n° 03, de 15 de outubro de 2009 e o0s seguintes
procedimentos:

1.1.1 A Nota Fiscal ou Fatura deverda ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovacoes:

1.1.1.1 do pagamento da remuneracédo e das contribuicbes sociais (Fundo de Garantia

do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota
fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucdo
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contratual, nominalmente identificados, na forma do 8 42 do Art. 31 da Lei n2 9.032, de
28 de abril de 1995;

1.1.1.2 da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentagcdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93; e

1.1.1.3 do cumprimento das obriga¢cfes trabalhistas, correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracao.

1.2 O descumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS ensejard 0 pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

1.3 O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela
Administracdo, ndo deverd ser superior a 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua
apresentacao.

1.4 No caso de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administragcdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua
apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em
gue os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicacédo das seguintes formulas:

| = (TX/100)
365

EM=1xN x VP, onde:

| = indice de atualizag&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

1.5 O pagamento sera creditado em nome da CONTRATADA, mediante ordem
bancaria em conta-corrente por ela indicada, desde que satisfeitas as condicOes
estabelecidas no contrato.

1.6 O pagamento somente podera ser efetuado apdés a comprovacdo da
regularidade relativa a habilitacdo juridica, a qualificacdo econdmico-financeira, a
regularidade fiscal com a Fazenda Nacional, com o sistema de Seguridade Social, com
o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, com as Fazendas Estaduais e
Municipais, quando for o caso.

1.7 A regularidade de que trata o item anterior podera ser verificada mediante
consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.
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CLAUSULA NONA — DA CLASSIFICACAO FUNCIONAL E ECONOM ICA DA
DESPESA

A despesa deste contrato para o periodo de sua vigéncia é de R$ ........ccccvvvvvvvveennnnn.

T ), corre a conta dos recursos consignados ao contratante, no
presente exercicio, sob a seguinte classificacao:

Atividade:

Elemento de Despesa:

Fonte:

N° de Empenho: 2010NE

Data:

Valor Empenhado: R$

O Valor total estimado a ser pago no exercicio corrente de 2010 é de RS ...............

G )

O Valor total estimado a ser pago no exercicio subseqiente de 2011 sera de R$

.................. T ¥

SUBCLAUSULA UNICA - A despesa para o exercicio subsequente correra a conta de
dotacdes orcamentarias que |he forem destinadas, registrando-se por simples apostila
o crédito e empenho para sua cobertura, em conformidade com o § 8° do artigo 65, da
Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA — DA REPACTUACAO

1.1 Serd admitida a repactuacao dos precos dos servigos contratados, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano, contado a partir da data do acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacao da proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da mao-de-

obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

1.2 Nas repactuacgdes subsequientes a primeira, a anualidade serd contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

1.3 As repactuacOes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha
de custos e formacao de precos ou do novo acordo convencéo ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuacao, conforme for a variagéo de custos objeto da repactuacéo.

1.4 E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

1.5 As repactuagBes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, e ndo poderao alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos,
exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que deverdo ser
formalizadas por aditamento.

1.6 As repactuacbes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a

vigéncia do contrato, serdo objeto de precluséo com a assinatura da prorrogacéo
contratual ou com o encerramento do contrato.
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1.7 As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto
no art. 65 da Lei n% 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

O contratante designara servidor(es) para acompanhamento e fiscalizacdo da sua
execucdo, que registrard em relatorio todas as ocorréncias relacionadas com a
execuc¢ao do contrato, determinando o que for necessério a regularizacdo das falhas ou
defeitos observados.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do(s) representante(s) serdo solicitadas a autoridade competente do
contratante, para adocao das medidas convenientes, consoante disposto no art. 67, 88
1° e 2°, da Lei n° 8.666/93.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo
deverdo ser prestados imediatamente, salvo quando implicarem em indagacdes de
carater técnico, hipotese em que seréo respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - E direito da fiscalizacdo rejeitar quaisquer servicos
quando entender que a sua execucgao esta irregular.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA E EFICACIA

O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contado da data do inicio
execucao do trabalho, com eficacia apds a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial
da Unido, tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o
primeiro e incluir o dltimo, podendo no interesse da Administracdo, ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, observando-se o
disposto no inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES

Pela inexecucéo parcial ou total das condi¢des pactuadas, garantida a prévia defesa,
ficard a contratada sujeita as seguintes sangoes:

1) Adverténcia;

II) Multa de 0,25% (vinte e cinco décimos por cento) sobre o valor total do
contrato, por dia de atraso, até o 20° (vigésimo) dia;

[II) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, a partir de 21°
(vigésimo primeiro) dia de atraso, o que podera ensejar a rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei n°® 8.666/93.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Ficara impedida de licitar e de contratar com a Uni&o, e
sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, a contratada que
ensejar o retardamento da execucao do objeto deste contrato, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer
declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA - As sancbes previstas no Inciso | e na SUBCLAUSULA
ANTERIOR desta Clausula poderédo ser aplicadas juntamente com as dos Incisos “II” e
“Ill”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A multa aplicada, ap0s regular processo administrativo,
sera descontada dos pagamentos devidos pela Administracdo ou quando for o caso,
cobrado judicialmente.

SUBCLAUSULA QUARTA - A critério da administracdo, poderdo ser suspensas as
penalidades, no todo ou em parte, quando o atraso for devidamente justificado pela
contratada e aceito pela Administracdo do contratante que fixard novo prazo, este
improrrogavel, para a completa execucédo das obrigacdes assumidas.

SUBCLAUSULA QUINTA - As sancdes seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/93,
desde que haja interesse do contratante, mediante lavratura de Termo Aditivo, com a
apresentacao das devidas justificativas e sem modificacdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA INEXECUCAO E RESCISAO D O CONTRATO

A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara sua rescisao, com as consequéncias
contratuais, de acordo com o disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93 e
alteracOes posteriores.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A rescis&o deste contrato podera ser:

|. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos
enumerados nos incisos | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei mencionada,
notificando-se a contratada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, exceto
guanto ao inciso XV,

Il. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde
gue haja conveniéncia para a Administragao;

[1l. Judicial, nos termos da legislacéo.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser
precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente
motivados nos autos, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo examinados e resolvidos amigavelmente entre as partes
contratantes a luz das clausulas e condi¢des dispostas neste contrato, aplicando-se-
Ihes a legislacdo pertinente e os preceitos de direito publico e, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado, no que
couber
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

O contratante publicara, no Diario Oficial da Unido, o extrato deste contrato, no prazo
de até 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, correndo a despesa por sua conta.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes elegem o foro da Justica Federal, Sec¢ao Judiciaria de Jodo Pessoa, PB, para
dirimir quaisquer davidas relativas ao cumprimento deste instrumento, desde que nao
possam ser dirimidas pela mediacdo administrativa, renunciando a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e acertadas celebram o presente Contrato em 03 (trés) vias

de igual teor e forma, para um so efeito, o qual, depois de lido e achado conforme,
perante duas testemunhas a todos os atos presentes, vai pelas partes assinado.

Jodo Pessoa, de de 2010.

Assinatura do Responsavel pela UAAF-CABEDELO do ICM  BIO/PB.

Assinatura do Representante Legal da empresa

TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:
CPF: CPF:
C.l.: C.l.:
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