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Estudo Técnico Preliminar

1. INFORMACOES BASICAS

1.1. Este Estudo Técnico Preliminar (ETP) digital esta registrado no Portal de Compras do Governo Federal e no Sistema Eletrénico de
Informagdes (SEI) do Instituto Chico Mendes de Conservagao da Biodiversidade (ICMBio).

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

2.1 O presente estudo tem por objetivo apresentar as bases para o planejamento de aquisicdo de mobiliario, destinados ao
suprimento das necessidades dos novos servidores e renovag¢do dos bens maoveis Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade.

2.2. A chegada dos novos servidores representa um momento de grande expectativa e oportunidade para o ICMBio. Para garantir
uma integragdo harmoniosa e produtiva desses profissionais em suas novas fung¢des, é essencial proporcionar um ambiente de trabalho
acolhedor, funcional e equipado com mobilidrio adequado. Mdveis modernos e ergonémicos ndo apenas facilitam a realizagdo das atividades
diarias, mas também contribuem para o bem-estar e a motivagdo dos servidores, promovendo um clima organizacional positivo e
estimulante..

2.3. Ao longo do tempo, é natural que alguns modveis se tornem obsoletos, danificados ou simplesmente ndo atendam mais as
necessidades operacionais de nossa instituicdo. O desfazimento desses bens inserviveis é crucial ndo apenas para liberar espaco fisico, mas
também para eliminar potenciais riscos a seguranca e a saude dos servidores. Investir na substituicdo desses mdveis por novos e mais
adequados ndo so proporciona um ambiente de trabalho mais seguro e organizado, mas também demonstra o compromisso da instituicdo
com a qualidade e a eficiéncia de suas operagdes.

2.4, A renovacgdo periddica do mobilidrio é essencial para manter a funcionalidade e a imagem institucional de nossa entidade.
Moéveis desgastados e ultrapassados ndao apenas prejudicam a eficiéncia operacional, mas também transmitem uma imagem negativa aos
servidores e ao publico em geral. Ao investir na renovagdo dos bens méveis, estaremos promovendo um ambiente de trabalho mais moderno,
confortavel e profissional, refletindo o compromisso da instituicdo com a qualidade dos servigos prestados a comunidade.

2.5. A aquisicdo de novo mobilidrio representa um investimento estratégico e necessario para garantir a integracdo bem-sucedida
dos novos servidores, a eficiéncia operacional de nossa instituicdo e a promocdo do bem-estar e da satisfagdo dos colaboradores.

2.6. A legislagdo aplicavel a contratacdo encontra amparo na Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, no Decreto n? 11.462, de 31 de
margo de 2023, na Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n¢ 98, de 26 de dezembro de 2022, na Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 65, de 7 de julho de 2021, na Instrugdo Normativa
SEGES/ME n? 58, de 8 de agosto de 2022, na Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 81, de 25 de novembro de 2022 e demais legislacdes
aplicaveis.

2.7. A aquisicdo de aquisicdo de mobilidrio estd alinhada com as finalidades do ICMBio, na forma do art. 12 da Lei n2 11.516, de 28
de agosto de 2007:

Lein® 11.516, de 28 de agosto de 2007.

"Art. 1° Fica criado o Instituto Chico Mendes de Conservagao da Biodiversidade, autarquia federal dotada de personalidade juridica de direito publico,
autonomia administrativa e financeira, vinculada ao Ministério do Meio Ambiente, com a finalidade de:

I - executar agdes da politica nacional de unidades de conservagdo da natureza, referentes as atribuigdes federais relativas a proposi¢do, implantagio,
gestao, prote¢do, fiscalizacdo e monitoramento das unidades de conservagao instituidas pela Unido;

II - executar as politicas relativas ao uso sustentavel dos recursos naturais renovaveis e ao apoio ao extrativismo e as populagdes tradicionais nas unidades
de conservagdo de uso sustentavel instituidas pela Unido;,

III - fomentar e executar programas de pesquisa, protecao, preservagao e conservacao da biodiversidade e de educacdo ambiental;
IV - exercer o poder de policia ambiental para a protegdo das unidades de conservagao instituidas pela Unido; e

V - promover e executar, em articulagdo com os demais 6rgdos e entidades envolvidos, programas recreacionais, de uso publico e de ecoturismo nas
unidades de conservagdo, onde estas atividades sejam permitidas."

3. AREA REQUISITANTE



Area Requisitante Responsavel

Coordenagdo de Logistica José Luiz Roma
Divisdo de Patrimonio Thiago Avila Berlinck
4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. A empresa vencedora devera fornecer os mobilidrios, nas especificagcdes e quantidades abaixo mencionadas:
. . . Quantidade
Grupo: | Item: Descriciao Unid. Medida: Total
1 MESA RETA 1200X700X740 MM (LXPXH) Unitario 243
2 MESA EM "L" MEDINDO (1400X1400X600X600X740MM) Unitario 143
MESA DE REUNTIAO
1 REDONDA. TAMPO 25MM
3 DE ESPESSURA — Unitéario 39
DIAMETRO 1100 MM /
ALTURA 745 MM
4 CADEIRA GIRATORIA ESCRITORIO PRESIDENTE ERGONOMICA Unitario 30
5 CADEIRA GIRATORIA ESCRITOBIO COM BRACOS REGULAVEIS E ESPALDAR Unitario 249
MEDIO EM COURO
6 CADEIRA GIRATORIA ESCRITORIO COM BRACOS REGULAVEIS E ESPALDAR Unitario 30
2 BAIXO EM COURO
CADEIRA GIRATORIA ESCRITORIO SEM BRACOS E ESPALDAR BAIXO EM .
7 COURO Unitario 125
8 CADEIRA FIXA SEMI TRAPEZOIDAL COM BRACOS FIXOS E ESPALDAR Unitario 133
MEDIO EM COURO
9 GAVETEIRO VOLANTE: 04 GAVETAS COM 02 FECHADURA Unitario 151
ARMARIO MISTO - 800 x
10 500 x 1570 mm Unitario 36
3 (LxPxH)
1 ARMARIO BAIXO 2 PORTAS, 01 PRATELEIRA REGULAVEL -LARGURA 800 MM/ Unitario 56
PROFUNDIDADE 500 MM / ALTURA 745 MM
12 ARMARIO ALTO, COM 3 PRATELEIRAS REGULAVEIS E 1 FIXA. -LARGURA 800 Unitario 115
MM/ PROFUNDIDADE 500 MM / ALTURA 1600 MM
SISTEMA MODULAR DE SOFAS COLABORATIVOS — MODULO DE CENTRO .
13 Unitario 79
RETO
4.1.1. Especificacdo detalhada do mobiliario:
4.1.1.1. Encontrasse no anexo Il deste estudo.
4.2, Justificativa para utilizacdo do Registro de Precos:
4.2.1. A aquisicdo adotara o Sistema de Registro de Precos (SRP), na forma do art. 82 da lei n? 14.133/2021, regulamentada

pelo Decreto n? 11.462, de 31 de margo de 2023. A escolha pela utilizagdo do SRP na presente licitagdo ocorrera por conta da impossibilidade
de prever previamente a ser demandado pela Administragao:

Decreto n® 11.462/2023
"Art. 3° O SRP podera ser adotado quando a Administragao julgar pertinente, em especial:
I - quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratagdes permanentes ou frequentes;

II - quando for conveniente a aquisi¢do de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratagdo de servigos remunerados por unidade de medida,
como quantidade de horas de servigo, postos de trabalho ou em regime de tarefa;

III - quando for conveniente para atendimento a mais de um 6rgdo ou a mais de uma entidade, inclusive nas compras centralizadas;

IV - quando for atender a execugdo descentralizada de programa ou projeto federal, por meio de compra nacional ou da adesdo de que trata o § 2° do art.
32; 0u

V - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado pela Administragdo."
4.3, Vantajosidade da Aquisi¢do:

4.3.1. A aquisicdo de mobilidrio surge como uma oportunidade estratégica e vantajosa quando consideramos a contratagao de novos
servidores. A aquisicdo de mobilidrio surge como uma oportunidade estratégica e vantajosa quando consideramos a contratacdo de novos
servidores e a substituicdo de mobiliarios inserviveis. Esta medida ndo apenas aborda as necessidades imediatas do crescimento da equipe e
aprimoramento das condig¢Ges de trabalho, mas também oferece uma série de vantagens adicionais que contribuem para a eficiéncia e o bem-
estar no ambiente de trabalho.

4.3.2. Primeiramente, ao adquirir novos mobilidrios em conjunto com a contratagdo de novos servidores, é possivel garantir que cada
membro da equipe tenha um espacgo de trabalho adequado e funcional desde o inicio de suas atividades. Isso evita possiveis atrasos na
integracdo dos novos servidores e permite que eles se concentrem totalmente em suas responsabilidades, sem as distragdes causadas por
mobilidrios danificados ou desconfortaveis.

4.3.3. Além disso, a substituicdo de mobilidrios inserviveis por novos modelos traz consigo uma série de beneficios tangiveis.
Mobilidrios modernos e ergonGmicos ndo apenas promovem a saude e o bem-estar dos colaboradores, reduzindo o risco de lesGes
musculoesqueléticas e fadiga, mas também aumentam a produtividade e a eficiéncia. Funcionarios que trabalham em ambientes confortaveis
e bem equipados tendem a ser mais engajados e motivados em suas tarefas, resultando em um melhor desempenho geral da equipe.



4.3.4. Além disso, a aquisicdo de novos mobiliarios pode contribuir para a imagem e reputa¢do do ICMBio. Ao investir em ambientes
de trabalho modernos e atraentes, a administragdo demonstra seu compromisso com a qualidade e o profissionalismo, tanto para os seus
colaboradores quanto para o publico em geral. Isso pode ajudar a atrair e reter talentos, além de fortalecer a confianga da comunidade na
capacidade do ICMBio de cumprir sua missdo de forma eficaz.

4.3.5. Outro aspecto importante a ser considerado é a economia a longo prazo que a aquisicdo de mobilidrio pode proporcionar.
Mobilidrios de qualidade tendem a ter uma vida util mais longa e exigem menos manutengdo, o que reduz os custos operacionais a longo
prazo. Além disso, investir em mobilidrio durdvel e de boa qualidade pode evitar a necessidade de substituicbes frequentes, poupando
recursos financeiros e reduzindo o impacto ambiental associado a producdo e descarte de mobiliario.

4.3.6. Portanto, a aquisicdo de mobiliario atende as necessidades imediatas do ICMBio, mas também oferece uma série de vantagens
a longo prazo, incluindo melhorias na produtividade, bem-estar dos colaboradores, imagem institucional e economia de recursos. Assim, essa
medida representa um investimento inteligente e estratégico na melhoria das condi¢des de trabalho e no desempenho global da equipe.

4.4. Justificativa para dispensa da Cota reservada para ME/EPP:

4.4.1. A reserva de cota de 25% para Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deve ser aplicada nas licitagbes para
aquisicdo de bens e servicos com valor acima de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), conforme previsto no inciso lll do art. 48 da Lei
Complementar n2 123/2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.

4.4.2. A cota reserva ndo serd aplicada na presente contratacdo, tendo em vista ndo ser divisivel, uma vez que ha necessidade de
estabelecer a padronizagdo dos itens adquiridos. Esta medida é essencial para assegurar ndo apenas a eficiéncia operacional, mas também a
qualidade dos produtos ofertados levando em consideragao tonalidades de cor, variagdao do tamanho, material de fabricacdo e designer.

4.5. N3ao utilizacao de catalogo eletrénico de padronizagao:

4,5.1. Os equipamentos ndo estdo contemplados atualmente pelo referido catdlogo.

4.6. Garantia da Contratagao:

4.6.1. Ndo haverd exigéncia de garantia contratual da execugdo, pois a contratada responsabilizar-se-a pelos vicios e danos

decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078/1990).

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
5.1. A Administragdo utilizou o seguinte método estabelecido na Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 65, de 7 de julho de 2021:

"Art. 5° A pesquisa de pregos para fins de determinagdo do prego estimado em processo licitatorio para a aquisicao de bens e contratagdo de servicos em
geral sera realizada mediante a utilizag@o dos seguintes parametros, empregados de forma combinada ou nio:

I - composic¢ao de custos unitarios menores ou iguais & mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco
de precos em satide, observado o indice de atualizag@o de pregos correspondente;

II - contratacgdes similares feitas pela Administracio Publica, em execuciio ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de
precos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de atualizacio de precos correspondente;

IIT - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgagdo do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacao formal de cotaciio, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja
apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que niao tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia
da data de divulgacio do edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a
data de divulgacdo do edital, conforme disposto no Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de
Desburocratizagao, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia.

(-]

§ 1° Deverio ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos I e II, devendo, em caso de impossibilidade, apresentar justificativa nos autos.

Art. 6° Serao utilizados, como métodos para obtengao do prego estimado, a média, a mediana ou o menor dos valores obtidos na pesquisa de pregos, desde
que o calculo incida sobre um conjunto de trés ou mais precos, oriundos de um ou mais dos pardmetros de que trata o art. 5°, desconsiderados os valores
inexequiveis, inconsistentes e os excessivamente elevados.

§ 1° Poderdo ser utilizados outros critérios ou métodos, desde que devidamente justificados nos autos pelo gestor responsavel e aprovados pela autoridade
competente.

§ 2° Com base no tratamento de que trata o caput, o preco estimado da contratagdo podera ser obtido, ainda, acrescentando ou subtraindo determinado
percentual, de forma a aliar a atratividade do mercado e mitigar o risco de sobrepreco.

§ 3° Para desconsideracdo dos valores inexequiveis, inconsistentes ou excessivamente elevados, deverdo ser adotados critérios fundamentados e descritos
no processo administrativo.

§ 4° Os precos coletados devem ser analisados de forma critica, em especial, quando houver grande variagéo entre os valores apresentados.

§ 5° Excepcionalmente, sera admitida a determinagdo de preco estimado com base em menos de trés precgos, desde que devidamente justificada nos autos
pelo gestor responsavel e aprovada pela autoridade competente.

§ 6° Quando o preco estimado for obtido com base tnica no inciso I do art. 5°, o valor ndo podera ser superior a mediana do item nos sistemas
consultados."

5.2. Conforme demonstrado no Anexo | - Pesquisa de Pregos (SEI n® 18392761), foi possivel encontrar um resultado compativel com
0 objeto a ser licitado. Foi realizada com o com base em aquisi¢des e contratagdes similares realizadas nos ultimos anos por érgdos e
entidades publicas para identificacdo de empresas que fornecem objetos similares aos que o ICMBio pretende adquirir.



5.3. ApOs o levantamento das contratagdes similares por outros 6rgdos, a equipe de planejamento encontrou os valores médios
aritméticos e os utilizou na fixagao dos valores unitarios maximos aceitaveis.

5.4. Desta forma, o valor maximo aceitdvel de R$ 1.759.142,28 (um milh3o, setecentos e cinquenta e nove mil cento e quarenta e
dois reais e vinte e oito centavos), para a presente licitacdo.

6. DESCRICAO DA CONTRATACAO

6.1. A descricdo da solugdo como um todo, conforme minudenciado neste Estudo Preliminar, abrange a aquisicdo de mobilidrio,
destinados ao suprimento das necessidades dos novos servidores e renovagao dos bens méveis do Instituto Chico Mendes de Conservagao da
Biodiversidade (ICMBio).

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.1. A estimativa dos equipamentos é a discriminada no quadro abaixo e estd diretamente relacionado a necessidade
demandada pelo Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade (ICMBio):

Quantitade | Quantitade | Quantitade | Quantitade Pic();(lia NGI | Quantidade
SEDE GR5 GR3 COPEA Neblina Roraima Total

Grupo: | Item: Descricao Unid. Medida:

MESA RETA 1200X700X740 o
1 MM (LXPXH) Unitario 30 207 2 2 2 243

MESA EM "L" MEDINDO o
2 | (1400X1400X600X600X740MM) | Unitdrio %0 20 2 10 6 15 143

1 MESA DE REUNIAO
REDONDA. TAMPO 25MM
3 DE ESPESSURA — Unitario 37 1 1 39
DIAMETRO 1100 MM /
ALTURA 745 MM

CADEIRA GIRATORIA
4 ESCRITORIO PRESIDENTE Unitério 30 30
ERGONOMICA

CADEIRA GIRATORIA
ESCRITORIO COM BRACOS
REGULAVEIS E ESPALDAR

MEDIO EM COURO

Unitario 25 150 19 10 15 30 249

CADEIRA GIRATORIA
ESCRITORIO COM BRACOS
2 REGULAVEIS E ESPALDAR
BAIXO EM COURO

Unitario 67 13 80

CADEIRA GIRATORIA
ESCRITORIO SEM BRACOS E
ESPALDAR BAIXO EM
COURO

Unitario 125 125

CADEIRA FIXA SEMI
TRAPEZOIDAL COM BRACOS
FIXOS E ESPALDAR MEDIO
EM COURO

Unitario 60 23 30 20 133

GAVETEIRO VOLANTE: 04
9 GAVETAS COM 02 Unitario 90 30 7 10 6 8 151
FECHADURA

ARMARIO MISTO - 800 x
10 500 x 1570 mm Unitario 14 14 2 6 36
(LxPxH)

ARMARIO BAIXO 2 PORTAS,
01 PRATELEIRA REGULAVEL
11 -LARGURA 800 MM/ Unitario 37 5 5 3 6 56
PROFUNDIDADE 500 MM /
ALTURA 745 MM

ARMARIO ALTO, COM 3
PRATELEIRAS REGULAVEIS
12 | E 1 FIXA. -LARGURA 800 MM/ Unitario 53 42 11 3 6 115
PROFUNDIDADE 500 MM /

ALTURA 1600 MM

SISTEMA MODULAR DE
13 SOFAS COLABORATIVOS — Unitario 70 6 3 79
MODULO DE CENTRO RETO

7.2. A tabela acima tem o objetivo de identificar a memadria de célculo do quantitativo necessdrio de mobiliario demandados pelas
unidades do ICMBio.

7.3. Em razdo das caracteristicas precipuas da configuragdo do objeto vinculadas diretamente as necessidades do ICMBio e haja vista
a urgéncia da contratagdo, a Intencdo de Registro de Precgos sera lancada, porém nao sera divulgada.

7.4. Ademais, sera permitida a adesdo de dérgdos nao participantes ("caronas"), visando a participa¢do de Instituicdes Publicas a fim
de promover a economia de recursos financeiros e humanos com elaboragdo de multiplos processos de contratagdes semelhantes pela



Administracdo Publica, assim como a desburocratizacdo do processo de aquisi¢do, consagrando-se como uma pratica que visa promover a
eficiéncia, a economia e a simplificagdo dos processos de compras governamentais.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

8.1. O valor total estimado da contratacdo sera de R$ 1.759.142,28 (um milhdo, setecentos e cinquenta e nove mil cento e
quarenta e dois reais e vinte e oito centavos).

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

9.1. O parcelamento da solugdo deve ser a regra, de modo que a licitagdo seja realizada por item, sempre que o objeto for divisivel,
desde que se verifique ndo haver prejuizo para o conjunto da solugdo ou perda de economia de escala, visando propiciar a ampla participagdo
de licitantes, que, embora ndo disponham de capacidade para execucdo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relacdo a itens ou
unidades auténomas.

9.2. Entretanto foi escolhido agrupamento de itens conforme a seguinte justificativas:

9.2.1. A padronizacdo e o agrupamento de itens de mobilidrio tém com base em sua classe apresentam-se como estratégias
fundamentais para otimizar a gestdao de recursos e promover a eficiéncia no ambiente de trabalho. Esta abordagem justifica-se ndo apenas
pela simplificagdo dos processos de aquisicdo, manutencdo e reposi¢cdo, mas também pelos beneficios decorrentes da uniformidade e da
adequacdo das solucdes de mobiliario as necessidades especificas de cada ambiente.

9.2.2. Em primeiro lugar, a padronizacdo dos itens de mobilidrio permite uma gestdo mais eficiente dos recursos financeiros e
humanos. Ao adotar um conjunto especifico de modelos e designs padronizados, é possivel negociar melhores condigdes comerciais com os
fornecedores, reduzir os custos de armazenamento e logistica, além de simplificar a manutencao. Isso resulta em economias significativas para
a instituicdo, liberando recursos que podem ser direcionados para outras areas prioritarias.

9.2.3. Além disso, o agrupamento dos itens de mobilidrio por classe facilita a manutengdo da harmonia estética e funcional em todo o
ambiente de trabalho. Ao selecionar mobilidrios que compartilham caracteristicas semelhantes de design, cor e estilo, é possivel criar espacgos
coesos e profissionais que promovem a identidade institucional e refletem os valores e objetivos da organizagdo. Isso contribui para uma
imagem institucional consistente e positiva, tanto para os colaboradores quanto para o publico externo.

9.2.4. Em suma, a justificativa para agrupamento dos itens de mobilidrio por padronizagdo e classe reside na otimiza¢do dos recursos,
na promogdo da estética e funcionalidade dos espacos, na melhoria da ergonomia e eficiéncia operacional, e na facilitacdo da gestdo do ciclo
de vida dos ativos. Essa abordagem representa um investimento inteligente na melhoria continua do ambiente de trabalho e na maximizacao
do desempenho organizacional.

10. CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

10.1. N3o ha contratagdes correlatas ou interdependentes.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

11.1. A presente contratacdo encontra-se prevista no Plano de Contrata¢des Anual (PCA) de 2024, no Documento de Formalizacdo da

Demanda (SEI n° 18463699). e Contrata¢do n? 55/2024, sendo considerada de média prioridade para as atividades do Instituto Chico Mendes
de Conservacgdo da Biodiversidade.

11.2. O processo de planejamento da contratagdo (e os documentos pertinentes) é ostensivo e aberto ao publico de acordo com o
estabelecido pela Lei de Acesso a Informacdo (Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011).

12. BENEFICIOS A SEREM ALCANGADOS

12.1. A aquisicdo de novos mobilidrios visa melhorar o ambiente de trabalho, aumentar a produtividade, reduzir lesdes e problemas
de saude, aumentar a satisfacdo, fortalecer a imagem institucional e garantir conformidade com normas e regulamentagdes. Esses resultados
sdo essenciais para promover um ambiente de trabalho saudavel, produtivo e atrativo para os servidores, colaboradores e a instituicdo como
um todo.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

13.1. Nao ha providéncias a serem tomadas pela Administragao.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

14.1. Ndo haverd impactos ambientais decorrentes da contratagdo que sejam necessarios ser pormenorizados nesse Estudo Técnico
Preliminar.

14.2. A(s) empresa(s) licitante(s) devera(ao), na fabricagdo das aquisi¢Ges decorrentes desta licitagdo, seguir integralmente as normas

e diretrizes de sustentabilidade ambiental estabelecidas no art. 52 da Instru¢do Normativa SLTI/MP n2 1, de 2010, no Decreto n2 7.746, de 5 de
junho de 2012, no Guia Nacional de Contratagdes Sustentdveis da Consultoria-Geral da Unido, disponibilizado no sitio
eletrénico https://www.gov.br/agu/pt-br/, e nas demais normas dos 6rgdos e entidades reguladores do tema.

14.3. A(s) empresa(s) licitante(s) deverd(do) seguir a legislagdo sanitaria em vigor, respondendo, com exclusividade, por todas e
quaisquer multas ou interpela¢des das autoridades competentes.

14.4. A(s) empresa(s) licitante(s) devera(do) conduzir suas a¢cdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislacdo ambiental para a prevenc¢do de adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na


https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/AGUGuiaNacionaldeContrataesSustentveis4edio.pdf

prestacdo dos servigos.

14.5. Cumpre ressaltar que é obrigacdo do fornecedor possuir todas as licengas ambientais e de funcionamento, caso necessarias,
convergentes a sua atividade comercial.

14.6. Desta forma, busca-se garantir que os possiveis fornecedores atuem em conformidade a todos os normativos que envolvem a
tematica, mitigando a probabilidade de empresas potencialmente poluidoras participarem do certame.

15. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

15.1. A equipe de planejamento declara vidvel esta contratagao.

16. JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE

16.1. Trata-se de bem comum e disponivel em um mercado préprio e estdvel, composto por diversos fornecedores, cujos

fornecimentos sdo comparaveis entre si.

17. RESPONSAVEIS
JOSE LUIZ ROMA
Coordenador de Logistica Substituto
THIAGO AVILA BERLINCK
Analista Administrativo
18. ANEXOS
18.1. Anexo | — Pesquisa de Pregos (SEI n2 18392761);
18.2. Anexo Il — Mapa de Riscos (SEI n2 18336961), e
18.3. Anexo Il — Especificagdo Detalhada (SEI n2 18412043).
19. APROVACAO
19.1. De acordo, aprovo na totalidade este Estudo Técnico Preliminar elaborado pela Equipe de Planejamento, com vistas a aquisicao

de mobilidrio, destinados ao necessidades dos novos servidores e renovacdo dos bens méveis, conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

PAULO ROBERTO DE ARAUJO

Coordenador Geral de Gestao Administrativa
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