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INTEGRA+:

Programa de Integridade doCVB1o @@

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE
COORDENACAO DE APOIO A GESTAO REGIONAL 2
Rodovia BR 230 km 10 s/n°, Floresta Nacional da Restinga de Cabedelo - Bairro Amazonia Park - Cabedelo - CEP 58106-402
Telefone: (83) 99100-0466
RETIFICACAO DO TERMO DE REFERENCIA DO PREGAO ELETRONICO N.° 90005/2024

1. O Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade - ICMBio, por intermédio da Coordenagdo de Apoio a Gestdo
Regional 2 - Nordeste, retifica o Termo de Referéncia relativo ao pregdo eletronico em epigrafe.

2. Dessa forma, substitui-se a Tabela 1 - Postos de trabalho para prestaciio de servicos de limpeza e conservac¢io conforme
segue:

Tabela 1 - Postos de trabalho para prestacio de servicos de limpeza e conservacio

VALOR VALOR
TIPO DE POSTO VALORDO | UNITARIO MENSAL VALOR TOTAL ESTIMADO DO
GRUPO/ESTADO ITEM |~ pgppyvico  QUANTIDADE  ¢,\) {R10  ESTIMADO = ESTIMADO POSTO (12 MESES)
DO POSTO DO POSTO
SERVENTE
1 1 POSTO INTERNO 9 R$ 1.429,59 R$ 5.881,21 R$ 52.930,89 R$ 635.170,68
CEARA OPERADOR DE
2 ROCADEIRA 5 R$ 1.459,55 R$ 5.949,21 R$ 29.746,05 R$ 356.952,60
SUBTOTAL RS 992.123,28
SERVENTE
5 3 POSTO INTERNO 5 R$ 1.429,59 R$ 5.435,89 R$ 27.179,45 RS$ 326.153,40
MARANHAO OPERADOR DE
4 ROCADEIRA 2 R$ 1.452,65 R$ 5.487,65 R$ 10.975,30 R$ 131.703,60
SUBTOTAL RS 457.857,00
SERVENTE
3 5 POSTO INTERNO 10 RS 1.445,55 RS 6.565,04 R$ 65.650,40 R$ 787.804,80
PIAUIL OPERADOR DE
6 ROCADEIRA 3 R$ 1.747,04 R$ 7.241,63 R$ 21.724,89 R$ 260.698,68
SUBTOTAL R$ 1.048.503,48
- SERVENTE
PARAIBA 7 POSTO INTERNO 1 RS 1.414,45 RS 5.723,77 R$ 5.723,77 R$ 68.685,24
SUBTOTAL RS 68.685,24
VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 MESES) R$ 2.567.169,00
3. E onde se 1€ "O custo estimado total da contratagdo para o periodo de 12 (doze) meses ¢ de R$ 2.560.164,36 (dois milhdes,

quinhentos e sessenta mil cento e sessenta e quatro reais e trinta e seis centavos), leia-se "O custo estimado total da contratacdo para o
periodo de 12 (doze) meses ¢ de R$ 2.567.169,00 (dois milhdes, quinhentos e sessenta e sete mil, cento e sessenta e nove reais)."

4. Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes.

(assinado eletronicamente)
RIANA NEVES MEDELLA DA SILVA
Pregoeira

Coordenagdo de Apoio a Gestdo Regional 2 - Nordeste

(assinado eletronicamente)
RAFAEL CAMILO LAIA

Gerente Regional - Nordeste

@ Documento assinado eletronicamente por RIANA NEVES MEDELLA DA SILVA, Pregoeiro(a), em 20/08/2024, as 17:24, conforme art. 1°, I1I, "b",
da Lei 11.419/2006.

seil

assinatura
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S

ﬁ Documento assinado eletronicamente por RAFAEL CAMILO LAIA, Gerente Regional, em 21/08/2024, as 22:15, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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C@T A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o codigo verificador 19533733 ¢ o codigo
i CRC FAC1DAAS3.
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INSTITUTO CHICO MENCES

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE
COORDENACAO DE APOIO A GESTAO REGIONAL 2
Rodovia BR 230 km 10 s/n°, Floresta Nacional da Restinga de Cabedelo - Bairro Amazonia Park - Cabedelo - CEP 58106-402
Telefone: (83) 99100-0466

TERMO DE REFERENCIA
Coordenacio de Apoio a Gestiao Regional 2 - Nordeste (UASG 443034)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados, com mao de obra exclusiva, de limpeza e conservagdo, a serem executados nas dependéncias das unidades
descentralizadas do ICMBio, localizadas nos estados do Ceara, Maranhdo, Piaui e Paraiba, vinculadas a Geréncia Regional 2 - Nordeste, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Tabela 1 - Postos de trabalho para prestacao de servicos de limpeza e conservacio

TIPO DE POSTO : VALOR UNITARIO VALOR MENSAL VALOR TOTAL ESTIMADO
GRUPO/ESTADO  ITEM ~p,poppvico  QUANTIDADE VALOR DO SALARIO  porivapo DO POSTO  ESTIMADO DO POSTO DO POSTO (12 MESES)
SERVENTE
. 1| posSto INTERNO 9 RS 1.429,59 RS 5.881,21 RS 52.930,89 RS 635.170,68
CEARA OPERADOR DE
2 ROCADEIRA 5 RS 1.459,55 RS 5.949,21 RS 29.746,05 RS 356.952,60
SUBTOTAL RS 992.123,28
SERVENTE
) 3 | poSTO INTERNG 5 RS 1.429,59 RS 5.373,67 RS 26.868,35 RS 322.420,20
MARANHAO OPERADOR DE
4 ROCADEIRA 2 RS 1.452,65 RS 5.425,42 RS 10.850,84 RS 130.210,08
SUBTOTAL RS 452.630,28
SERVENTE
, 5 | boSTO INTERNO 10 RS 1.445,55 RS 6.565,04 RS 65.650,40 RS 787.804,80
PIAUI OPERADOR DE
6 ROCADEIRA 3 RS 1.747,04 RS 7.241,63 RS 21.724,89 RS 260.698,68
SUBTOTAL RS 1.048.503 48
- SERVENTE
PARAIBA 7 | boSTO INTERNO 1 RS 1.414,45 RS 5.575,61 RS 5.575,61 RS 66.907,32
SUBTOTAL RS 66.907,32
VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 MESES) RS 2.560.164,36

1.2. Os servicos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.3. O prazo de vigéncia da contratacgao é de 5 (cinco) anos contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.4. O servigo ¢é enquadrado como continuado tendo em vista que a interrup¢do na sua prestagdo podera prejudicar as atividades e o funcionamento do ICMBio, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa, conforme informagdes contempladas no Estudo Técnico Preliminar;

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagéo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.
2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:

a) link do PCA no PNCP: https://pncp.gov.br/app/pca/08829974000194/2024/1

b) Data de publicagdo no PNCP: 20/05/2023;

c) Id do item no PCA: 25

d) Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA;

e) ldentificador da Futura Contratacdo: 443034-90011/2023

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigd@o da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Sustentabilidade

4.1.1. Os critérios de sustentabilidade ambiental encontram-se pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, anexo deste Termo de Referéncia.

4.2. Subcontratacao

4.2.1. Nao ¢ admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3. Garantia da contratacao

4.3.1. Sera exigida a garantia da contratac@o de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratual, conforme regras previstas
no contrato.

4.3.2. Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de homologagdo da licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura
do contrato.

4.3.3. A garantia nas modalidades cau¢ao e fianca bancaria devera ser prestada em até 10 (dez) dias ap6s a assinatura do contrato.

4.3.4. O instrumento de contrato oferece mais detalhes sobre as regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratacao.
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4.4. Vistoria

4.4.1. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado
o direito de realizag@o de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9h as 12h e das 14h as 17h, devendo o agendamento ser efetuado pelo
telefone (83) 99100-3430 ou pelo e-mail: licitacao.coagr2@icmbio.gov.br.

4.4.2. A critério da chefia de cada unidade do ICMBio, poderdo ser disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.4.3. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

4.4.4. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades
da contratagao.

4.4.5. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos
servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Condicdes gerais de execucio

5.1.1 As condi¢des de execugdo encontram-se pormenorizadas em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

5.1.2. O local e horario da prestagdo dos servigos encontram-se pormenorizados em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

5.1.3. As rotinas a serem cumpridas encontram-se pormenorizadas em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

5.2. Materiais a serem disponibilizados

5.2.1. A Contratada devera fornecer, até o 5° (quinto) dia util de cada més, os materiais, equipamentos, ferramentas, uniformes e equipamentos de protecao individual (EPI), conforme
as quantidades e a descriciio constantes do Anexo I do Estudo Técnico Preliminar, ou sempre que necessario, mediante solicitacio da Contratante.

5.2.2. A Contratada fica obrigada a entregar no endere¢o de cada unidade demandante e na periodicidade estabelecida, os quantitativos dos bens supracitados, nao sendo admitida outras formas de
disponibilizacdo destes.

5.2.3. No caso da entrega dos materiais, equipamentos, ferramentas, uniformes e equipamentos de prote¢do individual em quantidade e periodicidade inferior ao previsto, os valores relativos aos
itens entregues a menor ndo deverdo compor a nota fiscal, ndo cabendo compensagao entre os meses.

5.2.4. A inclusdo de valores relativos a materiais, equipamentos, ferramentas, uniformes e equipamentos de protecao individual, ndo efetivamente entregues, serdo glosados pela Contratante.

5.2.5. No més em que o fornecimento de material, equipamento ou ferramenta previsto for insuficiente, e desde que haja requisi¢do prévia do Contratante, o material adicional devera ser entregue
normalmente e a Contratada solicitara o ressarcimento dos custos mediante nota fiscal, faturada conforme os valores constantes da planilha de custos e formagao de pregos.

5.2.6. Todos os materiais deverdo ser disponibilizados, zelando por seu efetivo uso e renovando-os sempre que a boa apresentacdo, eficiéncia, quantidade e qualidade estiverem comprometidas.

5.2.7. Em caso de necessidade de substituicdo do material, devido a condi¢des de uso ou qualidade insatisfatorias, a Contratada devera apresentar outros novos no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar da notificagdo, sem que isso implique acréscimo nos pregos contratados, devendo, ainda, proceder a prévia aprovagdo da Contratante.

5.2.8. A planilha de custos e formagdo de precos devera contemplar, em anexo, as memorias de calculo detalhadas, discriminando a metodologia adotada pela licitante para obtengdo do(s)
valore(s) proposto(s) para os itens. Os valores dos materiais, equipamentos ¢ uniformes deverao ser rateados pelo nimero de funcionarios alocados naquele servigo.

modelo a ser apresentado esta disponivel no anexo III do Edital.

5.2.10. Em caso de reducdo no ntimero de postos de trabalho, a quantidade de materiais e equipamentos deverd permanecer a mesma, sendo redistribuida entre os postos restantes, a fim de ndo
prejudicar o bom funcionamento das unidades. No caso de aumento no numero de postos de trabalho, a quantidade de materiais e equipamentos podera ser aumentada, se necessario, respeitando o
valor unitario dos itens.

5.2.11. O ICMBio podera realizar diligéncias, a fim de esclarecer duvidas ou complementar informacdes acerca dos valores informados na planilha de custos e formagdo de pregos apresentada,
inclusive mediante a solicitagdo de apresentagdo de notas fiscais ou outros documentos similares.

5.2.12. A Contratada devera verificar antes da entrega dos equipamentos a voltagem utilizada nos municipios dos estados do Ceard, Maranhdo, Piaui e Paraiba, discriminados na tabela 3 deste
Termo.

5.3. Combate ao assédio moral, sexual e a discriminacio

5.3.1. O ICMBIo e a empresa contratada deverdo adotar medidas preventivas e boas praticas para combate a discriminaggo e ao assédio moral e sexual nas relagdes envolvendo os terceirizados no
ambito do ICMBio. Devem ser seguidas as diretrizes definidas pelo Ministério Publico do Trabalho, disponiveis no seguinte endereco: https://mpt.mp.br/pgt/publicacoes/manuais/manual-sobre-a-
prevencao-e-o-enfrentamento-ao-assedio-moral-e-sexual-e-a-discriminacao/@@display-file/arquivo_pdf.

5.4. Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.4.1. A demanda do ICMBio tem como base o Estudo Técnico Preliminar e o Gerenciamento de Riscos, ambos anexos do Edital, que preveem o quantitativo atual de postos de trabalho
necessarios a execug¢ao eficiente das atividades.

5.4.2. Os servigos serdo contratados com base nas quantidades de postos mencionadas na tabela 1 deste termo, quantidades estas que s3o resultantes das dimensdes das areas fisicas e dos
pardmetros de produtividade por metro quadrado, estabelecidos no Caderno de Logistica publicado pelo Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo (atual Ministério da Economia).

5.4.3. Os indices de produtividade minima da m&o de obra busca fatores economicos favoraveis a Administracdo Publica, definidos em conformidade com as disposi¢des constantes da IN
SEGES/MP n.° 05/2017.

5.4.4. As propostas deverdo ser elaboradas a partir dos quantitativos de postos para cada cargo, devendo os licitantes ter como referéncia as planilhas de custos e formag@o de precos anexas ao
Edital, ndo se admitindo disposi¢des contrarias ao estabelecido no acordo ou convengdo coletiva de trabalho, sentenga normativa ou lei e ao valor maximo registrado nas planilhas de custos e
formagéo de pregos.

5.4.5. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade prevista no artigo 3.°, § 1.° da Lei n.° 10.192/2001, informa-se que foi
utilizada a seguinte Convencdo Coletiva de trabalho no calculo do valor estimado pela Administracéo:

a) Convengdo Coletiva de Trabalho 2023/2024, niimero de registro no MTE: CE000508/2023, e Termos Aditivos vinculados: CE000127/2024 e CE000212/2024, com abrangéncia territorial em
CE.

b) Convencéo Coletiva de Trabalho 2024/2024, numero de registro no MTE: MA000125/2024, com abrangéncia territorial em MA, exceto Sdo Luis.
¢) Convengao Coletiva de Trabalho 2024/2024, nimero de registro no MTE: P1I000048/2024 e Termos Aditivos vinculados: P1000067/2024, com abrangéncia territorial em PI.
d) Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024, nimero de registro no MTE: PB000144/2024, com abrangéncia territorial em PB.

5.4.6. Para efeitos de calculo do auxilio alimentaciio e auxilio transporte, deverao ser considerados 21 (vinte e um) dias tuteis por més, devendo esse quantitativo de dias ser efetivamente
pago aos empregados, independentemente do nimero de dias uteis do més do pagamento, conforme previsto no Acordao do TCU n° 1904/2007;

5.4.7. O sindicato indicado no subitem acima ndo ¢ de utilizagdo obrigatéria pelos licitantes, mas, ao longo da execugdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou
convengoes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

sob pena de desclassificacio.

5.4.9. Sera desclassificada as propostas que tiverem os valores referentes ao auxilio-transporte inferiores ao cotado na tabela abaixo:

Tabela 2 - Custo do Auxilio Transporte

VALORES UNITARIOS DE AUXILIO-TRANSPORTE

ESTADO VALOR UNITARIO (trecho)
Grupo 1: Ceara R$ 5,53
Grupo 2: Maranhéo R$ 4,86
Grupo 4: Piaui R$ 4,35
Item 7: Paraiba R$ 5,99
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5.4.10. A adoc¢do de valores inferiores acarretara a desclassificagdo da proposta.

5.4.11. Se o funcionario optar por ndo receber o auxilio transporte, ou receber o valor relativo apenas a um trecho, o montante correspondente ao auxilio nao utilizado sera glosado da nota fiscal.

5.4.12. Os valores relativos ao auxilio-alimentaciio e demais vantagens deverfio seguir o previsto nos instrumentos coletivos de trabalho que se refiram as atividades preponderantes de cada

licitante.

5.4.13. As unidades de conservagéo federais ficam localizadas nos seguintes enderegos:

Tabela 3 - Endereco das Unidades

ESTADO UNIDADES DEMANDANTES ENDERECO DA UNIDADE/N° DO TELEFONE/E-MAIL
Area de Protegiio Ambiental Praga Joaquim Fernandes Teles, SN - Pimenta - Crato/CE
Chapada do Araripe (88) 9 9145.4046
icmbio.araripe@icmbio.gov.br
NGI Floresta Nacional do Rodovia CE 262 - Estrada Crato/Exu, Km 12 - Zona Rural - Crato/CE
ARARIPE Araripe-Apodi (88) 9 9145.4046
icmbio.araripe@icmbio.gov.br
Estacio Ecologica de Rodovia CE 176, Km 495 - Zona Rural - Aiuaba - Ceara.
Nabs _ B99914sa0es
icmbio.araripe@icmbio.gov.br
Rua JJ Dourado, n° 349 - A, Centro Administrativo, Sala 6 ¢ 7 - Beberibe - Ceara,
saronue | nots praih CEP: 62800-000
PRAH\?H N atoque Prainha Telefone: (85) 3307.1147/1123
E-mail: ngi.batoque-prainha@icmbio.gov.br
Sede administrativa - Rodovia da Confianga, CE 187, Km 155 s/n, Zona Rural
CEARA Parque Nacional - Sitio Macaco s/n - Zona Rural ambos na cidade de Ubajara -
Parque Nacional de Ubajara CE, CEP: 62.250-000
Telefone: (83) 99156-6738
email: parnaubajara.ce@icmbio.gov.br
[ N Rod. CE 187 - km 02 - Rodovia da Confianga, Zona Rural, Vigosa do Ceara/CE,
Area de Protegdo R
Ambiental Serra da CEP: 62300-000
Ibiapaba Telefon'e:' (83) 991‘60-1.812
E-mail: apa.ibiapaba@icmbio.gov.br
Rua Bertoldo Alves de Lima (Rua da Igreja), n° 60, Vila de Jericoacoara - Jijoca
Parque Nacional de de Jericoacoara/CE, CEP: 62598-000.
Jericoacoara Telefone institucional: (61) 2028 9833
E-mail: parnajericoacoara.ce@icmbio.gov.br
R. Cel. Juca Parente - Junco, Sobral - CE, 62030-302, 2555
Floresta Nacional de Sobral email: flonasobral.ce@icmbio.gov.br
Tel 83 9143-2437
Rua Rafael Almeida, n° 580, prédio do INCRA, - Bairro Bacuri - ImperatrizZMA
NGI NGI ICMBio - CEP 65916-026
IMPERATRIZ IMPERATRIZ Telefone: (83) 99164-0170
E-mail: ngiimperatriz@icmbio.gov.br
Rua Principal do Povoado Cantinho, s/n, Barreirinhas -Maranhao, Cep. 65.590-
Parque Nacional Lengois 000
MARANHAO Maranhenses Telefone:83 99163-6509
E-mail:pnlm@icmbio.gov.br
Rua Tancredo Neves, n® 681, Bairro Nova Carolina, Carolina/MA, CEP: 65980-
Parque Nacional Chapada 000;
das Mesas Telefone: (83)99164-0514; E-mail institucional:
parnachapadadasmesas@icmbio.gov.br
Povoado Vamos Vendo, Rod. BR 222, Parque Nacional Sete Cidades, KM 64 -
Parque Nacional de Sete Zona Rural - Piracuruca - PI, CEP; 64240-000. Telefone institucional (83)99164-
Cidades 4512
email: parnasetecides@icmbio.gov.br
Rua Merval Veras, n° 80, Bairro Nossa Senhora do Carmo. CEP: 64.200-300
Coordenagao Regional - Telefone: (83) 99105-8392 (CR Parnaiba / (83) 99108-8201 (Apa Delta do
Parnaiba/APA Delta do Parnaiba)
Parnaiba E-mail: coordenacaoregionalparnaiba-gr-2@icmbio.gov.br
apa.delta@icmbio.gov.br
BR 343, Km 323 - Altos/PI - CEP 64290-000
Floresta Nacional Palmares Telefone: (83) 99164-5073
E-mail: flonapalmares@icmbio.gov.br
PIAUI Estacio Ecologica Urugui- Rua‘(.joronel. Ferrei.ra 167 Centro B(?m Jesus-Pi CEP 64900-000
Una email: urucuiuna@icmbio.gov.br / simone.sousa@icmbio.gov.br
Tel 83 999164-5686
Rua Dr. Luiz Paixao, 188 - Milonga - Sao Raimundo Nonato/PI
PARNA Serra da Capivara Telefone: (89)3582-2085
email: parnaserradacapivara@icmbio.gov.br
Rua Jodo Dias, 398 - Centro - Caracol Piaui - CEP: 64.795-000
PA}%:If)ﬁfﬁsge : das Tel: (83)99164-6192
E-mail: jose-wilmington.ribeiro@icmbio.gov.br
Av. Nossa Sra. Conceigdo, Alga Oeste, 45, - Bairro Nova Corrente - Corrente/PI -
PARNA Nascente do Rio CEP 64980-000
Parnaiba Telefone: (83) 99164-5945
email: parnadasnascentesdorioparnaiba@icmbio.gov.br
PARNA da Serra do Rua Coénego Serrdo, N° 16B, bairro Centro, CEP 58735-000, Teixeira/PB
PARAIBA Teixeira e-mail: parna.serrateixeira@icmbio.gov.br

5.4.14. No caso dos custos com materiais e equipamentos (descritos na Tabela 4), havendo cotacio com valor inferior a 70% do valor estimado, a proposta do licitante ficara sujeita a

anadlise de exequibilidade, conforme previsto no item 6.11. do edital.

5.4.15. O disposto no item acima nao se aplica a Uniformes e EPI.

Tabela 4 - Custo de materiais, equipamentos, ferramentas, uniformes e EPI

EQUIPAMENTOS/
FERRAMENTAS E
UTENSILIOS

TIPO DE POSTO DE

MATERIAIS/PRODUTOS

SALARIO MENSAIS E SEMESTRAIS

GRUPO/ESTADO ITEM AUXILIO ALIMENTACAO UNIFORME E EPI

SERVICO

1 1 SERVENTE POSTO INTERNO R$ 1.429,24 Conforme CCT da Categoria R$ 960,63 R$ 80,22 R$ 71,71
CEARA 2 OPERADOR DE ROCADEIRA R$ 1.459,55 Conforme CCT da Categoria R$ 960,63 R$ 80,22 R$ 71,71

2 3 SERVENTE POSTO INTERNO R$ 1.429,59 Conforme CCT da Categoria R$ 773,09 R$ 21,61 R$ 72,27
MARANHAO 4 OPERADOR DE ROCADEIRA RS 1.452,65 Conforme CCT da Categoria R$ 773,09 R$ 21,61 R$ 72,27
3 5 SERVENTE POSTO INTERNO RS 1.445,55 Conforme CCT da Categoria R$ 1.712,10 RS 65,39 RS 64,59
PIAUIL 6 OPERADOR DE ROCADEIRA R$ 1.747,04 Conforme CCT da Categoria R$ 1.712,10 R$ 65,39 RS 64,59

P AR;&I'B A 7 SERVENTE POSTO INTERNO RS 1.414,45 Conforme CCT da Categoria R$ 973,23 R$ 41,23 R$ 48,91

5.4.16. Os percentuais previstos para encargos sociais, previdenciarios e contribuigdes, bem como para provisdo para rescisdo e reposi¢do do profissional ausente, sdo os descritos na tabela a
seguir:
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Tabela 5 - Percentuais para encargos sociais, previdenciarios e contribuicdes, bem como para provisao para rescisio e reposicao do profissional ausente

ITEM PERCENTUAL

13° (décimo terceiro) Salario 8,33%

Férias 9,09%

Adicional de Férias 3,01%

INSS 20,00%

Salario Educag@o 2,50%

SAT 3,00%

SESC ou SESI 1,50%

SENAI ou SENAC 1,00%

SEBRAE 0,60%

INCRA 0,20%

FGTS 8,00%

Aviso Prévio Indenizado 0,42%

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%
Aviso Prévio Trabalhado 1,94%

Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%
Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado (API) Trabalhado (APT) 4,00%
Substituto na cobertura de Férias 0,00%

Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28%
Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,08%
Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33%
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06%

5.4.17. O valor do salario base a ser pago ao profissional dos postos de trabalho envolvido diretamente na execugdo contratual ndo podera ser inferior ao estabelecido em acordo ou convengdo
coletiva de trabalho, sentenga normativa ou lei e, na inexisténcia de algum desses, o valor serd aquele praticado no mercado ou apurado em publicagdes ou pesquisas setoriais para a categoria
profissional correspondente. Nesse sentido, a Contratada devera atentar-se para os acordos ou convengao coletiva trabalho, sentenga normativa ou lei do estado ou do municipio em que o servigo
sera prestado.

5.4.18. Quando houver acordo ou convengao coletiva de trabalho, sentenga normativa ou lei em vigor que exista previsdo do adicional de insalubridade ou periculosidade, os licitantes deverdo
cotar esse adicional na planilha de custo.

5.4.19. A utilizagdo de outro indice ou metodologia ou incluséo de custo equivocado na proposta ndo acarretara a desclassificacdo do(s) licitante(s), podendo o agente de contratagdo sanar erros ou
falhas que ndo alterem a sua substancia e sua validade juridica, nos termos do artigo 41 da Instru¢do Normativa SEGES/ME N° 73, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.

5.4.20. Ao sanar erros ou falhas na sua proposta (planilha de custos e formagdo de precos), o licitante devera evitar a incidéncia de novas falhas e erros em outros mddulos da planilha, devendo
também sempre que necessario, apresentar justificativas, memoria de calculo e documentos compratérios que respaldem os valores preenchidos.

5.4.21. O(s) licitante(s) que cotar(em), na rubrica do auxilio-alimentacdo, valor inferior ao estabelecido em acordo, convengdo coletiva de trabalho, sentenca normativa ou lei da respectiva
categoria profissional, ou do vale-transporte, estabelecido em decreto municipal, caso ndo disponha(m) de transporte proprio, ficara(ao) obrigado(s) a repassar a seus profissionais contratados,
durante a execugdo do contrato, o valor determinado nesses instrumentos normativos.

5.5. Uniformes

5.5.1. Os uniformes e os equipamentos de protegdo individual a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgéo
contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.5.2. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario, devendo ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, com os seguintes pardmetros minimos:
5.5.2.1. Limpeza:
a) calgas de brim, 100% algodio.

b) camisetas, em malha 100% algodao, fio minimo 30.1, de manga curta e gola redonda, fazendo constar os dizeres "A servigo do ICMBio" bem como o nome ou logotipo da empresa, em
tamanho de facil visualizagao.

5.5.2.1.0perador de Rocadeira:
a) calgas de brim, 100% algodao.

b) camisetas, em malha 100% algodao, fio minimo 30.1, de manga curta e gola redonda, fazendo constar os dizeres "A servigo do ICMBio" bem como o nome ou logotipo da empresa, em
tamanho de facil visualizagdo.

c) Camiseta manga longa de protecdo UVA.

5.5.3. Devem ser fornecidos 3 (trés) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituidos a qualquer época, sempre que houver comprometimento das
condi¢des minimas de apresentagdo do uniforme.

5.5.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.5.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia devera ser entregue 8 CONTRATANTE, sempre que solicitado pela FISCALIZACAO.

5.5.6. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel com o clima de cada estado, duraveis e que ndo desbotem facilmente.

5.5.7. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes indicadas nesse item.
5.5.8. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administragao.

5.5.9. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes e equipamentos de prote¢ao individual que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo estabelecido, sem qualquer
custo adicional para a CONTRATANTE ou para os empregados.

5.5.10. Caso exista algum empregado que, por determinacdo médica, ndo possa calgar sapato (fechado) o mesmo devera ser substituido por sandalia em couro maleavel puro.

5.5.11. ACONTRATADA podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos novos.

5.6. Procedimentos de transiciio e finaliza¢do do contrato

5.6.1. Nao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizag8o, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto
contratado.

67. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscaliza¢ao

Fiscalizacdo Técnica
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6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);
(v}

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correg¢do. (Decreto n
11.246, de 2022, art. 22, 11I);

6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

o

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n'
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao
contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.15. A fiscalizag@o técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo VIII do Edital de Licitagdo para
afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.16. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo,
devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execug@o do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servicos realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.20. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.21. E vedada a atribuigdo a contratada da avalia¢io de desempenho e qualidade da prestagio dos servigos por ela realizada.

6.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestagdo dos servicos.

6.23. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequag@o contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021.
(INO5/17 - art. 62)

6.24.A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art.
47, §2°, IN05/2017)

6.25. A fiscalizag@o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade.

6.26. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo,
por forga da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.27. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o caso, a andlise
do desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacao Administrativa

6.27. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, T e I, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.28. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.29. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.30. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagdes:
6.30.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
a) no primeiro més da prestag@o dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

b) relagdao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

d) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.30.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

a) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
b) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
¢) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.30.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
a)extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;
b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;
¢) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
6.30.4. entrega de copia da documentagio abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:
6.30.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servi¢o, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
6.30.6.guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.30.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.30.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
wan

6.31. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.30.1.1, alinea "a". acima deverao ser apresentados.

6.32. A Administragdo devera analisar a documentagao solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.33. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

6.34. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

6.35. Para fins de comprovacdo da adog¢do das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaragdo de negativa de
negociagao, ata de negociagdo, dentre outros.
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6.36. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

6.37. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizac¢des Sociais, sera exigida a comprovagio de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

6.38. Os documentos necessarios & comprovacdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Administragao.

6.39. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra
deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.40. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicag@o exclusiva de mio de obra
deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.41. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengéo das condi¢des de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a resciséo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.42. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.43. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.44. Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada
que tenham participado da execuc¢ao dos servicos objeto do contrato.

6.45. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.46. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade por quaisquer obriga¢des dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.

6.47. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovagao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais ¢ previdenciarias ¢ para com o FGTS
referentes @ mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.48. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug@o do contrato.
6.49. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere & Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.50. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢cdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca
da Instru¢do Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.51. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.52. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administrag@o. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.53. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.54. O gestor do contrato acompanhard a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.55. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo
contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro
de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.56. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagao de processo administrativo de responsabilizagao para fins de aplicag@o de san¢des, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.57. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.58. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizag@o e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medig@o de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo VIII do Edital de Licitagao.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug@o do servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.

Do recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias

7.5. O prazo da disposi¢@o acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovagdo da prestagdo dos servicos a que se referem a parcela a ser
paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisoério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de cariter administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.9.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.9.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

7.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execuc¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou tnica medic¢ao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.12. A fiscaliza¢do ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Uinica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lein® 14133, de 2021)

7.13. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusio de todos os testes de campo ¢ a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.14. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.15. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise ¢ a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagio a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.16. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a
verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
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7.16.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com
mengao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.16.2.Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

7.16.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e
7.16.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.
7.16.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gesto.

7.17. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.19. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢do do
contrato.

Liquidacao

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins de liquidagio, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°® 77/2022.

7.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.22. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
7.22.1. o prazo de validade;

7.22.2. a data da emissao;

7.22.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.22.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.22.5. o valor a pagar; e

7.22.6. eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

7.23. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizacdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.24. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentag@o mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.25. A Administrag@o devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manuten¢do das condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagao
em licitacdo, no &mbito do érgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificag@o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, regularize sua situagao
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.27. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.28. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.29. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.30. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias tuteis, contados da finaliza¢do da liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.31. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplicacdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.33. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.34.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.

7.35. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessio de crédito

7.36. E admitida a cessdo fiduciria de direitos crediticios com instituigdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.37. As cessdes de crédito nao fiduciarias dependerdo de prévia aprovagdo do contratante.
7.38. A eficécia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo & Administracdo, esta condicionada a celebrag@o de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.39. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessao
de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionéario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da
Lein® 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer J1.-01, de 18 de maio de 2020.

7.40. O crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incolumes todas as defesas e
excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito piblico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, ¢ o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragdo.

7.41. A cessdo de crédito nao afetard a execug@o do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do contratado.
Conta-Depésito Vinculada
7.42. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada ¢ isenta de tarifas bancarias.

7.43. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.44. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.45. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados & execucdo do contrato, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.46. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 seré igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependerd de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagdes:
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7.46.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.46.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.46.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e

7.46.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.46.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.47. O saldo da conta-depoésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta
contratagdo e institui¢ao financeira. Eventual alteracdo da forma de correg¢@o implicara a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

7.48. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servicos.

7.49. O contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizac¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.50. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos
a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administracdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Institui¢cdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.51. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.52. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias teis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das
obrigacdes trabalhistas.

7.53. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogio do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

Regime de Execuciio

8.2. O regime de execugdo do contrato serd empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacio

8.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacio juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;
8.5. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitag@o ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitagao fiscal, social e trabalhista
8.12. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Economico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°,
inciso 11, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 1I);

8.22. balanc¢o patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;
8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
da contratagdo;

8.22.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.
8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.22.6. As empresas que nao forem optante pelo Simples Nacional, devem apresentar suas Demonstracoes Contabeis com registro nos 6rgaos competentes.

8.23. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo VI do edital, de que um doze avos dos contratos firmados com a
Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.23.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao tltimo exercicio social; e

8.23.2. caso a diferenga entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei
n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declarag@o assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualifica¢ao Técnica
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8.26. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo;

8.26.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da
contratacao.

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.27. Comprovacao de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacgdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.28. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade
de os anos serem ininterruptos;

8.28.2. Para fins de contagem do tempo de experiéncias, pode ser considerado o somatério de varios atestados com tempo menor de 03 (trés) anos. No entanto, no calculo do tempo
seriio desconsiderados os periodos concomitantes.

8.28.3. Comprovagao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

8.29. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma unica contrata¢do, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forga
da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.31. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu
suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.32. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.33. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

8.34. A apresentagdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e
11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratac¢do para o periodo de 12 (doze) meses é de RS 2.560.164,36 (dois milhdes, quinhentos e sessenta mil cento e sessenta e quatro reais e trinta
e seis centavos).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido.
10.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo:

a) Gestdo/Unidade: 44207/443034;
b) Elemento de Despesa: 33.90.39;

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

11. APENDICE
11.1. Apéndice | - Estudo Técnico Preliminar.
P JOSE JAGNO RODRIGUES
GILSON LUIZ SOUTO MOTA DEISE ARAGAO MATTEI NEPOMUCENO JOSEILSON DE ASSIS COSTA
Chefe do PARNA de Ubajara Coordenadora Regional . . Chefe de Servico - COAGR-2
Analista Ambiental
Matricula SIAPE 1365259 Matricula STIAPE 3362617 Matricula SIAPE 1714528 Matricula SIAPE 1109398

Ante todo o exposto, com amparo nas Portaria n.°s 1.270/2022 e 2.384/2023, aprovo na totalidade este Termo de Referéncia elaborado pela Equipe de Planejamento, com
vistas & contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados, com méao de obra exclusiva, de limpeza e conservagdo, a serem executados nas dependéncias das unidades
descentralizadas do ICMBio, localizadas nos estados do Ceara, Maranhdo, Piaui e Paraiba, vinculadas a Geréncia Regional 2 - Nordeste, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

(assinado eletronicamente)

ELY ENEAS FLORENTINO DE SOUSA
Substituto do Gerente Regional 2 - Nordeste
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