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ANEXO V

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Planilha de Custos e Formacao de Precos

A Data de apresentag@o da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
D Registro na Secretaria Especial da Previdéncia e do Trabalho
Identificacdo do Servico
Tipo de Servigo Horas Trabalho por Semana Quantidade total a contratar
44h
Maio de Obra

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente 8 mio de obra

1 Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 0,00
3 Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano)

Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (R$)
A Salario-Base R$ 0,00
B Adicional de Periculosidade R$ 0,00
C Adicional de Insalubridade R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G Outros (especificar) R$ 0,00




Total

R$ 0,00

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS$)
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 0,00
B Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
Total R$ 0,00

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outra

s contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 0,00
B Salario Educagio 2,50% R$ 0,00
C SAT 0,00% R$ 0,00
D SESC ou SESI 1,50% R$ 0,00
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 0,00
F SEBRAE 0,60% R$ 0,00
G INCRA 0,20% R$ 0,00
H FGTS 8,00% R$ 0,00
Total
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte R$ 0,00
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo R$ 0,00
C Beneficio R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
Total R$ 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 0,00
Total

Moédulo 3 - Provisao para Rescisio

3 Provisdo para Rescisao Valor (R$)




A Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00

D Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00

E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00

F Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00

Total R$ 0,00
Moédulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)

A Substituto na cobertura de Férias R$ 0,00

B Substituto cobertura de Auséncias Legais R$ 0,00

C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade R$ 0,00

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,00

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade R$ 0,00

F Outros (especificar) R$ 0,00

Total R$ 0,00

Submodulo 4.2 - Intrajornada

4.2 | Intrajornada Valor (R$)

A Intervalo para repouso e alimentagio R$ 0,00

Total R$ 0,00

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 || Auséncias Legais R$ 0,00

4.2 || Intrajornada R$ 0,00

Total R$ 0,00

Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes R$ 0,00

B Materiais R$ 0,00

C Equipamentos R$ 0,00

D Outros (especificar) R$ 0,00




Total R$ 0,00

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)

A Custos Indiretos 0,00% R$ 0,00

B Lucro 0,00% R$ 0,00

C Tributos 0,00% R$ 0,00
C.1. Tributos Federais (especificar) 0,00% R$ 0,00
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00% R$ 0,00
C.3. Tributos Municipais (especificar) 0,00% R$ 0,00

Total 0,00% R$ 0,00

Quadro-Resumo do Custo por Empregado

Maio de obra vinculada a execu¢ao contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneragéo R$ 0,00
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 0,00
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao R$ 0,00
D Moédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R$ 0,00
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 0,00
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 0,00
F Moébdulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro R$ 0,00
Valor Total por Empregado R$ 0,00
Valor Total Mensal R$ 0,00
Valor Total Anual R$ 0,00

* A titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagdo do contrato, o aviso prévio
dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagdo, a ser incluido por ocasido da formulagao do aditivo da prorrogagdo do contrato,
conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017). Deve-se atentar para as orientagdes da Nota Técnica n°

652/2017 - MP.
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SEI! @ Documento assinado eletronicamente por Kleber Gomes de Oliveira, Chefe de Divisdo, em 05/11/2024, as 15:14, conforme art. 1°, III, "b",
da Lei 11.419/2006.
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A1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o cédigo verificador 20319877 ¢ o
] codigo CRC 881D9CD1.




