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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO OSCG N° 01/2022

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2022 PARA SELECAO DE ENTIDADE PRIVADA SEM FINS
LUCRATIVOS PARA QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL PARA CONTRATO DE
GESTAO

PROCESSO SEI N° 02260.000097/2021-58

O INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE -
ICMBIO, neste ato representado pelo seu Presidente e no uso das competéncias atribuidas pelo artigo 15 do
Decreto n°. 11.193, de 08 de setembro de 2022, designado pela Portaria Casa Civil n° 1.280, de 09 de novembro
de 2021, publicada no Didrio Oficial da Unido de 10 de novembro de 2021, Secdo 2, pag. 01, unidade
supervisora designada nos termos da Portaria Interministerial ME/MMA n° 5.808, de 14 de julho de 2022, que
autoriza a publicizacdo das atividades de desenvolvimento, capacitagdo, treinamentos e eventos desenvolvidas
pelo Centro de Formagdo em Conservagdao da Biodiversidade - ACADEBio, com vistas ao atendimento dos
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, economicidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico para selecionar Entidade Privada Sem Fins Lucrativos
(EPSFL), com natureza de associagdo civil ou de fundacdo, conforme Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002,
cujas atividades sejam dirigidas a publicizagdo, aptas, dispostas ou consorciadas a qualificacdo
como ORGANIZACAO SOCIAL, nos termos da Lei n° 9.637, de 15 de maio de 1998 e do Decreto n°® 9.190,
de 1° de novembro de 2017, para firmar parceria com o Poder Publico, mediante a celebracdo de Contrato de
Gestao.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. Do Objeto

1.1. O presente Edital tem por objeto a selecio de Entidade Privada Sem Fins Lucrativos
(EPSFL) interessada em obter qualificacdo de Organizaciao Social (OS), visando o estabelecimento de parceria
de longo prazo, mediante posterior celebracdo de Contrato de Gestao (CG), nos termos da Lei n® 9.637/1998 e
do Decreto n° 9.190/2017, com vistas & absor¢do, ampliacdo e ao desenvolvimento continuo de atividades de
desenvolvimento, capacitagdo, treinamentos e eventos atualmente sob gestdo da ACADEBio/ICMBio, localizada
no interior da Floresta Nacional de Ipanema, em Ipero, no Estado de Sdo Paulo/SP, em observancia as diretrizes
constantes do Art. 1° do Decreto n° 9.190/2017.

1.2. No exercicio das atividades publicizadas serd vedado o desenvolvimento de qualquer atividade constante dos
incisos I a III do Art. 3° do Decreto n° 9.190, de 1° de novembro de 2017.

2. Da Justificativa da iniciativa

2.1. Estudos desenvolvidos pelo ICMBio desde 2017, com apoio do Projeto SNUC/LifeWeb (MMA/Cooperagao
Alemad), indicaram o Contrato de Gestio como o modelo mais adequado para assegurar a continuidade,
ampliacdo e sustentabilidade das agdes da ACADEBio, especialmente pelo seu potencial contributivo com o
desenvolvimento e aperfeigoamento educacional do Sistema Nacional de Meio Ambiente.




2.2. A intencdo de implementar o novo arranjo de gestdo levou o ICMBio a empreender um esforgo historico, a
partir destes estudos, na busca desta modelagem, desde a capacitacdo e sensibilizacdo de seu corpo técnico, até a
iniciativa de publicizacdo e de selegdo de EPSFL para qualificacdo como OS, iniciada em 2018, mas que, por
razdes técnicas, nao foi possivel ser concluida.

2.3. Em 2020, o ICMBio decidiu retomar o projeto para implementa¢ao do Contrato de Gestdo da ACADEBio —
renomeado de Projeto (RE)nova ACADEBio.

2.4. Nesta nova iniciativa, o objeto de publicizacdo foi simplificado e passou a compreender as atividades de
desenvolvimento, capacitacdo, treinamentos e eventos desenvolvidas pelo Centro de Formagdo, com a busca de
novos ou aperfeicoados produtos e processos da ACADEBio, nas atividades de gestdo das atividades de
treinamento, capacitacdo e formacao, nas modalidades presencial, a distdncia e hibrida, desenvolvidas no ambito
do Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP/ICMBio; produgdo e oferta de cursos de capacitacdo e
desenvolvimento, nas modalidades presencial e a distdncia; organizacdo e realizagdo de eventos relacionados a
tematica ambiental; produgdo, registro, disseminagdo e promo¢ao de conhecimentos relacionados a tematica
ambiental; e fomento a pesquisa, desenvolvimento e inovagdo em Meio Ambiente.

2.5. O ICMBio claborou Estudo de Publicizag¢ao (Anexo I) em atendimento ao Art. 8° do Decreto 9.637/1998 ¢
a Portaria ME n°® 297/2019, contendo todas as informagdes pertinentes a decisdo de publicizagdo, que ¢ a
autorizagdo para que as atividades desenvolvidas pela ACADEBio sejam absorvidas por uma OS, em
atendimento as diretrizes do Programa Nacional de Publicizacdo, sob competéncia do Ministério do Meio
Ambiente e do Ministério da Economia.

2.6. A Portaria Interministerial ME/MMA n° 5.808, de 14 de julho de 2022 (Anexo II), dispde sobre a
autorizacdo a publicizagdo das atividades de desenvolvimento, capacitacdo, treinamentos e eventos
desenvolvidas pela ACADEBIo, a partir da analise do Estudo de Publicizagdo, o que enseja, portanto, neste

momento, a fase de selecdo da EPSFL interessada em ser qualificada como OS do CG a ser celebrado com o
ICMBio.

2.7. A partir da autorizacdo concedida pelo Ministério da Economia e Ministério do Meio Ambiente, o ICMBio
realizou audiéncia virtual em 17 de agosto de 2022 para apresentagdo prévia do projeto e do Estudo de
Publicizacdo, momento em que foram recebidas contribui¢des para o projeto de publicizagao.

2.8. Todas as informagdes estdo disponiveis na pagina do projeto (https://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?
id=17355).

3. Da Publicizacao

3.1. A partir de estudos e analises do contexto atual da Politica Publica em Meio Ambiente, do Painel de Politicas
Publicas em Meio Ambiente, dos potenciais beneficiarios do Sistema Nacional de Meio Ambiente e do
diagnostico da situagdo-problema da ACADEBio, foram estabelecidas as premissas para a configuracdo da
publicizagdo pretendida pelo ICMBio, conforme item 5 do Estudo de Publicizacao (Anexo I).

3.2. A publicizagdo das atividades da ACADEBio tem por objetivo ampliar a capacidade de gestdo de produtos e
processos de negdcios, novos ou aperfeicoados, em desenvolvimentos, capacitagdes, treinamentos ¢ eventos na
tematica ambiental, em articulagdo, integracdo e concretizagdo a Politica Nacional de Meio Ambiente,
contemplando as dimensdes de ensino, extensdo, pesquisa, desenvolvimento e inovagao.

3.3. Serdo objeto da publicizacdo 05 (cinco) atividades constantes do item 5.8. do Estudo de Publicizaciao
(Anexo I), a serem desenvolvidas pela OS:

3.3.1. Gestao das atividades de desenvolvimento, capacitacio e treinamento, nas modalidades presencial, a
distancia e hibrida, desenvolvidas pela ACADEBio no ambito do Plano de Desenvolvimento de Pessoas
(PDP) do ICMBio, que consiste na execucdo de atividades de planejamento, execugdo e avaliacdo de cursos,
emissdo de certificados, registros académicos, apoio a gestdo de pagamentos de gratificagdo e de diarias e
passagens, bem como recep¢ao, hospedagem, alimentacdo e translado do corpo discente beneficiario, sob as
premissas, diretrizes e defini¢des do Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP, sob competéncia exclusiva do
ICMBio.

3.3.2. Producio e oferta de atividades de desenvolvimento, capacitacdo e treinamento, nas modalidades
presencial, a distancia e hibrida, para os demais atores, envolvendo equipe multidisciplinar, que consiste na
execugdo de atividades de definicdo de contetdos, revisdes pedagogicas, desenhos instrucionais, produgdes
multimidias e graficas, implementacdes e desenvolvimento em Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo,
revisdes e atualizacdes permanentes de cursos, marketing e comercializacdo, suporte aos alunos, gestdo de
turmas, bem como gestdo e monitoramento da plataforma virtual de aprendizagem.



3.3.3. Organizacao e realizaciao de eventos relacionados a tematica ambiental, que consiste na execugdo de
atividades de defini¢do da agenda, viabilizacdo dos espagos, mobilizacdo de atores e suporte logistico para a
realizac¢do dos eventos relacionados as tematicas ambiental e educacional.

3.3.4. Producio, registro, disseminacio e promocio de conhecimentos relacionados a tematica ambiental,
que consiste na execucao de atividades de sistematizacdo e disseminacdo dos conhecimentos produzidos no
ambito das agdes PDP/ICMBio e de outras atividades desenvolvidas. Além disso, a OS sera responsavel
pela manutengdo e constante melhoria do acervo bibliografico da ACADEBio, bem como da biblioteca
virtual alocada no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA/ICMBio. Ademais, poderao ser estabelecidas
novas formas de suporte fisico e tecnoldgico capazes de potencializar o estoque ¢ a disseminacdo de
conhecimento.

3.3.5. Fomento a pesquisa, desenvolvimento e inovacdo em Meio Ambiente, que consiste na execugdo de
atividades que promovam, gradativamente, o papel da ACADEBio como uma institui¢do de ciéncia, tecnologia e
inovagdo (ICT), nos termos da Lei n° 10.973/2004, com o fortalecimento da quintupla hélice no Brasil,
promovendo efeito recursivo da ciéncia, tecnologia e inovagdo entre governo, academia, empresas, sociedade e
Meio Ambiente.

3.4. Com a publicizagdo, as atividades serdo direcionadas para a conexao, integracdo e fortalecimento do ensino,
extensdo, pesquisa, desenvolvimento e inovacdo no ambito da Politica Nacional de Meio Ambiente que,
conforme tabela 4 do Estudo de Publicizacdo (Anexo I), tem a pretensdo de alcangar diversos publicos:
Servidores de Unidades de Conservacao dos trés niveis de governo, professores e estudantes universitarios,
colaboradores e voluntarios de unidades de conservacdo, conselheiros das unidades de conservacao,
pesquisadores de centros de pesquisa na area ambiental, membros da organizagdes da sociedade civil,
comunidades tradicionais, atores do sistema de esporte, turismo, cultura, servidores dos o6rgdos de controle,
servidores do sistema nacional de seguranga publica, atores do sistema nacional de inovagao, entre outros.

3.5. Para a absorcdo de atividades pela Organizagdo Social, ainda estdo presentes, no Estudo de Publicizagao
(Anexo I), o plano de desmobilizacdo, o cenario do novo arranjo de gestdo das atividades da ACADEBio, o
impacto financeiro da publicizagdo e os elementos propostos para o sistema de medi¢ao de resultados do Projeto
(RE)nova ACADEBio, bem como a vigéncia inicial do contrato de gestdo, a ser celebrado para o periodo de 10
(dez) anos, que deverdo ser considerados para a submissdo de proposta por parte da entidade interessada pela
qualificagao.

3.6. Quanto ao item 7.2. do Estudo de Publiciza¢do (Anexo I), que trata das instdncias de governanca
pretendidas para o Contrato de Gestao, busca-se, quando do estabelecimento do Conselho de Administracdo da
Organizacao Social, conforme item 7.2.1. do Estudo de Publicizacdo (anexo I) a representatividade do
ICMBio, do Ministério do Meio Ambiente e de representacdo minima de organizagdes ou profissionais
especialistas em Meio Ambiente, Gestio Educacional ¢ Pesquisa, Desenvolvimento e Inovac¢ao, podendo os
demais representantes serem propostos pela organizacao interessada, nos termos do Item 8.8.6 deste Edital.

4. Da Comissdo de Sele¢do do Chamamento Publico

4.1. A selecdo da entidade privada sem fins lucrativos sera realizada pela Comissdo de Selecdo, designada nos
termos da Portaria ICMBio n° 1202, de 13 de dezembro de 2022 (Anexo III), tendo por competéncia todos os

atos e tramites para processamento da selecdo, resguardadas as competéncias das autoridades superiores, nos
termos da Lei n° 9.637/1998 e do Decreto n® 9.190/2017.

5. Da Impugnagao ao Edital

5.1. Qualquer pessoa fisica ou juridica podera impugnar o presente Edital, em até 07 (sete) dias uteis, a contar de
sua publicagdo em DOU.

5.2. As impugnacdes deverdo ser encaminhadas por meio do correio eletronico acadebio@icmbio.gov.br,
observando a forma, contetido informacional e procedimentos do anexo IV do presente Edital.

5.3. A Comissdo de Selecdo apreciara o teor da impugnacgdo e tera até 07 (sete) dias uteis para se manifestar
quanto aos elementos e informagdes apresentados, podendo este prazo ser prorrogado, mediante justificativa da
Comissao de Sele¢do e comunicagdo prévia ao interessado.

5.4. As impugnagoes realizadas e suas respectivas respostas serdo publicadas na pagina do Projeto (RE)nova
ACADEBio  (https://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?id=17355) e no site do ICMBio
(https://www.gov.br/icmbio/pt-br), bem como serdo comunicadas diretamente ao impugnante em resposta ao
correio eletronico por ele enviado.




6. Dos pedidos de esclarecimento e/ou informagao

6.1. Em qualquer momento ou fase do presente Chamamento Publico, poderao ser solicitados esclarecimentos ou
informagdes a4  Comissdo de  Selecdo, que deverdo ser encaminhados ao  correio
eletronico acadebio@icmbio.gov.br, observando a forma, conteudo informacional e procedimentos do anexo V
do presente Edital.

6.2. Os pedidos de esclarecimento e/ou informagdo e as manifestacdes e documentos produzidos pela Comissao
de Selegao serao publicados na pagina do Projeto (RE)nova ACADEBio
(https://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?id=17355) e no site do ICMBio (https:/www.gov.br/icmbio/pt-
br), bem como serdo comunicadas diretamente ao requerente em resposta ao correio eletrénico por ele enviado.

DAS FASES DO CHAMAMENTO PUBLICO

7. Da divulgacao do Chamamento Publico (Fase 1)

7.1. A Fase de divulgacdo do Chamamento Publico se dard num periodo de 60 (sessenta) dias, a contar da
publica¢do do Extrato do Edital no DOU, com a respectiva disponibilizacdo da integra do Edital e de seus anexos
na pagina do Projeto (RE)nova ACADEBIo (https://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?id=17355) e no site
do ICMBio (https://www.gov.br/icmbio/pt-br).

7.2. Os anexos com os modelos para participagdo das EPSFL interessadas na selegdo e qualificagdo como OS
serdo disponibilizados em versdo editdvel, em arquivo no formato word, na pagina do Projeto (RE)nova
ACADEBIo (https://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?id=17355) e no site do
ICMBio (https:/www.gov.br/icmbio/pt-br), de forma a facilitar a elaboragdo e a submissdo de propostas pelas
EPSFL, que poderdo personalizar os documentos conforme sua identidade visual, mantidos os campos e as
informacgoes estabelecidas.

7.3. Em até 05 (cinco) dias uteis, a partir da publicacdo do Extrato do Edital em DOU, a Comissao de Selegao
divulgara, na pagina do Projeto (RE)nova ACADEBio (https:/ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?
id=17355) e no site do ICMBio (https://www.gov.br/icmbio/pt-br), o calendario e os procedimentos para
visitagdo presencial a ACADEBIo durante a fase de divulgagdo do chamamento publico.

7.4. As visitas presenciais serdo roteirizadas, padronizadas e predeterminadas, com o intuito de propiciar aos
representantes das EPSFL interessadas a imersdo presencial nas atividades e nos equipamentos e espagos de uso
publico a serem destinados a publicizagdo, tendo por roteiro a (1) apresentacdo institucional da ACADEBio e a
exposicdo das atividades a serem publicizadas e a (2) visitagdo as instalagdes da ACADEBIo, que serdo objeto de
permissao de uso no ambito do Contrato de Gestao.

7.5. As EPSFL que ndo puderem participar de visita presencial, poderdo realizar a imersdo virtual, mediante
video institucional disponibilizado na pagina do projeto (https://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?
id=17355).

7.6. O cronograma de fases do Chamamento Publico com datas e prazos estabelecidos consta do anexo VI do
presente Edital.

8. Do recebimento das propostas (Fase 2)

8.1. A Fase de recebimento de propostas se dard num periodo de 35 (trinta e cinco) dias, a contar do término da
Fase 1 do Chamamento Publico, conforme Cronograma anexo VI ao presente Edital.

8.2. Para envio de propostas, a EPSFL devera, ou atender aos requisitos dos Arts. 2° a 4° da Lei n® 9.637/1998,
ou declarar compromisso de apresentar os documentos exigidos para a qualificagdo como OS, acompanhada da
Ata da Assembléia que aprovou a emissao da declaragdo, nos termos do Art. 4° do Decreto n°® 9.190/2017.

8.3. Se a EPSFL estiver qualificada como Organizacdo Social, devera declarar compromisso de atendimento aos
requisitos do §2° do Art. 13 do Decreto n°® 9.190/2017 e, preferencialmente, prever ou se adequar para fins de
composi¢do de Conselho de Administracdo especifico do Contrato de Gestao da ACADEBio.

8.4. Considerando a complexidade das atividades objeto de publicizacdo, a EPSFL devera ter objetivos
estatutarios, experiéncia anterior e capacidade técnica e gerencial por area tematica de atividade em (8.4.a) Meio
Ambiente; (8.4.b) Gestao Educacional; e, (8.4.c) Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacio.



8.5. Os documentos comprobatorios de experiéncia por area tematica de atividade a que se refere o item 8.4,
serdo nominais & EPSFL e/ou a pessoa fisica comprovadamente integrante do quadro social, diretivo ou
funcional da EPSFL, com atuagdo por, pelo menos, 03 (trés) anos no escopo destas atividades, conforme item
8.8.8 ¢ Critérios Especificos de Avaliacio e de Pontuacio do anexo VII deste Edital.

8.6. Considerando o envio e a avaliagdo das propostas, especialmente quanto aos itens 8.4 e 8.5 deste Edital, a
EPSFL que possuir objetivos estatutarios, experiéncia prévia e capacidade técnica e gerencial compativel com
uma das areas tematicas de atividades identificadas no item 8.4, denominada como entidade lider, podera se
articular com outras EPSFL e firmar Contrato de Consorcio de EPSFL, conforme minuta-padrdo sugerida,
constante do anexo VIII ao presente Edital, de forma a integrar e consolidar objetivos estatutarios, experiéncia
prévia e capacidade técnica e gerencial necessarios a absorcao das atividades de publicizacdo da ACADEBio.

8.6.1. Havendo classificacdo e selecdo de proposta de Consorcio de EPSFL, apds publicagdo de resultado
definitivo de seleg¢@o pela Comissdo, o Consorcio de EPSFL devera constituir EPSFL de proposito especifico,
denominada como entidade derivada ou Spin Off social, para fins de qualificagdo como Organizacdao Social,
conforme disposicoes relativas a Fase 7 deste Edital.

8.7. A EPSFL, de forma isolada ou como lider de Consorcio, devera encaminhar envelope lacrado a
CGGP/DIPLAN, aos cuidados da Comissao de Sele¢ao do Chamamento Publico OSCG n° 01/2022, mediante
protocolo, ou Carta Registrada com aviso de recebimento - A.R., no enderego: Complexo Administrativo
ICMBio, Quadra 103/104, Bloco C, Térreo, Setor Sudoeste, Brasilia - DF, CEP 70670-350.

8.8. O envelope conterd os seguintes documentos, assim organizados e ordenados pela EPSFL, isolada ou lider
de Consorcio, em sequéncia e com folhas numeradas e rubricadas:

8.8.1. Inscricdo para participacdo no chamamento publico de selecdo e de qualificacdo de OS, pela EPSFL,
isolada ou lider de Consorcio, conforme anexo 1X.

8.8.2. Copia do Estatuto Social atualizado da EPSFL (isolada ou lider e consorciadas) ou declaragdo de que tal
arquivo estd inserido e atualizado no cadastro da Plataforma Mais Brasil, conforme endereco

8.8.3. Copia da ultima Ata de Assembleia Geral da EPSFL (isolada ou lider e consorciadas) deliberando pela
eleicdo do corpo diretivo da EPSFL ou declaracdo de que tal arquivo estd inserido e atualizado no cadastro

8.8.4. Se for o caso de Consorcio objetivando a jun¢do de experiéncia prévia e capacidade técnica e gerencial em
atividades de que trata o item 8.4 deste Edital, o Contrato de Consorcio de EPSFL subscrito por cada uma das
EPSFL integrantes, conforme sugestdo constante do anexo VIII ao presente Edital.

8.8.5. Se for o caso, Ata de Assembleia Geral da EPSFL aprovando declara¢do de compromisso de apresentar os
documentos exigidos para a qualificagdo de OS, nos termos do Art. 4° do Decreto n® 9.190/2017 ou, na hipotese
de que trata o item 8.8.4. deste Edital, a Ata de Assembleia Geral de cada uma das EPSFL integrantes,
ratificando o Contrato de Consorcio Publico subscrito pela entidade e aprovando declaragdo de compromisso de
apresentar os documentos exigidos para a qualificagdo de OS, nos termos do Art. 4° do Decreto n°® 9.190/2017,
mediante constituicdo de entidade derivada ou spin off social, com a transferéncia, fusdo e manutengdo de know
how pelas entidades consorciadas, a ser submetida pela EPSFL lider do Consorcio.

8.8.6. Proposta a Publicizac¢do, conforme minuta-padrao do anexo X ao presente Edital.
8.8.7. Declaracdo de Capacidade Técnica e Gerencial, conforme minuta-padrao do anexo XI ao presente Edital.

8.8.8. Declaracdo de experiéncia prévia da EPSFL ou de seu integrante do quadro da EPSFL, conforme minuta-
padrio do anexo XII ao presente Edital.

9. Da avaliagdo das propostas (Fase 3)

9.1. A Fase de avaliacdo das propostas se dara num periodo de 30 (trinta) dias, a contar do término da Fase 2 do
Chamamento Publico, conforme Cronograma anexo VI ao presente Edital.

9.2. A Comissdo de Selecdo fara a avaliagdo das propostas recebidas, em atendimento aos Critérios Especificos
de Avaliacao e de Pontuacao, conforme anexo VII.

9.3. As propostas serdo apreciadas em reunido(s) conjunta(s) dos membros da Comissao de Selecdo, mediante o
processamento de 02 (duas) etapas, eliminatoria e classificatoria, quanto ao atendimento dos requisitos legais,
das diretrizes e dos critérios estabelecidos na legislacao e neste Edital de Chamamento Publico.

9.4. Na etapa de eliminagfo, serdo abertos os envelopes e apreciados os documentos relacionados nos itens 8.8.1
e 8.8.5. de todas as propostas recebidas, bem como sera conferida a situacdo do CNPJ da EPSFL, isolada ou



consorciada(s), eliminando as participantes que ndo atenderem aos Critérios Especificos de Avaliacao e
Pontuacao constantes do anexo VII ao presente Edital.

9.5. Na etapa classificatoria, serdo analisados e pontuados os documentos relacionados nos itens 8.8.6 a 8.8.8 de
todas as propostas validas e ndo eliminadas, classificando-as em ordem crescente a partir da pontuagdo obtida
pela somatoria dos Critérios Especificos de Avaliacio e de Pontuacio, conforme anexo VII ao presente Edital.

10. Da publicagao do relatorio e da decisdo de selecdo provisoria pela Comissao de Selecdo (Fase 4)

10.1. Com o término da Fase 3, a Comissao elaboraréd relatorio conclusivo da fase de avaliagdo e publicara
decisdo de selecdo de EPSFL, isolada ou consoércio de EPSFL, com vistas a sua qualificagdo como OS, com
respectivo Cadastro Reserva das demais EPSFL classificadas, nos termos do §3° do art. 12 do Decreto n°
9.190/2017.

10.2. Se a Fase 3, de avaliagdo de propostas, ocorrer em prazo inferior ao estipulado no item 9.1 deste Edital,
podera a Comissdo de Selegdo antecipar o relatorio e a decisdo de selegdo, ocorrendo a antecipacdo das demais
fases subsequentes, com a respectiva atualizacdo do Cronograma constante do anexo VI ao presente Edital.

10.3. A decisdo da Comissdo de Selecao sera publicada no DOU, em atendimento ao §4° do Art. 12 do Decreto
9.190/2017 e o seu relatorio sera disponibilizado, na integra, na pagina do Projeto (RE)nova Acadebio
(https://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?id=17355) e no site do ICMBio (https://www.gov.br/icmbio/pt-
br), bem como serdo enviados por correio eletronico as EPSFL participantes.

11. Dos recursos ao resultado provisoério (Fase 5)

11.1. Da decisdo de que trata o item 10.3, caberd recurso no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de
publicagdo no DOU, que sera dirigido a Comissdo de Selecdo, responsavel pelo juizo de admissibilidade contra
recurso a sua decisdo eventualmente recorrida, conforme §5° do Art. 12 do Decreto 9.190/2017.

11.2. A Comissdo de Selegdo tera o prazo de 05 (cinco) dias, contados da data de interposi¢do do recurso, para
analise e manifestacdo, conforme §6° do Art. 12 do Decreto 9.190/2017.

11.3. Na hipdtese de ndo haver reconsidera¢do da decisdo, conforme §7° do Art. 12 do Decreto 9.190/2017, os
autos do processo de chamamento publico serdo encaminhados a autoridade superior para decisdo sobre o
recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de manifestagdo da Comissdo, conforme item 11.2 deste
Edital.

11.5. Se necessario, ocorrendo interposi¢do de recurso e desdobramentos técnicos e temporais pela
reconsideracdo da decisdo, a Comissdo de Sele¢do publicara a atualizagdo do Cronograma anexo VI ao presente
Edital.

12. Da publicagdo da decisdo final pela(s) autoridade(s) competente(s) (Fase 6)

12.1. Com o encerramento da fase recursal, a decisdo final de resultado de selecdo de EPSFL e de Cadastro
Reserva de EPSFL, para fins de qualifica¢do como OS, cabera ao Presidente do ICMBio, conforme
competéncias estabelecidas pelo §8° do Art. 12 do Decreto 9.190/2017 e pelo art. 3° da Portaria Interministerial
MME/MMA n.° 5.808, de 14 de julho de 2022.

12.3. O Cadastro Reserva das EPSFL selecionadas e ndo qualificadas tera validade de 02 (dois) anos a partir da
publicagdo da decisdo final.

13. Da qualificag¢do da Organizacao Social (Fase 7)

13.1. A partir da publicacdo da decisdo de que trata o item 12.1 deste Edital, a EPSFL ou consoércio de EPSFL
selecionado, tera o prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias para apresentacdo dos documentos probatorios
referentes aos itens 8.8.1 a 8.8.8 e os documentos complementares em decorréncia de inscricdo provisoria, para
fins de habilitagdo como Organizagdo Social pela Comissdo de Selecao.

13.2. A Comissao de Selegdo produzird Termo de Habilitacio, no prazo de até 10 (dez) dias uteis apos a entrega
da totalidade dos documentos pela EPSFL selecionada, bem como produzira mensagem e exposi¢do de motivos
para subsidiar proposicdo das autoridades competentes do ICMBio e do MMA para formalizacdo do ato de
qualificagdo da OS pelo Exmo. Senhor Presidente da Republica, nos termos do Art. 13 do Decreto n® 9.190/2017.

13.3. Ocorrendo a inabilitacdo da EPSFL selecionada, sera imediatamente convocada a EPSFL subsequente na
ordem de classificagdo registrada no Cadastro Reserva de EPSFL, conforme decisdo final constante do item 12



deste Edital de Chamamento Publico.

13.5. Quando da publicagdo do ato de qualificacdo da OS em DOU, a presente selecdo sera concluida e sera
iniciado o procedimento de negociacdo para celebracdo do Contrato de Gestao, conforme disposi¢des finais deste
Edital de Chamamento Publico.

DAS DISPOSICOES FINAIS

14. Dos procedimentos ¢ das premissas para a concertagdo do Contrato de Gestao

14.1. A partir do ato de qualificacdo da Organizag¢do Social, o ICMBio e a OS iniciardo as concertagdes para a
celebragdo da parceria, em atendimento aos Arts. 5° a 7° da Lei n® 9.637/1998 ¢ aos Arts. 14 a 18 do Decreto n°
9.190/2017.

14.2. A designacao de representantes pela OS e pelo ICMBio devera ser realizada em observancia aos principios
da segregacao de funcdes e da prevencdo ao conflito de interesses, € a vedacdo ao acumulo de competéncias
entre instancias de governanga (Conselho de Administracdo da OS) e de gestdo (Diretoria da OS para fins do
CG; Comissao de Avaliacdo da execu¢do do CG; Unidade de Supervisdo e Fiscalizacdo do CG; ¢ a Comissdo
Integrada de Patriménio), conforme competéncias constantes do Estudo de Publicizagdo anexo I ao presente
Edital, e, nos termos seguintes:

14.2.1. No prazo de até 15 (quinze) dias da publicacdo do Decreto de Qualificacdo, o ICMBio, demais entidades
e orgdos publicos e a OS fardo a indicagdo dos seus representantes no Conselho de Administracdo, enquanto
instancia de governanga da OS, conforme regras de composicao estabelecidas no Estatuto da Organizagao Social
e na Proposta a Publicizacdo, conforme Anexo X deste Edital.

14.2.2. No mesmo periodo, o ICMBio e a OS fardo a designagdo oficial dos representantes técnicos responsaveis
pela negociacdo do Contrato de Gestdo e de seus anexos, podendo os representantes técnicos do ICMBio serem
auxiliados por demais 4areas técnicas do ICMBio, por sua procuradoria juridica e por especialistas externos.

14.2.3. Os representantes técnicos das parceiras estabelecerdo, em conjunto, calendario de atividades de
concertacdo mutua para o planejamento estratégico e a concertacdo de dispositivos e documentos necessarios a
celebragdo do Contrato de Gestao e para o estabelecimento da sistematica de prestagdo de contas, monitoramento
e avaliacdo do Contrato de Gestéo.

14.2.4. Também sera constituida Comissao Integrada de Patriménio (CIP), com representacdo paritaria de
membros do ICMBio e da OS, para levantamento ¢ caracteriza¢do da situagdo do patriménio publico a ser cedido
no dmbito da ACADEBIo, com a producdo de relatdrio e regulamento especifico a compor o Contrato de Gestao.

14.2.5. Para a celebragcdo do CG também serdo definidos, em atos especificos, os membros que irdo compor a
Unidade de Supervisdo e Fiscalizacdo do CG (COFIC/ICMBio) e a Comissdo de Avaliacdo do CG (CAC),
conforme as instancias de gestdo estabelecidas no Estudo de Publicizag¢ao (Anexo I).

14.3. A negociacdo dos termos do CG tera como base a minuta-padrdo constante do anexo XIII ao presente
Edital.

14.4. Para garantia de funcionamento regular da ACADEBio, manutencdo e realizacdo das atividades
publicizadas, poderdo ser repassados como fomento a organizac¢do social, conforme Figura 24 (Receitas fonte
ICMBio, Investimentos OS e Receitas Externas) do Estudo de Publicizagdo (Anexo I).

14.5. O repasse dos valores indicados obedecera ao cronograma de desembolso, em consonancia com as leis
orcamentarias vigentes em cada exercicio e de acordo com o planejamento e a proposta orcamentaria elaborada
pela Diretoria da OS em conjunto com os representantes do ICMBio, devidamente aprovada pelo Conselho de
Administragdo, a cada exercicio do Contrato de Gestao.

14.6. O uso prioritario dos valores apurados em arrecadacdo propria serd na adequagdo da estrutura fisica e
logistica da ACADEBio, especialmente em mobilidade, acessibilidade, ampliacdo ¢ modernizacao tecnologica e
capacitagdo do quadro de pessoal.

14.7. O ICMBio podera promover a cessdo, com 6nus ao cedente, de servidores de seu quadro funcional para a
OS nos termos da legislagdo vigente, se assim julgar pertinente e desde que se tenha o interesse e a anuéncia do
servidor a ser cedido.

14.8. Quando da celebragdo do CG, serd estabelecido o percentual méximo do Fomento para gestdo e
manutencdo da ACADEBIo, assim entendidos os custos operacionais para o pagamento de pessoal e custos de
manutencao de patrimonio.



14.9. O limite prudencial de valor de pessoal sera definido a cada exercicio pelo Conselho de Administragdo,
mediante programa de trabalho formulado pela dire¢ao da OS.

14.10. O prazo de vigéncia do contrato de gestao sera de 10 (dez) anos, podendo ser renovado sucessivas vezes,
de comum acordo entre as partes, condicionada a avaliagdo positiva das atividades prestadas pela organizacao
social e a aprovacdo da prestacao de contas e do alcance dos respectivos indicadores de resultados que venham a
ser instituidos.

14.11. Em concretizag@o aos principios do pluralismo, participagdo interfederativa e gestdo associada no ambito
do federalismo cooperativo brasileiro, ¢ observancia aos Arts. 23 e¢ 241 da Constitui¢do Federal de 1988,
qualquer 6rgdo ou entidade da Administracao Publica federal, estadual, distrital ou municipal, podera atuar como
interveniente no ambito do CG, nos termos do Anexo XIII ao presente Edital.

15. Das disposig¢des relativas ao dominio publico e ao direito do uso de nomes, marcas e dominio na internet
15.1. Para os fins deste edital e para a celebragdo do contrato de gestdo, sera considerado:

a) marca: nome da “ACADEBio”. A marca da “ACADEBi0”, enquanto “Centro de Formagdo em Conservacao
da Biodiversidade” pertencerd ao ICMBio e ndo podera ser alterada, podendo a marca da “ACADEBio OS” ou
outra ser criada pela OS, com posterior aprovagdo pelo Conselho de Administragdo.

b) simbolo: ¢ a figura da marca, que engloba a figura da “ACADEBi0”. O simbolo da “ACADEBi0” ndo podera
ser alterado, podendo o simbolo “ACADEBio OS” ou outro ser criado pela OS, com posterior aprovacao pelo
Conselho de Administracao.

c) logotipo: ¢ a utilizacdo de letras (especialmente desenhadas ou adaptadas) para compor o nome da
“ACADEBio OS” ou outro escolhido, que podera ser estabelecido pela OS, com posterior aprovagao pelo
Conselho de Administragéo.

d) identidade visual: ¢ o conjunto de elementos formais que representa visualmente a “ACADEBio OS” que
pode englobar simbolo, conjunto de cores, padrdes de fontes, site, cartdes de visita, carros, uniformes, enfim,
todo o aparato visual da “ACADEBio OS”. Deverd ser proposto pela OS e aprovado pelo Conselho de
Administragdo.

e) dominio na internet: ¢ o enderego da “ACADEBio OS” na rede mundial de computadores. Devera ser
proposto pela organizacdo social e aprovado pelo Conselho de Administragao.

16. Das disposicdes relativas ao Chamamento Ptblico

16.1. A inscri¢do, com o respectivo envio de proposta, implica o conhecimento e aceitagdo das normas e
condig¢des estabelecidas neste Edital.

16.2. A documentagdo enviada que contenha vicios de qualquer natureza, ou a inobservancia de qualquer
disposi¢do deste Edital, podera ensejar, a qualquer momento do certame, a solicitacdo de medida saneadora a
eventual vicio formal, ou a desclassificacdo da EPSFL, isolada ou em consorcio.

16.3. E de responsabilidade da EPSFL proponente acompanhar a divulgagio dos resultados de todas as fases do
certame na pagina do Projeto (RE)nova ACADEBio (https://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?id=17355) e
no site do ICMBio (https:/www.gov.br/icmbio/pt-br).

16.4. O presente Edital podera ser, a qualquer tempo, anulado por vicio insanavel ou revogado por interesse
publico, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

16.5. Todos os custos decorrentes da participacdo em qualquer fase do certame, correrdo as expensas e serdo de
inteira responsabilidade da EPSFL interessada.

16.6. Os casos omissos ¢ situacdes nao previstas no presente Edital serdo resolvidos pelo Presidente do ICMBio,
apos manifestagdo da Comissao de Selegdo.

MARCOS DE CASTRO SIMANOVIC
Presidente ICMBio



Brasilia, 13 de dezembro de 2022

Documento assinado eletronicamente por Marcos de Castro Simanovic, Presidente, em 15/12/2022, as
13:21, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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