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Anexo XIII - Minuta de Contrato de Gestao

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAGCAO DA BIODIVERSIDADE

CONTRATO DE GESTAQ n° 12023.

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO CHICO
MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE -
ICMBIO, E O(A) , QUALIFICADO(A) COMO
ORGANIZACAO SOCIAL.

A UNIAO, por intermédio do Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade - ICMBio,
doravante denominada ENTIDADE SUPERVISORA, com sede na EQSW 103/104, Complexo
Administrativo - Bloco C, Bairro Setor Sudoeste, inscrito no CNPJ/MF sob o n® @, neste ato
representado por seu titular, o Presidente do ICMBIo, @, portador da carteira de identidade n° @ SSP/@,
inscrito no CPF/MF sob n°® @ e nomeado pelo @, publicado no Diario Oficial da Unido n® @, e a(0)
[Entidade Privada Sem Fins Lucrativos] qualificada como Organizagdo Social - OS pelo Decreto .......... ,
publicado no Diéario Oficial da Unido n° .......... , doravante denominada ORGANIZAC;AO SOCIAL,
com sede na(o) .......... , inscrita no CNPJ/MF sob o n®.......... , tendo estatuto registrado no ....... ° Cartorio
Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridicade .......... ,sobon°...... ,
neste ato representado por .......... , [cargo], [qualificacdo], portador da carteira de identidade n° .......... :
inscrito no CPF O ........ e

RESOLVEM, com fundamento na Lei n°® 9.637, de 15 de maio de 1998, no Decreto n® 9.190, de 1° de
novembro de 2017, e considerando o resultado do Edital de Chamamento Publico OSCG n° 01/2022,
celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, mediante as clausulas e condiges, especificadas na
ordem do sumario a seguir:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a ampliacio da capacidade de gestdo e de
oferta de novos ou aperfeicoados produtos e processos da ACADEBio em desenvolvimentos,
capacitacOes e treinamentos na teméatica ambiental, nas modalidades presencial, a distancia e hibrida, em
articulacéo, integracéo e concretizacdo da Politica Nacional de Meio Ambiente, em relagdo as demais
politicas publicas conexas, contemplando as dimensdes de ensino, extensao, pesquisa, desenvolvimento
e inovacgdo, mediante publicizagdo das atividades da ACADEBIo/ICMBIo, localizada no Municipio de
Iperod, no Estado de S&o Paulo/SP.

1.2 - Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO, independentemente de transcricéo, 0s
seguintes anexos:

1.2.1 - Anexo | - Plano Decenal de Gestdo: contendo os Objetivos estratégicos, Diretrizes, Metas e
Indicadores de Desempenho, de Gestdo e de Inovacdo associados as atividades publicizadas, bem como
as atividades programadas de fomento e de captacdo de recursos programados, para o periodo de 2023 a
2032 - PDG.

1.2.2 - Anexo Il - Programa de Trabalho Anual (2023 a 2024) - PTA, em atendimento ao 8§3° do Art. 14
e inciso | do Art. 17 do Decreto 9.190/2017.

1.2.3 - Anexo 11 - Manual de Prestacdo de Contas, Fiscalizacdo, Monitoramento e Avaliacdo do Contrato
de Gestdo - MPA.

1.24 - Anexo IV - Plano de Gestdo de Bens Moveis e Imoveis objeto de permissdo de uso a
ORGANIZACAO SOCIAL.

1.2.5 - Anexo V - Relagio patrimonial com permissio de uso pela ORGANIZACAO SOCIAL.
1.2.6 - Anexo VI - Manual Institucional de Divulgacéo Eletronica - MID.

<Ver possiveis outros anexos a serem instituidos em comum acordo, nos termos do Art. 6 da Lei n°
9.637/1998; as terminologias e especificacdes podem ser alteradas, em comum acordo, desde que
atendidos todos os requisitos exigidos na legislacao pertinente >

1.3 - Havendo necessidade fundamentada e mediante aprovacdo do Conselho de Administracéo, a
ORGANIZACAO SOCIAL podera propor a revisio ou aperfeicoamento do CONTRATO DE GESTAO
e de seus anexos, a qualquer tempo, cabendo a ENTIDADE SUPERVISORA a analise e aceitagdo dos
fundamentos da justificativa.

1.4 - A atuacio da ORGANIZACAO SOCIAL atendera, em cada um dos exercicios de vigéncia do
CONTRATO DE GESTAO, ao Programa de Trabalho Anual - PTA, em observancia ao inciso | do art.
7°eincisos | e Il do Art. 20 da Lei n° 9.637, de 1998, bem como 8§ 3° do Art. 14 e inciso | do Art. 17 do
Decreto 9.190/2017, de forma a materializar o PDG.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATIVIDADES PUBLICIZADAS

2.1 - As atividades publicizadas pela ENTIDADE SUPERVISORA e absorvidas pela ORGANIZACAO
SOCIAL sdo:

2.1.1 - Gestdo das atividades de desenvolvimento, capacitacdo e treinamento, nas modalidades
presencial, a distancia e hibrida, desenvolvidas pela ACADEBio no ambito do Plano de
Desenvolvimento de Pessoas - PDP do ICMBIo;

2.1.2 - Producéo e oferta de atividades de desenvolvimento, capacitagéo e treinamento, nas modalidades
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presencial, a distancia e hibrida, para os demais atores da Politica e do Sistema Nacional de Meio
Ambiente;

2.1.3 - Organizacao e realizacdo de eventos relacionados a tematica ambiental;

2.1.4 - Producdo, registro, disseminacdo e promog¢do de conhecimentos relacionados a tematica
ambiental; e

2.1.5 - Fomento a pesquisa, desenvolvimento e inovagdo em Meio Ambiente.

2.2 - E vedada a inclusio no CONTRATO DE GESTAO de atividades ou metas que ndo guardem
aderéncia com as atividades publicizadas pela ENTIDADE SUPERVISORA ou, ainda, com a area de
atuacdo da ORGANIZACAO SOCIAL, bem como alcancem as atividades estabelecidas no Art. 3° do
Decreto n°9.190/2017.

2.3 - Havendo interesse de outros 6rgéos e entidades da Administragéo Publica na execucgdo continua de
atividades publicizadas pelo ICMBio e absorvidas pela ORGANIZAGCAO SOCIAL, em prol de suas
misses institucionais, estes poderéo integrar o CONTRATO DE GESTAO como INTERVENIENTES,
mediante inclusdo de Atividades, Metas, Diretrizes Estratégicas, Objetivos e Indicadores de Resultado
especificos no PDG e com programacéo orcamentaria especifica no PTA, bem como na avalia¢do de
resultados, mediante indicagdo de representante para o Conselho de Avaliagdo do Contrato de Gestéo -
CAC.

2.4 - A interveniéncia se dard mediante proposta e negociacao do 6rgdo ou entidade da Administracdo
Plblica interessado e da ORGANIZACAO SOCIAL e da ENTIDADE SUPERVISORA, com a
respectiva aprovagdo do Conselho de Administragdo e a celebragcdo de Termo Aditivo ao presente
Contrato, cabendo ao INTERVENIENTE realizar o fomento mediante inclusdo de agdo orcamentaria em
Lei Orcamentaria Anual para tal fim.

2.5 - Para todos os fins, a ORGANIZACAO SOCIAL é uma Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de
Inovacgdo - ICT que alcancara as politicas e os instrumentos de ciéncia, tecnologia e inovagdo previsto
na legislagao especifica, em especial, Lei n® 10.973/2004.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS INSTANCIAS DE GOVERNANGA E GESTAO

3.1 - Para todos os fins, sdo consideradas as seguintes instancias de governanga e de gestdo no ambito
do CONTRATO DE GESTAO, respectivamente:

3.1.1 - Conselho de Administraciio da ORGANIZACAO SOCIAL: instancia de governanca da
ORGANIZACAO SOCIAL, com participacio de representantes do poder publico no &mbito do
CONTRATO DE GESTAO, constituido nos termos do Art. 3° da Lei n® 9.637/1998 e com as atribuicdes
previstas no Art. 4° da Lei n® 9.637/1998.

3.1.1.1 - O Conselho de Administragdo, em concretizacdo ao inciso X do art. 4° da Lei 9.637/1998,
sem prejuizo as demais atribuicdes nele prescritas, devera: (3.1.1.1.1) apreciar e deliberar pela aprovacao
(com ou sem ressalvas) ou reprovacdo de contas prestadas pela ORGANIZACAO SOCIAL, com
fundamento em manifestacdo técnica realizada por Auditoria Externa contratada; e (3.1.1.1.2) promover
sua difuso as demais instancias do CONTRATO DE GESTAO.

3.1.2 - Diretoria da ORGANIZACAO SOCIAL: instancia de gestdo da ORGANIZACAO SOCIAL,
com composicdo e atribui¢des aprovadas pelo Conselho de Administragdo, responsavel pela execucdo
das atividades publicizadas e o alcance dos resultados previstos no PDA e no PTA.

3.1.2.1 - A ORGANIZACAO SOCIAL devera, anualmente, contratar servico de auditoria externa para
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fins de andlise, manifestacdo técnica e asseguracdo quanto a conformidade, regularidade da execucao
fisica-financeira e qualidade dos gastos no &ambito do CONTRATO DE GESTAO.

3.1.3 - Unidade de Supervisao e Fiscalizacdo da ENTIDADE SUPERVISORA - COFIC: instancia
de gestdo da ENTIDADE SUPERVISORA, responsavel pelas atividades de supervisdo no ambito do
CONTRATO DE GESTAO no ambito da ENTIDADE SUPERVISORA, com atribuicdes de
monitoramento e fiscalizacdo da parceria, mediante analise e manifestacdo quanto ao relatorios
gerenciais e de atividades e de prestacdo de contas do CONTRATO DE GESTAO, ap6s elaboragéo pela
diretoria da ORGANIZACAO SOCIAL e aprovacdo do Conselho de Administracio, bem como
subsidiar as manifestacfes do Conselho de Avaliacdo do Contrato de Gestdo - CAC e a autoridade
maxima da ENTIDADE SUPERVISORA em suas respectivas atuagdes no CONTRATO DE GESTAO.

3.1.4 - Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo - CAC: instancia de gestdo integrada por
representantes indicados pela ENTIDADE SUPERVISORA e eventual(is) INTERVENIENTE(S),
responsaveis pelo assessoramento técnico, sobretudo, quanto a: (3.1.4.1) monitoramento e avaliacdo dos
resultados do CONTRATO DE GESTAQ; (3.1.4.2) formulacio de propostas de aprimoramento de
processos da ORGANIZACAO SOCIAL e da ENTIDADE SUPERVISORA; (3.1.4.3) formulagéo de
propostas de padronizacdo ou aperfeicoamento de seus contetdos informacionais, custos e de
indicadores de resultados, bem como; (3.1.4.2) pela producdo de relatorio conclusivo anual sobre a
avaliagOes realizadas pelas diversas instancias no &mbito do CONTRATO DE GESTAO, a ser submetido
a autoridade maxima da ENTIDADE SUPERVISORA.

3.1.5 - Comissédo Integrada de Patriménio - CIP: instancia de gestdo, com representacdo paritaria entre
ORGANIZACAO SOCIAL e ENTIDADE SUPERVISORA, responsavel pelo levantamento anual do
patrimdnio com permissdo de uso & ORGANIZACAO SOCIAL, constante do Anexo 1V, e pelo
monitoramento da gestdo desses bens realizada pela ORGANIZAGCAO SOCIAL, conforme Plano de
Gestdo de Bens Moveis e Imoveis vigente.

3.1.6 - Interveniente: em concretizacdo aos principios do pluralismo, participacdo interfederativa e
gestdo associada no ambito do federalismo cooperativo brasileiro, e observancia aos arts.23 e 241 da
Constituicdo Federal de 1988, qualquer 6rgdo ou entidade Administracdo Publica federal, estadual,
distrital ou municipal, podera atuar como Interveniente no ambito do CONTRATO DE GESTAO, desde
que: (3.1.6.1) possua a capacidade institucional, finalidades intersetoriais (conforme Painel de Politicas
Publicas constante de Estudo de Publicizacdo) e objetivos estratégicos, simultaneamente convergentes
as atividades publicizadas objeto do CONTRATO DE GESTAO; (3.1.6.2) apds sua manifestacio de
interesse, e procedimento prévio de concertacdo, tenha obtido a aprovacdo de seu ingresso como
Interveniente pelo Conselho de Administracdo, para que participe de forma continua, mediante:
(3.1.6.2.1) solicitacao de incluséo de iniciativas de seu interesse, convergentes as atividades publicizadas
objeto do CONTRATO DE GESTAOQ; (3.1.6.2.2) participacdo no processo de planejamento das
iniciativas de seu interesse aprovadas pelo Conselho de Administracdo (conforme contelido
informacional constante do Anexo | - Plano Decenal de Gestdo), inclusive, com as especificidades
intersetoriais relativas a sua participagdo e programacdo orcamentaria anual; (3.1.6.2.3) fomento,
mediante repasse direto 8 ORGANIZACAO SOCIAL, referente aos valores previstos em Programa de
Trabalho Anual - PTA, em cada exercicio, bem como; (3.1.6.2.4) a indicagdo e participacdo de
representante na Comisséo de Avaliacdo do Contrato de Gestdo - CAC para fins de monitoramento e
avaliacdo de resultados do CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1 - O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO sera de 10 (dez) anos, contados da
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data de sua assinatura, podendo ser renovado por iguais periodos sucessivos, a critério da ENTIDADE
SUPERVISORA, desde que condicionado a demonstracdo do cumprimento de seus termos, condicdes e
resultados esperados, observado o disposto no art. 16 do Decreto n® 9.190, de 2017.

4.2 - As tratativas da ORGANIZACAO SOCIAL e da ENTIDADE SUPERVISORA para renovacio do
CONTRATO DE GESTAO deveréo ser iniciadas com antecedéncia minima de 12 (doze) meses,
contados da data final de vigéncia, com oitivas e deliberagdes de INTERVENIENTE, do Conselho de
Administracio e da Comissio de Avaliacdo do CONTRATO DE GESTAO - CAC.

CLAUSULA QUINTA - DO FOMENTO PUBLICO AS ATIVIDADES

5.1 - Para a execugio do CONTRATO DE GESTAO pela ORGANIZACAO SOCIAL, conforme Plano
Decenal de Gestdo - PDG vigente, serdo destinados recursos or¢camentarios, bens publicos e, inclusive,
cesséo especial de servidor publico, por parte da ENTIDADE SUPERVISORA ou INTERVENIENTE,
em observancia aos Art. 12 a 14 da Lei n° 9.637/1998.

5.2 - Para o cumprimento do PDG, fica estimado o valor global de fomento de R$ _ ( _ reais), para fins
de aplicagdo no periodo de 10 (dez) anos, a contar da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO,
oriundos de acBes autorizadas na Lei Orcamentaria Anual, conforme instrumentos de planejamento e
execugdo orcamentaria, orientacbes ENTIDADE SUPERVISORA e do(s) INTERVENIENTE(S),
observado o Cronograma de desembolso que venha a ser estabelecido, anualmente, no &mbito do
Programa de Trabalho Anual - PTA.

5.3 - Para gerenciamento, operacionalizacdo e execugdo do Programa de Trabalho Anual - PTA, a
ENTIDADE SUPERVISORA repassara 8 ORGANIZACAO SOCIAL o valor anual de R$ C
reais), conforme Nota de Empenho , em atendimento ao Cronograma de desembolso constante do
Programa de Trabalho Anual - PTA vigente.

5.3.1 - Na hipotese de INTERVENIENTE(S), este(s) repassara(3o) diretamente 8 ORGANIZACAO
SOCIAL o valor anual de R$ (_ reais), conforme Nota de Empenho , ém atendimento ao
Cronograma de desembolso constante do Programa de Trabalho Anual - PTA vigente.

5.4 - Até o ultimo dia atil do més de julho de cada um dentre todos os exercicios de vigéncia do
CONTRATO DE GESTAO, a ORGANIZACAO SOCIAL encaminhara a Proposta do Programa de
Trabalho Anual - PTA do exercicio seguinte a ENTIDADE SUPERVISORA e, quando houver, ao(s)
INTERVENIENTE(S), enquanto proposta preliminar de a¢des e metas para o exercicio financeiro e de
orcamento estimativo, conforme 8§3° do Art. 18 do Decreto 9.190/2017, com a respectiva aprovacao do
Conselho de Administracdo, para insercdo do orcamento necessario a execucdo das atividades do
CONTRATO DE GESTAO a Proposta de Lei Orcamentaria Anual - PLOA da esfera federativa da
ENTIDADE SUPERVISORA e/ou INTERVENIENTE, em acdo orcamentaria propria destinada ao
fomento.

5.5 - As propostas de Programa de Trabalho Anual - PTA, submetidas pela ORGANIZACAO SOCIAL,
com vistas ao exercicio subsequente, e aprovadas pelo Conselho de Administracdo, serdo objeto de
instrucdo processual com pertinente Termo Aditivo pela ENTIDADE SUPERVISORA.

5.5.1 - O Termo Aditivo referente ao Programa de Trabalho Anual - PTA aprovado para cada exercicio,
conterd aindicacdo do crédito orgamentario para fins de repasse anual prévio ao exercicio a que se refere,
preferencialmente, até 15 de dezembro de cada ano antecedente.

56 - Além dos recursos repassados pela ENTIDADE SUPERVISORA e eventual(is)
INTERVENIENTE(S) existente(s), também constituirdo receitas da ORGANIZACAO SOCIAL:
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5.6.1 - os rendimentos das aplica¢bes do fomento financeiro;

5.6.2 - as oriundas da execucdo das atividades publicizadas e da prestacao de servicos realizada pela
ORGANIZACAO SOCIAL em funcéo delas, inclusive:

5.6.2.1 - as provenientes da gestdo do patrimdnio com permissdo de uso;

5.6.2.2 - as provenientes de propriedade intelectual resultante das atividades de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacdo - PDI,

5.6.3 - as oriundas de patrocinios e quaisquer outros incentivos obtidos pela ORGANIZACAO SOCIAL,
tais como doacdes, legados e contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, que
sejam destinadas a execucdo do objeto e das atividades constantes da clausula 2.1 deste CONTRATO
DE GESTAO.

5.7 - As receitas da ORGANIZACAO SOCIAL deverdo ser geridas em contas correntes distintas, e
aplicadas no mercado financeiro em fundos lastreados em titulos da divida publica, renda fixa ou
caderneta de poupanca.

5.7.1 - Para o recebimento do repasse da ENTIDADE SUPERVISORA pela ORGANIZACAO SOCIAL,
fica estabelecida a Conta de Repasse: [Banco ] [Agéncian.® -C/Cn. 1

5.7.2 - Para o recebimento do repasse de eventual(ais) INTERVENIENTE(S) existente(s) pela

ORGANIZACAO SOCIAL, constardo em pertinente Termo Aditivo a que se refere o item 5.5. deste

Contrato de Gestdo, a indicacdo de respectiva Conta de Repasse especifica: [Banco ] [Agéncian.®
-C/ICnY? 1;

5.7.3 - Os rendimentos decorrentes da aplicacao serdo revertidos exclusivamente para o alcance dos
objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

59 - A ORGANIZAQAO SOCIAL devera instituir Reserva Técnica e Financeira, de natureza
prudencial, que serd constituido com a destinagdo de ___ % do fomento financeiro realizado, com as
provisdes de encargos futuros (trabalhistas, especialmente) e com os saldos apurados no término dos
exercicios, inclusive os rendimentos das aplica¢des financeiras, a fim de atender situacdes emergenciais
e adimplir obrigacgdes futuras.

59.1 - A Reserva Técnica e Financeira podera, mediante aprovacdo prévia do Conselho de
Administracdo, ser aplicada para execu¢do de despesas emergenciais ndo previstas no Programa de
Trabalho Anual - PTA, inclusive, para fins de investimento.

5.10 - A ORGANIZACAO SOCIAL podera constituir fundo patrimonial, mediante condicdes e
regulamento aprovados pelo Conselho de Administrag&o.

5.11 - Ficam afetados a execuc¢do das atividades publicizadas, 0s bens recebidos em permisséo de uso a
que se refere 0 Anexo V ao presente CONTRATO DE GESTAO, poderdo ser permutados por outros de
igual valor ou maior valor, conforme art. 13 da Lei 9.637/1998, desde que incorporados ao patrimonio
da ENTIDADE SUPERVISORA, dependendo a permuta: (5.11.1) de prévia avaliacdo destes bens pela
Comissdo Integrada de Patrimdnio - CIP, e; (5.11.2) de expressa autorizacdo da ENTIDADE
SUPERVISORA.

5.12 - Todos os bens adquiridos com o fomento publico ou em decorréncia da execucao das atividades
objeto do CONTRATO DE GESTAO serdo incorporados ao patrimbnio da ENTIDADE
SUPERVISORA.
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5.13 - A atualizacdo anual dos Bens a que se refere o item 3.1.5 do presente CONTRATO DE GESTAO,
caberd a Comisséo Integrada de Patrimdnio - CIP, mediante termo aditivo contratual.

5.14 - A ENTIDADE SUPERVIDORA, o INTERVENIENTE ou 6rgdo ou entidade da Administracdo
Plblica Federal poderdo promover a cessdo especial de servidor ou funcionario publico a
ORGANIZACAO SOCIAL, conforme Art. 14 da Lei n® 9.637/1998.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DA ORGANIZACAO SOCIAL

6.1 - Gerar valor pablico, promovendo a padronizagdo, implementacao e melhoria continua de métodos,
técnicas e instrumentos de gestdo de processos, projetos, programas e portfélios relacionados as
atividades publicizadas, iniciativas e finalidades estabelecidas no ambito do presente CONTRATO DE
GESTAO.

6.1.1 - Observar diretrizes e instrumentos de governanca de qualidade e riscos estabelecidos pelo
Conselho de Administragdo, promover iniciativas de inovacdo organizacional e de produtos/servigos
novos/aperfeicoados, com vistas a diversificacdo e escalabilidade da oferta, bem como a melhoria
continua de indicadores de satisfacdo do cliente-usuario, incluséo, acessibilidade, transparéncia e
sustentabilidade, e outros a serem objeto de avaliacdo anual no @&mbito do presente CONTRATO DE
GESTAQO.

6.1.2 - Recepcionar e aplicar, no tempo devido, toda e qualquer norma ou diretriz estabelecida pela
legislacdo, como norma geral as organizagdes sociais, ou que possam repercutir direta ou indiretamente
nos termos do presente CONTRATO DE GESTAO.

6.1.3 - Aderir as demais normas técnicas e juridicas vigentes quanto as areas tematicas das atividades
publicizadas.

6.2 - Providenciar, junto as reparti¢des publicas competentes, e manter atualizadas todas as licencas,
alvaras e certiddes necessarias a execucdo das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO, assim
como todas as condicGes de habilitacdo exigidas no processo de selecdo da entidade para a sua
qualificacdo como ORGANIZACAO SOCIAL.

6.3 - Observar, quando da celebrag&o de todo e qualquer contrato de fornecimento de bens ou prestagéo
de servicos com outros Grgaos e entidades publicos, a aderéncia ao objeto e as atividades publicizadas
deste CONTRATO DE GESTAO.

6.4 - Submeter, anualmente, proposta do Programa de Trabalho Anual - PTA do exercicio seguinte a
apreciacdo do Conselho de Administracao.

6.4.1 - Aprovada a proposta, encaminhar a ENTIDADE SUPERVISORA e, quando houver, ao(s)
INTERVENIENTE(S), enquanto instrumento preliminar de definigcdo de acGes e metas para o exercicio
financeiro e de orgamento estimativo, nos termos do §3° do Art. 18 do Decreto 9.190/2017, a ser por elas
incluido em sua(s) respectiva(s) Proposta de Lei Or¢camentaria Anual - PLOA.

6.5 - Manter a registro e escrituracdo contabil dos recursos financeiros fomentados pela ENTIDADE
SUPERVISORA e eventual(ais) INTERVENIENTE(S) existentes, e de qualquer outra fonte de receita,
de forma segregada, em contas bancérias especificas, evidenciando as receitas e as despesas realizadas
em funcdo das fontes e das finalidades estabelecidas, nos termos das normas de contabilidade aplicada
ao terceiro setor.

6.5.1 - Anualmente, produzir relatorio anual das informacdes consolidadas de todas as fontes de receitas,
de suas aplicagOes e dos seus resultados no ambito do objeto e das atividades do CONTRATO DE
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GESTAO, nos termos do Manual de Prestagéo de Contas, Fiscalizacdo, Monitoramento e Avaliagdo do
Contrato de Gestdo - MPA (Anexo l1I).

6.5.2 - Submeter, a apreciacdo do Conselho de Administragdo, relatério anual das informagdes
consolidadas e demais documentos e evidéncias para fins de demonstracao dos resultados alcangados em
concretizacdo ao Programa de Trabalho Anual - PTA do exercicio e ao Plano Decenal de Gestéo - PDG,
conforme modelos, procedimentos e periodos estabelecidos no Manual de Prestacdo de Contas,
Fiscalizacdo, Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo - MPA (Anexo I11).

6.5.3 - Apos aprovacao pelo Conselho de Administracdo, apresentar as demais instancias a que se
referem os itens 3.1.3 e 3.1.4 deste CONTRATO DE GESTAO.

6.6 - Publicar, no periodo de até 90 (noventa) dias a contar da celebragdo deste CONTRATO DE
GESTAO, integra de regulamentos prdprio de compras e contratagéo de servicos e de sele¢éo de pessoal,
em atendimento aos principios da Administracdo Publica estabelecidos no Art. 37 da Constituicdo
Federal.

6.7 - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro de todos os
recursos recebidos, bem como pelo pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execuc¢do das atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAO.

6.8 - Fixar, interna corporis, 0s niveis de remuneracdo de seu quadro de pessoal, conforme niveis e
padrbes compativeis com os praticados no mercado de trabalho, em consideracdo ao grau de qualificagdo
técnica exigido, experiéncia prévia e parametros especificos das ocupagdes profissionais, respeitado o
teto remuneratdrio do funcionalismo publico.

6.9 - Realizar a coordenacao, gestdo e supervisao de todos empregados e servidores cedidos a execucdo
das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAOQ,;

6.10 - Providenciar os registros funcionais dos servidores cedidos junto aos 6rgaos e entidades de origem;

6.11 - Administrar e manutenir com eficiéncia os bens méveis e iméveis com permissdo de uso, fazendo
uso das prerrogativas e das possibilidades legais para sua melhoria continua e melhor aplicacéo, dentro
das finalidades do objeto e das atividades deste CONTRATO DE GESTAO.

6.12 - Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causado a0 ORGAO
SUPERVISOR e ao INTERVENIENTE, e/ou a terceiros, em consequéncia de negligéncia, imprudéncia
ou impericia, por parte de pessoal que esteja sob sua responsabilidade na execugdo das atividades objeto
deste CONTRATO DE GESTAO;

6.13 - Garantir transparéncia ativa e controle social, mantendo atualizado seu sitio eletrbnico, com a
disponibilizagdo de todos os atos constitutivos, diretivos, normativos e operacionais da
ORGANIZACAO SOCIAL e do CONTRATO DE GESTAO, em atendimento ao contedo minimo
estabelecido no Manual de Prestacdo de Contas, Fiscalizagdo, Monitoramento e Avaliacdo do Contrato
de Gestdo - MPA (Anexo II1) e no Manual de Divulgag&o Institucional - MDI (Anexo VI).

6.14 - Manter, em local visivel ao publico em geral, nos espagos fisicos e virtuais onde serdo
desenvolvidas as atividades do CONTRATO DE GESTAO, indicacio do correio eletrdnico
ouvidoria@icmbio.gov.br do ICMBI0 ao qual 0s usuarios possam apresentar criticas, denuncias, elogios,
reclamacdes ou sugestdes relativas as atividades e servicos desenvolvidos pela ORGANIZACAO
SOCIAL com o fomento decorrente deste instrumento.
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6.15 - Aplicar logomarcas oficiais da ENTIDADE SUPERVISORA, eventual(ais)
INTERVENIENTE(S) existente(s), e do GOVERNO FEDERAL, conforme legislagdo e Manual
Institucional de Divulgacdo Eletrénica - MID (Anexo VI), em documentos, pecas e materiais de
comunicacdo visual interna e externa, divulgacdo ou promocionais, que:

6.15.1 - circulem em meio fisico ou eletronico, inclusive na internet e em redes sociajs, tais como
apresentacdes, a respeito ou resultante, das atividades objetivo do CONTRATO DE GESTAO, tais como
materiais didaticos instrucionais, livros e publicacdes de natureza técnica, cientifica;

6.15.2 - afixadas em lugar visivel de eventos, edificacdes, placas, painéis e outros suportes de
comunicagdo visual que identifiqguem obras e projetos de obras.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DA ENTIDADE SUPERVISORA

7.1 - Fortalecer a parceria e participar da governanca da ORGANIZACAO SOCIAL, no que se refere &
execucdo da politica publica fomentada, por meio de seu(s) representante(s) no Conselho de
Administracao, na forma da legislacdo vigente.

7.2 - Prover a ORGANIZACAO SOCIAL dos meios e recursos financeiros necessarios a execugdo do
objeto deste CONTRATO DE GESTAO, nos prazos e valores estipulados no Plano Decenal de Gestdo
- PDG, considerando os limites orcamentarios de cada exercicio.

7.3 - Assegurar 8 ORGANIZACAO SOCIAL a plena gestfo das atividades e servicos fomentados e
autonomia na realizago do objeto do CONTRATO DE GESTAOQ, com vistas & consecucio das metas e
resultados pactuados, observadas as vedacgOes e condigbes previstas expressamente na legislagao
aplicavel e neste instrumento.

7.4 - Prever nas propostas orcamentarias subsequentes ao da assinatura do presente CONTRATO DE
GESTAO, os créditos necessarios para custear a execucao do objeto contratual, observada a proposta de
Programa de Trabalho Anual - PTA submetida pela ORGANIZACAO SOCIAL, até o més de julho de
cada exercicio.

7.5 - Priorizar o controle concomitante nas tarefas de supervisdo e monitoramento, por meio da COFIC,
inclusive erradicando a sobreposicdo de competéncias e evitando controles puramente formais ou cujo
custo seja evidentemente superior ao risco, a luz dos principios da eficiéncia, da economicidade e da
efetividade, frente ao PDG e ao PTA do exercicio.

7.6 - Publicar o extrato do CONTRATO DE GESTAO e dos termos aditivos no Diario Oficial da Unido,
bem como a integra dos referidos documentos e de seus anexos no sitio eletronico oficial da ENTIDADE
SUPERVISORA, em observancia ao principio da transparéncia ativa e em atendimento a legislagao
vigente e conforme regras estabelecidas no Manual Institucional de Divulgacdo Eletronica - MIDE
(Anexo VI).

7.7 - Cumprir com todos as prescri¢des estabelecidas no Manual de Prestacdo de Contas, Fiscalizacéo,
Monitoramento e Avalia¢do do Contrato de Gestéo - MPA (Anexo Il1).

7.8 - Recepcionar e aplicar, no tempo devido, toda e qualquer norma ou diretriz estabelecida pela
legislacdo, como norma geral as organizacoes sociais, ou que possam repercutir direta ou indiretamente
nos termos do presente CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES DO INTERVENIENTE

8.1 - Negociar, em conjunto com 0 ORGAO SUPERVISOR e a ORGANIZACAO SOCIAL e firmar,
quando couber, termos aditivos ou outros instrumentos relacionados a este CONTRATO DE GESTAO.
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8.2 - Realizar analise técnica do Plano Decenal de Gestdo - PDG referente a incluséo de atividades e de
recursos para as iniciativas de seu interesse e consignar no projeto de Lei Orcamentaria Anual, nos
exercicios subsequentes ao da assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, os créditos necessarios
para custear a execucao.

8.3 - Fortalecer a parceria e fomentar a execucéo de atividades do objeto do CONTRATO DE GESTAO,
aportando recursos no orgamento para a execucao de iniciativas convergentes de seu interesse.

8.4 - Prover diretamente a ORGANIZACAO SOCIAL com os meios e recursos financeiros necessarios
a execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, no tocante as agdes fomentadas por cada
INTERVENIENTE, nos prazos e valores estipulados no Programa de Trabalho Anual - PTA,
considerando a programacao orcamentaria de cada exercicio.

8.4 - Indicar membros com notoria capacidade e adequada qualificacdo para compor a Comissdo de
Avaliacdo do CONTRATO DE GESTAO, observando que os indicados ndo sejam os responsaveis pelas
aprovacOes dos atos contratuais, evitando o conflito de interesse e possibilitando a segregagdo de
funcdes.

8.4 - Recepcionar e aplicar, no tempo devido, toda e qualquer norma ou diretriz estabelecida pela
legislagdo, como norma geral as organizagdes sociais, ou que possam repercutir direta ou indiretamente
nos termos do presente CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS

9.1 - Os dirigentes e empregados contratados pela ORGANIZACAO SOCIAL n#o terdo qualquer
vinculo empregaticio com a Unido, nem gerardo qualquer tipo de obrigacdo trabalhista ou previdenciaria
para o Poder Publico.

9.2 - Quando do envio da proposta de Programa de Trabalho Anual, a ORGANIZACAO SOCIAL
submeterd a aprovacdo do Conselho de Administracdo o limite prudencial para os gastos com pessoal
para 0 exercicio seguinte.

9.3 - Para fins de Reserva Técnica e Financeira a que se refere o Item 9.3 deste CONTRATO DE
GESTAO, a ORGANIZACAO SOCIAL considerara todas as obriga¢des assumidas em decorréncia dos
vinculos estabelecidos com o pessoal contratado.

9.4 - Nas atividades e projetos de Ensino e Extensdo, Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (PDI),
podera a ORGANIZACAO SOCIAL conceder bolsas de pesquisa, de extensio e de estimulo & inovagéo,
como forma de desenvolvimento destas atividades e de apropriacdo de capital intelectual necessario ao
éxito dos resultados pretendidos, desde que tais bolsas estejam previstas nos projetos e instrumentos
especificos de PDI, podendo os seus valores serem fixados em regulamento da ORGANIZACAO
SOCIAL ou pelas instituigtes parceiras ou fomentadoras que com esta venham a executar tais atividades.

CLAUSULA DECIMA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA SIGILOSIDADE

10.1 - A ORGANIZACAO SOCIAL teré assegurada a titularidade de ativos de propriedade intelectual
resultantes das atividades e projetos por ela desenvolvidas, a que se refere o Item 9.4 deste CONTRATO
DE GESTAO, nos termos do art. 13 da Lei n° 13.243, de 11 de janeiro de 2016 e em consideracio a Lei
n° 10.973/2004 e Decreto n° 9.283/2018, bem como na legislacdo pertinente aos sistemas de protecdo
intelectual, nacional e internacional.

10.1.1 - A ORGANIZACAO SOCIAL podera promover a exploragdo econdmica de novos ou
aperfeicoados produtos e de ativos de propriedade intelectual.
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10.1.2 - Quando os ativos de propriedade intelectual resultarem da execugéo de instrumento de parceria
da ORGANIZACAO SOCIAL com instituigdes plblicas ou privadas, estas dever&o prever instrumentos
especificos dispondo a respeito da titularidade, remuneracéo e royalties de exploracdo econbmica destes
ativos ou de contratos de transferéncia de tecnologia resultantes.

10.1.2.1 - A ORGANIZACAO SOCIAL podera ceder até a totalidade dos direitos patrimoniais sobre
esses ativos, mediante compensacéo financeira ou ndo financeira.

10.1.2.2 - Na auséncia de acordo em instrumento especifico, a titularidade e a reparticdo dos recursos
financeiros auferidos com a exploragdo econdmica serdo proporcionais aos recursos mobilizados pelas
Partes.

10.1.2.3 - E assegurada ao inventor, criador ou autor, a participacdo nos resultados econdmicos,
conforme estabelecido em instrumento especifico, nos limites méximo e minimo do art. 13 da Lei
10.973/2004.

10.2 - As receitas auferidas pela ORGANIZACAO SOCIAL, na venda, transferéncia, exploracio,
comercializagao, licenca de uso ou cessdo de patentes, registros, cultivares, direitos autorais e 0s que
Ihes sdo conexos, tecnologias e criacbes, obtidos com o fomento previsto neste CONTRATO DE
GESTAO, deverdo integrar as receitas operacionais desta, a fim de serem novamente aplicados em
atividades e projetos a que se refere o Item 9.4 deste CONTRATO DE GESTAO, imediatamente ou
mediante a constituicdo de fundo patrimonial especifico.

10.3 - Os recursos do CONTRATO DE GESTAO poderdo ser utilizados para pagar as despesas
necessarias a protecdo dos direitos de propriedade intelectual, inclusive os custos referentes a concessao
de patentes e registros, as retribuicdes para sua manutencdo e as medidas adequadas na esfera
administrativa ou judicial para proteger as patentes e registros contra atos de terceiros.

10.4 - Na hipotese de extin¢ao ou desqualificacdo da CONTRATADA ou de encerramento contratual, o
patriménio resultante da propriedade intelectual serd incorporado ao patriménio da Unido, ou de outra
organizacdo social qualificada no &mbito da Unido e indicada pela ENTIDADE SUPERVISORA.

10.5 - Cada uma das partes contratantes tomara as precaucdes necessarias para salvaguardar o sigilo das
informagdes consideradas confidenciais acerca da propriedade intelectual, podendo as partes estabelecer
em instrumento especifico as condi¢des referentes a confidencialidade de dado ou informagdo cuja
publicacdo ou revelagdo possa colocar em risco a aquisicdo, manutencdo e exploracéo dos direitos de
propriedade intelectual resultantes deste CONTRATO DE GESTAO.

10.6 - As demais regras e condicOes deverdo ser estabelecidas pela Politica Institucional de Inovacéo da
ORGANIZACAO SOCIAL e pelo seu Nucleo de Inovacdo Tecnol6gica - NIT, quando houver.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS, FISCALIZAGAO,
MONITORAMENTO E AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO

11.1 - As instancias a que se refere o Item 2.1 deste CONTRATO DE GESTAO cumprirdo as prescricdes
estabelecidas no Manual de Prestacdo de Contas, Fiscalizacdo, Monitoramento e Avaliacdo do Contrato
de Gestdo - MPA (Anexo IIl), bem como, atenderdo ao contetdo informacional minimo nas tratativas
estabelecida pelas partes parceiras.

11.2 - O referido manual deve contemplar todas as exigéncias estabelecidas na Lei n°® 9.637/1998 e
Decreto n° 9.190/2017, ficando estabelecidos, no minimo, os seguintes documentos e procedimentos:

| - Relatorio Gerencial e de Atividades: elaborados pela Diretoria da ORGANIZACAO SOCIAL, a cada
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quadrimestre, e aprovados pelo Conselho de Administracdo, em suas 3 reunifes ordinarias anuais, com
posterior envio a Unidade de Supervisdo e Fiscalizagdo da ENTIDADE SUPERVISORA, para
acompanhamento concomitante e submissdo consolidada a Comissao de Avaliagao.

Il - Relatorio de Prestacdo de Contas: elaborado pela Diretoria da ORGANIZACAO SOCIAL e
submetido a aprovagdo pelo Conselho de Administragdo, em reuniao ordinaria anual, observando-se o
disposto no Item 3.1.1.1 deste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA AVALIACAO ANUAL DE RESULTADOS

12.1 - Cabera a Comissdo de Avaliacdo - CAC o relatério conclusivo sobre a avaliacdo dos resultados,
mediante submissdo de relatorio consolidado de analise de relatorios gerenciais e de atividades e do
Relatorio de Prestacdo de Contas, por parte da Unidade de Supervisao e Fiscalizacdo da ENTIDADE
SUPERVISORA - COFIC, ap6s aprovacdo destes pelo Conselho de Administracéo.

12.1.1 - A COFIC também devera consolidar todos os procedimentos de fiscalizacdo que tenham
ocorrido no ambito do Contrato de Gestdo, realizados por ela ou por qualquer 6rgédo de controle, com 0s
seus respectivos resultados, bem como todo e qualquer outro documento que seja relevante para a analise
de resultados do CONTRATO DE GESTAO pela Comissio de Avaliagio - CAC.

12.1.2 - A Comissdo de Avaliacdo - CAC devera priorizar o controle de resultados e o alcance das metas
e dos indicadores estabelecidos no Plano Decenal de Gestdo e no Programa de Trabalho Anual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

13.1 - O presente instrumento poderé ser alterado a qualquer tempo, de comum acordo, mediante prévia
justificativa por escrito, sendo a alteragdo formalizada por meio de termo aditivo ao CONTRATO DE
GESTAO, ap6s aprovacao pelo Conselho de Administracdo e pela autoridade maxima da ENTIDADE
SUPERVISORA.

13.2 - As condigdes do CONTRATO DE GESTAO e de seus anexos poderdo ser revistas a qualquer
tempo, de comum acordo, vedada a alteracdo do nucleo essencial do objeto e das atividades objeto de
publicizacdo deste instrumento.

13.3 - Sem prejuizo de outras situacOes, 0s aditivos contratuais poderdo ocorrer:
I - por recomendacdo constante dos relatérios da Comissdo de Avaliacdo ou de outras instancias;
Il - para adequacao as leis orcamentarias e recepcdo do Programa de Trabalho Anual - PTA,;

I1 - para fins de ajuste, visando atualizacao, aperfeicoamento e melhoria continua do Plano Decenal de
Gestao - PDG ou de qualquer anexo que integre o presente CONTRATO DE GESTAO;

IV - para entrada de interveniente e inclusdo de atividades sob demanda deste no PDG;
V - para renovagéo e prorrogacao de vigéncia do CONTRATO DE GESTAOQ; e

VI - para adequag&o a novas politicas de governo que inviabilizem a execucao nas condi¢fes contratuais
originalmente pactuadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS EVENTOS CONTRATUAIS

14.1 - Na ocorréncia de eventos de renovacdo, resolucdo, rescisdo ou resilicdo devera ocorrer
manifestacdo prévia por parte da ENTIDADE SUPERVISORA e INTERVENIENTE(S) existente(s).

14.2 - Nas hipoteses de Rescisdo, Resilicdo ou Resolugdo do CONTRATO DE GESTAO, a
ORGANIZACAO SOCIAL devera formular proposta de Plano de A¢do contendo medidas preparatorias
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e providéncias posteriores necessarias ao regular encerramento do Contrato de Gestéo, e submeter a
aprovacdo pela ENTIDADE SUPERVISORA.

1421 - A ORGANIZACAO SOCIAL deveréa restituir aos cedentes, fomentadores ou doadores, 0s
respectivos bens e valores financeiros remanescentes, ou, transferir para outra organizacdo social
qualificada no @mbito da Unido e indicada pela ENTIDADE SUPERVISORA, ressalvando-se as
hipoteses:

14.2.1.1 - de recursos financeiros necessarios a cobertura de despesas relacionadas a execucao contratual,
Cujo pagamento sO possa ocorrer nos meses posteriores ao encerramento contratual, tais como contas de
servicos publicos, e;

14.2.1.2 - de despesas do proprio encerramento, com previsao na reserva técnica e financeira, tais como
pessoal e auditoria independente.

14.2.2 - Ap6s o encerramento, a ORGANIZACAO SOCIAL tera 90 (noventa) dias para quitar todas as
obrigacBes financeiras referentes ao presente CONTRATO DE GESTAO, e concluir todas as
providéncias posteriores necessarias ao regular encerramento, inclusive, restituir @ Unido os saldos
financeiros remanescentes que ainda estiverem sob sua responsabilidade.

14.3 - A renovagao observara o Art. 16 do Decreto n® 9.190/2017, bem como o disposto no Item 4.2
deste CONTRATO DE GESTAO.

14.4 - A rescisdo ocorrera quando constatado fato imputavel a outra parte, tais como nas seguintes
hipoteses:

I - Descumprimento injustificado de clausula contratual;

Il - descumprimento, ainda que parcial, do Plano Decengl de Gestdo e de objetivos e metas, decorrente
de mé gestéo, culpa ou dolo por parte da ORGANIZACAO SOCIAL;

111 - violac&o da legislacdo regente;

IV - cometimento reiterado de falhas na execugéo;

V - malversac&o de recursos ou bens plblicos pela ORGANIZACAO SOCIAL;

VI - constatacao de falsidade ou fraude nas informagGes ou documentos apresentados;

VII - ndo atendimento injustificado das recomendagGes decorrentes das instancias de governanca e de
gestdo do CONTRATO DE GESTAO;

VI - desqualificagfo da titulagio da ORGANIZACAO SOCIAL;

IX - paralisacdo das atividades que compdem seu objeto, sem justa causa e prévia comunicacdo a
ENTIDADE SUPERVISORA; e

X - outras hipoteses previstas na Lei n® 9.637, de 1998, e na legislacao regente.

14.4.1 - As notificacBes de intencdo de rescisio ao presente CONTRATO DE GESTAO deverdo
explicitar as razbes de fato e de direito que justificam a iniciativa, devendo a ENTIDADE
SUPERVISORA providenciar a devida instru¢do processual, assegurando o contraditorio e a ampla
defesa.

14.4.2 - As razbes de defesa deverdo ser apresentadas pela parte notificada, no prazo de até 20 (vinte)
dias uteis, contados da data de recebimento da notificagdo, respeitado o devido processo legal.
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14.4.3 - Em caso de rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestéo por parte da ORGANIZACAO
SOCIAL, devidamente comprovada, a ENTIDADE SUPERVISORA providenciara a imediata
revogacdo da permissao de uso de bens publicos e a cessacdo dos afastamentos dos servidores publicos
cedidos, ndo cabendo a primeira o direito a qualquer indenizacdo, ressalvados 0s repasses
correspondentes as metas executadas até a data de encerramento.

14.4.4 - Em caso de rescisdo unilateral por parte da ORGANIZACAO SOCIAL, esta devera realizar as
atividades que constituem objeto do presente CONTRATO DE GESTAO pelo periodo de até 180 (cento
e oitenta) dias, a partir da notificacéo de rescisdo a ENTIDADE SUPERVISORA, desde que comprovada
a existéncia de saldos financeiros que possam suportar a execucéo contratual.

14.4.5 - A resiligio ensejara a extingdo do CONTRATO DE GESTAO por vontade das partes, de forma
unilateral ou bilateral, sendo eficaz 12 (doze) meses apos a data de recebimento da notificacéo, cabendo
as partes nesse prazo continuar a execucio do presente CONTRATO DE GESTAO, pelo principio da
manutenc¢do da continuidade dos servigos prestados. No entanto, durante esse periodo, as partes podem,
de comum acordo, encerrar este instrumento mediante distrato.

14.4.6 - Em caso de resilicdo por parte da ENTIDADE SUPERVISORA, que ndo decorra de culpa, dolo
ou ma gestdo da ORGANIZACAO SOCIAL, a ENTIDADE SUPERVISORA a ressarcira pelos danos
emergentes comprovados que esta houver sofrido, efetuara os repasses correspondentes as metas
executadas até a data de encerramento e ao pagamento dos custos relativos a dispensa do pessoal
contratado, além de eventuais dividas com fornecedores e prestadores decorrentes da execucgdo
contratual.

14.5 - Em todos as hipdteses de encerramento do Contrato de Gestdo, haverd a desqualificacdo da
ORGANIZACAO SOCIAL, salvo quando n&o ocorrer rescisdo e houver sub-rogagdo do instrumento ao
INTERVENIENTE manifestamente interessado na manutencdo das atividades de seu interesse e desde
que desvinculadas ao patrimonio e pessoal cedido pela ENTIDADE SUPERVISORA.

145 - Na hip6tese de desqualificacdo da titulagio da ORGANIZAGCAO SOCIAL, as atividades
absorvidas pela ORGANIZACAO SOCIAL poderdo ser reassumidas pelo Poder Plblico, com vistas a
manutencdo da continuidade dos servicos prestados e a preservacdo do patriménio, facultada a Unido a
transferéncia da execucdo do servico para outra organizacao social, conforme legislacéo pertinente.

14.5.1 - A desqualificacéo da titulagio da ORGANIZACAO SOCIAL ocorrera em ato privativo do Poder
Executivo federal, cuja proposicdo cabera a ENTIDADE SUPERVISORA, ouvido o Ministério da
Economia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 - Sem prejuizo as hipdteses de desqualificagéo de que trata o art. 21 do Decreto n.° 9.190/2017, a
prética de ato irregular ou ilegal pela ORGANIZACAO SOCIAL podera ensejar a aplicagdo de sangéo
administrativa de adverténcia, suspensdo temporéaria ou declaracdo de inidoneidade pela ENTIDADE
SUPERVISORA, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

15.1.1 - A ENTIDADE SUPERVISORA, na aplicagdo das sancGes, levara em consideracdo o nivel de
gravidade e as respectivas san¢des constantes da Tabela de niveis de gravidade e sancdes (Anexo )
da conduta da ORGANIZACAO SOCIAL, o carater educativo da san¢ao administrativa, o dano causado
a Administracdo Publica, bem como o nexo causal, observado o principio da proporcionalidade, e as
seguintes prescrigoes:

I - a suspensdo temporéria, impedird a ORGANIZACAO SOCIAL, por prazo ndo superior a 2 (dois)
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anos, de participar de chamamento publico e de celebrar novos contratos ou parcerias com 6rgdos e
entidades da Administracdo Publica Federal, bem como receber destes qualquer fomento ou repasse.

Il - a declaracdo de inidoneidade, impedira a ORGANIZACAO SOCIAL de participar de chamamento
publico ou celebrar novos contratos ou parcerias com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo,
bem como de receber destes qualquer fomento ou repasse, enguanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo, ou, até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria que aplicou a
penalidade, a ser requerida apds decorrido o prazo de sangdo de 02 (dois) anos, e realizado o prévio
ressarcimento & Administragdo Publica pelos prejuizos causados.

15.1.2 - A aplicacdo das sancOes de suspensdo tempordaria e de declaracdo de inidoneidade sera de
competéncia exclusiva da pela autoridade méaxima da ENTIDADE SUPERVISORA.

15.1.3 - O processo administrativo para aplicacdo de qualquer das penalidades previstas somente seréa
instaurado depois de esgotadas as tentativas de solu¢do consensual entre as partes, observando-se o
procedimento previsto na Lei n.° 9.784/1999, em especial, o prazo de defesa de 10 (dez) dias, a contar
da abertura de vistas ao processo.

15.1.4 - As disposicdes contidas nesta Clausula se aplicam, sem prejuizo da responsabilizacdo
administrativa e civil pela pratica de atos contra a administracdo publica (Lei 12.846/2013 - Lei
Anticorrupcédo), bem como sang¢des por atos de improbidade administrativa (Lei n.° 8.429/1992 - Lei de
Improbidade Administrativa), ou, crime previsto no Cadigo Penal, sendo os dirigentes e integrantes de
quadro de pessoal equiparados a agentes publicos para fins penais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE E DA DIVULGACAO INSTITUCIONAL

16.1 - O presente instrumento serd publicado pela ENTIDADE SUPERVISORA, no prazo legal, na
forma de extrato no Diario Oficial da Unido - DOU e na integra em seu sitio na internet
http://www.icmbio.gov.br.

16.2 - De forma a garantir transparéncia ativa, controle social e a estratégia de comunicag&o social virtual,
as partes a que se refere o Item 3.1.1.1 deste CONTRATO DE GESTAO, cumprirdo as prescricdes
constantes do Manual Institucional de Divulgagéo Eletronica - MIDE (Anexo VI) durante a vigéncia
contratual, sobretudo na divulgacdo de qualquer material impresso, televisivo, digital, radiofénico
decorrentes do presente CONTRATO DE GESTAO, na realizacdo de entrevistas ou lives que haja
mencdo aos projetos ou estudos decorrentes do presente, bem como, em todos 0s processos de
certificacio e/ou aprovacio dos estudos e projetos decorrentes do presente CONTRATO DE GESTAO.

16.3 - Quando da elaboracéo do Relatorio Gerencial e de Atividades pela Diretoria da ORGANIZACAO
SOCIAL, devera ser inserido relatdrio de “clipping” com entrevistas, reportagens, coletivas de imprensa,
transmissdes ao vivo e em redes sociais, que produzir ou de que participar, em formato de fichamento,
em que deverdo constar contetido e link para acesso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 - Fica eleito o Foro da Justica Federal - Secdo Judiciaria do Distrito Federal, na forma do artigo
111, “caput”, do Cédigo de Processo Civil, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer duvidas do presente instrumento, sendo obrigatéria a prévia tentativa de
solucdo administrativa com a participacdo da Advocacia-Geral da Unido, por meio de sua Camara de
Conciliacéo e Arbitragem da Administragio Federal - CCAF, nos termos da legislacdo vigente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
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18.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo ORGAO SUPERVISOR, segundo as disposicdes contidas
na Lei 9.637/1998 e no Decreto 9.190/2017, e, subsidiariamente, as normas e principios geraisNdos
contratos, podendo ser ouvidas as instancias de governanga e gestao deste CONTRATO DE GESTAO.

18.2 - E, por estarem, assim, justas e acordadas, firmam as PARTES o presente CONTRATO DE
GESTAO, em interacdo eletrénica, mediante validador de acesso digital, com a utilizacdo de assinatura
eletronica avancgada, na forma e nos fins de direito que especifica, em atencao a Lei n°® 14.063/2020 e ao
Decreto n° 10.543/2020.

Assinatura Dirigente Organizacgéo Social e Presidéncia do ICMBIo
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