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INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMACAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA (IBICT)
PROGRAMA DE CAPACITA(}AO INSTITUCIONAL (PCI)
1° Processo Seletivo do PCI/IBICT de 2021
Edital n® 01/2021

RESULTADO PRELIMINAR

A DIRETORA DO INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAQAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA (Ibict),
DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES (MCTI), nomeada pela Portaria/ Casa
Civil/lPR n° 845, publicada no Diario Oficial da Unido n° 217 de 07 de novembro de 2013, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria MCT n° 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU
de 30 de junho de 2006, e tendo em vista a Portaria MCTIC n° 3.116, de 12 de junho de 2018, e MCTI
n°® 3.443, de 10 de setembro de 2020, publicadas no DOU de 14 de junho de 2018 e 11 de setembro de
2020, respectivamente, torna publico o Resultado Preliminar do 1° Processo Seletivo do PCI/IBICT
de 2021, com base na analise da Comissdo de Pré-Enquadramento e da Comissdo de Mérito do
PCI/IBICT. A relagéo esta disposta em ordem de classificacdo, por subprojeto e codigo da respectiva

vaga:

PROJETO 1 - REALIZACAO DE ESTUDOS QUE ORIENTEM O MAPEAMENTO, PROSPECCADO,

ANALISE E USO DE INOVACAO EM BIBLIOGRAFIA E DOCUMENTACAO.

Cddigo da Vaga: AN1001 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificagcao Candidato (a) Pontuacéao

1° lugar Leticia Gomes Tedfilo da Silva 19,33 pontos

Cddigo da Vaga: AN 1002 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacao Candidato (a) Pontuacéo

1° lugar Greicy Kely Carla Santos 13,6 pontos




Cddigo da Vaga: AN 1003 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacéo Candidato (a)

Pontuacao

1° lugar Greicy Kely Carla Santos

13,4 pontos

Cddigo da Vaga: AN 1004 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/C

Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00

Classificacao Candidato (a) Pontuacao
1° lugar Patricia da Silva Neubert 35,8 pontos
2° |lugar Maria do Carmo Oliveira Ribeiro 35,7 pontos
3° lugar Lisandra Guerrero Perez 32,3 pontos

PROJETO 2 - REALIZACAO DE PROSPECCAO, ESTUDOS PARA A ATUACAO E CRIACAO DE

INFRAESTRUTURA DE CIENCIA ABERTA NO BRASIL.

Cddigo da Vaga: WA 1001 (Trés vagas)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacéo Candidato (a) Pontuacéo
1° lugar Patricia da Silva Neubert 37 pontos
2° lugar Tatyane Guedes Martins da Silva 24 pontos
3° lugar Ana Caroline Alves Costa 20 pontos
4° lugar Alcidina Magalhdes da Cunha Costa 19,3 pontos
5° lugar Gabriel Silveira Marques 14 pontos
6° lugar Gesiele Farias da Silva 12,17 pontos
7° lugar Gabriela Breder Lopes 12 pontos
8° lugar Debora Freitas de Sousa 11,3 pontos
9° |ugar Aline Mesquita Almeida 4 pontos

Cédigo da Vaga: WA 1002 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificagéo Candidato (a)
N&o houve inscritos.

Pontuacgao




Cddigo da Vaga: WA 1003 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao

- N&o houve inscritos. -

Cddigo da Vaga: WA 1004 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/C

Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00

Classificacao Candidato (a) Pontuacao
1° lugar Marcelo Correa de Moraes 9,8 pontos

PROJETO 3 — REALIZACAO DE ESTUDOS QUE VISEM TRACAR NOVAS ESTRATEGIAS,
METODOLOGIAS E TECNICAS PARA GARANTIR A QUALIDADE E PERIODICIDADE DE
PUBLICACOES TECNICO-CIENTIFICA.

Cddigo da Vaga: WA 1005 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificagdo Candidato (a) Pontuacéo
1° lugar Patricia da Silva Neubert 40 pontos
2° lugar Gesiele Farias da Silva 28,7 pontos
3° lugar Leticia Gomes Teofilo da Silva 27,3 pontos
4° |lugar Debora Freitas de Sousa 26,7 pontos
50 lugar Alcidina Cunha Costa 26 pontos
6° lugar Millena Cordeiro Matos de Lima 24,7 pontos
7° lugar Ana Caroline Alves Costa 18,7 pontos
8° lugar Cristiane Lage de Matos 17 pontos

Cddigo da Vaga: WA 1006 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificagcao Candidato (a) Pontuacéao

- Nao houve candidato classificado. -




PROJETO 4 - PROSPECCAO, IDENTIFICACAO E ESTUDO PARA A INTEGRACAO DO
CATALOGO BIBLIOGRAFICO DO MCTIC COM OS CATALOGOS DAS DEMAIS ENTIDADES

VINCULADAS PARTICIPANTES DA REDE DE BIBLIOTECAS DAS UNIDADES DE PESQUISA DO
MCTIC (RBP).

Cddigo da Vaga: AN 1005 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacao Candidato (a) Pontuacéo

- N&o houve candidato classificado. -

PROJETO 5 - PESQUISA E CONSOLIDACAO DE ASPECTOS RELACIONADOS A
VISUALIZACAO E CIENCIA DE DADOS COM FOCO NOS DADOS PUBLICOS OFICIAIS.

Cddigo da Vaga: TG 1001 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/C

Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00

Classificacéo Candidato (a) Pontuacgéo
1° lugar Lisandra Guerrero Pérez 30,7 pontos
2° |lugar Erick Oliveira Alves de Souza 28,8 pontos
3° lugar Alcidina Magalhdes da Cunha Costa 20,7 pontos
4° lugar Debora Freitas de Sousa 18,3 pontos
5° lugar Gabriela Freitas de Paiva Melo 14,7 pontos

Cddigo da Vaga: MA 1001 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/C

Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00

Classificacéo Candidato (a) Pontuacgao

1° lugar Maria do Carmo Oliveira Ribeiro 36,7 pontos

PROJETO 6 - DIVULGACAO CIENTIFICA, POPULARIZACAO DA CIENCIA E INCLUSAO
SOCIAL.

Cddigo da Vaga: LD 1001 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/B

Valor Mensal da Bolsa: R$ 4.160,00

Classificagcao Candidato (a) Pontuacéo

1° lugar Giulia Engel Accorsi 55,3 pontos




2° |lugar Deborah Terrell 45,3 pontos

Cdédigo da Vaga: LD 1002 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/C

Valor Mensal da Bolsa: R$3.380,00

Classificacao Candidato (a) Pontuacéo
1° lugar Paola Silveira Moraes 33 pontos
2° lugar Silmara Caldas Santos 32,5 pontos
3° lugar Greicy Kely Carla Santos 16 pontos

Cddigo da Vaga: LD 1003 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$2.860,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao
1° lugar Paulo Sérgio Rodrigues de Aradjo 32,4 pontos
2° |lugar Terezinha Santana de Oliveira 28,3 pontos
3° lugar Valérya Carneiro Teles 24 pontos
4° lugar Alexandre Eduardo de Souza Dormundo 11,8 pontos

PROJETO 7 - ESTRUTURACAO DA INFORMACAO SOBRE A PESQUISA BRASILEIRA

Cddigo da Vaga: HE 1001 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$2.860,00

Classificacéao Candidato (a) ‘ Pontuacao

- N&o houve candidatos classificados para esta vaga. -

Cddigo da Vaga: HE 1002 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$2.860,00

Classificacéo Candidato (a) Pontuacéo

1° lugar Gabriella Cardoso Paiva 21,7 pontos

Cddigo da Vaga: HE 1003 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/D

Valor Mensal da Bolsa: R$2.860,00




Classificacéao Candidato (a) Pontuacao

- N&o houve inscritos -

PROJETO 9 — DESENVOLVIMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS TEORICOS E APLICADOS
SOBRE ACOES, METODOLOGIAS E PROCESSOS DE INFORMACAO, EM DIFERENTES
CONTEXTOS E DE NATUREZA DISCIPLINAR OU INTERDISCIPLINAR, COM ENFASE NO PAPEL
E RELACAO DA INFORMACAO COM CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO NA SOCIEDADE
CONTEMPORANEA.

Cddigo da Vaga: GS 1001 (Uma vaga)

Previsdo de Vigéncia: 04 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-D/C

Valor Mensal da Bolsa: R$3.380,00

Classificacao Candidato (a) Pontuacéo
1° lugar Maria do Carmo Oliveira Ribeiro 30,7 pontos
2° |lugar Lorrane de Souza Saluzi 12,7 pontos

1. INFORMACOES GERAIS

1.1 Os proponentes néo listados acima foram desclassificados pela Comissédo de Pré-Enquadramento
ou pela Comissao de Mérito, por ndo atenderem ao Edital ou a Resolu¢cdo Normativa n°® 026/2018 do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), conforme critérios de
julgamento estabelecidos no item 7 do Edital n°01/2021.

1.2 Caso o proponente tenha justificativa para contestar o resultado preliminar do julgamento, podera
apresentar recurso em formulério eletrénico especifico, ANEXO IV, do Edital n°01/2021, no prazo de 02
(dois) dias corridos a partir da publicacao do resultado na pagina do IBICT.

1.2.1 A interposicéo de recurso administrativo devera ser encaminhada para o e-mail pci@ibict.br.

1.2.2 Informamos que os recursos enviados fora do formulario ou fora do prazo ndo serdo aceitos e
respondidos.

1.3 O resultado final das propostas aprovadas serd publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), por

extrato, e na pagina do Instituto Brasileiro de Informacao em Ciéncia e Tecnologia (IBICT), na internet.

Brasilia, 10 de setembro de 2021.

CECILIA LEITE OLIVEIRA
Diretora do IBICT
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