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LISTAS DE ABREVIATURAS.

A3P - Agenda Ambiental na Administragdo Publica

ACYV - Avaliacao do Ciclo de Vida

COAD - Coordenacao de Administragao do IBICT

COEP — Coordenagao de Ensino e Pesquisa

DAAD - Divisdo de Apoio Administrativo

DIMAP — Divisao de Material e Patrimonio

IBICT - Instituto Brasileiro de Informagdo em Ciéncia e Tecnologia
MCTI - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Informacao

PEG - Programa de Eficiéncia do Gasto Publico

PLS — Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel

PES — Programa Esplanada Sustentavel

PROCEL - Programa Nacional de Conservacao de Energia Elétrica
SCUP — Subsecretaria de Coordenacao das Unidades de Pesquisa
VOIP - Voice Over Internet Protocol
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FORMALIZACAO DA COMISSAO GESTORA

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO — MCTI
INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAGAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA — IBICT

PORTARIA n.2 036, de 31 de julho de 2013

O Diretor do INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAGAD EM CIENCIA E TECNOLOGIA
- IBICT. no uso de suas atribuicbes que Ihe confere a Portaria MCT n.® 407, de 29 de
junho de 2006 publicada ne DOU em 30/06/2006, em conformidade com o disposto no
Decreto n® 7.746, de 5/06/2012 e na Instrugdo Normativa SLTIMPOG n°® 10, de
12/11/2012,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores listados abaixo, para, sob a presidéncia do primeire e vice-
presidéncia do segundo, formalizarem a composicao da Comissdo Gestora do Plano de
Gestao de Logistica Sustentavel - PLS/IBICT, com o objetivo de estabelecer praticas de
sustentabilidade e racionalizagéo de gastos e processos na administragae da instituicio:

| = Reginaldo de Aradjo Silva

Il = Alexandre Alves da Silva

Il - Adriano Grave da Motta

IV — Adir Bezerra da Costa Nascimenta
W - Antonia de Maria Alves Sousa

Wl - Arthur Costa

VIl - Jo3o Sérgic Beserra de Lima

VIl - Marcus Barroso de Assis Fonseca

Art. 2° Estabelecer o prazo estipulado pela Portaria n® 12, de 10 de maio de 2013 para a
conclusdo do trabalho.

Art. 3% Esta portaria entra em vigor na data de Efﬁﬁjﬁt!lﬂﬂ‘f'?f‘

ﬁlﬂ TOSE SUAIDEN

Diretor do IBICT

Plano de Gestao de Logistica Sustentavel
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INTRODUCAO

O Instituto Brasileiro de Informac¢ao em Ciéncia e Tecnologia (IBICT) apresenta seu Plano de
Gestdo de Logistica Sustentavel — PLS, de acordo com as normas estabelecidas por meio da
seguinte legislacdo e normativos:

Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993

Decreto n°® 7.746, de 5 de junho de 2012

Instrucdo Normativa n° 10, de 12 de novembro de 2012
Portaria MCTI n° 29, de 13 de dezembro de 2012
Portaria MPOG n° 12, de 110 de maio de 2013

Este PLS tem por objetivo a defini¢do de agdes, metas, prazos de execu¢do e mecanismos de
monitoramento ¢ avaliagdo, que permitem ao IBICT estabelecer praticas de sustentabilidade e
racionalizacdo de gastos e processos, fornecendo, entdo, uma visdo completa de suas acdes neste
sentido aos 6rgdos de controle e a sociedade.

O presente PLS estd organizado de acordo com os contetidos estabelecidos na Instrugdo Normativa
n® 10, de 12 de novembro de 2012. Assim, as informagdes estdo apresentadas em 4 Itens, quais
sejam:

1. ATUALIZACAO DO INVENTARIO DE BENS E MATERIAIS E IDENTIFICACAO DE
SIMILARES DE MENOR IMPACTO AMBIENTAL PARA SUBSTITUICAO.

2. PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE E DE RACIONALIZACAO DO USO DE
MATERIAIS E SERVICOS.

3. RESPONSABILIDADES, METODOLOGIA DE IMPLEMENTACAO E AVALIACAO DO
PLANO.

4. ACOES DE DIVULGACAO, CONSCIENTIZACAO E CAPACITACAO.

H4 que se ressaltar que dentre as principais atividades do IBICT no ultimo ano, ja € possivel
identificar acdes com o intuito de otimizar as praticas de sustentabilidade, como por exemplo, o
desenvolvimento de metodologia para avaliacdo do impacto ambiental de bens e servicos, de forma
a quantificar os fluxos de energia e materiais envolvidos em todo o ciclo de vida de produtos e
atividades industriais, contribuindo, assim, para o aumento da competitividade da industria
brasileira em nivel internacional.

No escopo de suas atividades, a seguir estdo descritas as principais realizagdes do IBICT no ltimo
ano, relacionadas a questao da sustentabilidade e racionalizagdo de gastos e processos:

« Participou da Rio +20 com o Canal Ciéncia realizando oficinas de divulgacdo cientifica atrelada
as metodologias de competéncia em informacdo, com vistas a populariza¢do da ciéncia, € o
projeto Avaliacao do Ciclo de Vida (ACV) langando a cartilha “O pensamento do ciclo de vida:
uma histéria de descobertas”. Realizou, ainda, uma mesa-redonda abordando o tema “Agenda
ecologica em disputa: ci€ncia, mercado e sociedade”.

« Participou da Semana Nacional de C&T de 2012 (COEP), por meio de estande localizado na
Fundagao Planetdrio da Cidade do Rio de Janeiro, que teve como tema “Economia verde,
sustentabilidade e erradicacdo da pobreza”. A exemplo de Brasilia, o estande do Rio ofereceu
oficinas do Canal Ciéncia e acesso a jogos eletronicos do projeto Avaliagdo do Ciclo de Vida
(ACV);

Plano de Gestao de Logistica Sustentavel 7
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Os resultados aqui informados foram alcancados gragas a vontade coletiva da equipe de servidores e
colaboradores do IBICT. Assim, com a implementacdo das propostas deste PLS, espera-se que
alcancemos um resultado satisfatorio no que concerne a racionalizagdo dos gastos e processos deste
Instituto.

Plano de Gestao de Logistica Sustentavel 8
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1. ATUALIZACAO DO INVENTARIO DE BENS E MATERIAIS E IDENTIFICACAO

DE SIMILARES DE MENOR IMPACTO AMBIENTAL PARA SUBSTITUICAO.

A seguir, nos termos dispostos no item I do art. 5° da Instru¢do Normativa n° 10, de 12 de
novembro de 2012, seguem as informacdes solicitadas acerca dos materiais de consumo do IBICT.
Estas informagdes estdo consolidadas no Quadro I, elaborado conforme o disposto no paragrafo

unico do art. 7° da referida IN.

Quadro I - Lista de Materiais de Consumo

Codigo®

Descricao do item

Quantidade

Unidade
de medida

Valor Total
R$?

Item
Sustentavel®

317868

Caneta esferografica ,cor azul, ponta
em latdo e esfera de tungsténio.

1.500

\Uni

480,00

Nao

278968

Fita adesiva crepe marrom ,medindo
50x50 mm.

200

Rolo

540,00

INao

234059

\Almofada p/carimbo,material caixa
plastico cor azul.

\Uni

63,00

INao

296166

Cola ,liquida em mungdo,aplicacao
escolar cor branca.

120

Tb

58,80

Nao

243926

Caixa arquivo,material plastico
corrugado flexivel,cor amarelo

200

\Uni

422,00

Nao

289499

Cola tipo bastdo, incolor a base de
glicerina,secagem rapida.

120

Tb

79,92

Nao

203820

Capa p/encadernacao tipo PVC
tamanho a4 cor azul.

1500

IUni

289,50

Nao

238038

Pasta arquivo com abas em
elastico,cor azul.

500

Uni

353,00

Nao

243357

Pasta arquivo suspensa,marmorizada
Com ponteiras,grampos plasticos e
visor.

500

IUni

396,00

Nao

272501

Clipes p/papel material em aco
tratamento superficial niquelado,
Formato paralelo,caixa com 100uni.

350

Cx

239,00

Nao

200349

Cartdo de visita, material cartolina
medindo 88x50mm, Gr 180.

500

IUni

160,00

Nao

250704

Bobina p/ maquina de calcular
material acetinado cor branca,medida
57x32x60 mm.

40

Rolo

35,20

Nao

377909

Bloco p/recado, post’it ,auto adesivo,
Cor amarelo medindo 76x102,com
100 folhas.

200

\Uni

548,00

nao

Plano de Gestao de Logistica Sustentavel




I |Ip|ct

3 Birasiieiro de Inomagio
om Cillncia o Tecnoio gin

Ministério da

e Inovacéao

Ciéncia, Tecnologia

a & v E AR NO F EDER AL

BRASIL

PalS RICO E PAIS SEM POBREZA

389781

Livro protocolo 100 folhas numerada
Sequencialmente medindo 210 x
150cm.

30

\Uni

105,00

Nao

238038

Pasta cartolica com ferragem ,cor
azul

500

\Uni

845,00

Nao

309073

Perfurador p/ papel, material em aco
Dois furos central,capacidade até
15 folhas.

\Uni

230,80

Nao

290633

Bloco p/ recado, pautado
branco,medindo 15 x 21mm 50 fls.

100

Bloco

79,00

Nao

201129

CORRETIVO LIQUIDO,
MATERIAL BASE DE AGUA,
SECAGEM RAPIDA,
APRESENTACAO FRASCO,

40

\Uni

19,60

nao

203821

Capa p/encadernagdo tipo PVC
tamanho a4 cor incolor

1500

Folha

345,00

Nao

307812

EXTRATOR DE GRAMPOS, TIPO
ESPATULA, EM ACO
CROMADO, MEDINDO 150MM X
16MM.

\Uni

24,80

INao

308725

FITA ADESIVA, EM
POLIPROPILENO
TRANSPARENTE, INCOLOR,
MONOFACE, MULTIUSO,
MEDINDO 50MM X 50M.

120

Rolo

88,80

Nao

324273

GRAMPEADOR DE MESA MEDIO
ESPECIFICACAO: CORPO
METALICO NA COR PRETA
ESTRUTURA METALICA
REFORCADA UTILIZA
GRAMPOS 26/6 E 24/6 GRAMPEIA
ATE 20 FLS, MODELO PARA
MESA CAPACIDADE MINIMA
PARA 200 GRAMPOS.

50

IUni

420,00

Nao

291889

GRAMPO,PARA GRAMPEADOR,
EM METAL NIQUELADO,
TAMANHO 26/6, CAIXA COM
5.000 UNIDADES.

Cx

93,60

Nao

203340

GRAFITE, DIAMETRO 0,70MM,
100MM COMPRIMENTO, TUBO
COM 12 UNIDADES -
BR0203340.

Tubo

9,50

Nao

Plano de Gestao de Logistica Sustentavel
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272352

LAPIS PRETO, CORPO EM
MADEIRA, DIAMETRO CARGA
2MM, DUREZA 2B, CARGA HB,
CORPO CILINDRICO,
ENVERNIZADO NA COR VERDE,
APONTADO, SEM BORRACHA,
GRAFITE PRETO N° 2.

600

\Uni

66,00

nao

288652

PASTA ENVELOPE
TRANSPARENTE.
ESPECIFICACAO: TAMANHO
OFICIO, FORMATO L, PLASTICO
CRISTAL INCOLOR.
ACONDICIONAMENTO: CAIXA
COM 100 UNIDADES, CINTADOS
INTERNAMENTECOM 10
UNIDADES CADA,
DEVIDAMENTE DENTIFICADOS
COM A DESCRICAO RESUMIDA
DO MATERIAL.

1500

Folha

450,00

nao

291102

PAPEL SULFITE, EM CELULOSE
VEGETAL 75G/M2, COR
BRANCA, APLICACAO
FOTOCOPIA, FORMATO A4,
MEDINDO 210MM X 297MM,
RESMA COM 500 FOLHAS.

1500

Resma

sim

965

PAPEL,VERGE BRANCO.
ESPECIFICACAO: BRANCO,
PAPEL MULTIUSO,
GRAMATURA 180 GR/M2,
TAMANHO 210X297 MM (A.4),

1000

PC

100,00

Nao

406522

Régua p/ escritorio material
plastico,transliicido, medindo 30 cm.

100

IUni

27,00

Nao

237021

DIVISORIA DE ARQUIVO,
MATERIAL PLASTICO INCOLOR,
FURACAO UNIVERSAL,
MEDINDO 216MM X 330MM,
I0GO COM 10 PROIECOES

200

Jg

690,00

Nao

295398

DISCO LASER, DVD-R,
GRAVAVEL, CAPACIDADE DE
4.7 GB, TEMPO DE GRAVACAO
120MIN, EMBALADO
INDIVIDUALMENTE EM CAPA
DE PLASTICO DURO
TRANSPARENTE INCOLOR,
VELOCIDADE DE GRAVACAO
8X.

200

IUni

230,00

Nao

349568

Mouse 6ptico USB piano

40

IUni

480,00

Nao

Plano de Gestao de Logistica Sustentavel
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283560 TESOURA USO GERAL, EM ACORg0 Uni 176,80 Nao
INOXIDAVEL, CABO EM
POLIPROPILENO COR PRETO,

264123 BORRACHA PLASTICA, MACIA, [240 Uni 72,00 Nio
COR BRANCA, APAGADORA DE
ESCRITA, CAPA EM PLASTICO
DE VINIL, MEDINDO 42MM X
2IMM X 11MM - BR0264123.

252587 LAPISEIRA, EM PLASTICO 50 Uni 72,50 Nao
RECICLADO DIAMETRO DA
CARGA 0.9MM, COM

PRENDEDOR, PONTA E
ACIONADOR EM METAL, COM
Obs.:

Nota explicativa
Os materiais tidos como de consumo constantes deste anexo constam de processo de aquisi¢cdo no final do ano de
2011, cujo consumo se deu no decorrer do ano de 2012.

IAntonio Alves Freire
DIMAP

Plano de Gestao de Logistica Sustentavel 12
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2. PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE E DE RACIONALIZACAO DO USO DE
MATERIAIS E SERVICOS.

2.1 MATERIAL DE CONSUMO.

2.1.1 Objetivo do Plano de Acio.

Otimizar a gestao/aquisicao de material de consumo, compreendendo papel para impressao, copos
descartaveis e cartuchos para impressao.

2.1.2 Detalhamento de implementacio das acgoes.

Para alcangar o objetivo proposto, pretende-se, seguindo as orientagcdes propostas pelo Programa
Esplanada Sustentavel (PES), bem como pela Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P),
seguir o seguinte projeto de implementagao:

1. Consumo do papel:

a. fazer o levantamento e o acompanhamento do consumo do papel usado para impressao e copias;
b. fazer levantamento das impressoras que precisam de manutengao;

c. estimular o uso do papel em frente e verso;

d. confeccionar blocos de anotagdo (com o papel usado de um sé lado);

e. estimular o uso de papel reciclado.

[\S)

. Consumo de copos plésticos:
. promover campanhas de sensibilizagdo para:
uso de copos individuais ndo-descartaveis;
. compra de “canecas” para todos os servidores.

[

(O8]

. Cartuchos para impressao
. estimular o isso de fontes de utilizem menos toner.

o

2.1.3 Unidades e areas envolvidas pela implementacio de cada aciio e respectivos
responsaveis.
As agdes deste Plano estdo sob a responsabilidade da seguinte Unidade:
e Divisdo de Apoio Administrativo — Alexandre Alves da Silva

2.1.4 Metas a serem alcancadas para cada acao.
Papel

1. Dar preferéncia ao uso de mensagens eletronicas (e-mail) na comunicagdo evitando o uso do
papel;

2. Incentivar aSubstitui¢do do uso de documento impresso por documento digital;

3. Imprimir apenas se necessario;

4.Revisar os documentos antes de imprimir;

5. Controlar o consumo de papel para impressao e copias;

6. Programar manuten¢ao ou substitui¢do das impressoras, em razao de eficiéncia;

Plano de Gestao de Logistica Sustentavel 13
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7. Imprimir documentos no modo frente e verso;
8. Reaproveitar o papel impresso em apenas um lado, para a confeccdo de blocos de rascunho;
9. Realizar campanhas de sensibilizagao para reducao do consumo de papel.

Copos Descartaveis

1. Solicitar a empresa responsavel pelos servicos de copeiragem, responsavel pelo
fornecimento dos copos para o Instituto, dar preferéncia para os copos produzidos com
materiais que propiciem a reutilizagdo ou a reciclagem com vistas a minimizar impactos ambientais

adversos; e
2. Realizar campanhas de sensibilizacdo para conscientizar os servidores a reduzirem o consumo

Cartuchos para impressio

1. Dar preferéncia a utilizagao de impressao com estilo de fonte de texto capaz de economizar tinta
ou toner.

Os seguintes indicadores terdo acompanhamento:

Quadro II - Materiais de Consumo — indicadores.

Materiais de Consumo

Papel

Nome do Indicador Descricao Apuracio
atual

Quantidade  (unidades) de

Consumo mensal de papel
branco (branqueado) folhas ~ de  papel  branco 116/ 1.400

utilizadas
Quantidade  (unidades) de

Consumo per capita de papel folhas de papel branco

branco (branqueado) MMA branqueado utilizadas / total de 494,35/5.932,20
servidores

Gasto com aquisi¢do de papel |Valor (R$) gasto com a compra

branco (branqueado) de papel branco (branqueado) 1.376,66/16.520,00

Copos Descartaveis

Nome do Indicador Descricao Apuracio
atual

Quantidade (unidades) de copos

Consumo de copos de 200 ml | g isveis  de 200 ml 8.000,00/96000

descartaveis ..
utilizados

Consumo de copos de 50 ml|Quantidade (unidades) de copos 3.000,00/36000

descartaveis descartaveis de 50 ml utilizados

Consumo per capita de copos|Quantidade (unidades) de copos 2877

de 200 ml descartaveis de 200 ml / total de servidores ’
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Consumo per capita de copos|Quantidade (unidades) de copos 10.79
de 50 ml descartaveis de 50 ml / total de servidores ’

Gasto com aquisi¢gdo de copos | Valor (R$) gasto com a compra
descartaveis de copos descartaveis (200 ml +
50 ml)

Nao ha este registro

OBS: Gasto com aquisicao de copos descartaveis ¢ parte integrante do contrato de
copeiragem.

2.1.5 Cronograma de implantacio das acoes.

2013
Meés Acao
AGOSTO Apresentacdo do PLS e afericao dos
indicadores.
SETEMBRO Treinamento, divulgacdo, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
OUTUBRO Treinamento, divulgacdo, conscientizagao,
implementagdo e monitoramento.
NOVEMBRO Monitoramento
DEZEMBRO Monitoramento
2014
JANEIRO Monitoramento
FEVEREIRO 1* revisdo de implementagdo e apresentando as
metas alcangadas e os resultados medidos pelos
indicadores
MARCO Elaborado relatério de acompanhamento do
PLS

2.1.6 Previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios
para a implementacio das acoes.

Tendo em vista as tratativas correntes para a mudanca de sede deste Instituto para a antiga sede do
CNPq, na 507 Norte, ndo serdo vislumbrados recursos adicionais ao atuais existentes, haja vista que
uma alteracao no quantitativo destes recursos serd melhor alocada quando da efetiva mudanca fisica
do IBICT. Neste sentido, os recursos financeiros, humanos, instrumentais utilizados para a
implementa¢do do programa, serdo, a principio, aqueles ja a disposi¢cdo das unidades envolvidas do
Plano de Acao.
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2.2 ENERGIA ELETRICA.

2.2.1 Objetivo do Plano de Acio.

Promover o uso racional da energia elétrica, reduzindo seu consumo.

2.2.2 Detalhamento de implementacio das ac¢des.

Para alcangar o objetivo proposto, pretende-se, seguindo as orientagdes propostas pelo Programa
Esplanada Sustentavel (PES), além do Programa de Eficiéncia do Gasto Publico (PEG), bem como
do Programa Nacional de Conservacgdo de Energia Elétrica (PROCEL), seguir o seguinte projeto de
implementagao:

a. fazer o diagndstico da situagdo das instalacdes elétricas e propor as alteracdes necessarias para
redu¢do do consumo;

b. fazer o levantamento e o acompanhamento do consumo de energia;

c. promover campanhas de sensibiliza¢do para:

. desligar luzes e monitores na hora do almogo;

. fechar as portas quando ligar o ar condicionado;

. aproveitar as condigdes naturais do ambiente de trabalho — ventilagdo, luz solar, etc.;
. avaliar a possibilidade de se desligar um dos elevadores em horarios especificos.

2.2.3 Unidades e areas envolvidas pela implementacio de cada aciio e respectivos
responsaveis.

As agdes deste Plano estdo sob a responsabilidade da seguinte Unidade:
e Divisdo de Apoio Administrativo — Alexandre Alves da Silva

2.2.4 Metas a serem alcancadas para cada acio.

1. Fazer diagnoéstico da situacao das instalagdes elétricas e propor as alteragdes necessarias para
reducao do consumo;

2. Monitorar o consumo de energia;

3. Promover campanhas de conscientizagao;

4. Desligar luzes e monitores ao se ausentar do ambiente;

5. Fechar as portas e janelas quando ligar o ar condicionado;

6. Aproveitar as condi¢cdes naturais do ambiente de trabalho — ventilagdo, iluminagdo natural;

7. Desligar alguns elevadores nos horarios de menor movimento;

8. Dar preferéncia, quando da substitui¢ao, a aparelhos de ar-condicionado mais modernos e
eficientes, visando reduzir o consumo de energia;

9. Reduzir a quantidade de ldmpadas, estabelecendo um padrdo por m? e estudando a viabilidade de
se trocar as calhas embutidas por calhas "invertidas".
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Os seguintes indicadores terdo acompanhamento:

Quadro III — Energia Elétrica — indicadores.

Energia Elétrica

Nome do Indicador Descricao Apuracgao
atual
Consumo de energia elétrica Quantidade de kwh consumidos 63792/765506

Consumo de energia elétrica
per capita

Quantidade de kwh consumidos
/ total de servidores

2.962,30/35.547,60

Gasto com energia

Valor da fatura em reais (RS)

29.129,29/349.551,51

Gasto com energia per capita

Valor da fatura em reais (R$) /

pessoal total 1.257,37
Adequacdo do contrato de|Demanda registrada fora de
demanda (fora de ponta) ponta / Demanda contratadal Nao ha
fora de ponta ("%) este
registro
Adequacdo do contrato de|Demanda registrada ponta / Niio hé
demanda (ponta) Demanda contratada ponta (“%) este
registro

Gasto com energia pela area

RS / 4rea total

30,47/365,67

2.2.5 Cronograma de implantacao das acoes.

2013
Meés Acao
AGOSTO Apresentagdo do PLS e aferi¢do dos
indicadores.
SETEMBRO Treinamento, divulgacao, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
OUTUBRO Treinamento, divulgacdo, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
NOVEMBRO Monitoramento
DEZEMBRO Monitoramento
2014
JANEIRO Monitoramento
FEVEREIRO 1* revisdo de implementagdo e apresentando as
metas alcangadas e os resultados medidos pelos
indicadores
MARCO Elaborado relatério de acompanhamento do
PLS
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2.2.6 Previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios
para a implementacio das acoes.

Tendo em vista as tratativas correntes para a mudanga de sede deste Instituto para a antiga sede do
CNPq, na 507 Norte, ndo serdao vislumbrados recursos adicionais ao atuais existentes, haja vista que
uma alteracdo no quantitativo destes recursos serd melhor alocada quando da efetiva mudanga fisica
do IBICT. Neste sentido, os recursos financeiros, humanos, instrumentais utilizados para a
implementa¢do do programa, serdo, a principio, aqueles ja a disposi¢do das unidades envolvidas do
Plano de A¢do.
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2.3 AGUA E ESGOTO.

2.3.1 Objetivo do Plano de Acao.

Promover o uso racional de dgua e esgoto, reduzindo seu consumo.

2.3.2 Detalhamento de implementacio das acgoes.

Para alcangar o objetivo proposto, pretende-se, seguindo as orientagdes propostas pelo Programa
Esplanada Sustentavel (PES), do Programa de Eficiéncia do Gasto Publico (PEG), bem como pela
Agenda Ambiental na Administragao Publica (A3P), seguir o seguinte projeto de implementagao:

a. fazer o levantamento sobre a situacdo das instalagdes hidraulicas e propor as alteragdes
necessarias para redu¢dao do consumo;
b. fazer o levantamento e o acompanhamento do consumo de agua.

2.3.3 Unidades e areas envolvidas pela implementacio de cada aciio e respectivos

responsaveis.
As agdes deste Plano estdo sob a responsabilidade da seguinte Unidade:
e Divisdo de Apoio Administrativo — Alexandre Alves da Silva

2.3.4 Metas a serem alcancadas para cada acao.

1. Realizar levantamento e monitorar, periodicamente, a situa¢do das instalacdes hidraulicas e
propor alteragdes necessarias para redu¢do do consumo;

2. Monitorar o uso da agua;

3. Promover campanhas de conscientiza¢do para o ndo desperdicio da dgua;

4. Criar rotinas acerca da periodicidade de irrigacdo de jardins, de forma a estipular periodos
padronizados para esta atividade em cada época do ano;

5. Dar preferéncia ao uso de descargas e torneiras mais eficientes.

Os seguintes indicadores terdo acompanhamento:

Quadro IV — Agua e esgoto — indicadores.

Agua e esgoto
Nome do Indicador Descricao Apuracio
atual
Volume de agua utilizada Quantidade de m3 de agua 6.592 m* e 0,549m?
Volume de agua per capita | Quantidade de m3 de &agua/ 55,86/670,32
total de servidores

Gasto com agua Valor da fatura em reais (R$) 8.381,99/100.583,97

Gasto com agua per capita | Valor da fatura em reais (R$) / 361,81/4.341,72
pessoal total
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2.3.5 Cronograma de implantacio das acoes.

2013
Més Acio
AGOSTO Apresentagdo do PLS e aferi¢ao dos
indicadores.
SETEMBRO Treinamento, divulgacao, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
OUTUBRO Treinamento, divulgacdo, conscientizagao,
implementagdo e monitoramento.
NOVEMBRO Monitoramento
DEZEMBRO Monitoramento
2014
JANEIRO Monitoramento
FEVEREIRO 1* revisdo de implementagdo e apresentando as
metas alcangadas e os resultados medidos pelos
indicadores
MARCO Elaborado relatério de acompanhamento do
PLS

2.3.6 Previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios
para a implementac¢ao das ac¢oes.

Tendo em vista as tratativas correntes para a mudanga de sede deste Instituto para a antiga sede do
CNPq, na 507 Norte, ndo serdao vislumbrados recursos adicionais ao atuais existentes, haja vista que
uma alteragdo no quantitativo destes recursos serd melhor alocada quando da efetiva mudanga fisica
do IBICT. Neste sentido, os recursos financeiros, humanos, instrumentais utilizados para a
implementa¢do do programa, serdo, a principio, aqueles ja a disposi¢do das unidades envolvidas do
Plano de A¢do.
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2.4 COLETA SELETIVA

2.4.1 Objetivo do Plano de Acao.
Implementar um programa de Coleta Seletiva préprio do IBICT.

2.4.2 Detalhamento de implementacio das acgoes.
Sera ativada Comissdo de Trabalho de Coleta Seletiva, com o intuito de implantar as agdes aqui
elencadas, tendo como principios norteadores o Programa Coleta Seletiva Solidaria, desenvolvida

no ambito da Secretaria-Executiva do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome -
SE/MDS.

2.4.3 Unidades e areas envolvidas pela implementacio de cada acio e respectivos
responsaveis.
As acdes deste Plano estdo sob as responsabilidades das seguintes Unidades:
e Programa Qualidade de Vida e Satde no Trabalho - Adir Costa Nascimento
e Coordenagdo de Administragdo — Reginaldo de Araujo Silva

2.4.4 Metas a serem alcancadas para cada acao.

1. Promover a implantacdo da coleta seletiva observada a Resolug¢do do CONAMA n° 275 de 25
de abril de 2001, ou outra legislagdo que a substituir;

2. Promover a destina¢do sustentavel dos residuos coletados;

3. Implantar a coleta seletiva solidaria nos termos do Decreto n° 5.940 de 25 de outubro de 2006, ou
outra legislacdo que a substituir.

Os seguintes indicadores terdo acompanhamento:

Quadro V - Coleta Seletiva — indicadores.

Coleta Seletiva

Nome do Indicador Descricao Apuracio
atual

Destinacdo de papel para|Quantidade (Kg) de papel

. . .. Nao ha este registro
reciclagem destinado a reciclagem

Destinacdo de papelao para|Quantidade (Kg) de papelao

. . . Nao ha este registro
reciclagem destinado a reciclagem

Destinacdo de toner para|Quantidade (unidades) de toner

. . N Nao ha este registro
reciclagem destinados a reciclagem

Destinacdo de plastico para|Quantidade (Kg) de pléstico

. . N Nao ha este registro
reciclagem destinado a reciclagem

Total de material reciclavel |Kg de papel + Kg de papelao +
destinado as cooperativas Kg de plastico+ Kg de plastico Nao ha este registro
destinados a reciclagem
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Reutilizagdo de Papel Quantidade (Kg) de papel

reutilizado Nao ha este registro

2.4.5 Cronograma de implantacio das acdes.

2013
Més Acéio
AGOSTO Apresentagdo do PLS e aferi¢ao dos
indicadores.
SETEMBRO Treinamento, divulgacao, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
OUTUBRO Treinamento, divulgacdo, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
NOVEMBRO Monitoramento
DEZEMBRO Monitoramento
2014
JANEIRO Monitoramento
FEVEREIRO 1* revisdo de implementagdo e apresentando as
metas alcangadas e os resultados medidos pelos
indicadores
MARCO Elaborado relatério de acompanhamento do
PLS

2.4.6 Previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios
para a implementacio das acoes.

Tendo em vista as tratativas correntes para a mudanca de sede deste Instituto para a antiga sede do
CNPq, na 507 Norte, ndo serdo vislumbrados recursos adicionais ao atuais existentes, haja vista que
uma alteracao no quantitativo destes recursos serd melhor alocada quando da efetiva mudanca fisica
do IBICT. Neste sentido, os recursos financeiros, humanos, instrumentais utilizados para a
implementa¢do do programa, serdo, a principio, aqueles ja a disposi¢cdo das unidades envolvidas do
Plano de Acdo.
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2.5 QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

O IBICT possui, a disposi¢ao de seus colaboradores, o Programa de Qualidade de Vida e Satde no
Trabalho. Com a implementacdo deste PLS, procura-se otimizar as agdes e resultados deste
Programa.

Atualmente o programa ja apresenta os seguintes servigos:

2.5.1

Oficina Fisico-postural - Pilates, RPG, ergonomia (realizada 02 vezes por ano com
relatorio das necessidades para melhoria do bem-estar do servidor), ginastica laboral,
fisioterapia na reabilitagdo de afecgdes ortopédicas, neurologicas e respiratorias.

Oficina psicossocial — Atendimento psicossocial, orientagdo psicoldgica, trabalhos de
integracdo de equipes. Trabalhos com temas como: solidariedade, felicidade, amizade,
sorriso, bem-estar fisico e mental.

Acupuntura — tratamento obesidade, tratamento tabagismo, dores musculares, insonia,
enxaqueca, ansiedade, dores na coluna

Campanhas de prevencio a saude — semana da satide, semana de qualidade de vida
Atendimento com clinico geral — tratamento preventivo, acompanhamento de colesterol e
glicose.

Hidroginastica

Massagem Expressa, reflexologia e massagem relaxante

Campanhas de Prevencido a Saude — oficinas com médico, fisioterapeuta, psicologo e
dentista

Atendimento odontoldgico

Campanhas de praticas sustentaveis — separacao de lixo e 5S

Entretenimentos com inclusio social — apresentagdes de musica e danca com criangas com
necessidades especiais

Saldo de beleza — manicure, pedicure e cabeleireira

Brigadistas

Refeitorio com TV, micro-ondas e geladeira

Objetivo do Plano de Acao.

Promover mudangas de mentalidade, atitudes e o bem—estar dos servidores através de um plano de
acdo que proporcione crescimento pessoal, profissional buscando a valorizagdo de suas
caracteristicas, habilidades e sua integra¢ao aos objetivos e necessidades da Instituigao.

2.5.2

Detalhamento de implementacio das acdes.

Levantamento de Necessidades : aplicacdo de inventario de qualidade de vida com
abrangéncia nas areas: pessoal, saude, profissional, social e emocional.

Diagnéstico do perfil do servidor do IBICT: tabulacdo dos dados do inventario e elaboracao
do diagndstico;

Relatérios periddicos com resultados do programa: acompanhamento, avaliagao e resultados
do programa quando da sua implementacao;
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2.5.3 Unidades e areas envolvidas pela implementacio de cada a¢do e respectivos
responsaveis.

Ministério da
Ciéncia, Tecnologia
e Inovacéao

As agdes deste Plano estdo sob as responsabilidades das seguintes Unidades:
Programa Qualidade de Vida e Saude no Trabalho - Adir Costa Nascimento
Coordenacdo de Administracdo — Reginaldo de Aratjo Silva

2.5.4 Metas a serem alcancadas para cada acao.

1. Adotar medidas para promover um ambiente fisico de trabalho seguro e saudavel.

2. Realizar manutengdo ou substituicdo de aparelhos que provocam ruidos no ambiente de trabalho;
3. Promover atividades de integragdo e de qualidade de vida no local de trabalho;

4. Realizar campanhas, oficinas, palestras e exposi¢cdes de sensibilizagdo das praticas sustentaveis
para os servidores com divulga¢do por meio da intranet, cartazes, etiquetas e informativos; e

5. Produzir informativos referentes a temas socioambientais, experiéncias bem-sucedidas e
progressos alcancados pela instituicdo.

Os seguintes indicadores terdo acompanhamento:

Quadro VI — Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho — indicadores.

Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

Nome do Indicador Descricao Apuracio
atual
Participacdo dos servidores nos|(Quantidade de servidores que
programas e/ou acdes voltadas participaram de programas ou
para a qualidade de vida nojagcdes de qualidade de vida/ 1934
trabalho total  de servidores da
instituicdo) x 100

2.5.5 Cronograma de implantacio das acdes.

2013
Meés Acao
AGOSTO Apresentagdo do PLS e aferi¢do dos
indicadores.
SETEMBRO Treinamento, divulgacao, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
OUTUBRO Treinamento, divulgagdo, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
NOVEMBRO Monitoramento
DEZEMBRO Monitoramento
2014
JANEIRO Monitoramento
FEVEREIRO 1* revisdo de implementagdo e apresentando as
metas alcangadas e os resultados medidos pelos
indicadores
MARCO Elaborado relatério de acompanhamento do
PLS
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2.5.6 Previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios
para a implementac¢ao das ac¢oes.

Tendo em vista as tratativas correntes para a mudanca de sede deste Instituto para a antiga sede do
CNPq, na 507 Norte, ndo serdo vislumbrados recursos adicionais ao atuais existentes, haja vista que
uma alteracao no quantitativo destes recursos sera melhor alocada quando da efetiva mudanga fisica
do IBICT. Neste sentido, os recursos financeiros, humanos, instrumentais utilizados para a
implementa¢ao do programa, serao, a principio, aqueles ja a disposi¢ao das unidades envolvidas do
Plano de A¢ao.
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2.6 COMPRAS E CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

2.6.1 Objetivo do Plano de Acao.

Promover e otimizar compras e contratagdes sustentaveis, de forma que se reduzam as contas de
telefonia fixa e movel; que se otimizem e se adequem a qualidade dos servicos prestados pelos
contratos de seguranca, manuten¢do predial, limpeza e processamento de dados, bem como a
contratagao de obras e aquisi¢cdo de equipamentos, de forma que as aquisi¢des e contratagdes sigam
as diretrizes de sustentabilidade.

2.6.2 Detalhamento de implementacio das acgoes.

Para alcangar o objetivo proposto, pretende-se, seguindo as orientacdes propostas pelo Programa
Esplanada Sustentavel (PES), do Programa de Eficiéncia do Gasto Publico (PEG), bem como pela
Agenda Ambiental na Administragdo Publica (A3P), fazer com que todos os processos de aquisi¢ao
do Instituto tenham determinados pré-requisitos para os contratados, com por exemplo:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

uso produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedegam as classificagdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;
fornecimento aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios,
para a execucdo de servicos;
respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;
realizacdo um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execucdo contratual, para redu¢do de consumo de energia elétrica, de consumo
de agua e reducdo de produgdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais
vigentes;
providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias originarias da contratacao,
para fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador, responsavel pela destinagao
ambientalmente adequada, nos termos da Instru¢do Normativa IBAMA n° 03, de
30/03/2010, conforme artigo 33, inciso 11, da Lei n° 12.305, de 2010 — Politica Nacional
de Residuos Sélidos, artigos 4° e 6° da Resolugdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e
legislacdo correlata;
previsdo da destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolucio CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1888.
que todos os projetos a realizar (descritos no Anexo I do TR do Pregdo 06/2012)
deverdo, sempre que possivel, considerar os aspectos de sustentabilidade, eficiéncia
energética, selo verde, e outros relativos a preservagdo do meio ambiente urbano e as
boas condi¢des de trabalho, temas que tém ganhado, cada vez mais, a atencdo dos
gestores publicos, em atencdo as disposicdes da Agenda 21 Brasileira e Instrucao
Normativa N° 01 de 19 de Janeiro de 2010, do Ministério do Planejamento Orgamento e
Gestao.
Observacao dos critérios elencados na Instrucdo Normativa n.° 1 de 19 de janeiro de
2010 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informativa do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao:
8.1 Que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado,
atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;
8.2  Que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencdo de
certificagdo do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade
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Industrial — INMETRO como produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental
em relacdo aos seus similares;
8.3 Que os bens devam ser preferencialmente, acondicionados em embalagem
individual adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis,
de forma a garantir a maxima prote¢ao durante o transporte € 0 armazenamento; €
8.4 Que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentragdo acima da
recomendada na diretiva ROHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais
como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd),
bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil- polibromados (PBDES).
9) Adocao de medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada, conforme instituido no
Decreto n® 48.138, de 8 de outubro de 2003;
10) Observagdo da Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

2.6.3 Unidades e areas envolvidas pela implementacio de cada acio e respectivos
responsaveis.

As agdes deste Plano estio sob as responsabilidades das seguintes Unidades:
e Coordenagao de Administracdo — Reginaldo de Aratjo Silva
e Divisdo de Apoio Administrativo — Alexandre Alves da Silva
e Divisdao de Material e Patriménio — Antonia de Maria Alves de Sousa

2.6.4 Metas a serem alcancadas para cada acao.

1. Dar preferéncia, quando possivel, a aquisi¢ao de bens reciclados ou reciclaveis;

2. Dar preferéncia a utilizagdo de impressoras que imprimam em frente e verso;

3. Incluir nos contratos de copeiragem e servigo de limpeza a adogdo de procedimentos que
promovam o uso racional dos recursos e utilizem produtos reciclados, reutilizados e
biodegradaveis;

4. Exigir comprovacdo de origem das madeiras quando da aquisi¢cdo de bens e na contratagdo de
obras e servigos;

5. Priorizar, quando possivel, o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas
de origem local;

6. Revisar o contrato de limpeza visando a racionalizacdo em razdo do real dimensionamento da
area objeto do servico contratado;

7. Utilizar, quando possivel, software de comunicacdo eletronica para o envio de mensagens
instantaneas (instant text messaging) ou para a transmissao de voz (Voice over Internet Protocol
—VolP);

8. Adotar, quando possivel, uma rede de comunicagdes telefonicas, entre unidades de um mesmo
6rgdo ou entidade;

9. Revisar normas internas e os contratos de telefonia fixa e movel visando a racionalizagdo em
relacdo ao limite de custeio, a distribuicao de aparelhos e ao uso particular dos aparelhos;

10. Revisar o contrato de telefonia fixa e movel visando a adequagdo do plano contratado com a
real necessidade do 6rgdo ou entidade;

11. Adotar seguranga eletronica, sempre que possivel, nos pontos de acesso dos edificios dos
6rgdos ou entidades, visando auxiliar a prestacdo do servigo de vigilancia;

12. Fomentar compras compartilhadas;

13. Adequar as atividades ligadas ao processamento de dados do Instituto as novas diretrizes de
sustentabilidade ambiental;

13. No que diz respeito ao contrato de manutengdo predial, revisd-lo de forma que os servigos a
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serem executados causem menor impacto ao meio ambiente e a qualidade de vida dos
usudrios/servidores do Instituto, reduzindo o desperdicio de materiais ¢ destinando, de forma
correta, os residuos.

Os seguintes indicadores terdo acompanhamento:

Quadro VII - Compras e contratagdes sustentaveis — indicadores.

Telefonia Fixa

Nome do Indicador Descricao Apuracio

Gasto por ramal/linha RS / n° ramais + n° linhas 437,72

Telefonia Madvel

Nome do Indicador Descricao Apuracio
Gasto por linha RS / linhas 2.394,25
Vigilancia
Nome do Indicador Descricao Apuracio
Valor inicial do Posto Valor total anual do contrato/ n°
384.96
postos 9.4
Valor atual do Posto Valor total anual de
repactuacdo/ Valor total anual 1,1878
de assinatura

Limpeza
Nome do Indicador Descricao Apuracgio
Gasto de limpeza pela area RS / area interna 293.724,48
Grau de repactuagdo Valor total anual de
repactuacdo/ Valor total anual 1,6157
de assinatura
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2.6.5 Cronograma de implantacio das acoes.

2013
Més Acéio
AGOSTO Apresentagdo do PLS e aferi¢ao dos
indicadores.
SETEMBRO Treinamento, divulgacao, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
OUTUBRO Treinamento, divulgacdo, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
NOVEMBRO Monitoramento
DEZEMBRO Monitoramento
2014
JANEIRO Monitoramento
FEVEREIRO 1* revisdo de implementagdo e apresentando as
metas alcangadas e os resultados medidos pelos
indicadores
MARCO Elaborado relatério de acompanhamento do
PLS

2.6.6 Previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios
para a implementac¢ao das ac¢oes.

Tendo em vista as tratativas correntes para a mudanga de sede deste Instituto para a antiga sede do
CNPq, na 507 Norte, ndo serdao vislumbrados recursos adicionais ao atuais existentes, haja vista que
uma alteragdo no quantitativo destes recursos serd melhor alocada quando da efetiva mudanca fisica
do IBICT. Neste sentido, os recursos financeiros, humanos, instrumentais utilizados para a
implementa¢do do programa, serdo, a principio, aqueles ja a disposi¢do das unidades envolvidas do
Plano de A¢do.
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2.7 DESLOCAMENTO DE PESSOAL, CONSIDERANDO TODOS OS MEIOS DE
TRANSPORTE, COM FOCO NA REDUCAO DE GASTOS E DE EMISSOES DE
SUBSTANCIAS POLUENTES.

A legislagdo que regula a constituicado ¢ a forma da frota de veiculos do IBICT ¢ a Instrugao
Normativa n° 3, de 15 de maio de 2008. A frota de veiculos ¢ de suma importancia para a as
atividades do Instituto, uma vez que habilita a continuidade do desenvolvimento das agdes
planejadas de trabalho, além de possibilitar a implementagdo de melhores servigos para a
Instituicdo. Estes veiculos para utilizagdo de pessoal a servico sdo fundamentais para o desempenho
de atividades externas, no interesse do servi¢o publico.

Atualmente o Instituto possui trés automoéveis, todos enquadrados no grupo de veiculos de servigos
comuns, com média anual de 10.234 km rodados. Dois destes veiculos foram fabricados em
2010/2011 e um em 2008/2008, o que fornece a idade média da frota, que corresponde a 4 anos. Em
2012, foram gastos R$18.174,08 com a manutencao desta frota.

Escolheu-se a aquisicdo em detrimento da locagdo por entendermos que ¢ mais vantajoso € menos
oneroso para a administragdo publica. Tendo em vista que a frota é relativamente nova, nao ha,
atualmente, plano de substitui¢do para a mesma.

2.7.1 Objetivo do Plano de Acio.

Diminuir os gastos com a manuten¢do da frota de veiculos do IBICT, bem como com os custos
operacionais para seu deslocamento, além da reducao da emissao de substancias poluentes.

2.7.2 Detalhamento de implementac¢ao das acgoes.

Para alcangar o objetivo proposto, pretende-se, seguindo as orientagdes propostas Programa de
Eficiéncia do Gasto Publico (PEG), bem como pela Agenda Ambiental na Administragdo Publica
(A3P), seguir o seguinte projeto de implementacdo, com o intuito de assegurar uma prestacao
eficiente e econdmica do servigo de transporte.

a. fazer o levantamento sobre a situagdo da frota e propor as reparos necessarios para reducao do
consumo de combustivel;

b. controlar todos os custos associados a sua manutencao, além de manter controle de saida dos
veiculos, bem como o itinerario a ser percorrido;

c. estabelecer horarios regulares para o transporte entre o IBICT e o MCTI;

d. realizar campanhas de conscientizac¢ao para o uso racional do servigo de transportes.

2.7.3 Unidades e areas envolvidas pela implementacio de cada acio e respectivos
responsaveis.

As acdes deste Plano estao sob a responsabilidade da seguinte Unidade:
e Divisdo de Apoio Administrativo — Alexandre Alves da Silva

2.7.4 Metas a serem alcancadas para cada acao.

e Reducao do consumo de combustivel (custos operacionais);
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e Reducido dos custos com manutencao da frota.

2.7.5 Cronograma de implantacio das acoes.

2013
Més Acéio
AGOSTO Apresentagdo do PLS e aferi¢ao dos
indicadores.
SETEMBRO Treinamento, divulgacao, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
OUTUBRO Treinamento, divulgagdo, conscientizagao,
implementacdo e monitoramento.
NOVEMBRO Monitoramento
DEZEMBRO Monitoramento
2014
JANEIRO Monitoramento
FEVEREIRO 1* revisdo de implementagdo e apresentando as
metas alcangadas e os resultados medidos pelos
indicadores
MARCO Elaborado relatério de acompanhamento do
PLS

2.7.6 Previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios
para a implementac¢ao das ac¢oes.

Tendo em vista as tratativas correntes para a mudanga de sede deste Instituto para a antiga sede do
CNPq, na 507 Norte, ndo serdao vislumbrados recursos adicionais ao atuais existentes, haja vista que
uma alteragdo no quantitativo destes recursos serd melhor alocada quando da efetiva mudanga fisica
do IBICT. Neste sentido, os recursos financeiros, humanos, instrumentais utilizados para a
implementa¢do do programa, serdo, a principio, aqueles ja a disposi¢do das unidades envolvidas do
Plano de A¢do.
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3. RESPONSABILIDADES, METODOLOGIA DE IMPLEMENTACAO E AVALIACAO
DO PLANO.

As informacgdes explicitadas a seguir sdo baseadas na metodologia sugerida para implementag¢ao do
A3P, que, por sua vez, teve como base orientagdes e principios da Norma Brasileira ABNT NBR
ISO 14001/2004 - Sistema de Gestao Ambiental - Requisitos com orientagdes para uso.

O comprometimento ¢ o efetivo envolvimento dos dirigentes e colaboradores do IBICT sao
fundamentais para garantir o sucesso na implantagdo do PLS. Para tanto, ¢ importante o
envolvimento de todos os seus setores, buscando a comunicagdo permanente entre eles,
demonstrando que as propostas do PLS estao inseridas entre as prioridades do Instituto.

Deve-se reconhecer que a adocdo das praticas propostas neste Plano implicardo na geracdo de
economia dos recursos naturais e institucionais, levando a uma reducdo de despesas da propria
Instituicao.

Os seguintes passos devem ser seguidos:

1) Criacdo e regulamentacdo da Comissdao Gestora do Plano de Gestdao de Logistica Sustentavel:
deve envolver servidores publicos de diferentes setores da institui¢do para o acompanhamento de
projetos e atividades para a representatividade institucional.

2) Diagnostico da situagdo: identificacdo dos pontos criticos e procedimentos, avaliando-se os
impactos e os desperdicio gerados.

3) Definicao de projetos e atividades: a partir do diagnostico, priorizagdo dos projetos e atividades
de maior urgéncia e relevancia.

4) Planejamento integrado: deve envolver o maior numero de colaboradores e areas de trabalho.

5) Implementagdo: realizagdo de programas de capacitagdo, disponibilizacdo de recursos fisicos
e/ou financeiros, introdugao as mudancas necessarias.

6) Avaliacdo e monitoramento: verificagdo do desempenho do PLS, identificagdo de falhas e pontos
de melhoria.

7) Melhoria continua: avaliacdo sistematica, replanejamento e implementacao de procedimentos,
qualificacdo e treinamento de recursos humanos, controle e acompanhamento, conhecimento e
absorcao de novas tecnologias e legislagdo.

Para um melhor controle, os resultados deverdo ser registrados e documentados sob a forma de
tabelas, graficos, relatdrios e/ou fichas de acompanhamento das agdes.

Apos defini¢do dos objetivos, metas e respectivos planos de acdo, segue-se para etapa de
Implementacdo e Operacionalizagdo das atividades, para as quais a administracdo devera
disponibilizar recursos fisicos e/ou financeiros, assim como designar seus representantes
especificos, com responsabilidade e autoridade definidas, conforme o que fora estipulado neste
PLS. Nesta fase ¢ importante identificar a necessidade de capacitacao nas areas de maior prioridade,
assim como promover a conscientizagdo e sensibilizagdo de todos os funciondrios para a
importancia da implementacao do projeto.

Deverao ser realizadas avaliagdes continuas € monitoramento do desempenho de forma periddica,
com intuito de fornecer informacgdes quanto a eficiéncia e eficacia do sistema, identificar falhas e
pontos de melhoria. Baseando-se nos resultados das avaliacdes, a comissdo deve realizar reunides
de analise critica, na busca da melhoria continua da sua gestao.
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Por fim, divulgar os resultados positivos, como maneira de incentivar novas adesdes, tendo em vista

os beneficios obtidos. Esta divulgacdo poderd ser feita por meio da intranet, informativos de
divulgagdo interna, quadros, murais, cartazes, reunides comemorativas, entre outros.
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4. ACOES DE DIVULGACAO, CONSCIENTIZACAO E CAPACITACAO.

Para a definicdo de uma Politica de implementagao do PLS, ¢ indispensavel considerar os impactos
ambientais gerados, principalmente aqueles oriundos das atividades administrativas e operacionais.
Esta Politica devera ser elaborada de forma clara, para que possa ser compreendida por
todos, documentada e de facil acesso ao publico interno e externo, a fim de incentivar a adogao
de procedimentos que visam ao uso racional dos recursos naturais e dos bens publicos. Para isto, ¢
de fundamental importancia o uso de ferramentas como agdes de divulgagdo, conscientizacdo e
capacitagao.

Neste sentido, com a colaboragao da Assessoria de Comunicagdo Social do IBICT, pretende-se
elaborar um Plano de Comunicagdo, com os seguintes objetivos:

a. apresentar a proposta de uso racional de recursos e combate ao desperdicio aos dirigentes;
b. produzir informativos referentes a temas ambientais, experiéncias bem-sucedidas e progressos
alcangados pela institui¢ao.

Além disso, se fazem necessarios as seguintes agdes de divulgacao e conscientizagao:

e Realizar campanhas de sensibilizagdo para redugcdo do consumo de papel e copos
descartaveis;

e Promover campanhas de sensibilizagao para:

v" desligar luzes e monitores na hora do almogo;

v" fechar as portas quando ligar o ar condicionado;

v’ aproveitar as condi¢des naturais do ambiente de trabalho — ventilagio,
luz solar, etc.;

v’ avaliar a possibilidade de se desligar um dos elevadores em horarios
especificos.

e Promover campanhas de conscientizacao para o nao desperdicio da agua;

e Promover atividades de integracao e de qualidade de vida no local de trabalho;

e Realizar campanhas, oficinas, palestras e exposicdes de sensibilizagdo das praticas
sustentaveis para os servidores com divulgacdo por meio da intranet, cartazes, etiquetas e
informativos;

e Produzir informativos referentes a temas socioambientais, experiéncias bem-sucedidas e
progressos alcangados pela instituig¢do.
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CONCLUSOES

Espera-se, com a implementacdo das acdes descritas neste PLS, que seja disseminado entre os
colaboradores do IBICT a conscientizagdo acerca do uso racional e sustentavel dos meios logisticos
oferecidos pelo Instituto, conseguindo, como consequéncia, uma reducao dos gastos, acompanhada
de uma politica efetiva e disseminada de consciéncia ambiental e controle do gasto publico.
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