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Acordo de Cooperagao Técnica N° 25/2023
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Unidade Gestora: Ibama

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO
BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS -
IBAMA E O INSTITUTO NACIONAL DE
COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA -
INCRA PARA IMPLEMENTACAO DO
PROGRAMA BRIGADAS FEDERAIS EM
PROJETOS DE ASSENTAMENTOS DA
REFORMA AGRARIA E o
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS E
ATIVIDADES DE INTERESSE COMUM NO
AMBITO DO MANEJO INTEGRADO
DO FOGO.

O INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS, autarquia
federal dotada de personalidade juridica de direito publico, autonomia administrativa e financeira,
vinculada ao Ministério do Meio Ambiente, conforme art. 22 da Lei n2 7.735, de 22 de fevereiro de 1989,
sediada no SCEN, Trecho 2, Edificio IBAMA (sede), Caixa Postal n2 09566, CEP 70.818-900, Brasilia/DF,
neste ato representado por seu Presidente, RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA, brasileiro,
inscrito no RG pelo n@ ** #xxdkx_*  Cpp **%* 422.838-** com enderego profissional informado
acima,nomeado pela Portaria n? 1.779/Casa Civil, publicada no DOU de 24 de fevereiro de 2023, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Portaria n2 92, de 14 de setembro de 2022 do Ibama, bem como o art.
15, inciso IV, do Anexo | do Decreto n? 11.095, de 13 de junho de 2022 doravante denominadolbama, e o
INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA, Autarquia Federal, criada pelo Decreto
n? 1.110, de 9/7/1970, publicado no D.0O.U. do dia 10/7/1970, inscrita no CGC/MF n2 00.375.972/0001-60,
com sede a Setor Bancario Norte, Quadra 01, Bloco D, 162 andar, Edificio Palacio do Desenvolvimento,
Brasilia- DF, doravante denominada Incra, neste ato representada por seu Presidente, CESAR FERNANDO
SCHIAVON ALDRIGHI, brasileiro, casado, residente e domiciliado em Brasilia/DF, portador da Cédula de
Identidade n@*** *** x***x GJS/RS, inscrito no CPF sob o n? ***.920.200-**, nomeado pela Portaria n?
2088, de 22/03/2023, publicada no D.0.U. edigdo n2 57 de 23/03/2023, no uso das atribuicées que lhe
conferem o artigo 104, inciso IV do Regimento Interno do Incra, aprovado pela Portaria n2 2.541, de 28 de
dezembro de 2022, publicada no D.O.U. do dia 30/12/2022, RESOLVEM celebrar, com fulcro no artigo 116
da Lei 8.666/93 e demais legislacdo correlata, o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA mediante as
clausulas e condicdes a seguir expostas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO



Este Acordo de Cooperagao Técnica tem por objeto a cooperagdo mutua entre o Ibama e o Incra para a
implementac¢ao do Programa Brigadas Federais - BRIFs em Projetos de Assentamento da Reforma Agraria
selecionados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBIJETIVO

A motivacdo da celebracdo deste instrumento é a necessidade de prevenir e combater os incéndios
florestais em Projetos de Assentamento da Reforma Agrdria selecionados, por meio da implementacao de
Brigadas Federais - BRIFs, monitoramento satelital, difusdo de tecnologias e implementacdo do Manejo
Integrado do Fogo — MIF.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

Considerando que ndo ha previsdo de transferéncia pecuniaria, mas apenas a cooperacao mutua entre os
participes, bem como a natureza juridica de Autarquia Federal de ambas as instituicbes, o presente
acordo sera celebrado na modalidade Acordo de Cooperacado Técnica.

Este acordo reger-se-a, no que couber, pelo disposto no artigo 116 da Lei 8.666/93 e demais legislagcdo
correlata.

4, CLAUSULA QUARTA - DAS BRIGADAS

Consideram-se brigadas do Centro Nacional de Prevencdo e Combate aos Incéndios Florestais -
Prevfogo/Ibama em Projetos de Assentamentos da Reforma Agraria — PAs as brigadas contratadas
temporariamente, dentro do Programa Brigadas Federais — BRIFs, destinadas a protecao das areas em
questdo e que podem ser compostas por membros assentados ou complementadas com integrantes nao
moradores do assentamento, quando necessario.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independente de transcricdo, é parte integrante e indissocidvel do presente Acordo de Cooperacgdo
Técnica, bem como toda documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os
participes.

E vedada a inclus3o posterior de metas que n3o tenham relagdo com o objeto inicialmente pactuado.
6. CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

No prazo de 60 dias a contar da celebracdo do presente acordo, cada participe designara formalmente,
mediante portaria, preferencialmente servidores publicos envolvidos e responsaveis para gerenciar a
parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e
supervisionar as acdes que serao tomadas para o cumprimento do ajuste.

Competird aos designados a comunicacdo com o outro participe, bem como transmitir e receber
solicitac®es; marcar reunides, devendo todas as comunica¢des serem documentadas.

Sempre que o indicado nao puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido.
A comunicagdo deverd ser feita ao outro participe, no prazo de até 30 dias da ocorréncia do evento,
seguida da identificagcdo do substituto

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES
| - Sao obriga¢des comuns aos participes:
a) Elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
b) executar as a¢Oes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimonio da outra
parte, quando da execugdo deste Acordo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento
do resultado final;

e) cumprir as atribuicGes préprias conforme definido no instrumento;



f) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as acoes,
mediante custeio proprio;

h) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e
externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de
Sua execugao;

i) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei
n212.527/2011- Lei de Acesso a Informacgdo - LA e de acordo com a Lei 13.709/2018 -
Lei Geral de Protecdo de Dados) obtidas em razdo da execuc¢do do acordo, somente
divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos participes;

j) obedecer as restri¢bes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso;

k) selecionar os Projetos de Assentamento — PAs que serdo contemplados com Brigadas
Federais, respeitando os critérios técnicos e operacionais estipulados pelo Programa
BRIFs, como a priorizacdo de areas com relevante importancia ecoldgica e que tenham o
interesse das comunidades locais;

[) articular junto aos assentados, associacdes, cooperativas, prefeituras, organizacdes
da sociedade civil e outras instituicGes, no sentido de prover as condi¢des logisticas
necessarias a implementacgao, capacitacao e sele¢do das brigadas;

m) providenciar a divulgacdo das capacitacOes e sele¢cdes, para ampla publicidade e
participacdo da comunidade;

n) alimentar o Sistema Nacional de Informacdes sobre Fogo — Sisfogo com as
informagdes dos Registos de Ocorréncia de Incéndio - ROl e demais funcionalidades
existentes no Sistema, para a producdao e gestdao de dados de monitoramento do
manejo integrado do fogo - MIF;

o) apoiar a recuperacdo de dareas degradadas nos Projetos de Assentamento,
priorizando Areas de Preservagao Permanente e Reservas Legais;

p) implementar e apoiar atividades de substituicdo do uso do fogo na agropecudria;

g) executar atividades de sensibilizacdo da populacdo local sobre os problemas
decorrentes dos incéndios florestais e queimadas ilegais nos assentamentos;

r) monitorar conjuntamente os focos de calor nos Projetos de Assentamentos e
elaborar boletins de monitoramento e alerta sobre incéndios florestais;

s) realizar reunides anuais de planejamento e de avaliacdo do Programa BRIFs dentro
dos PAs;

t) buscar parceiros governamentais e ndo governamentais para a ampliacdo das
atividades de Manejo Integrado do Fogo nos PAs que apresentam problemas
relacionados as queimadas ilegais e incéndios florestais;

u) atualizar e detalhar o Plano de Trabalho, sempre que necessario, durante a vigéncia
deste Acordo de Cooperagao Técnica;

v) designar dois servidores de cada instituicio para acompanhar e supervisionar as
atividades relativas a prevengao e combate aos incéndios florestais em Assentamentos;

w) cooperar para que todas as atividades previstas no Plano de Trabalho sejam
plenamente executadas.

Il - Compete ao Ibama:

a) Estabelecer comunicagdo com as superintendéncias do Incra para verificar os
aspectos operacionais essenciais a implementacdo das brigadas nos Projetos de



Assentamento;
b) elaborar Nota Técnica indicando os assentamentos selecionados;

c) conduzir, nos Projetos de Assentamento contemplados com as brigadas, o processo
seletivo para a formacdo de brigadas, incluindo a¢des como lancamento de edital,
realizacdo dos testes de selecdo, divulgacdo de resultado dos candidatos selecionados
para participagdao no curso de formacgdo, avaliacdo dos brigadistas formados, entre
outras;

d) realizar oficinas de educagao ambiental aos brigadistas, com foco no planejamento
de acles de sensibilizacao;

e) fornecer instrutores e material para a realiza¢cdo das capacitagdes dos brigadistas;

f) avisar as superintendéncias do Incra com 30 dias de antecedéncia a realizacdo dos
cursos a serem realizados nos assentamentos, sempre que possivel;

g) disponibilizar, nos Projetos de Assentamento contemplados com as brigadas,
equipamentos de protecdo individual, equipamentos de combate essenciais para os
trabalhos de prevencdo e combate aos incéndios florestais, bem como materiais para as
atividades de educagdo ambiental;

h) administrar todo o pessoal contratado pelo lbama, brigadistas e servidores,
envolvidos nas atividades previstas no Plano de Trabalho;

i) elaborar os planos operativos de prevencdo e combate aos incéndios florestais nos
Projetos de Assentamento contemplados com as brigadas;

j) definir a area de atuacdo da brigada e as prioridades de acionamento, bem como
definir critérios de avaliacdo das atividades das BRIFs, cancelando aquelas que ndo se
demonstrarem eficientes;

k) disponibilizar vagas em cursos de formacgdo de instrutores de brigadas para
servidores do Incra, quando possivel;

[) dar acesso ao Sisfogo, hospedado na plataforma ArcGis Enterprise, para servidores
selecionados pelo Incra, com vistas a criacdo, edicdo, desenvolvimento e manutencdo
de aplicagcdes e intercambio de dados relacionados ao Manejo Integrado do Fogo.

1" - Compete ao Incra:

a) Promover a interlocucdo entre os assentados e suas organiza¢des sociais com o0s
servidores do Ibama e do Incra, responsdveis pela gestdo das brigadas, em cada Estado,
para viabilizar a implanta¢do das brigadas nos Projetos de Assentamento que forem
selecionados;

b) promover a interlocu¢do entre as comunidades dos assentamentos com o lbama
guando houver a necessidade de deslocamento de brigadas para apoio a combates em
outros Projetos de Assentamento;

c) prestar auxilio na regularizacdo documental dos candidatos a brigadista;
d) acompanhar as atividades realizadas pelas brigadas;

e) apoiar as a¢oes relacionadas ao processo de selecdo de brigadistas e as capacita¢des
de brigadistas e oficinas de educacdo, fornecendo as condicOes logisticas necessarias
(transporte dos assentados, alimentacdo, alojamento, local para as aulas etc.), sempre
gue possivel;

f) fornecer veiculo e embarcagdes, incluindo a manutencdo e o combustivel, para as
brigadas que atuarem em Projetos de Assentamentos, quando possivel;



g) organizar espac¢os pedagogicos com a comunidade local a fim de tratar das
realidades, problemas e conflitos inerentes aos incéndios florestais e queimadas e
propor estratégias de solucgao;

h) apoiar a elaboracdo dos planos operativos de manejo integrado do fogo a ser
executado nos assentamentos;

i) designar o acompanhamento de técnico do Incra nos cursos de capacitacdo e outras
atividades que se fizerem necessarias;

j) providenciar o apoio logistico necessdrio durante os combates aos incéndios
florestais nos Projetos de Assentamentos que ndo foram contemplados com brigadas,
tais como alimentacdo, alojamento e transporte complementar, quando disponivel;

k) providenciar, sempre que possivel, ou articular parcerias que possibilitem a
instalacdo de local para a sede das brigadas, incluindo condicGes para armazenamento
dos equipamentos de prote¢do individual, do material de combate ao fogo e veiculos,
durante o periodo da contratacdo da brigada;

I) disponibilizar os servidores do Incra que tenham sido formados nos cursos de
instrutores ministrados pelo Ibama ou pelo Instituto Chico Mendes de Conservagao da
Biodiversidade - ICMBio para ministrarem cursos de formacdo de brigadistas, em todo
territério nacional, quando disponivel e solicitado pelo Ibama;

m)designar um servidor titular e um suplente de cada superintendéncia regional como
responsdvel por acompanhar e supervisionar as atividades relativas a prevencdo e
combate aos incéndios florestais nas unidades com brigadas implementadas.

8. CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

Este Acordo de Cooperagdo Técnica entrard em vigor na data de sua publicacdo, por prazo indeterminado,
nos termos do §12 do artigo 42 da Lei Complementar 140/2011.

9. CLAUSULA NONA - DA MODIFICACAO

O presente instrumento podera a qualquer tempo ser modificado, exceto quanto ao seu Objeto,
mediante Termos Aditivos, desde que tal interesse seja manifestado por um dos participes previamente e
por escrito, devendo em qualquer caso haver a anuéncia da outra parte com a alteracdo proposta.

10. CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA

Este Acordo poder3, a qualquer tempo, ser denunciado pelos participes, devendo o interessado externar
formalmente a sua intencdo nesse sentido, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data em
gue se pretenda que sejam encerradas as atividades.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS HUMANOS

Em nenhuma situagdo as atividades desenvolvidas no ambito deste Acordo implicard a cessdo de
servidores do Ibama ao participe e vice-versa.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

A rescisdo decorrerd do descumprimento de quaisquer das clausulas ou condi¢des estabelecidas neste
Acordo de Cooperacao Técnica, devendo o participe que se julgar prejudicado notificar o outro participe
para que apresente esclarecimentos no prazo de 15 (quinze) dias corridos.

Prestados os esclarecimentos, os participes deverdo, por mutuo consenso, decidir pela rescisdo ou
manutencdo do Acordo de Cooperagdo Técnica.

Decorrido o prazo para esclarecimento, caso ndao haja resposta, o Acordo de Cooperagcdao Técnica sera
rescindido de pleno direito, independentemente de notificacbes ou interpelacdes judiciais ou
extrajudiciais.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS



O presente Acordo de Cooperac¢do Técnica ndo envolve a transferéncia de recursos financeiros entre os
participes.

Quando as acdes resultantes deste Instrumento demandarem a transferéncia de recursos financeiros
entre os participes, tal procedimento serd disciplinado por meio de instrumento especifico.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXECUCAO

Ficam os participes responsaveis por exercer a fiscalizacdo da execucdo do objeto deste Acordo de
Cooperacao Técnica, sendo o Ibama representado pelo Centro Nacional de Prevencdo e Combate aos
Incéndios Florestais e o Incra pela Coordenac¢do Geral de Meio Ambiente e Recursos Naturais, os quais
designarao 2 servidores de cada instituicdo responsaveis para tanto.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AFERICAO DOS RESULTADOS

Os participes deverdao aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do
ajuste, mediante a elaboracdo de relatério anual conjunto de execucdo de atividades relativas a parceria,
discriminando as ag¢bes empreendidas e os objetivos alcangados, no prazo de até 60 dias apds o
encerramento da temporada de queimadas.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICAGAO

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica sera publicado, pelo Ibama, na forma de extrato, até o quinto
dia util do més subsequente ao da sua assinatura, no Didrio Oficial da Unido.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS E CASOS OMISSOS

Os casos omissos e as duvidas porventura existentes serao dirimidos mediante entendimentos entre os
participes, formalizados por meio de correspondéncia.

Os casos omissos deste Acordo de Cooperacdo Técnica serao resolvidos conforme os preceitos de direito
publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de
direito privado.

O fato de qualquer clausula deste Acordo vir a ser considerada nula ou sem efeito ndo implicara nulidade
do restante do contrato. Em se verificando a situacdo a que se refere este item, as partes estabelecerdo
novas condicdes, a fim de preservarem a vontade originalmente manifestada;

O presente Acordo, em razdo de seu objeto e da vontade livre das partes, ndo gera nenhuma outra
relagao.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA SOLUGAO DE CONTROVERSIAS

Eventuais controvérsias decorrentes do presente Acordo de Cooperagao serdo resolvidas pela Camara de
Conciliacdo e Arbitragem da Administracdo Federal - CCAF, conforme art. 18, Ill, do Decreto n? 10.608, de
25 de janeiro de 2021.

Caso determinado o encerramento das tratativas conciliatérias pela CCAF, as controvérsias juridicas
deverdo ser submetidas a dirimicdo pelo Advogado-Geral da Unido, na forma da Portaria AGU n? 576/19.

Desde que devidamente autorizado previamente pelo Procurador-Geral Federal, em caso de
judicializagdao, os participes elegem o foro da Justica Federal, Se¢ao Judicidaria do Distrito Federal,
renunciando-se a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e prova de assim haver, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente com
seu(s) anexo(s), o presente Acordo de Cooperag¢do Técnica é assinado eletronicamente pelas partes.

Brasilia/DF, de de 2023.

(assinado eletronicamente)



RODRIGO AGOSTINHO
Presidente do Ibama

(assinado eletronicamente)
CESAR FERNANDO SCHIAVON ALDRIGHI
Presidente do Incra

Testemunhas:

Lemuel Abreu Alcantara Mariana Senra de Oliveira

CPF: ***512.261-** CPF: ***.196.596-**
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ANEXO AO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

PLANO DE TRABALHO

OBJETO

Este Acordo de Cooperagao Técnica tem por objeto a cooperagdao mutua entre o Ibama e o Incra, para a
implementac¢ao do Programa Brigadas Federais - BRIFs nos Projetos de Assentamento da Reforma Agraria
selecionados.

PRODUTOS E METAS

META 1: Implementacdo das Brigadas Federais - BRIFs nos Projetos de Assentamento da Reforma Agraria
criados pelo Incra (etapas 1, 2, 3,5 e 6).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ibama.gov.br/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

META 2: Execucgao de atividades de manejo integrado do fogo nos Projetos de Assentamento da Reforma
Agraria implementados pelo Incra e selecionadas pelo Ibama (etapa 4).

ETAPAS OU FASES DA EXECUCAO
ETAPA 1 - Planejamento da implementa¢ao do Programa BRIFs e sele¢ao das areas atendidas.

1.1 O Ibama e o Incra deverdo realizar uma reunido de planejamento, para avaliar o trabalho realizado
até o momento nas areas ja atendidas e analisar a inclusdo de novas areas;

1.2 As unidades descentralizadas do Ibama e do Incra deverdo elaborar uma Nota Técnica conjunta
indicando as areas prioritarias para a implementagao das BRIFs;

1.3 O Ibama e o Incra deverdo apresentar, consultar e registrar, por meio de ata, o Programa BRIFs para
os assentados, garantindo o apoio da comunidade e dos demais atores locais, como associaces,
prefeituras, érgdos de assisténcia técnica rural e organiza¢bes ndo governamentais - ONGs atuantes na
regiao;

ETAPA 2 - Selegao, Capacitacdo e Contratagao dos brigadistas.

2.1 As unidades descentralizadas do Ibama e do Incra deverdo definir um cronograma de implementacao
de cada brigada, da selecdo até a desmobilizacdo, com as atribuicGes de cada instituicdo no processo;

2.2 O Ibama devera providenciar a publicacdo do edital de selecao, os testes pré-seletivos, os cursos de
capacitacdo e a contratacdo dos brigadistas;

2.3 O Incra deverad prestar auxilio na regularizacdo documental dos candidatos a brigadista;

2.4 O Incra deverd apoiar diretamente, ou por meio de parcerias, as condicdes logisticas para a realizacdo
dos cursos: transporte dos alunos, alimentacdo, alojamento e local para as aulas;

2.5 O Ibama deve tomar as providéncias legais e administrativas para a contratacao dos brigadistas;
2.6 O Ibama deverd pagar salarios e beneficios aos brigadistas contratados;
ETAPA 3 — Implementacgao das BRIFs nos PAs selecionados.

3.1 O Incra deverd providenciar diretamente, ou por meio de parcerias, local para a Sede da BRIF, com
sala de comando, banheiro, cozinha, almoxarifado e garagem, durante o periodo da contrata¢do da
brigada;

3.2 O Ibama devera prestar a assisténcia técnica relacionada ao Manejo Integrado do Fogo, além de
administrar as brigadas contratadas;

3.3 O Ibama devera fornecer os equipamentos de protecdo individual (EPIs), veiculos, materiais para a
educacdo ambiental relacionado aos problemas das queimadas ilegais e incéndios florestais e
equipamentos de combate aos incéndios florestais;

3.4 O Ibama e o Incra, diretamente ou por meio de parcerias, deverao fornecer assisténcia técnica,
equipamentos e materiais para a realizacdo das atividades de recuperacdo das dreas degradadas e de
alternativas ao uso do fogo;

3.5 O Ibama devera definir a drea de atuacao da brigada e as prioridades de acionamento;
ETAPA 4 - Execugao das atividades de Manejo Integrado do Fogo.

4.1 O Ibama e o Incra deverdo fazer um planejamento simplificado das atividades de Manejo Integrado
do Fogo para cada brigada;

4.2 O lbama deve elaborar um Plano Operativo de Manejo Integrado do Fogo, com o propdsito de
detalhar as estratégias de prevengao, monitoramento, prepara¢ao e combate aos incéndios florestais;

4.3 O |Ibama e o Incra deverdo executar atividades de sensibilizacdo para a populacdo local sobre os
problemas decorrentes dos incéndios florestais e queimadas;

4.4 O Ibama devera disponibilizar materiais para as atividades de educagao ambiental;



4.5 O Ibama devera realizar atividades de prevencdo (aceiros) e de preparacdo para a temporada de
incéndios florestais;

4.6 O Ibama deverd planejar e orientar sobre as atividades de uso do fogo, além de planejar um
calenddrio de realizacdo de queimadas controladas e prescritas;

4.7 O Incra deve apoiar os assentados na obtencao das autorizacdes de queimadas;

4.8 O Ibama deverd implementar um sistema local de monitoramento e de rondas preventivas, levando
em consideracdo as dreas prioritdrias e criticas;

4.9 O Ibama devera realizar o combate aos incéndios florestais Nivel 1 nas areas de atuagao e acionar
reforcos, quando necessario;

4.10 O Ibama devera comandar as operacoes de combate Nivel 1, 2 e 3 nas areas de atuacdo das suas
brigadas, bem como pagar as didrias dos brigadistas, quando necessario;

4.11 O Incra deverd acionar o Ilbama para apoiar o combate aos incéndios florestais fora das areas de
atuac¢do do lbama;

4.12 O Incra devera providenciar o apoio logistico durante os combates de incéndios florestais nos PAs
gue ndo tiverem brigada, quando disponivel;

4.13 O Ibama devera registrar e sistematizar todas as atividades realizadas pelas brigadas.
ETAPA 5 — Desmobiliza¢gdao e encerramento das atividades das BRIFs.

5.1 O Ibama deverad recolher todos os equipamentos e veiculos disponibilizados para as brigadas
contratadas, ao final da vigéncia do contrato;

5.2 O Ibama devera definir critérios de avaliacdo das atividades das brigadas, por meio de relatdrios
mensais, sintetizando os resultados em um relatério anual;

5.3 O Ibama e o Incra deverdo implementar atividades de recuperacdo as areas atingidas pelos incéndios,
implementar unidades demonstrativas de substituicdo do uso do fogo na agropecuaria e apoiar a
manutencdo dessas atividades apds a vigéncia do contrato das brigadas.

ETAPA 6 — Avaliagdo, aprimoramento e ampliagdo das atividades de Manejo Integrado do Fogo nos PAs
do Incra

6.1 O Ibama e o Incra deverdao monitorar conjuntamente os focos de calor nos PAs e elaborar boletins de
monitoramento e alerta sobre incéndios florestais.

6.2 O Ibama devera encaminhar, anualmente, o Relatério Anual das BRIFs nos PAs;

6.3 O Ibama e o Incra deverao realizar uma reunido anual de avaliagdo e uma reunido anual de
planejamento do Programa;

6.4 O lbama e o Incra deverdo estabelecer parcerias com as associacbes dos assentados, 6érgdo
governamentais e 6rgaos nao-governamentais, com o objetivo de prover apoio complementar a atuacao
das BRIFs e aos projetos de recuperacao de dreas degradadas e de alternativas ao uso do fogo;

6.5 O lbama e o Incra deverdo estabelecer parcerias com as associagées dos assentados, érgao
governamentais e 6rgdos nao-governamentais com o objetivo de ampliar as atividades de Manejo
Integrado do Fogo, projetos de recuperacdo de areas degradadas e de alternativas ao uso do fogo nos
assentamentos nao atendidos pelo Programa BRIFs;

6.6 O Incra devera criar uma normativa interna de avaliacdo de projetos relacionados com as queimadas
e incéndios florestais nos PAs, com o objetivo de evitar sobreposi¢cdao e concorréncia entre as atividades
do Ibama e de outras instituicdes;

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

A execucdo global do objeto do Acordo de Cooperacdo Técnica terd inicio na data de assinatura do
Acordo de Cooperagao Técnica e as etapas ou fases previstas para sua execu¢do seguirdo o cronograma



anual apresentado abaixo:

Atividades de planejamento a nivel nacional:

e 5.2 e6.2 0 Relatério Anual deve ser elaborado e encaminhado ao Incra em janeiro;
e Acelaboracdo das Notas Técnicas pelos estados deve ser realizada em fevereiro;
e 1.1 e 6.3 areunido de planejamento e avaliacdo pode ser realizada durante o Plano Nacional Anual

de Protecao Ambiental do Ibama, em dezembro;

Devido as variacoes climaticas do pais, as temporadas de incéndios florestais se distribuem ao
longo de todo o ano, dependendo da regido. Dessa forma, as atividades foram distribuidas em pré-
contrato, contrato (6 meses) pds-contrato.

. Pré-contrato | Contrato (meses) | Pés-Contrato
Etapa Atividades
3 meses 11213|4|5|6 3 meses
1.3 Apresentacdo do Programa nos PAs X
2.1 Cronograma local X
2.2a 2.5 | Selegdo, Capacitacdo e Contratacdo X
2.6 Saldrios XIX|X|X]|X]|X
3.1 Base da BRIF X
3.2 a 3.4 | Assisténcia Técnica e equipamentos XIX|X|X]|X]|X
3.5 Definicdo de areas X
4.1 Planejamento local X
4.2 PMIF X
43e4.4 Educagdo ambiental XX X
4.5 Aceiros XX
4.5 Preparagao para o combate XX
46e4.7 Queimadas X XXX
4.8 Monitoramento XXX
49A4.12 Combate XX X]|X
4.10 Relatérios XIXIX|X]|X]|X
5.1 Desmobilizacado X
5.3 PRADs e SAFs XX X
6.1 Monitoramento satelital X XIXIX|X]|X]|X X
6.4e6.5 Parcerias X X
6.6 Avaliar projetos X
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