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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

PLANO DE TRABALHO / PAM N° 09/2019

DO OBJETO

1.1.  Participagdo no evento "Healthcare Innovation Show (HIS) 2019", a ser realizado no periodo de 18 a 19 de setembro de 2019, na Sdo Paulo
Expo, na cidade de Sao Paulo-SP, destinado a gestores que buscam solugdes para os problemas de suas instituigdes na tecnologia e inovagao.

1.2. QUANTITATIVO DO MATERIAL / SERVICO:

ITEM DESCRICAO/ ESPECIF. COD CAT MAT UND QTD M PREF 7.776/12

Participagdo no evento "Healthcare Innovation Show (HIS) 2019" para
os integrantes do HFA, sendo: 01 (um) do Gab do Cmt Log, 01 (um) da
1 DTS e 02 (dois) da APG: Gen Div Rui Yutaka Matsuda; Cel Inf Ricardo - Servigo 04 -
Teixeira Cordeiro; Cel Cav Thiers Lobo Ribeiro ¢ Cel R/1 Otavio Luis

Ramos Monteiro.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. Esta contratagdo justifica-se pelo fato de se tratar de um evento muito importante para os gestores de saude, pois serdo discutidos temas referente
as Ultimas tendéncias em satde, incluindo os avangos da telemedicina, o poder da Inteligéncia Artificial (Al), satide digital, regulacdo, farma e muito
mais.

2.1.1. O investimento financeiro no evento ¢ irrisorio se pudesse ser comparado, uma vez que o evento reine em um Unico ambiente empresas € pessoas
capacitadas para discutirem assuntos complexos que precisam de diversos conhecimentos, diversas inteligéncias e que sdo uteis para apresentarem as
solucdes necessarias na area da satide no Brasil.

2.2. RAZAO DA NECESSIDADE DA AQUISICAO

2.2.1. A participagao de representantes do HFA no evento solicitado visa atender as necessidades de modernizagdo e atualizagdo dos diversos setores
hospitalares, baseados na tecnologia e inovagdo. Tal necessidade encontra-se alinhada aos Objetivos Estratégicos n° 1 e 4 - "fortalecer a dimensdo
humana do HFA" e "aperfeigoar o modelo de gestdo do HFA".

2.3. RELACAO DEMANDA X QUANTIDADE DO MATERIAL A SER FORNECIDO

2.3.1. Sao quatro integrantes, um do Comando Logistico, dois da APG e um da DTS, sendo que sera a primeira vez que participardo de tal evento. O
evento ¢ o ponto de encontro para gestores, executivos e profissionais interessados nas interagdes entre setor publico e privado, extrapolando o conceito
de ateng@o a saude, para discutir, de fato, saude.

2.4. ESPECIFICACOES TECNICAS (se for o caso);

2.4.1. O evento abrange todos os setores da saide e entrega bons negocios em toda a cadeia produtiva, visando promover o didlogo nos
temas relacionados a gestdo de resultados, novidades em tecnologia da informagdo e tendéncias em gestdo de satde.

2.5. JUSTIFICATIVA PARA A ESCOLHA DE MARCA/MODELO:

2.5.1. Trata-se de um encontro unico e muito importante para a busca da consecugdo dos objetivos deste Hospital, pois serdo discutidos temas

relacionados a necessidade de inovagdo na area da saude, onde sera demonstrado como a constante atualiza¢do faz total diferenca nas areas de
inovagdo, tecnologia, empreendedorismo, negocios, finangas e muito mais.

https://sei.defesa.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2163462&infra_si...

2.6. AGRUPAMENTO DE ITENS EM GRUPO:
2.6.1. Naio se aplica

2.7. REFERENCIA A ESTUDOS PRELIMINARES

2.7.1. Nao se aplica

2.8.  MARGEM DE PREFERENCIA

2.8.1.  Nao se aplica

2.9. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATACAO

2.9.1. O HFA, por se tratar de um unico hospital de alta complexidade das For¢as Armadas, ultimo elo na cadeia de evacuacdo das Forcas Armadas
em Brasilia e adjacéncias, necessita acompanhar a evolucdo dos sistemas de planejamento e gestdo hospitalar nacional, dentro de um cenario de
dificuldades e desafios enfrentados por todos, no momento atual. Desta forma, como beneficio direto, o0 HFA tera em seu quadro de pessoal, integrantes
atualizados, aperfeicoados e multiplicadores do conhecimento, capazes de executar com mais qualidade as atribui¢des de suas fungdes.

2.10. CONEXAO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO EXISTENTE

2.10.1. A participagdo no evento alinha-se com as competéncias e atribuigdes da Assessoria de Planejamento e Gestao, da Direcdo Técnica de Saude e
da Divisao de Coordenagdo Administrativa e Financeira e as atividades previstas para cada um destes setores, demonstrados nas atribui¢des
estabelecidas pelo Regimento Interno do HFA, aprovado pela Portaria n® 10/MD, de 7 de margo de 2018.
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2.10.2. A despesa tem adequagdo or¢amentaria e financeira com a Lei Or¢amentaria Anual e compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.
Foram observadas, previamente, todas as prescri¢des constantes do art. 16, inciso I e II, e § 1° incisos I e II da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal) e o art. 7°, § 2°, inciso III da Lei n° 8.666/93.

3. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

3.1.  Nao se aplica

4. INFORMACOES RELEVANTES

4.1. FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS COMODATO:

4.1.1. Naio é o caso;

4.2. NECESSIDADE DE AGRUPAMENTO DOS ITENS (SE FOR O CASO):

4.2.1. Nao é o caso;
4.3. DA GARANTIA DO PRODUTO;

4.3.1. Nao se aplica.
44. DA VALIDADE DO PRODUTO;
4.4.1. Nao se aplica.

S. VANTAGENS E ECONOMICIDADE PARA A ADMINISTRACAO

5.1. A principal vantagem ¢ ter um evento desse porte, em local unico.

6. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

6.1 - Sao obrigagdes da Contratante:

6.1.1 - receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas;

6.1.2 - verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade das especificagdes para fins de aceitagdo e definitiva;

6.1.3 - comunicar a Contratada, por escrito, sobre irregularidades verificadas no servigo fornecido, para que reparada ou corrigidas;
6.1.4 - acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da Contratada, através de comissdo ou do servidor solicitante;

6.1.5 - efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital, ou seu
correspondente e seus anexos;

6.1.6 - A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do
presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados;

6.1.7 - A Administragdo realizara pesquisa de pregos periodicamente, em prazo nao superior a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a
vantajosidade dos precos registrados em Ata.

7 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 - A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, ou seu correspondente, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

7.1.1 - efetuar a prestacdo do servigo em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Edital ou seu correspondente e seus
anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicagdes referentes aos dados do servigo prestado;

7.1.2 - O objeto deve estar acompanhado de esclarecimentos pertinentes e anexos que especifique o servigo prestado;

7.1.3 - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor
(Lei n® 8.078, de 1990);

7.1.4 - substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, ou a posteriori, conforme o caso, o objeto através de
complementagdes ou qualificagdes necessarias;

7.1.5 - comunicar a Contratante, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas que antecede a data da execugdo, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

7.1.6 - manter, durante toda a execug@o do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo
exigidas na licitagao;

7.1.7 - indicar preposto para representd-la durante o fornecimento do objeto.
Brasilia - DF, 27 de agosto de 2019.

CHEFE DO SETOR / SECAO / SUBSECAO REQUISITANTE
Ratifico em: Solicitado em:
THIERS LOBO RIBEIRO - Cel Cav OTAVIO LUIS RAMOS MONTEIRO - Cel R/1 PTTC
Chefe da Assessoria de Planejamento e Gestio Assessor da Assessoria de Planejamento e Gestao
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DIRETORIA ENQUADRANTE

Ratifico em:

THIERS LOBO RIBEIRO - Cel Cav
Chefe da Assessoria de Planejamento e Gestao

—

»
SEI! @ Documento assinado eletronicamente por Otavio Luis Ramos Monteiro, Assessor(a), em 27/08/2019, as 15:27, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n® 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

assinatura
eletrénica

»
SEI! H Documento assinado eletronicamente por Thiers Lobo Ribeiro, Chefe, em 27/08/2019, as 15:37, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n°® 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

assinatura
eletrénica

»
SEI! H Documento assinado eletronicamente por Kladson Taumaturgo Farias, Ordenador(a) de Despesas, em 28/08/2019, as 17:48, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

assinatura
eletrénica

. it A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.defesa.gov.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, o codigo verificador 1818286 ¢ o codigo CRC 80D997CB.

https://sei.defesa.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2163462&infra_si...  3/3



