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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

PROJETO BASICO N° 1/2018 - SEC AQS

1. OBJETO

- Contratagdo de servigo de empresa de notoria especializagdo e natureza singular que promovera aperfeigoamento através do
Congresso Brasileiro de Compras nos dias 19 a 22 de novembro, na Cidade de Foz do Iguagu-PR para os Militares Ten Cel
EB Luiz Carlos Mirnda de Castro David, 2° Ten QAO Savio Domingos de Araujo Medeiros, S Ten Everton Luis Nunes Melo
e a SC Juliana Bisionoto Barra, lotados na Subidivisao de Aquisigdes, Licitagdes e Contratos (SDALC) do Hospital das Forgas
Armadas.

2. OBJETIVO

- O evento tem como foco a difus@o e a construg@o coletiva de referenciais tedricos e metodoldgicos para praticas inovadoras
que melhor atendam aos desafios de intervengdes as demandas de usudrios, familias e comunidades, contribuindo para o
avanco de acdes e posturas antiproibicionistas. A programacgdo priorizard atividades interativas, potencializando a
complementaridade das diferentes profissdes e disciplinas do conhecimento cientifico.

- O intuito ¢ que, ao final do curso, os participantes sejam capacitados para desenvolvimento de habilidades especificas, a
partir de um enfoque interdisciplinar, para tomada de decisdes corporativas com apoio técnico-juridico.

3.FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
A. MOTIVACAO DA CONTRATACAO:

- A SDALC utilizar-se-a4 desta contratacdo para proporcionar capacitagdo e aperfeicoamento ao agente publico (militar ou
civil) que realiza a andlise processual, subsidiando de maneira escorreita o Comando Logistico do Hospital das Forgas
Armadas. Com a participagdo nesse evento, os profissionais podem expandir o conhecimento em suas areas de atuacdo, aplicar
a teoria a diferentes cenarios e obter uma formagdo global que valoriza o curriculo. As demais empresas ndo apresentam
nenhum curso com essa mesma finalidade, ndo podendo ter pardmetro de preco/hora, o que caracteriza a inviabilidade de
competi¢do.

- Evento com maior amplitude temadtica, tem como foco o processo de contratagdo publica e temas que lhes sdo correlatos,
trazendo uma abordagem integrada e sistémica em relacdo as demais areas e aos resultados finalisticos da organizagao.
Compde-se de palestras técnicas e oficinas especificas, com atuagdo de professores notoriamente especializados, mantendo,
assim, a sistematica que ja ¢ tradicional nos eventos do Grupo.

- Diferencia-se, especialmente, pelo compartilhamento de praticas de sucesso, contribuindo para o benchmarking da
organizagdo e entregando aos participantes um networking qualificado, formado por profissionais com experiéncias concretas.

- Tem como escopo capacitar Agentes publicos da Administracdo Direta e Indireta da Unido, Distrito Federal, Estados e
Municipios que exercem ou pretendem exercem a atividade de pregoeiro; Membros da equipe de apoio e de comissdes de
licitacOes; Fiscais e gestores de contratos administrativos; Autoridades de planejamento estratégico e estatal; Autoridades
superiores; Assessores juridicos; Agentes do controle interno; Agentes responsaveis pela condugdo de processos de
contratagdo direta; Entidades do Sistema S.

- O treinamento ¢ uma das premissas do nivel estratégico do HFA, na media em que o corpo clinico deve manter-se atualizado
e cada vez mais capacitado para os desafios cirirgicos compativeis com esse hospital. A instituicdo se beneficiara ao poder
oferecer aos seus usudrios o tratamento aprimorado, de acordo com os avangos da ciéncia e condizente com a grandeza do
HFA.

- Os participante reune os critérios basicos para participagdo em eventos e capacitacdo, quais sejam existéncia de correlagao
entre o evento e as atividades desenvolvidas pelo interessado e pertencer ao quadro de pessoal.

- A participa¢do de integrantes do HFA em eventos de capacitacdo e aprimoramento podera realizar-se com as seguintes
finalidades: melhoria da eficiéncia, eficicia e qualidade do servigo publico prestado aos usudrios do HFA; desenvolvimento
permanente do civil e do miliar, e adequagdo das competéncias requeridas dos civis e militares em consonancia com o0s
objetivos estratégicos do HFA o que atendido nesta demanda.
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- A referida contratagdo atende a necessidade do servico e os participantes ficam comprometidos em difundir os
conhecimentos aos demais integrantes de mesmo cargo ou fun¢do, bem como em eventual solicitacdo para difusdo em carater
geral.

- A previsdo de realizag¢do do curso é para o 3° trimestre de 2018.
1. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATACAO:

- O objeto desta contratagdo proporcionara uma capacitagdo dos profissionais para a correta identificacdo e abordagem de
casos relacionados ao tema. O congresso também pretende a aproximagdo e o debate no contexto ibero-latino americano,
buscando um férum coletivo de debates e reflexdo sobre o tema.

- Torna-se vantajoso para a Administragdo uma vez que o participante estard apto a implementar estratégias para
trabalhar formas adequadas de interven¢do e encaminhamento, respondendo as demandas existentes em seu cotidiano de
trabalho, sempre em consondncia com as orientagdes e diretrizes da Politica Nacional sobre (mencionar qual a politica).

C. CONEXAO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO EXISTENTE:

- Esta contratacdo alinha-se com o planejamento do HFA que trabalha com a prevencdo, na medida em que ¢ constante e
crescente o nimero de processos administrativos instaurados em decorréncia de problemas administrativos causados pelo uso
abusivo de substancias entorpecentes por parte de agentes publicos em diversos 6rgdos publicos federais.

- A despesa tem adequag@o orcamentdria e financeira com a Lei Or¢amentaria Anual e compatibilidade com a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias. Foram observadas, previamente, todas as prescrigdes constantes do art. 16, inciso I e II, e § 1°
incisos I e II da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e o art. 7°, § 2°, inciso III da Lei n°
8.666/93.

E. CRITERIOS AMBIENTAIS, SOCIAIS E CULTURAIS ADOTADOS:

- Em face da Instrugdo Normativa n° 1 de 19/01/2010, que dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do
de bens, contratacdo de servicos ou obras pela Administragdo Publica Federal direta, as empresas serfo responsaveis pela
utilizacdo de tecnologia e materiais que reduzam o impacto ambiental, bem como a utilizagdo de materiais que possam ser
submetidos a reciclagem.

F. NATUREZA DO SERVICO, SE CONTINUADO OU NAO:
- A natureza do servigo ndo ¢ continuada por se tratar de evento com datas pré-definidas para comego e término.
1. INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA DE LICITACAO, SE FOR O CASO:

- Trata-se de inexigibilidade de licitagdo, uma vez que se enquadra no art. 25 inciso Il e § 1° c¢/c art. 13 inciso VI, ambos da Lei
n°® 8.666/93, uma vez que se trata de contratacdo de empresa notoriamente especializada para ministrar cursos na area de
licitagdo.

Justifica-se a realizacdo da Inexigibilidade de Licitagdo pelo objeto enquadrar-se no artigo 25 inciso Il e § 1° c/c artigo 13
inciso VI, ambos da Lei n°® 8.666/93, uma vez que trata-se de contratacdo de empresa notoriamente especializada e singular
para ministrar cursos na area de Psicologia do Direito o que torna invidvel a competicao.

- As contrata¢des inexigiveis que tenham o fundamento acima citado caracterizam-se pela inviabilidade de competicdo, a
notoria especializacdo e o objeto singular para que atendam os requisitos minimos para a contrata¢do. A esse respeito, tecendo
comentarios sobre treinamento e aperfeicoamento, Antdnio Carlos Cintra do Amaral entende que:

“Treinamento e aperfeicoamento de pessoal € servigo técnico profissional especializado, previsto no art.13,
VI, da mesma Lei n°® 8666/93. Em principio, é de natureza singular, porque é conduzido por uma ou mais
pessoas fisicas, mesmo quando a contratada é pessoa juridica. A singularidade reside em que dessa ou
dessas pessoas fisicas (instrutores ou docentes) requer-se:

a) Experiéncia;

b) Dominio do assunto;

c) Didatica;

d) Experiéncia e habilidade na conducdo de grupos, frequentemente heterogéneos inclusive no que se refere
a formagao profissional;

e) Capacidade de comunicagdo.

Como nio se pode dissociar o treinamento do instrutor ou docente, essa singularidade subjetiva ¢ também
objetiva. Vale dizer: também o servigo por ele prestado ¢é singular (...).

A Administracdo nao pode realizar licitagdo para treinamento, porque os profissionais ou empresas sao
incompardveis. Nao ha, portanto, viabilidade de competicdo. A adogdo do tipo de licitacdo de “menor
preco” conduz, na maioria dos casos, a obtencdo de qualidade inadequada. (...) O éxito do treinamento
depende, basicamente, dos instrutores ou docentes. Que sdo incomparaveis, singulares, o que torna inviavel
a competico. !

(1. Amaral, Antonio Carlos Cintra. Ato admininstrativo, Licitagdes e Contratos Administrativos. Sao
Paulo: Malheiros Editores, 1995. p.110 — 111.).
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- A jurisprudéncia também segue este mesmo raciocinio: “Isso, porque cada possivel instrutor tem caracteristicas proprias,
incomparaveis, como experiéncia anterior, curriculo, areas de especializagdo, publicagdes, etc. Como admitir que o menor
prego possa ser um bom critério de escolha?” (Decisdo TCU n. 439/98). “Sao tantas as variaveis que influem na defini¢do do
perfil ideal dos professores e instrutores adequados a cada caso, que dificilmente se pode defender a tese de que haja efetiva
‘viabilidade de licitagdo’ para formalizar tais contratos.” (Decisdo TCU n. 747/97). Notoéria especializagdo, na compreensdo de
Hely Lopes MEIRELLES, ¢ uma caracteristica dos profissionais que, além da habilitagdo geral técnica e profissional, foram
além em sua formacao, participando de curso de especializa¢do, pos-graduagdo, congressos e semindrios, possuindo obras
técnicas (livros e artigos) publicadas, além de participag@o constante na vida académica. Somando-se a este requisito, vem a
natureza singular do objeto, a qual também impede o estabelecimento de avaliacdes objetivas de competicdo entre os
prestadores. Nesse sentido, servigo de natureza singular é aquele caracterizado por marca pessoal ou coletiva (quando
realizado por equipe), que o torna individual quando comparado a outros.

H. REFERENCIAS A ESTUDOS PRELIMINARES

- Nao se aplica.

4. ESPECIFICACAO

- Congresso Brasileiro de Compras para os Militares Ten Cel EB Luiz Carlos Mirnda de Castro David, 2° Ten QAO Savio
Domingos de Araujo Medeiros, S Ten Everton Luis Nunes Melo ¢ a SC Juliana Bisionoto Barra, lotados na Subidivisdo de
Aquisigoes, Licitagdes e Contratos (SDALC) do Hospital das Forcas Armadas.

Cronograma Previsto

Evento Data

Congresso Brasileiro de Compras 19 a 22 de novembro de 2018

5.RELACAO ENTRE A DEMANDA PREVISTA E A QUANTIDADE A SER CONTRATADA

- A SDALC, é composta de 24 (vinte e quatro) Servidores, ¢ setor estratégico responsavel pela verificagdao da legalidade dos
atos juridicos e administrativos do Comandante Logistico, participardo deste evento apenas 4 (quatro) Servidores
Militar/Servidor Civil, com intuito de aprimorar seus conhecimentos na area, atualizar, especializar e capacitar, de acordo com
o autorizado em lei.

- O servidor que participara deste curso se responsabilizara de atualizar os demais servidores da subseg@o qual pertence.

- A demanda da quantidade estd em conformidade com o atual or¢amento do Hospital das Forcas Armadas.

6. REQUISITOS DOS SERVICOS E/OU MATERIAIS

- Nao ha necessidade de requisitos especificos de habilitagdo a ndo ser o de regularidade juridica e fiscal da empresa, previstos
nos arts. 27 a 31 da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

7. MODELO DE PRESTACAO DOS SERVICOS

- No se aplica.

8. ESTIMATIVA DE CUSTO DA CONTRATACAO (MENSAL E ANUAL)

- O custo total desta contratacdo esta estimado em: R$ 19.830,00 (dezenove mil oitocentos e trinta reais), conforme tabela
abaixo, tomada como referéncia de proposta comercial:

Item Descricao Valor a vista (RS)
01 Contratagdo de Treinamento e Desenvolvimento 15.048,00
02 Passagem Aérea Brasilia / Foz do Iguagu- / Brasilia 2.478,00
03 Didrias (traslado, hospedagem e alimentagdo) 2.304,00

9. FORMAS DE PAGAMENTO

- Mediante Nota de Empenho, tipo Ordinério, emitido em favor da beneficiaria.
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- Para a liquidagdo, necessario se faz, a autuacdo da Nota Fiscal ou Recibo de Pagamento, devidamente atestada pelo Setor
Requisitante, bem como os respectivos Certificados emitidos em favor dos beneficiarios.

10.CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

- Notoria especializagdo e natureza singular do evento para fins de aplicagdo de capacitacdo e treinamento. As demais
empresas pesquisadas ndo apresentam nenhum evento com a mesma carga horaria e completude dos assuntos abordados, ndo
podendo ter parametro de prego/hora nem viabilidade de ser realizado o curso em Brasilia, 0o que caracteriza a sele¢do do
referenciado fornecedor.

11. REQUISITOS MINIMOS PARA HABILITACAO

- Nao ha necessidade de requisitos especificos de habilitacdo a ndo ser o de regularidade juridica e fiscal da empresa, previstos
nos arts. 27 a 31 da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

12. PRAZOS E FORMA DE EXECUCAO

- A execugdo do contrato regula-se pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se
supletivamente, os principios de teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do art. 54 da lei n°
8.666/93, combinado com o inciso XII do art. 55 do mesmo diploma legal.

13. GARANTIA

- Considerando a discricionariedade concedida no caput do Art. 56, da Lei 8.666/93 sera dispensada a exigéncia da garantia
contratual.

14. PRODUTIVIDADE DE REFERENCIA

- N2o ha uma produtividade de referéncia.

15. NECESSIDADE DE VISTORIAA

- Ndo ha necessidade da realizagdo de vistoria.

16. ORDEM DE SERVICO

- Nio ha necessidade da utilizagdo de ordem de servigo.

17. NIVEL DE SERVICO (SOMENTE PARA SERVICOS DE NATUREZA CONTINUADA)

- Nao se aplica ao servico solicitado.

18. DOTACAO ORCAMENTARIA

- As despesas serdo custeadas conforme a Dotagdo Or¢camentéria: Programa de Trabalho: 05.302.2108.20XT.0001; PTRES:
085878 e Fonte: 0100, constante do Or¢amento Geral da Unidao/2017.

As
19. OBRIGACAO DA CONTRATANTE

- Comunicar a contratada quaisquer ocorréncias sofridas, diligenciando para que as irregularidades ou falhas de execucéo
sejam - plenamente corrigidas;

- Responder pelas consequéncias de suas agdes e omissoes;

- Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste contrato, sendo permitida a participagdo de terceiros para prestar assisténcia ou
informagdes pertinentes ao objeto contratado;

- Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Contrato e da legislagdo que lhe for aplicavel;

- Levar ao conhecimento da contratada no prazo maximo de 24 horas, via e-mail, fax ou oficio, qualquer fato extraordinario ou
anormal que ocorra durante a vigéncia do contrato, para a adogdo das medidas cabiveis.

20. OBRIGACOES DA CONTRATADA
- Prestar servigos com rigorosa observancia das recomendagdes administrativas e legais aplicaveis ao objeto contratado;

- Submeter-se a fiscalizacdo do Contratante de modo irrestrito, obrigando-se a prestar todas as informacdes necessarias ao
perfeito cumprimento do objeto contratado;
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- Honrar suas obriga¢des contratuais, bem como manter as condigdes técnico-comerciais que lhe garantiram a presente
contratagdo, de modo a ndo frustrar a execu¢dao do objeto contratado, devendo providenciar a regularizagdo das eventuais
pendéncias, no prazo indicado pelo contratante, sob pena de rescisdo contratual,

- Definir meios e recursos técnicos que devem se empregados na execugdo deste contrato;

- Assumir a responsabilidade por danos causados direta ou indiretamente a administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucdo deste contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento por parte do contratante;

Brasilia - DF, julho de 2018.
LUIZ CARLOS MIRANDA DE CASTRO DAVID - Ten Cel EB
Chefe da Secdo de Aquisigoes

1. De acordo.
2. Aprovo, de acordo com o art. 7°, § 2°, inciso I, da Lei n® 8.666/93.

JORGE RICARDO AUREO FERREIRA
Ordenador de Despesas

S—— -
pr
JEI! E’ Documento assinado eletronicamente por Luiz Carlos M. de Castro David, Chefe, em 16/07/2018, as 16:28, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

assinatura

‘ eletrénica

—— -
eil Documento assinado eletronicamente por Jorge Ricardo Aureo Ferreira, Ordenador(a) de Despesas, em 16/07/2018, as 17:08,
gim:u; Llll’ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da

1 eletrénica Repl’lblica.
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