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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO.
Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos.

PROJETO BASICO N° 1/2017 - AAAJUR HFA

1. OBJETO

Contratagdo de empresa de notoria especializagio e natureza singular que promovera aperfeicoamento através do curso LL.M em Direito Empresarial com
2(dois) modulos no exterior para o Sr. CESAR OTAVIO RODRIGUES - TC, servidor militar da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos do
Hospital das Forgas Armadas.

A realizag¢do do aprimoramento pretendido, por intermédio desta contratagdo ira beneficiar o profissional que exerce suas atividades em escritorios ou
setores juridicos de organizagGes publicas, assim como advogados que lidam com as relagdes empresariais em grandes, médias e pequenas empresas .
Entre os seus diferenciais estdo os 2(dois) modulos no Exterior.

2. OBJETIVO

O curso tem como objetivo oferecer uma visdo atual do Direito em seu aspecto empresarial, enfatizando o aprendizado em disciplinas tedricas e praticas
que tenham relevancia na atuagdo profissional dos alunos. O intuito é que, ao final do curso, os participantes sejam capacitados para desenvolvimento de
habilidades especificas na gestdo juridica empresarial, a partir de um enfoque interdisciplinar, para tomada de decisdes corporativas com apoio técnico-
juridico.
3.FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
A. MOTIVACAO DA CONTRATACAO:

3.1 Justifica-se a realiza¢do da Inexigibilidade de Licitagdo pelo objeto enquadrar-se no artigo 25 inciso Il e § 1° c/c artigo 13 inciso VI, ambos da Lei n°
8.666/93, uma vez que trata-se de contratagdo de empresa notoriamente especializada e singular para ministrar cursos na area de Direito Empresarial o que
torna inviavel a competicao.

3.2 As contratagdes inexigiveis que tenham o fundamento acima citado caracterizam-se pela inviabilidade de competi¢do, a notdria especializagio e o objeto
singular para que atendam os requisitos minimos para a contratagdo. A esse respeito, tecendo comentarios sobre treinamento e aperfeicoamento, Antonio
Carlos Cintra do Amaral entende que:

“Treinamento e aperfeigoamento de pessoal é servigo técnico profissional especializado, previsto no art.13, VI, da mesma Lei n° 8666/93. Em principio, ¢ de
natureza singular, porque é conduzido por uma ou mais pessoas fisicas, mesmo quando a contratada é pessoa juridica. A singularidade reside em que dessa ou
dessas pessoas fisicas (instrutores ou docentes) requer-se:

a) Experiéncia;

b) Dominio do assunto;

c) Didatica;

d) Experiéncia e habilidade na condugio de grupos, frequentemente heterogéneos inclusive no que se refere a formagao profissional;

e) Capacidade de comunicagéo.

Como ndo se pode dissociar o treinamento do instrutor ou docente, essa singularidade subjetiva é também objetiva. Vale dizer: também o servigo por ele prestado é
singular

(...)

A Administragdo ndo pode realizar licitagdo para treinamento, porque os profissionais ou empresas sdo incomparaveis. Nao ha, portanto, viabilidade de competi¢ao.
A adogdo do tipo de licitagdo de “menor prego” conduz, na maioria dos casos, a obtengdo de qualidade inadequada. (...) O éxito do treinamento depende,
basicamente, dos instrutores ou docentes. Que sdo incomparaveis, singulares, o que torna inviavel a competig:io.1

(1. Amaral, Antonio Carlos Cintra. Ato admininstrativo, Licitacdes e Contratos Administrativos. Sao Paulo:  Malheiros Editores, 1995. p.110 — 111.)

A jurisprudéncia também segue este mesmo raciocinio:

“Isso, porque cada possivel instrutor tem caracteristicas proprias, incomparaveis, como experiéncia anterior, curriculo, areas de especializagdo, publicagdes, etc.
Como admitir que 0 menor prego possa ser um bom critério de escolha?” (Decisdo TCU n. 439/98).

“S@o tantas as variaveis que influem na definig¢do do perfil ideal dos professores e instrutores adequados a cada caso, que dificilmente se pode defender a tese de que
haja efetiva ‘viabilidade de licitagdo’ para formalizar tais contratos.” (Decisdo TCU n. 747/97).

Notoéria especializagdo, na compreensdo de Hely Lopes MEIRELLES, ¢ uma caracteristica dos profissionais que, além da habilitagdo geral técnica e profissional,
foram além em sua formagdo, participando de curso de especializagdo, pos-graduagdo, congressos e semindrios, possuindo obras técnicas (livros e artigos)
publicadas, além de participag@o constante na vida académica.

Somando-se a este requisito, vem a natureza singular do objeto, a qual também impede o estabelecimento de avaliagdes objetivas de competi¢do entre os
prestadores. Nesse sentido, servigo de natureza singular ¢ aquele caracterizado por marca pessoal ou coletiva (quando realizado por equipe), que o torna individual
quando comparado a outros.

3.3 A Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos utilizar-se-4 desta contratagdo para proporcionar capacitacdo e aperfeicoamento ao agente
publico militar responsavel pela chefia desta Assessoria para o assessoramento juridico do Comando Logistico do Hospital das For¢cas Armadas.

3.4 Apos realizada pesquisa de mercado constatou-se, referente aos cursos oferecidos para aquisi¢cdo de compra direta, a fim de apresentar parametros do
preco/cronograma a ser contratado, que ndo ha demais cursos que se equivalem no quesito custo/beneficio ao curso de especializagdo LL.M em Direito
Empresarial - FGV. Cujos diferenciais estdo nos Moddulos académicos internacionais realizados em Universidades renomadas, como a FORDHAM
UNIVERSITY NEW YORK - EUA e INTERNATIONAL BUSINESS LAW IRVINE EXTENSION CALIFORNIA - EUA, ambas com duracio de 40
horas (1 semana). Nessa vivéncia internacional, os profissionais podem expandir o conhecimento em suas areas de atuacdo, aplicar a teoria a diferentes
cenarios e obter uma formagao global que valoriza o curriculo. As demais empresas ndo apresentam nenhum curso com essa mesma finalidade, ndo podendo
ter pardmetro de preco/hora, nem viabilidade dos médulos internacionais o que caracteriza a inviabilidade de competicao.

B. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATACAO:

O LLM em Direito Empresarial proporciona uma sélida formagdo nas questdes corporativas e tributarias, tornando o participante apto a implementar
estratégias de reestruturac@o e tributagdo, além de dominar os aspectos complementares da atividade empresarial. O programa apresenta conhecimentos
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tedricos e praticos sobre responsabilidade civil, direito societario, faléncia e recuperagio judicial, titulos de crédito, dentre outros aspectos, habilitando a
atuacdo na advocacia consultiva como legal advisor (assessor juridico), proporcionando maior desenvoltura profissional na tomada de decisdes
corporativas.

A realizagdo do curso acima citado permitira ao agente publico militar da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos obter conhecimento especifico
para um melhor assessoramento na area de contratagdes publicas, saber enquadrar corretamente a situagdo concreta, os documentos e justificativas que
devem ser juntados para a correta instrugdo dos processos de contratagdo do HFA.

Torna-se vantajoso para a Administragdo uma vez que a realizagdo dessa contratagdo proporcionara ao agente publico da AAAJur o aprimoramento dos
seus conhecimentos, garantindo assim maior eficiéncia na analise juridica das diversas demandas judiciais que tramitam no Hospital das For¢as Armadas,
consequentemente economicidade aos processos administrativos e ao erario publico.

C. CONEXAO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO EXISTENTE:

Esta contratagdo alinha-se com o planejamento do HFA, na medida em que ¢ constante e crescente o nimero de contratagdes realizadas para aquisi¢des de
bens e contratagdes de servigos que sdo necessarios para o atendimento das necessidades deste hospital.

A despesa tem adequagdo or¢amentaria e financeira com a Lei Or¢amentaria Anual e compatibilidade com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias. Foram
observadas, previamente, todas as prescri¢des constantes do art. 16, inciso I e II, e § 1° incisos I e II da Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e o art. 7°, § 2°, inciso III da Lei n°® 8.666/93.

D. CRITERIOS AMBIENTAIS, SOCIAIS E CULTURAIS ADOTADOS:
Em face da Instrugdo Normativa n° 1 de 19/01/2010, que dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens, contratagdo de
servigos ou obras pela Administragdo Publica Federal direta, as empresas serdo responsaveis pela utilizagdo de tecnologia e materiais que reduzam o
impacto ambiental, bem como a utilizagdo de materiais que possam ser submetidos a reciclagem.

F. TIPAGEM DO SERVICO (COMUM OU NAO) E SUA NATUREZA (SE CONTINUADO OU NAO):
A natureza do servigo ndo ¢ continuada por se tratar de evento com datas pré-definidas para comego e término.

G. INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA DE LICITACAO, SE FOR O CASO:

Trata-se de inexigibilidade de licitagdo, uma vez que se enquadra no art. 25 inciso Il e § 1° c/c art. 13 inciso VI, ambos da Lei n® 8.666/93, uma vez que se
trata de contratagdo de empresa notoriamente especializada para ministrar cursos na area de licitagao.

H. REFERENCIAS A ESTUDOS PRELIMINARES:

Naio se aplica.

4 - ESPECIFICACAO

4.1. Contratagdo de empresa de notoria especializagdo e natureza singular que promovera treinamento e aperfeigoamento através do curso “LL.M em Direito
Empresarial com 2(dois) médulos no Exterior” para o servidor militar da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos do Hospital das For¢as Armadas.

Cronograma Previsto

Evento Data Carygz.l
Horaria
LLM em Direito Empresarial da FGV - Brasilia/DF - médulo nacional Entre 04 Maio 2017 a 04 margo 2019 444h
International Business L,aw - Irvme Ex.tensmn - Califérnia /EUA - Entre 22 de julho de 2017 a 06 de agosto de 2017 40h
moédulo internacional
Strategic International Lz}w - Fordham pmversny - New York/EUA- Entre 26 de agosto de 2017 a 02 de setembro de 2017 40h
modulo Internacional

H. RELACAO ENTRE A DEMANDA PREVISTA E A QUANTIDADE A SER CONTRATADA:

A Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos ¢ setor estratégico responsavel pela verificagdo da legalidade dos atos juridicos e administrativos do
Comandante Logistico. participara deste curso o Sr. CESAR OTAVIO RODRIGUES - TC, chefe dessa Assessoria, com intuito de aprimorar seus
conhecimentos na area, atualizar, especializar e capacitar para dirigir o setor em questdo, de acordo com o autorizado em lei.

O servidor que participara deste curso se responsabilizara de atualizar os demais servidores da subsecdo qual pertence.

A demanda da quantidade esta em conformidade com o atual orgamento do Hospital das For¢as Armadas.

4. REQUISITOS DOS SERVICOS E/OU MATERIAIS

Nao ha necessidade de requisitos especificos de habilitagdo a ndo ser o de regularidade juridica e fiscal da empresa, previstos nos arts. 27 a 31 da Lei
8.666 de 21 de junho de 1993.

5. MODELO DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Naio se aplica.

6. ESTIMATIVA DE CUSTO DA CONTRATACAO (MENSAL E ANUAL)

6.1. O custo total desta contratagdo esta estimado em: RS 42.892,60 (quarenta e dois mil e oitocentos e noventa e dois reais e sessenta centavos), conforme
tabela abaixo, tomada como referéncia de proposta comercial:

Item Descricao Valor unitario a vista
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01 Inscricdo / Participagdo Curso LLM em Direito Empresarial + 2(dois) médulos no exterior R$ 26.003,00
02 Passagem aérea: Brasilia / Califérnia-EUA / Brasilia R$ 4.902,00
03 Passagem aérea: Brasilia / Nova lorque-EUA / Brasilia R$ 3.470,00
04 Diarias (traslado, hospedagem, alimentagao) R$ 8.517,60

Total: RS 42.892,60

7. FORMAS DE PAGAMENTO
Ver quadro da alinea 6, 6.1 - ESTIMATIVA DE CUSTO DA CONTRATACAO (MENSAL E ANUAL)

8. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Apos realizada pesquisa de mercado constatou-se, referente ao curso pretendido, para aquisi¢do por compra direta, que ndo ha demais cursos que se
equivalem no quesito custo/beneficio ao curso de LLM em Direito Empresarial. As demais empresas ndo apresentam nenhum curso com essa mesma
finalidade ndo podendo ter pardmetro de preco/hora nem viabilidade de ser realizado o curso em Brasilia o que caracteriza a selecdo do referenciado
fornecedor.

9. PRAZOS E FORMA DE EXECUCAO

9.1. A execugdo do contrato regula-se pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito pblico, aplicando-se supletivamente, os principios de teoria
geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do art. 54 da lei n® 8.666/93, combinado com o inciso XII do art. 55 do mesmo diploma legal.

9.2 O curso LLM em Direito Empresarial da Fundac¢io Getilio Vargas — FGV com seus 2(dois) médulos internacionais, promovido entre os dias 04
de Maio de 2017 e 04 de margo de 2019.

10. GARANTIA

Considerando a discricionariedade concedida no “caput” do Art. 56 da Lei 8.666/93 sera dispensada a exigéncia da garantia contratual.

11. PRODUTIVIDADE DE REFERENCIA

Nao ha uma produtividade de referéncia.

12. NECESSIDADE DE VISTORIA

Nao ha necessidade da realizago de vistoria.

13. ORDEM DE SERVICO

Nao ha necessidade da utilizagdo de ordem de servigo.

14. NIVEL DE SERVICO ( SOMENTE PARA SERVICOS DE NATUREZA CONTINUADA)

Naio se aplica ao servigo solicitado.

15. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do objeto desta licitag@o serdo solicitados pela Segdo de Aquisi¢des - HFA constantes do Orgamento Geral da Uniao/2017.

16. OBRIGACAO DA CONTRATANTE
16.1 Comunicar a contratada quaisquer ocorréncias sofridas, diligenciando para que as irregularidades ou falhas de execugéo sejam plenamente corrigidas;
16.2 Responder pelas consequéncias de suas a¢des e omissoes;

16.3 Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste contrato, sendo permitida a participa¢@o de terceiros para prestar assisténcia ou informagdes pertinentes ao
objeto contratado;

16.4 Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Contrato e da legislagao que lhe for aplicavel;

16.5 Levar ao conhecimento da contratada no prazo maximo de 24 horas, via e-mail, fax ou oficio, qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorra
durante a vigéncia do contrato, para a ado¢ao das medidas cabiveis.

17. OBRIGACAO DA CONTRATADA
17.1 Prestar servicos com rigorosa observancia das recomendagdes administrativas e legais aplicaveis ao objeto contratado;

17.2 Submeter-se a fiscalizagdo do Contratante de modo irrestrito, obrigando-se a prestar todas as informagdes necessarias ao perfeito cumprimento do
objeto contratado;

17.3 Honrar suas obrigagdes contratuais, bem como manter as condigdes técnico-comerciais que lhe garantiram a presente contratagdo, de modo a nao
frustrar a execug@o do objeto contratado, devendo providenciar a regularizagdo das eventuais pendéncias, no prazo indicado pelo contratante, sob pena de
rescisdo contratual;

17.4 Definir meios e recursos técnicos que devem se empregados na execugdo deste contrato;

17.5 Assumir a responsabilidade por danos causados direta ou indiretamente a administrag@o ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio
deste contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento por parte do contratante;

17.6 Levar ao conhecimento da contratante no prazo maximo de 24 horas, via e-mail, fax ou oficio, qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorra
durante a vigéncia do contrato, para a adogdo das medidas cabiveis.

18. GESTAO E FISCALIZACAO
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O Gestor do Contrato acompanhara a execug¢ao do curso levando em considera¢do o plano de trabalho, o cronograma fisico-financeiro e a fiscalizagdo do
contrato, bem como todas as obriga¢des da Contratada na execugdo do objeto constante nesse projeto basico.
19. ELEMENTOS CONSTITUTIVOS
Anexo I — Cronograma de Programagao do Curso:
Modulo Brasil 0474047,
Modulo California 0473884,
Moddulo Nova Iorque 0473890
Anexo I - Curriculo resumido dos palestrantes 0474070;
Anexo III - Proposta Comercial 0474079;
Anexo IV — Atestados de Capacidade Técnica 0474090;
Anexo V — Certiddo atendendo o inciso XXXIII do art. 7° da CF/88 (ndo contratagdo de menores de idade) 0474110;
Anexo VI - Contrato Social 0474119;
Anexo VII — Estatuto Social 0474123
Anexo VIII — Designacdo do Representante Legal;0474133
Anexo IX - Nota de Empenho ou Notas fiscais comprovando que a empresa pratica 0 mesmo pre¢o no mercado; 0474135
Anexo X - Pesquisa de prego - ABOP;0474166
Anexo XI - Pesquisa de preco - ESAF;0474173

Anexo XII - Pesquisa de prego - ENAP; 0475431

Brasilia - DF, margo de 2017.
CESAR OTAVIO RODRIGUES - TC EB

Aprovo, de acordo com o art. 7°, § 2°, inciso I, da Lei n® 8.666/93.

MARCELO JOSE VIDAL DOS SANTOS PINTO - Ten Cel
Ordenador de Despesas

3@" tl' Documento assinado eletronicamente por Cesar Otavio Rodrigues, Chefe, em 28/03/2017, as 15:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assinatura § 1°, art. 6°, do Decreto n°® 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

l eletrénica

-

3@" tl' Documento assinado eletronicamente por Lauro Luis Pires da Silva, Comandante, em 28/03/2017, as 16:21, conforme horario oficial de Brasilia, com
assinatura fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n°® 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

‘ eletrdnica

a—

3@" tl' Documento assinado eletronicamente por Marcelo Jose Vidal dos Santos Pinto, Ordenador(a) de Despesas, em 30/03/2017, as 12:51, conforme horario
assinatura oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

‘ eletrénica
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