11/01/2021 SEI/MD - 0612264 - PLANO DE TRABALHO - PT

""::_':- S—— s:*:-
MINISTERIO DA DEFESA

SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

SUBDIVISAO DE GERACAO DE RECEITAS

SECAO DE CONTAS HOSPITALARES

PLANO DE TRABALHO - PT N°1/2017 - SEC C H HFA

1. DO OBJETO

1.1.  Contratagao de servico para participacdo no Curso “in Company” de Faturamento Médico Hospitalar,
para o Setor de Contas Hospitalares da Subdivisdo de Geragao de Receitas da DCAF, destinado a capacitagao
profissional de servidores (civis e militares) do Hospital das For¢cas Armadas.

1.2. QUANTITATIVO DO MATERIAL / SERVICO:

CcOD
ITEM DESCRICAO/ ESPECIF. cAT | UNp |Qrp |M PREF
7.776/12
MAT
Contratacdo do curso “in Company” de Faturamento
1 M¢édico Hospitalar, para os faturistas do Setor de = | Servico| 01 i
Contas Hospitalares da Subdivisdo de Geragao de ¢
Receitas.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

Capacitagao dos faturistas da Secao de Contas Hospitalares, visando aprimorar a cobranga € a minimizagao
de glosas dos diversos convénios do HFA.

2.2. RAZAO DA NECESSIDADE DA AQUISICAO

A contratacao do servigo solicitado visa atender a demanda de faturamento do Setor de Contas Hospitalares
e a capacitacao de servidores conforme prevista no plano estratégico, de modo a minimizar as glosas de
contas dos diversos convénios do HFA.

2.3. RELACAO DEMANDA X QUANTIDADE DO MATERIAL A SER FORNECIDO

O Setor de Contas Hospitalares possui em torno de 50 servidores, que precisam estar capacitados e/ou
atualizados para atender a grande demanda de contas hospitalares dos diversos convénios do HFA. Portanto,
vislumbramos o curso para atender 40 servidores, de modo que estejam capacitados e/ou atualizados no
faturamento de contas hospitalares.

2.4. ESPECIFICACOES TECNICAS
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Atender aos faturistas das Subsec¢des de Faturamento da Internagdo, da Emergéncia e do Apregamento.
2.5. JUSTIFICATIVA PARA A ESCOLHA DE MARCA/MODELO:

2.5.1. O SENAC-DF ¢ referéncia nacional e a maior organizagao de formagao profissional do pais, sendo
uma empresa privada sem fins lucrativos.

2.7. AGRUPAMENTO DE ITENS EM GRUPO:

2.7.1.  Nao se aplica

2.8. REFERENCIA A ESTUDOS PRELIMINARES

2.8.1. Nao se aplica.

2.9. MARGEM DE PREFERENCIA

2.9.1. Nao se aplica.

2.10. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATACAO
Melhoria e agilidade no processo de faturamento de contas e cobranca dos diversos convénios do HFA.
2.11. CONEXAO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO EXISTENTE

2.11.1. O curso visa atender ao Plano de Metas do Setor de Contas Hospitalares.

2.11.2. A despesa tem adequagdo orcamentdria e financeira com a Lei Or¢amentéria Anual e
compatibilidade com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias. Foram observadas, previamente, todas as
prescrigdes constantes do art. 16, inciso [ e II, e § 1° incisos I e II da Lei Complementar n° 101, de
04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e o art. 7°, § 2°, inciso III da Lei n° 8.666/93.

3. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

3.1.  Nao se aplica

4. INFORMACOES RELEVANTES

4.1. FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS COMODATO:

4.1. N3ao € o caso;

4.2. NECESSIDADE DE AGRUPAMENTO DOS ITENS (SE FOR O CASO):

4.2.1. Nao € o caso

4.3. DA GARANTIA DO PRODUTO;

4.3.1. Nao se aplica.

4.4. DA VALIDADE DO PRODUTO:;

4.4. Nao se aplica.

5. VANTAGENS E ECONOMICIDADE PARA A ADMINISTRACAO

5.1. O curso sera realizado “in Company” nas instalacoes do HFA, visando a qualificacdo do servico e sua
real economicidade.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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6.1 - Sdo obrigagdes da Contratante:
6.1.1 - receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas;

6.1.2 - verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade das especifica¢des, para fins de aceitagao
definitiva;

6.1.3 - comunicar a Contratada, por escrito, sobre irregularidades verificadas no servigo para que sejam
reparadas ou corrigidas;

6.1.4 - acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de comissao ou do
servidor solicitante;

6.1.5 - efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Edital, ou seu correspondente, e seus anexos;

6.1.6 - A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.1.7 - A Administracao realizara pesquisa de precos periodicamente, em prazo nao superior a 180 (cento e
oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos registrados em Ata.

7 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 - A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes na proposta de Execucdo de Servico, ou seu
correspondente, seus anexos € sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

7.1.1 - efetuar a prestagdo do servico em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local

constantes na proposta, ou seu correspondente, e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual

constarao as indicagdes referentes aos dados do servico prestado;

7.1.2 - O objeto deve estar acompanhado de esclarecimentos pertinentes e anexos que especifique o servico
prestado;

7.1.3 - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a
27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

7.1.4 - substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, ou a
posteriori, conforme o caso, o objeto através de complementagdes ou qualificacdes necessarias;

7.1.5 - comunicar a Contratante, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas que antecede a data da
execucao, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

7.1.5 - manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas

as condi¢des de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagdo;
7.1.6 - indicar preposto para representa-la durante o fornecimento do objeto.

Brasilia - DF, 19 de Julho de 2017.

CHEFE DO SETOR / SECAO / SUBSECAO REQUISITANTE
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Chefe da Subdivisao de Geragao de Receitas

Chefe da Secao de Contas
Hospitalares

DIRETORIA ENQUADRANTE

Ratifico em: 24/07/2017

JORGE RICARDO AUREO FERREIRA
Chefe da Divisdo de Coordenag¢do Administrativa e Financeira - DCAF
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Brasilia, 24 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Rogério de Moraes Silva, Chefe, em 24/07/2017, as 10:57,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de
08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

Documento assinado eletronicamente por Gesiel de Oliveira Vicente, Chefe, em 24/07/2017, as
15:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de
08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Ricardo Aureo Ferreira, Chefe, em 25/07/2017, as
08:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de
08/10/2015 da Presidéncia da Republica.
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