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APROVO
O presente Plano de Trabalho.
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ORDENADOR DE DESPESA

R
MINISTERIO DA DEFESA

SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

PLANO DE TRABALHO / PAM N° 1/2017

1. DO OBJETO

1.1. Aquisi¢do de servigo para participagdo no evento "'Congresso Paulista de Especialidades - 2017"", para a Divisdo de Pesquisa, destinado a atender ao
plano de capacitacdo profissional do Hospital das Forgas Armadas.

1.2. QUANTITATIVO DO MATERIAL / SERVICO:

ITEM DESCRICAO/ ESPECIF. COD CAT MAT UND QTD M PREF 7.776/12

Contrata¢ao do evento CONGRESSO PAULISTA DE
ESPECIALIDADES 2017, para a servidora militar da Divisao de
Pesquisas do Hospital das Forgas Armadas: Asp OVT Carolina
Cerqueira Sarmento Olivares

Servico 01

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

A necessidade constante de capacitagdo dos servidores que integram a Se¢do de Pesquisas, os quais devem atender a prerrogativas especificas e observar orientagdes
e regras funcionais que norteiam suas atividades.

O congresso em questdo apresenta um médulo especifico intitulado *"MedicinaVeterinria Militar, a ser coordenado pelo chefe da Divisdo de
Pesquisas/DTEP/HFA. Além do topico especifico supracitado, a participagdo da interessada no evento é de interesse da Divisdo de Pesquisa, uma vez que o setor
sera beneficiado pelo aprimoramento dos conhecimentos relacionados a temas que serdo abordados no evento como anestesiologia, ciéncia de animais de
laboratorio, medicina interna, cirurgia, antibioticoterapia e nutrologia. Os conhecimentos adquiridos serdo utilizados na pratica da realiza¢do das cirurgias
experimentais em animais, na manutengao dos animais alojados no biotério da Divisdo, bem como no ambito da pesquisa.

2.2. RAZAO DA NECESSIDADE DA AQUISICAO

A aquisigdo do servigo solicitado visa atender as necessidades e plano estratégico de capacitagdo profissional do Hospital das For¢as Armadas para melhor
aproveitamento do profissional e aplicabilidade técnica e pratica na Divisdo de Pesquisas.

2.3. RELACAO DEMANDA X QUANTIDADE DO MATERIAL A SER FORNECIDO

A Divisdo de Pesquisa dispde de 03 (trés) Aspirantes-a-Oficial recém chegados, dentre esses participara deste evento apenas a militar solicitante, com intuito de
aprimoramento na area, atualizacdo, especializagdo e capacitacdo para adequacéo e aplicagdo dos conhecimentos obtidos na Diviséo de Pesquisa.

2.4. ESPECIFICACOES TECNICAS (se for o caso);

Congresso, oferecido a profissionais médicos veterinarios, apresenta modulo especifico intitulado “"MedicinaVeterinaria Militar , dentre outros como anestesiologia,
ciéncia de animais de laboratorio, medicina interna, cirurgia, antibioticoterapia e nutrologia, capazes de fornecer conhecimento especifico e direcionado a
profissionais especializados da area.

2.5. JUSTIFICATIVA PARA A ESCOLHA DE MARCA/MODELO:

2.5.1.  Nao se aplica.

2.7.  AGRUPAMENTO DE ITENS EM GRUPO:

2.7.1.  Nao se aplica

2.8. REFERENCIA A ESTUDOS PRELIMINARES

2.8.1. Nao se aplica.

2.9. MARGEM DE PREFERENCIA

2.9.1. Nao se aplica.

2.10. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATACAO

A presenca da interessada no evento” Congresso Paulista de Especialidades —2017 faz parte do planejamento estratégico da Divisdo de Pesquisas, consolidando o
aprendizado dos temas abordados e, com isso, aprimorar a missdo da militar no ensino e pesquisa. Existe crescente necessidade de melhorias técnicas nos processos
cirurgicos em modelo animal e no manejo com os animais. Logo, a presenca da interessada no evento solicitado gera meios para atingir os objetivos do Hospital, da
DTEP e da Divisao de Pesquisa.

2.11. CONEXAO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO EXISTENTE

2.11.1. Esta contrata¢@o alinha-se com o planejamento do HFA, na medida em que ¢é crescente o numero de pesquisas ¢ fomento ao ensino relacionados com o
uso de modelos experimentais utilizando animais.

2.11.2. A despesa tem adequagdo orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias. Foram
observadas, previamente, todas as prescri¢des constantes do art. 16, inciso I e II, e § 1° incisos I e II da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e o art. 7°, § 2°, inciso III da Lei n® 8.666/93.

3. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
3.1.  Nao se aplica

4. INFORMAC()ES RELEVANTES

4.1. FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS COMODATO:

4.1. Nio € o caso;
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4.2. NECESSIDADE DE AGRUPAMENTO DOS ITENS (SE FOR O CASO):

4.2.1. Nao ¢ o caso

4.3. DA GARANTIA DO PRODUTO;

4.3.1. Naio se aplica.

4.4. DA VALIDADE DO PRODUTO;

4.4. Nao se aplica.

5. VANTAGENS E ECONOMICIDADE PARA A ADMINISTRACAO

5.1. A aquisigdo desse servigo permitira ao HFA absorver a demanda atual oriunda dos usuarios das for¢as armadas e seus dependentes.

5.2. A presenca do interessado no evento Congresso Paulista de Especialidades —2017 " tem como objetivo aprimorar a missio da militar no ensino e pesquisa,
se alinhando com o objetivo de prover melhorias técnicas nos processos ciriirgicos em modelo animal e no manejo com os animais. Logo, a presenca do
interessado no evento solicitado gera meios para atingir os objetivos do hospital e da Divisdo de Pesquisa, e atender, direta e indiretamente, os usudrios do
Hospital das Forgas Armadas.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 - Sdo obrigagdes da Contratante:
6.1.1 - receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

6.1.2 - verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta,
para fins de aceitag@o e recebimento definitivo;

6.1.3 - comunicar a Contratada, por escrito, sobre irregularidades verificadas no servigo para que seja substituido, reparado ou corrigido;
6.1.4 - acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de comissao/servidor especialmente designado;
6.1.5 - efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

6.1.6 - A Administracao nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente
Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.1.7 - A Administragao realizara pesquisa de pregos periodicamente, em prazo nao superior a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos
pregos registrados em Ata.

7 - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1 - A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

7.1.1 - efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva
nota fiscal, na qual constardo as indicagdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade;

7.1.2 - O objeto deve estar acompanhado do manual do usuario, com uma versdo em portugués e da relagao da rede de assisténcia técnica autorizada;

7.1.3 - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 ¢ 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990);

7.1.4 - substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

7.1.5 - comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovagao;

7.1.5 - manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas
na licitagéo;

7.1.6 - indicar preposto para representa-la durante o fornecimento do objeto.

Brasilia - DF, 08 de junho de 2017.

CHEFE DO SETOR / SECAO / SUBSECAO REQUISITANTE

Ratifico em: Solicitado em: 08/06/2017

CARLOS DE ALMEIDA BAPTISTA SOBRINHO — Ten Cel CAROLINA CERQUEIRA SARMENTO OLIVARES - Aspirante-a-Oficial

Chefe da Divisio de Pesquisa Adjunto da Div Pesq/DTEP/HFA

DIRETORIA ENQUADRANTE

Ratifico em:

CA (Md) JOSE EDMILSON FERREIRA DA SILVA
Diretor Técnico de Ensino e Pesquisa

. -

o
)EI! @ Documento assinado eletronicamente por Carlos de Almeida Baptista Sobrinho, Chefe, em 09/06/2017, as 10:13, conforme horario oficial de Brasilia, com
‘ assingtura fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

e
)EI! @ Documento assinado eletronicamente por Carolina Cerqueira Sarmento Olivares, Assessor(a), em 09/06/2017, as 11:50, conforme horario oficial de Brasilia,
‘ assinatura com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n°® 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.
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«1 ) Documento assinado eletronicamente por José Edmilson Ferreira da Silva, Diretor(a), em 12/06/2017, as 08:53, conforme horario oficial de Brasilia, com
_)El! E fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n® 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.
assinatura

i eletrénica
sel!

Documento assinado eletronicamente por Jorge Ricardo Aureo Ferreira, Ordenador(a) de Despesas, em 21/06/2017, as 18:07, conforme horario oficial de

- -
assinatura E Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n°® 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.
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