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Referéncia: Processo SEI 19974.102700/2021-91.

SUMARIO EXECUTIVO

1. Trata-se de documentagdo e demonstragdo dos procedimentos e métodos adotados na realizagdo de pesquisa de precos para obtengdo de mapa
de pesquisa salarial e do fator-k limite, a serem adotados na estimativa do valor mensal de contratos que utilizam o modelo de contratacdo de servigos de
desenvolvimento, manutencao e sustentacdo de software, instituido pela Secretaria de Governo Digital.

2. Foi realizada a analise dos precos, com registro das memorias de calculo e consequente proposta da atualizacdo do anexo II da Portaria
SGD/MGI n°® 750, de 20 de marco de 2023, conforme (SEI-MGI 32589725), sugerindo-se aprovagdo e posterior encaminhamento a Consultoria Juridica
desta Pasta para analise de conformidade juridica e emissao de parecer.

ANALISE

3. INTRODUCAO

3.1 As contratagdes de Servicos de Desenvolvimento, Manutengdo e Sustentagdo de Software serdo regidas por um Modelo que admite a
adogdo simultdnea de mais de uma modalidade padronizada de remuneragdo, dentre as descritas a seguir:

a) Pagamento aferido por Pontos de Fung@o e complementado por Horas de Servigo Técnico, vinculado ao alcance de resultados e ao
atendimento de niveis minimos de servigo;

b) Pagamento por alocagao de profissionais de TI, vinculado ao alcance de resultados e ao atendimento de niveis minimos de servigo;
c) Pagamento de valor fixo mensal para sustentagdo de portfolio de softwares, vinculado ao atendimento de niveis minimos de servigo;

d) Pagamento de valor fixo por sprint executada, vinculado a niveis minimos de servigo.

3.2. O Mapa de Pesquisa Salarial ¢ um documento que compde o Modelo de Contratagdo de Servigos de Desenvolvimento, Manutengdo e
Sustentagdo de Software e busca suprir a necessidade de realizagdo de pesquisa de pregos dos 0rgdos e entidades para as modalidades descritas neste
modelo.

3.3. A identificagdo do salario estimado dos Perfis de Trabalho, bem como do fator-k de referéncia a ser utilizado serdo documentados e

demonstrados nesta Nota Metodolodgica, conforme previsto no art. 3% da Instrugdo Normativa SEGES/ME n® 65, de 7 de julho de 2021.

3.4. Com as recentes orientagdes advindas dos Acordaos n® 2.037/2019 TCU-Plenario e n® 1.508/2020 TCU-Plenario para a Secretaria de
Governo Digital (SGD), busca-se com esta Nota Metodologica a definicdo de um Mapa de Pesquisa Salarial e de um fator-k de referéncia para os
contratos de Servigos de Desenvolvimento, Manuten¢do e Sustentagdo de Sofiware, assegurando maior robustez e transparéncia ao processo de
formagéo de precos, bem como induzir as melhores praticas na defini¢do e estimativa do valor de referéncia na pesquisa salarial.

3.5. Desta forma, além de atender as orientagdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU) na mitigagdo dos riscos relacionados a sobrepreco e
superfaturamento utilizando-se um Modelo de Referéncia para contratagdes deste tipo de servico, a SGD como o6rgao central do Sistema de
Administragdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo (Sisp), busca trazer uma simplificacdo dos parametros para a realizagdo de pesquisa de
precos, nos termos da IN SEGES/ME n? 65, de 2021.

4. DESCRICAO DA METODOLOGIA DE PESQUISA DE PRECOS

4.1. Conforme art. 6° da Instru¢do Normativa Seges/ME n® 65, de 2021, deve-se adotar como métodos para obten¢do do prego estimado, a
média, a mediana ou o menor dos valores obtidos na pesquisa de precos, desde que o calculo incida sobre um conjunto de trés ou mais pregos,
oriundos de um ou mais dos pardmetros de que trata o art. 5% desconsiderados os valores inexequiveis, inconsistentes e os excessivamente
elevados. Desta forma, a presente pesquisa de precos aplica a média saneada (média apos a exclusdo de valores discrepantes - outliers) de diferentes
fontes, documentando-se a memoria de calculo e procedimentos estatisticos utilizados.

4.2. As fontes utilizadas, seguindo o art. 52 da IN SEGES/ME n® 65, de 2021, foram:


https://www.gov.br/governodigital/pt-br/contratacoes-de-tic/copy_of_legislacao/modelo-de-contratacao-de-servicos-de-desenvolvimento-manutencao-e-sustentacao-de-software/portaria-sgd-mgi-no-750-de-20-de-marco-de-2023

I - composigdo de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou
banco de pregos em satide, observado o indice de atualizacdo de precos correspondente;

1I - contrata¢des similares feitas pela Administragdo Publica, em execug@o ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de
precos, inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

IIT - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses
de antecedéncia da data de divulgacao do edital, contendo a data e a hora de acesso.

4.3. Pesquisa no Painel de Precos e Dados de contratacdes similares de outros entes publicos.

4.3.1. Para a obtengdo dos pregos apresentados no painel de precos e derivados de contratagdes similares de outros entes publicos,
utilizou-se como meio de extragdo dos dados o acesso direto as bases de dados do sistema Sistema Integrado de Administracdo de Servigos
Gerais (SIASG), por meio do DW-SIASG, mantido no enderego eletronico https://dw.comprasnet.gov.br/dwcompras, e o acesso ao Painel de
Precos publico.

4.3.2. A pesquisa nesses canais adotou como intervalo temporal as contratagdes feitas pela Administragdo Publica do periodo de janeiro
de 2023 a julho de 2024, identificando-se processos de compras em execucao ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa
de pregos, cujo objeto assemelha-se ao objeto de contratacdo apresentado no modelo, da qual foi possivel extrair informagdes de perfis
profissionais de 22 (vinte e dois) pregdes do rol dos 6rgaos mostrados no quadro a seguir:

UASG

Pregao Orgio Objeto

201057

Objeto: Pregdo Eletronico - Contratagdo de empresas especializadas em desenvolvimento, manutengio,
sustentagdo, testes e controle de qualidade de software, por alocagdo de perfil profissional de TI
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | vinculado ao alcance de resultados, sem dedicagdo exclusiva de mio de obra, sob demanda, conforme
modalidade prevista na Portaria SGD/MGI n;, 750, de 2023, com vistas a executar atividades de projeto,
construgdo, testes, implantagdo, evolugdo, manutengao, sustentagio e garantia de qualidade.

201057

Objeto: Pregdo Eletronico - Contratagdo de empresas especializadas em desenvolvimento e manutengao
de Software, por pontos de fungdo complementados por horas de servigo técnico sob demanda, conforme
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | modalidade prevista na Portaria SGD/MGI n° 750, de 20 de margo de 2023, com vistas a executar
atividades de projeto, construgdo, testes, implantagdo, evolu¢do, manutengdo e suporte relacionados ao
ciclo de vida de software, adotando-se praticas ageis aderentes ao processo de software.

383500

contratagdo de empresa prestadora de servigos técnicos especializados em desenvolvimento, evolugio e
CONSELHO FEDERAL DE |sustenta¢do de sistemas de informagdo e desenvolvimento web, baseada em praticas e principios ageis,
CONTABILIDADE design thinking e ideias do “Software Craftsmanship”, estruturada em torres de servico e com pagamento
vinculado a resultados produzidos.

00018/2023

30001

Prestagdo de servigos de projetos e manutengdes de solugdes de TI em plataforma Oracle APEX, com

00043/2023 | TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO/DF PP
praticas ageis.

370003

Contratagdo de prestagdo de servigos de projeto e de manutengdo de software e painéis corporativos, com
COORD. GERAL, DE LIC. CONT. E |praticas ageis, para a Controladoria-Geral da Unido (CGU), pelo periodo de 12 (doze) meses,
DOC/DGI/SE/CGU prorrogaveis até o limite de 120 (cento e vinte) meses, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes
e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

00004/2023

90029

contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de desenvolvimento e de manutengdo de software,
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA |com mensuracgdo de resultados e aferi¢do de niveis minimos de servigo, através de praticas ageis, pelo
3A.REGIA periodo de 30 (trinta) meses, podendo ser prorrogado na forma da Lei e a critério da Administragao,
conforme condigdes, quantidades e especificagdes, estabelecidas neste Edital e seus anexos.

00041/2023

70001

Prestagdo de servigos especializados de manutengdo, sustentagdo, atualizagdo, adaptacdo e evolugdo do
TRIBUNAL SUPERIOR | ecossistema do Processo Judicial Eletronico (PJe), mediante alocagdo de postos de trabalho, pelo periodo,
ELEITORAL/SEC.ADM/DF de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogaveis nos termos da lei, consoante especificagdes, condigdes,
quantidades e prazos constantes do Termo de Referéncia — Anexo I do Edital.

00037/2023

240106

A contratagdo pretendida objetiva sustentagdo de sistemas de informagdo e portais Web existentes no
INPE, mediante pagamento de um valor fixo mensal, conforme volume estimado e produtividade
contratada, associado ao atendimento dos Niveis Minimos de Servigo (NMS) previstos. De forma a tratar
as especificidades dos sistemas de informagdo e portais Web existentes, em tnico grupo, conforme
abaixo especificado:

INSTIT.NAC.DE PESQ.ESPACIAIS-

0003012023 | g § - AMPOS - MCT

70001

Prestacdo de servigos técnicos especializados de apoio na area de desenvolvimento, manutengdo e
TRIBUNAL SUPERIOR | sustentagdo de sistemas de informagao, mediante alocagdo de postos de trabalho, pelo periodo de 2 (dois)
ELEITORAL/SEC.ADM/DF anos, prorrogaveis nos termos da lei, consoante especificagdes, exigéncias, quantidades e demais prazos
deste Termo de Referéncia.

00023/2023

70004

Contratagdo de servicos de desenvolvimento, manutencdo e sustentagdo de software, com dedicagdo
exclusiva de mdo de obra, a fim de atender as demandas de sistemas de informagdo para o Tribunal
00056/2023 gigg NAL REGIONAL ELEITORAL DO Regional Eleitoral do Para (TRE-PA), pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, com possibilidade de
prorrogacao na forma da lei, conforme especificagdes, quantitativos e prazos constantes neste
instrumento convocatorio e seus anexos.

110792

Contratagdo de servigos relativos ao ciclo de vida de software, englobando o desenvolvimento, a
AGU-DIRETORIA DE LOGISTICA E |manutengdo e a sustentagdo de solugdes, na forma presencial ou remota (a critério da Administra¢do) e
GESTAO DOCUMENTAL aderente a Metodologia de Desenvolvimento de Software da AGU (MDS-AGU), que ¢ baseada nas
praticas ageis, vide ENCARTE P, durante o periodo de 12 (doze) meses.

00007/2023

440001

Contratagdo de Solugdo de TIC para desenvolvimento, manutengao e sustentagdo de software; incluindo
solugdes de georreferenciamento; desenvolvimento e manutengdo de painéis e ambientes de analytics; e
servigos de garantia de qualidade e teste de software, por alocag@o de perfil profissional de TI vinculado
ao alcance de resultados, sem dedicagdo exclusiva de mao de obra, sob demanda, conforme modalidade
prevista na Portaria SGD/MGI n° 750, de 2023.

MMA - SUBSECRET. DE PLANEJ., ORC.

000042023 E ADMINISTRACAO



https://dw.comprasnet.gov.br/dwcompras

O objeto da presente licitagdo ¢ a contratagéio de servigos técnicos especializados em dados e gestdo da
550005 | 00030/2023 %g&g\%gﬁiﬁ?ﬁ}ég TA DE ASSUNTOS informagdo, utilizando praticas ageis, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.
Prestacdo de servigo técnico especializado para o desenvolvimento de solugdes em Ciéncia de Dados
70001 |00011/2023 TRIBUNAL SUPERIOR | mediante alocago de postos de trabalho com mao de obra exclusiva, pelo periodo de 24 (vinte e quatro)
ELEITORAL/SEC.ADM/DF meses, admitida prorrogacdo nos termos da Lei, consoante especificagdes, exigéncias, quantidades e
prazos constantes deste Termo de Referéncia.
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servico de desenvolvimento e sustentagdo de
sistemas de informag@o com praticas ageis, por meio da alocagdo de postos de servigo na modalidade de
70013 | 00005/2023 gigl?([)\R AL DiRéillj[II\I: L REGIONAL trabalho remoto, podendo envolver o emprego de recursos de inteligéncia artificial, de automagao
robotica de processos e de tratamento de dados para uso em solugdes de “Business Intelligence”,
conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia ( Anexo I do Edital).
Contratagdo de prestagdo de servigos continuados de desenvolvimento, evolugdo e sustentagdo de
50001 000652022 STJ-STJ _ SUPERIOR TRIBUNAL DE | s,ftware com uso de metodologia e praticas ageis em regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, em
JUSTICA/DF regime de teletrabalho por jornada, para o Superior Tribunal de Justica - STJ, na base territorial do
Distrito Federal.
Contratagdo de servigos de desenvolvimento, manutengao e sustentagdo de so ware por alocagdo de perfi
profissional de TI vinculado ao alcance de resultados, sem dedicag@o exclusiva de mao de obra, sob
demanda, conforme modalidade prevista na Portaria SGD/ME n° 5.651/2022, com vistas a executar a
240123 [00002/2023 ?Ochall;{djﬁigjg El(I)ERI\jI}TI(IgFCIg-RI}IAC DE vidades de projeto, construgdo, testes, implantagdo, evolugdo, manutengdo, sustentagdo e garan a de
qualidade relacionadas ao ciclo de vida de so ware, adotando-se pra cas ageis aderentes ao processo de so
ware estabelecido neste Termo de referéncia, durante o periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel até 60
(sessenta) meses.
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO, EM CARATER CONTINUADO, DE
70009 |00029/2023 EEE;S?ES[L‘ PARAIBA, /PJI; EGIONAL SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO DE INFORMATICA NA AREA DE DESENVOLVIMENTO
E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO.
A contratagdo de empresa para prestagdo de servigos técnicos especializados, de natureza
CONTINUADA, como servigo comum, de desenvolvimento, manutengdo, sustentagdo de so wares — de
193028 | 00003/2023 EIOJ;RAAS&RQSE/I:E];{]?\SEEEEZ/CAIQ DA acordo com as especificagdes, as métricas ¢ os padrdes de desempenho e de qualidade estabelecidos
neste Termo de Referéncia - TR e em seus anexos — limitado ao quan ta vo maximo es mado, com
pagamento em fungdo de resultados, pelo periodo de 12 (doze) meses.
FUNPRESP-FUND.DE Contratagdo de servicos técnicos de desenvolvimento de software com o uso de metodologias e equipes
926328 00011/2022 | PREVID.COMPL.SERV.PUB.FED.PODER | 4geis para apoio as atividades da Geréncia de Tecnologia e Informagdo no ambiente tecnologico da
EXEC. Funpresp-Exe.
Contratagdo de empresas especializadas em desenvolvimento, manutengdo, sustentagao, testes e controle
de qualidade de software, por alocacéo de perfil profissional de TI vinculado ao alcance de resultados,
MJ-CGS-COORDENACAO GERAL DE | €™ dedicag@o exclusiva de mdo de obra, sob demanda, conforme modalidade prevista na Portaria
200005 |00017/2023 LOGISTICA/DE SGD/MGI n° 750, de 2023, com vistas a executar atividades de projeto, construcao, testes, implantagao,
evolugdo, manutengdo, sustentagdo e garantia de qualidade relacionadas ao ciclo de vida de software,
adotando-se praticas ageis aderentes ao processo de software, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Contratagdo de empresas especializadas em desenvolvimento e manutengdo de Software, por pontos de
fungdo complementados por horas de servi¢o técnico sob demanda, conforme modalidade prevista na
Portaria SGD/MGI n° 750, de 20 de marco de 2023, com vistas a executar atividades de projeto,
343026 00016/2023 g/:lgll(\l);&iT PATR. HIST. E ARTISTICO construgdo, testes, implantagdo, evolucdo, manutengdo e suporte relacionados ao ciclo de vida de
software, adotando-se praticas ageis aderentes ao processo de software estabelecido neste Termo de
referéncia, durante o periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados até 10 (dez) anos, nos termos
da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
4.3.3. Para cada contratagdo, através da consulta as respectivas atas dos pregdes, buscou-se identificar os perfis profissionais que sdo
similares aos perfis constantes do modelo de contratagdo de Servigos de Desenvolvimento, Manutengao e Sustentagao de Software.
4.4. Dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo.

44.1. Com vistas a assegurar uma cesta ampla de precos e retratar de forma mais adequada o prego dos salarios com profissionais nos
perfis constantes do modelo, utilizou-se duas fontes de governo (CAGED do Ministério do Trabalho e PNADC do IBGE). Além disso, foram

utilizados  salarios  extraidos de midias especializadas, a exemplo das Guias Salariais: "Robert Half 2024
- https://www.roberthalf.com.br/sites/roberthalf.com.br/files/documents/robert-half-tabelas-salariais-2024.pdf", ~ "Michael = Page 2024
- https://www.michaelpage.com.br/estudos-e-tendencias/estudo-de-remuneracao-2024-1-MP-070", "Robert Walters 2024 -

https://www.robertwalters.com.br/nossos-servicos/pesquisa-salarial.html", "Hays 2024 - https:/www.hays.com.br/tendencias-de-mercado-e-
salarios", "Adecco 1T 2024 - https://mktlatam.adecco.com/adecco-brasil/ds-guia-salarial-ti-brasil-2024", "LHH 2024 -

https://www.lhh.com/br/pt/insights/guia-salarial-2024/" e "Fox Tech 2024 https://materiais.foxhumancapital.com/guia-salarial-tech-2024-
oficial".

44.2. Os dados extraidos do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) é uma importante fonte de dados para
verificagdo da similaridade dos salérios praticados no mercado brasileiro, pois ¢ instrumento do Ministério do Trabalho de acompanhamento e de
fiscalizacdo do processo de admissdo e de dispensa de trabalhadores regidos pela CLT. Importante destacar que a partir de 1986, o CAGED
passou a ser utilizado como suporte ao pagamento do seguro-desemprego, e atualmente oferece suporte a reciclagem profissional e a recolocagao
do trabalhador no mercado de trabalho. A amostra de empregados por cargo da area de TIC, segundo a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes
(CBO), ¢ bastante expressiva em tamanho, garantindo, assim, representatividade da populagdo dos empregados de TIC por cargo,
minimizando inclusive possivel vieses de estratos (a exemplo da estratificacdo por senioridade: junior, pleno e sé€nior). Desta base, sdo excluidas
amostras do segmento CNAE Administracao Pablica em Geral, por ser referirem a servidores ptblicos de provimento efetivo ou celetistas, uma
vez que o objeto do conjunto amostral estd focado na representatividade de salarios praticados pelo mercado privado. Portanto, consideraram-se
os segmentos do CAGED em que os profissionais das CBO's de TI do dambito privado atuam. Os tltimos seis meses do CAGED, divulgados pelo
Ministério do Trabalho, utilizados no presente mapa salarial, sdo de dezembro/2023 a maio/2024.


https://www.roberthalf.com.br/sites/roberthalf.com.br/files/documents/robert-half-tabelas-salariais-2024.pdf
https://www.michaelpage.com.br/estudos-e-tendencias/estudo-de-remuneracao-2024-1-MP-070
https://www.robertwalters.com.br/nossos-servicos/pesquisa-salarial.html
https://www.hays.com.br/tendencias-de-mercado-e-salarios
https://mktlatam.adecco.com/adecco-brasil/ds-guia-salarial-ti-brasil-2024
https://www.lhh.com/br/pt/insights/guia-salarial-2024/
https://materiais.foxhumancapital.com/guia-salarial-tech-2024-oficial

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.4.3. E importante destacar que a qualidade das informagdes captadas pelo CAGED vem apresentando significativa melhora, pois
100% dos estabelecimentos prestam declaragio via Internet (como pode ser visto na pagina: Quem ¢ obrigado a declarar a RAIS, disponivel no
link: http://www.rais.gov.br/sitio/quem_deve declarar.jsf).

4.4.4. Os dados extraidos da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNADC) foram considerados na presente
metodologia, pois trata-se de uma pesquisa por amostragem probabilistica domiciliar realizada pelo IBGE, com ampla representatividade em
nivel nacional e com granularidade em nivel estatual e municipal. A PNADC visa acompanhar as flutua¢des trimestrais e a evolugdo, no curto,
médio e longo prazos, da forga de trabalho, além de outras informagdes necessarias para o estudo do desenvolvimento socioecondmico do Pais.
Esta base abrange segmentos nas esferas Federal, Estadual, Municipal.

44.5. Na PNADC, na medida em que se desagrega o nimero de ocupados por cargo, verificou-se que para alguns cargos o conjunto
amostral era comprometido em termos de quantidade, em especial quanto a estratificagcdo da senioridade (jinior, pleno e sénior). Isso porque
a PNADC contempla um conjunto menor de ocupagdes de TIC em relagdo as existentes no CAGED do Ministério do Trabalho. Nas ocupagdes
de TIC de nivel superior contempladas pela PNADC, se consegue ter uma amostra maior ou proxima de 30 (observando-se assim o teorema do
limite central) para quatro cargos (Administrador de Sistemas, Analista de Sistemas, Desenvolvedor de programas e Programadores de
aplicacdes). Vale observar que, para os quatro cargos de TIC de nivel médio, ha representatividade amostral. Outro ponto considerado na analise
dos dados diz respeito ao registro da PNADC baseado em declaragdo do entrevistado. Essa caracteristica refor¢a a decisdo de ado¢do de uma
medida de detecgdo e tratamento de outliers com vistas a evitar contaminagao ou vieses de estrato. Assim como adotado na obten¢ao dos dados
do CAGED, foram selecionados os dados do segmento privado, excluindo-se os segmentos relacionados a servidores publicos, uma vez que o
objetivo da analise ¢ a identificagdo de valores praticados pelo mercado privado. Os tltimos seis meses da PNAD Continua, divulgados pelo
IBGE, utilizados no presente mapa salarial, sdo do quarto trimestre de 2023 ao primeiro trimestre de 2024.

4.4.6. Os dados extraidos de Guias Salariais também figuraram como importante fonte de informagao, pois consistem em guias anuais de
cargos e saldrios produzidos por empresas especializadas no mercado brasileiro de recursos humanos. Dentre os guias pesquisados estdo os
publicados pelas empresas: Robert Half, Michael Page, Robert Walters, Hays, Adecco, LHH e Fox Human Capital. Os guias estdo atualizados
para o ano de 2024 e possuem informagdes sobre a remuneragdo média das principais carreiras de Tecnologia da Informacao e Comunicagao.

Procedimento de coleta e tratamentos dos dados, dentro de cada fonte.

4.5.1. A coleta de dados de contratagdes similares e contratagdes constantes do Painel de Precos foi realizada por meio de inspecéo
documental nos registros dos resultados dos certames, bem como nas propostas comerciais apresentadas anexas a cada contratagdo realizada.

4.5.2. Foi realizada a classificagdo e harmoniza¢do da nomenclatura entre os perfis constantes do modelo e aqueles objeto das
contrata¢des analisadas, baseando-se na identificagdo de caracteristicas similares entre os diferentes perfis.

4.53. Os dados coletados das fontes CAGED e PNAD resultaram da aplicacdo da mediana (que representa o nivel pleno), percentil 25
(representa o nivel jinior) e percentil 75 (representa o nivel sénior). Como estas estatisticas de ordem ndo sao influenciadas por valores
extremos, a exemplo da média, elas ja tratam os outliers desta fonte.

4.5.4. Os dados das Guias Salariais foram extraidos dos Relatérios de Mercado publicados pelas empresas especializadas no segmento.
Foram utilizados os valores de cada perfil observando-se a respectiva senioridade (junior, pleno e sénior), que também utiliza os percentis 25, 50
e 75, respectivamente.

4.5.5. Desta forma, obteve-se para cada perfil uma quantidade de diferentes fontes de precos de salarios. Destaca-se que a memoria de
calculo do procedimento encontra-se documentada na planilha (SEI-MGI 44179620).

Cailculo da média saneada das fontes e identificacio e remocao de fontes discrepantes, por perfil.

4.6.1. Em atencao ao §32 do art. 62 da IN SEGES/ME n® 65, de 2021, adotou-se, no calculo da média saneada das fontes para cada perfil,
um procedimento de eliminagao de outliers (fontes discrepantes). A detecg@o de fontes outliers ¢ baseada no intervalo interquartilico (IQR), uma
medida de dispersdo baseada nas estatisticas de ordem.

4.6.2. O calculo do IQR consiste na subtragao do 32 quartil (Q3) pelo 12 quartil (Q1), ou seja, IQR = Q3-Q1. Para cada cargo, o intervalo
que considera uma amostra como sendo um outlier ¢ dado pelos limites inferior e superior, dados por: Q1-1,5*IQR (Lim.Inf)) e Q3+1,5*IQR
(Lim.Sup.). Desta forma, todos os valores que se situaram além desses limites foram considerados excepcionais e ndo foram considerados para
fins do calculo final.

Avaliacdo da homogeneidade das fontes, por perfil.

4.7.1. Para se avaliar a homogeneidade dos salarios consolidados entre as fontes, por cargo, se calcula uma medida de homogeneidade, o
Coeficiente de Variagdo (CV). O CV mede o quanto, percentualmente, o desvio padrdo se desvia da média no conjunto das fontes. Quando o CV
ultrapassa 25%, ha um indicativo de maior heterogeneidade entre as fontes demandando uma analise critica sobre os possiveis elementos ou
causas desta dispersdo. A analise critica foi realizada e observou-se uma variagdo maior entre os valores registrados em contratagdes publicas e
os valores coletados por meio de guias Salarias. Nesse sentido, adotou-se a remogao de outliers por meio da aplicagdo do método baseado na
analise do intervalo interquartilico (IQR) e reduziu-se ao maximo o coeficiente de variacao das amostras até o limite de aplicagdo desse método.

Média saneada final das fontes, por perfil.

4.8.1. De posse do conjunto de salarios consolidados de cada fonte, e apdés a remogdo de valores de fontes inexequiveis ou
excessivamente elevados (pelo método do intervalo interquartilico), promoveu-se a identificagdo da média saneada dos salarios das diferentes
fontes, por perfil profissional, conforme previsto no art. 62 da IN SEGES/ME n® 65, de 2021.


http://www.rais.gov.br/sitio/quem_deve_declarar.jsf

4.8.2.

Cumpre destacar que, para todos os perfis, utilizou-se o maior nimero de fontes apropriadas possivel com vistas a retratar de
forma mais adequada a diversidade na composigdo da cesta de pregos, conforme assentado na jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido, a

exemplo do Acordao 2.637/2015-Plenario e do Acordao 2.352/2016-Plenario.

4.9. Inclusio de novos perfis profissionais.
49.1. Durante a revisdo do Mapa Salarial de Referéncia, verificou-se a necessidade de inclus@o de novos perfis profissionais decorrente
das mudangas recentes no mercado de trabalho para absorgdo e consolidagido de novas tecnologias, a exemplo dos seguintes perfis:
a) Cientista de Dados;
b) Engenheiro de Inteligéncia Artificial; e
c) Arquiteto de Dados.
4.9.2. Além disso, com vistas a instrumentalizar a contratagdo de servigos de aferigdo de métricas de softwares (subitem 5.2.2.4. ao
Anexo I da Portaria SGD/MGI 750, de 2023), inclui-se o perfil de Analista de Métricas.
5. DOS RESULTADOS DA PESQUISA SALARIAL
5.1 A identificagdo, coleta e tratamento dos dados salariais por perfis foram categorizados utilizando como referéncia o Codigo de
Identificagdo e Descri¢ao do Perfil.
5.2. Assim, para cada perfil, buscou-se coletar dados de diferentes fontes. De posse do consolidado de cada fonte realizou-se a média
saneada dos seus salarios. Adotou-se a média saneada simples sobre essas fontes. Portanto, identificou-se nos dados coletados que ha uma estabilidade
média dos salarios em relagdo a 2023.
5.3. Para cada perfil buscou-se coletar dados de diferentes fontes, conforme pode-se verificar na tabela a seguir.
Codigo do Perfil Perfil Profissional de Referéncia N de Amostras
CAGED PNAD Contratagdes do Governo | Guias Salariais
ARQSOF-01 Arquiteto de Software - Pleno - - 22 5
ARQSOF-02 Arquiteto de Software - Sénior - - 19 11
ATQ-01 Analista de Testes/Qualidade - Janior - - 22 6
ATQ-02 Analista de Testes/Qualidade - Pleno - - 26 5
ATQ-03 Analista de Testes/Qualidade - Sénior - - 20 4
DESENV-01 Desenvolvedor de Software - Jinior 36 35
DESENV-02 Desenvolvedor de Software - Pleno 59650 561 36 49
DESENV-03 Desenvolvedor de Software - Sénior 36 56
ANR-01 Analista de Negocios/Requisitos Junior - 5 4
ANR-02 Analista de Negocios/Requisitos Pleno - 1255 21 7
ANR-03 Analista de Negocios/Requisitos Sénior - 26 11
ABI-01 Analista de BI Janior - - 6 3
ABI-02 Analista de BI Pleno - - 16 4
ABI-03 Analista de BI Sénior - - 23 8
ADADOS-02 Administrador de Dados Pleno - - 12 1
ADADOS-03 Administrador de Dados Sénior - - 16 6
LDESENV Lider Técnico de Desenvolvimento 2716 - 14 19
SCRUM Scrum Master - - 27 17
GERPRO Gerente de projetos de tecnologia da informagao 5682 - 22 16
AUX/UI-01 Analista de UX/UI Pleno - - 2 4
AUX/UI-02 Analista de UX/UI Sénior - - 1 11
CIENDADOS - 01 Cientista de Dados Junior - - 0 5
CIENDADOS - 02 | Cientista de Dados Pleno - - 0 6
CIENDADOS - 03 |Cientista de Dados Sénior - - 3 13
ARQDADOS- 01 |Arquiteto de Dados Junior - - 0 2
ARQDADOS- 02 |Arquiteto de Dados Pleno - - 0 3
ARQDADOS- 03 | Arquiteto de Dados Sénior - - 4 4
ENG-IA-01 Engenharia de IA Junior - - 0 5
ENG-IA-02 Engenharia de IA Pleno - - 1 5
ENG-1A-03 Engenharia de IA Sénior - - 1 5




AMTR-01 Analista de Métricas Junior - - 22 6
AMTR-02 Analista de Métricas Pleno - - 26 5
AMTR-03 Analista de Métricas Sénior - - 20 4
5.4. Como resultado desse procedimento, obteve-se o quadro de pesquisa salarial a seguir.
Cédigo de Identificacdo do Perfil Descriciio do Perfil Valor Salarial (RS)
ARQSOF-01 Arquiteto de Software - Pleno R$ 11.752,80
ARQSOF-02 Arquiteto de Software - Sénior R$ 15.112,53
ATQ-01 Analista de Testes/Qualidade - Janior RS 4.824,49
ATQ-02 Analista de Testes/Qualidade - Pleno RS 6.602,48
ATQ-03 Analista de Testes/Qualidade - Sénior RS 7.708,80
DESENV-01 Desenvolvedor de Software - Junior R$ 6.080,23
DESENV-02 Desenvolvedor de Software - Pleno R$9.913,19
DESENV-03 Desenvolvedor de Software - Sénior R$ 13.560,89
ANR-01 Analista de Negocios/Requisitos Janior R$ 5.813,24
ANR-02 Analista de Negocios/Requisitos Pleno R$ 8.209,41
ANR-03 Analista de Negocios/Requisitos Sénior RS$ 10.536,07
ABI-01 Analista de BI Junior R$ 6.936,32
ABI-02 Analista de BI Pleno R$ 10.060,69
ABI-03 Analista de BI Sénior R$ 13.388,84
ADADOS-02 Administrador de Dados Pleno R$ 7.128,40
ADADOS-03 Administrador de Dados Sénior R$ 10.995,04
LDESENV Lider Técnico de Desenvolvimento R$ 16.038,60
SCRUM Scrum Master R$ 10.691,74
GERPRO Gerente de projetos de tecnologia da informagao RS 14.474,54
AUX/UI-01 Analista de UX/UI Pleno R$ 6.759,33
AUX/UI-02 Analista de UX/UI Sénior R$ 10.468,56
CIENDADOS - 01 Cientista de Dados Junior R$ 8.212,63
CIENDADOS - 02 Cientista de Dados Pleno R$ 13.318,30
CIENDADOS - 03 Cientista de Dados Sénior R$ 17.172,12
ARQDADOS- 01 Arquiteto de Dados Junior RS 8.947,08
ARQDADOS- 02 Arquiteto de Dados Pleno R$ 14.030,22
ARQDADOS- 03 Arquiteto de Dados Sénior R$ 18.364,44
ENG-IA-01 Engenharia de IA Junior R$ 7.334,35
ENG-IA-02 Engenharia de IA Pleno R$ 10.312,87
ENG-IA-03 Engenharia de IA Sénior RS 14.746,14
AMTR-01 Analista de Métricas Junior R$ 4.824,49
AMTR-02 Analista de Métricas Pleno R$ 6.602,48
AMTR-03 Analista de Métricas Sénior RS 7.708,80

DA PESQUISA DO VALOR DO FATOR-K

6.1.

A identificacdo e obten¢do de um fator de referéncia pautou-se nas contrata¢cdes similares feitas pela Administragdo Publica que

contivessem a remuneragdo e o custo mensal unitario do perfil.

6.2.

Utilizou-se como fonte as contratagdes realizadas no periodo de janeiro de 2023 a julho de 2024, conforme descrito na segdo 3.3
“Pesquisa no Painel de Pregos e Dados de contratagdes similares de outros entes publicos”. As informagdes foram extraidas do Portal de Compras do

Governo Federal. A analise deu-se através da observagao das propostas dos fornecedores que ganharam os pregdes pesquisados.

6.3. Em seguida, apurou-se o fator-k individual para cada um dos perfis identificados, sendo entdo calculada a relagao entre o Custo Mensal
(C) e a Remuneragdo Mensal (R) do perfil profissional.

6.4. Na defini¢do do fator-k de referéncia, foi considerado o impacto proporcional dos elementos que compdem os custos trabalhistas em
relagdo ao salario base. Desta forma, o estudo abrange a definicdo de um fator-k para os perfis com senioridade inicial (jinior), cujo impacto dos
elementos que compdem o fator-k sdo maiores, e para os perfis com senioridades superiores (Pleno, Sénior, Lider e Gerente), cujo impacto destes
elementos tende a ser menor.

6.5. Por fim, procedeu-se com o calculo da mediana entre todos os indicadores de fator-k calculados por senioridade para determinagio dos
fatores-k de referéncia, cujo valor calculado ¢ de 2,01 para senioridade inicial (junior) e de 1,95 para senioridades superiores (Pleno, Sénior, Lider e



Gerente), conforme quadros a seguir:

FATOR-K SENIORIDADE INICIAL (JUNIOR)

& 2~ N Remuneracio Custo Fator-K
Pregdo Orgao Categorizacio Perfil Mensal (R) | Mensal (C) | por perfil

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Desenvolved,or. de Software - DESENV-01 - Desenv_olvedor de R$3.199.56 | RS 7.913.63 247
ME Janior Software - Junior

00007/2024| CENTRAL DE COMPRAS -SEGES | s palista de BT sanior ABI-01 - Analista de BI Junior RS 6.750,64 |R$13.09624| 1,94

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Desenvolvedror' de Software - DESENV-01 - Desenvplvedor de R$3.199.56 | RS 7.632.82 239
ME Junior Software - Junior

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Desenvolvedror' de Software - DESENV-01 - Desenvplvedor de RS 3.500.00 | RS 7.000,00 2,00
ME Junior Software - Junior

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES -| Analista de Ne,gé.c1os/Requ1s1tos ANR—OI - Ar_la_hsta de' RS 4.000,00 | RS 7.700,00 1.93
ME Janior Negocios/Requisitos Junior

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Desenvolved’or_ de Software - DESENV-01 - Desenv_olvedor de R$3.199.56 | RS 7.884.68 2.46
ME Janior Software - Junior

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES -| Analista de Nergo'cws/Requlsnos ANR-OI - Ar}ghsta de. R$4.05748 | RS 9.512,09 234
ME Junior Negocios/Requisitos Junior

00007/2024 | CENTRAL DE CI?AIE’IPRAS -SEGES-l Analista de BI Janior ABI-01 - Analista de BI Junior RS 6.750,64 |R$13.09624| 1,94

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Desenvolved,or' de Software - DESENV-01 - Desenvplvedor de RS 4.000,00 |RS9.914,12 248
ME Janior Software - Junior

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Desenvolvedror_ de Software - DESENV-01 - Desenv_olvedor de R$3.199.56 | RS 7.884.68 2,46
ME Janior Software - Junior

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Desenvolvedror_ de Software - DESENV-01 - Desenvplvedor de R$2.671.92 | RS 9.25543 3.46
ME Junior Software - Junior

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Desenvolvedror' de Software - DESENV-01 - Desenvplvedor de RS 4.000.00 | RS 8.841.20 221
ME Junior Software - Junior

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES -| Analista de Ne,go'cws/Requlsltos ANR—OI - Al'm'hsta de' RS 6.567.23 |RS 12.313.50 1.87
ME Junior Negocios/Requisitos Junior

00007/2024| CENTRAL DE COMPRAS -SEGES | s palista de BT sanior ABI-01 - Analista de BI Junior RS 6.750,64 |R$12.607,69| 1.87

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Desenvolvedf)r_ de Software - DESENV-01 - Desenvplvedor de R$4.000.00 | RS 8.200,02 2,05
ME Janior Software - Junior

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES -| Analista de Nergo'cws/Requlsltos ANR-OI - Ar}qhsta de. RS 6.567.23 |RS 12.313.50 1.87
ME Janior Negocios/Requisitos Junior

00007/2024 | CENTRAL DE CI?AIE’IPRAS -SEGES- Analista de BI Janior ABI-01 - Analista de BI Junior RS 6.750,64 |R$12.607,69| 1,87

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Dcsenvolvedror. de Software - DESENV-01 - Desenv_olvedor de R$4.000.00 | RS 9.950,89 2,49
ME Janior Software - Junior

00007/2024| CENTRAL DE COMPRAS -SEGES | s palista de BT sanior ABI-01 - Analista de BI Junior RS 6.750.64 | R$8.988,04 | 133

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Desenvolvedror' de Software - DESENV-01 - Desenvplvedor de R$3.199.56 | RS 7.884.68 2.46
ME Junior Software - Junior

00007/2024| CENTRAL DE CI?AIE’IPRAS -SEGES- Analista de BI Janior ABI-01 - Analista de BI Junior RS 6.750,64 |R$13.09624| 1,94

00007/2024 CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Desenvolved,or' de Software - DESENV-01 - Desenv_olvedor de R$3.199.56 | RS 7.884.68 2.46
ME Janior Software - Junior

00007/2024| CENTRAL DE CISIIE’IPRAS - SEGES -| Analista de ?jfltlzsr/ Qualidade - | » - icta de Testes/Qualidade - Junior | RS 2.900,00 |RS$7.82247 | 2,70

00007/2024| CENTRAL DE C&E’IPRAS - SEGES -| Analista de ?j:isr/ Qualidade - |, licta de Testes/Qualidade - Junior | RS$3.156,64 | R$7.308,68 | 2,32

00007/2024| CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Analista de Testes/Qualidade = | p pjita de Testes/Qualidade - Junior | R$2.900.00 | RS 8.665,11 | 2,99

00007/2024| CENTRAL DE C&E’IPRAS - SEGES -| Analista de ?zztlzsr/ Qualidade - | ista de Testes/Qualidade - Junior | R$3.156,64 | R$6.932,73 | 2,20

00007/2024| CENTRAL DE C&E’IPRAS - SEGES -| Analista de ?jfl‘;sr/ Qualidade - | » - icta de Testes/Qualidade - Junior | RS 3.156,64 |RS$6.932,73 | 2,20

00007/2024| CENTRAL DE C&E’IPRAS - SEGES -| Analista de ifztlzsr/ Qualidade - |, licta de Testes/Qualidade - Junior | RS$3.156,64 |R$6932,73 | 2,20

00007/2024| CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Analista de ?S:zsr/ Qualidade - | 4 alista de Testes/Qualidade - Junior | R$2.900,00 | RS 6.400,00 | 221

00008/2024 | CENTRAL DE CI?AIE’IPRAS - SEGES - Desenv"l"efg’;igf Software - | pyecenvolvedor de Software - Junior | R$7.519.48 |RS 15.317,64| 2,04

00008/2024 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES -| Analista de Negbcios/Requisitos| ot de Testes/Qualidade — Junior | R$5.412,32 |R$ 11.02523] 2,04

ME

Janior




00008/2024

CENTRAL DE COMPRAS - SEGES -

Desenvolvedor de Software -

Desenvolvedor de Software — Junior

RS 7.519,48

R$ 7.796,68

ME Tanior

00008/2024| CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - Analista de Testes/Qualidade - | s patista de Testes/Qualidade — Junior | R$ 541232 | RSS61184 | 1,04
00008/2024 | CENTRAL DE CSA%PRAS - SEGES -| Analista de ?jztlzsr/ Qualidade - |\ lista de Testes/Qualidade — Junior | R$5.412,32 | R$8.84920 | 1,64
00008/2024| CENTRAL DE C&E’IPRAS - SEGES - Desenv"l"eﬁ;’;igf Software - | . envolvedor de Software - Junior | R$7.51948 |RS$ 14.166,94| 1,88
00008/2024| CENTRAL DE CS[IE’IPRAS - SEGES -| Analista de ?jrsltlzsr/ Qualidade - | | licta de Testes/Qualidade — Junior | RS 5.412,32 |R$ 10.42896| 1,93
00008/2024| CENTRAL DE CI%\E’IPRAS - SEGES -| Analista de ?S:zsr/ Qualidade - |\ halista de Testes/Qualidade — Junior | R$5.412,32 | R$9.789,12 | 181
00008/2024 | CENTRAL DE CI?AII‘E’IPRAS - SEGES - Desenv"l"eﬁi";igf Software - | 1y cenvolvedor de Software — Junior | R$7.591.48 | R$7.971,05 | 1,05
00008/2024| CENTRAL DE C&E’IPRAS - SEGES -| Analista de ?E;‘lzsr/ Qualidade - |\ | licta de Testes/Qualidade — Junior | RS 541232 |R$5.62881 | 1,04
00008/2024| CENTRAL DE CS[I]\E’IPRAS - SEGES - Desenv"lveﬁi‘;ﬂgj Software - | . cenvolvedor de Software — Junior | R$ 7.59148 |R$7.739,00 | 1,02
00008/2024 | “ENTRAL DE CI?AI]‘E’IPRAS - SEGES -| Analista de ?j:f)sr/ Qualidade - | lista de Testes/Qualidade — Junior | RS$5.41232 | R$5.57039 | 1,03
00008/2024 | CENTRAL DE CI?AIE’IPRAS - SEGES - Desenv"l"eﬁj";gs Software - | b envolvedor de Software - Junior | R$7.591.48 |R$12.632,73| 1,66
00008/2024| CENTRAL DE C&E’IPRAS - SEGES -| Analista de ?zflizsr/ Qualidade - 1\ alista de Testes/Qualidade — Junior | RS 5.412,32 | R$9.092,70 | 1,68
00008/2024| CENTRAL DE CISIIE’IPRAS - SEGES -| Analista de ?zfl‘;sr/ Qualidade - | | 1icta de Testes/Qualidade — Junior | RS 541232 |R$7.34993 | 136
00008/2024| CENTRAL DE C&E’IPRAS - SEGES - Desenv"lveﬁ,l‘;rigf Software - | . envolvedor de Software — Junior | R$ 759148 |R$9.967,02 | 1,31
00008/2024| CENTRAL DE CI?AIE’IPRAS - SEGES -| Analista de ?j:isr/ Qualidade - | | lista de Testes/Qualidade — Junior | R$5.412,32 |R$7.174.64 | 1,33
00018/2023 CONCS(EIEE‘SBFIE?DEESE DE Desenv"l"ejdg’;igf Software - | pegenvolvedor Full Stack Janior RS7.51948 |RS13.383,72| 1,78
00043/2023| TCU-TRIBUNAL DE CONTAS DA | Desenvolvedor de Software - | pyo 1 o1vedor APEX nivel Janior | RS 5.585,61 |R$10.502,24| 1,88

UNIAO/DF Janior

00037/2023 TEEEI%EAUL%;CSE%{%?R Desenv"lveﬂﬁ;gf Software - | b envolvedor Full Stack Trainee | R$ 632641 |R$ 12.895,05| 2,04
00037/2023 T;EE;%EES&%SXS&%%R Desenv"lveﬁ;ﬁigj Software - | o envolvedor Full Stack Janior RS 7.081,83 |R$14301,82| 2,02
00037/2023 T]SEEEI}“Q{{B;UE\/I?;CSX&]\E/II}]I)(;R Analista de }‘Ers]tieosr/Qualidade - Analista de Q[}[ r(a?rl::éity Assurance) R$4.575.00 | RS 9.556,73 2,09
00030/2023 mSTIT'g‘;gfﬁlf SS?ﬁzI’TACIAIS‘ Desen""l"efg’rfigf Software - | 1y cenvolvedor de Software - Junior | R$ 4.050,00 | R$8.780,40 | 2,17
00030/2023 INSTITJ;’;E?&: gs(?ﬁz];;\cws- Desenv"lveﬁi‘;ﬂgs Software - | 1y cenvolvedor de Software - Junior | R$ 4.050,00 | R$8.141,50 | 2,01
00030/2023 INSTIT'g’f?gfﬁ;) gg?ﬁi};ACIAIS' b ese“V°1veﬁ,l‘§i§f Software - | 1y envolvedor de Software - Junior | R$ 4.050,00 | R$ 8.140,50 | 2,01
00030/2023 mSTIT'g‘?gfﬁ}f gg’?ﬁgf;ACIAIS‘ Desenv"l"eﬁ;’;igf Software - | 1y senvolvedor de Software - Junior | R$ 4.050,00 | R$8.140,50 | 2,01
00023/2023 Tﬁgﬁ?&%&%?ﬁ;&%? Desenv"l"efg’;igf Software - Engenharia de Software Trainee RS 599091 |R$11312.42| 1,89
00023/2023 TE%;E%@?&?XS&%‘%R Desenv"lveﬁ;’;igf Software - Engenharia de Software Janior RS 7.084,10 |RS$13.192.25| 1586
00023/2023 TEEQ%EAULI\/I?;C.SX;&%%R Analista de ?j:isr/ Qualidade - Engenharia de Teste Janior R$5.765,03 |R$10.931,18) 1,90
00023/2023 TEEEI”?%EES?;C.SXIE&I/{]I)??R Desenv"“’i‘i‘:ﬁf Software - Engenharia de Software Trainee RS 599091 |RS12.46147| 2,08
00023/2023 T]SEEE—I%?AUS&LC.SX&%;%%R Desenv"l"ejdg’;igf Software - Engenharia de Software Jinior RS 7.084,10 |RS 14.559.76| 2,06
00023/2023 TE&;E?:S?;S&’;%? Analista de ?zrsl‘lzsr/ Qualidade - Engenharia de Teste Janior RS 5.76503 |RS$12.034,74| 2,09
00023/2023 TEEE*;EEAULI\/?ELC.SX;%I)?R Dese““’lve]dtﬁ:igf Software - Engenharia de Software Trainee RS 599091 |RS12.29804| 2,05
00023/2023 TEE@%E@?&?XS&%? Desenv"lveﬁi‘;‘igf Software - Engenharia de Software Janior RS 7.084,10 |RS$14366,51| 2,03
00023/2023 T;&;g;fﬁj?;;fgﬁ%? Analista de ?jztlzsr/ Qualidade - Engenharia de Teste Janior RS$5.765.03 |R$11.877.48| 2,06
00056/2023 TRIBUNAL REGIONAL Desenvolvedor de Software - | 1y o1vedor de software - Janior I | R$5.212,50 | R$9.570,01 | 1,84

ELEITORAL DO PARA

Janior




TRIBUNAL REGIONAL Desenvolvedor de Software - L.
00056/2023 ELEITORAL DO PARA Tamior Desenvolvedor de software - Junior 11 R$5.212,50 | R$9.570,01 1,84
MMA - SUBSECRET. DE PLANEJ., | Analista de Testes/Qualidade - . . e
00004/2023 ORC. E ADMINISTRACAO Janior Analista de Testes / Qualidade — Janior R$5.412,32 | R$9.925,95 1,83
MMA - SUBSECRET. DE PLANEJ., | Desenvolvedor de Software - .
00004/2023 ORC. E ADMINISTRACAO Tinior Desenvolvedor de Software — Junior R$ 7.519,48 |R$ 13.882,58 1,85
TRE-BA - TRIBUNAL REGIONAL Desenvolvedor de Software - ENGENHARIA DE SOFTARE
00005/2023 ELEITORAL DA BAHIA Tnior SENIOR R$ 13.812,74 |R$24.513,13 1,77
MJ-CGS-COORDENACAO GERAL | Desenvolvedor de Software - DESENV-01 - Desenvolvedor de
00017/2023 DE LOGISTICA/DF Junior Software — Junior R$4.002,00 | R$9.200,00 2,30
IPHAN-INST. PATR. HIST. E Desenvolvedor de Software - .
00016/2023 ARTISTICO NACIONAL Tanior Desenvolvedor de Software — Junior R$ 3.000,00 | R$9.000,00 3,00
IPHAN-INST. PATR. HIST. E Analista de Testes/Qualidade - . . .
00016/2023 ARTISTICO NACIONAL Tinior Analista de Testes/Qualidade — Junior R$ 4.000,00 | R$ 6.736,00 1,68
Fator-K (mediana) 2,01
FATOR-K SENIORIDADES SUPERIORES (PLENO, SENIOR, LIDER E GERENTE)
~ T L Remuneracio Custo Fator-K
Pregiio Orgio Categorizacao Perfil Mensal (R) | Mensal (C) | por perfil
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior | **RQSOF-02 - Arquiteto de RS 12.334,80 R$ 2,06
Softwares Senior 25.411,59
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de RS 6.500,00 R$ 222
Pleno Software - Pleno 14.399,20
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedf)r_de Software - DESENV-03 - Desenv_olvedor de RS 9.000,00 R$ 2,15
Sénior Software - Senior 19.307,10
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Téenico de LDESENV - Lider Téenicode | pq g 579 79 R$ 2,12
Desenvolvimento Desenvolvimento 18.213,66
Analista de ANR-02 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Pleno Negocios/Requisitos Pleno R$ 5.679,89 12.656,58 2,23
Analista de ANR-03 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$7.610,73 16.357,29 215
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Pleno ABI-02 - Analista de BI Pleno RS 8.744,98 18 ;R3$1 29 2,12
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Senior R$ 10.115,66 1 Es; 31 2,09
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Pleno | APAPOS-02 - Administradorde | p 7 99 99 R$ 2,14
Dados Pleno 14.965,24
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Sénior| ADPAPOS-03 - Administrador de | 5 ¢ 06 7 R$ 2,12
Dados Senior 18.652,55
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$ 8.315,90 17 71})3; 34 2,13
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TI | R$ 11.229,90 R$ 2,07
tecnologia da informagao 23.293,90
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno ARQSOF-01 - Arquiteto de RS 9.924,48 R$ 2,03
Softwares Pleno 20.190,17
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior | *RQSOF-02 - Arquiteto de R$ 12.334,80 | RS 2,00
Softwares Senior 24.690,93
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de RS 6.500,00 R$ 2,15
Pleno Software - Pleno 13.962,06
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedf)r'de Software - DESENV-03 - Desenv'olvedor de R$ 9.000,00 R$ 2,08
Sénior Software - Senior 18.743,60
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Técnico de LDESENV - Lider Técnico de R$ 8.579,29 R$ 2,06
Desenvolvimento Desenvolvimento 17.678,32
Analista de ANR-03 - Analista de RS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$7.610,73 15.869,74 209
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Senior R$ 10.115,66 20 51?7 16 2,03
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Pleno | APAPOS:02 - Administradorde | p 7 59 99 R$ 2,10
Dados Pleno 14.729,33
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Sénior| APAPOS-03 - Administradorde | pq ¢ g0g 5 R$ 2,06
Dados Senior 18.105,91
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$ 8.315,90 17 ll§3$6 49 2,07
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TI | R$ 11.229,90 R$ 2,01
tecnologia da informagao 22.627,76




ARQSOF-01 - Arquiteto se Softwares

R$

00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno R$ 12.073,70 1,92
Pleno 23.181,50
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior | **RQSOF-02 - Arquiteto de RS 18.084,53 R$ 1,92
Softwares Senior 34.722,00
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de RS 6.000,00 R$ 1.87
Pleno Software - Pleno 11.200,00
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Desenvolvedor de Software - | DESENV-03 - Desenvolvedorde | pq g 50 09 R$ 1,77
Sénior Software - Senior 16.800,00
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Téenico de LDESENV - Lider Téenicode | po 14 000,00 R$ 1,79
Desenvolvimento Desenvolvimento 25.000,00
Analista de ANR-02 - Analista de RS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Pleno Negocios/Requisitos Pleno R$ 6.000,00 11.200,00 1.87
Analista de ANR-03 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$ 9.000,00 16.800,00 1.87
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Pleno ABI-02 - Analista de BI Pleno R$ 10.110,31 19 ﬁ)% 00 1,92
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Senior | R$ 13.497,19 | 9le‘ 00 1,92
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Pleno | APAPOS-02 - Administrador de | 55 714 4 R$ 1,94
Dados Pleno 14.965,24
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Sénior| APAPOS-03 - Administradorde | poj5 115 4¢ R$ 1,94
Dados Senior 23.504,03
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$ 11.732,20 29 ;Ré% 47 1,94
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TI | RS 13.949,62 R$ 1,94
tecnologia da informagao 27.062,26
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno | *RQSOF-01 - /;rl‘é:‘lgeto se Softwares| pg 992448 20 51$5 o | 209
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior | *RQSOF-02 - Arquiteto de R$ 12.334,80 | RS 2,05
Softwares Senior 25.318,62
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de R$ 6.500,00 RS 221
Pleno Software - Pleno 14.346,52
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedf)r‘de Software - DESENV-03 - Desenvglvedor de R$ 9.000,00 R$ 2,14
Sénior Software - Senior 19.236,46
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Técnico de LDESENV - Lider Técnico de R$ 8.579,29 R$ 2,12
Desenvolvimento Desenvolvimento 18.147,02
Analista de ANR-02 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Pleno Negocios/Requisitos Pleno R$5.679,89 12.610,27 222
Analista de ANR-03 - Analista de RS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$7.610,73 16.297,44 214
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Pleno ABI-02 - Analista de BI Pleno RS 8.744.98 | o 562 5| 21
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Senior | RS 10.115,66 | | &% o | 208
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Pleno | APADPOS-02 - Administradorde | pq 5 4 09 R$ 2,14
Dados Pleno 14.965,24
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Sénior| APADPOS-03 - Administradorde | pq ¢ g5 5g R$ 211
Dados Senior 18.584,31
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$ 831590 | 6%& 05 | 212
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TI | RS 11.229,90 R$ 2,07
tecnologia da informagao 23.208,68
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno | *RQSOF-01 - *}fl‘g‘l‘fto se Softwares| p¢ 15 073,70 s (;"53 | 130
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior | **RQSOF-02 - Arquiteto de RS 12.500,00 R$ 1,69
Softwares Senior 21.070,96
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de RS 5.500,00 R$ 229
Pleno Software - Pleno 12.599,07
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Desenvolvedor de Software - | - DESENV-03 - Desenvolvedorde | pq ¢ 534 7 RS 2,51
Sénior Software - Senior 16.420,59
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Téenico de LDESENV - Lider Técnicode | po 15901 68 R$ 1,29
Desenvolvimento Desenvolvimento 20.448,32
Analista de ANR-02 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Pleno Negocios/Requisitos Pleno RS 8.744,98 11.485,64 1,31
Analista de ANR-03 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$ 9.878,76 14.595,16 1,48




R$

00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Pleno ABI-02 - Analista de BI Pleno R$ 10.110,31 13.195.51 1,31
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Senior | RS 13.497,19 | 61?5 o 1,23
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Sénior| APADOS-03 - Administradorde | po 5 11548 R$ 1,26
Dados Senior 15.322,89
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$ 11.732,20 15 2R2$6 68 1,30
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TI | RS 13.949,62 R$ 1,29
tecnologia da informagao 18.003,67
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno | *RQSOF-01 - ‘}rlg‘ge“’ se Softwares| pg 9 974,48 " %$5 o | 20
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior ARQSOF-02 - Arquiteto de RS 12.334,80 RS 2,05
Softwares Senior 25.318,62
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de RS 6.500,00 RS 221
Pleno Software - Pleno 14.346,52
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Desenvolvedor de Software - 1} - DESENV-03 - Desenvolvedorde | pq 9 999,09 R$ 2,14
Sénior Software - Senior 19.236,46
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Téenico de LDESENV - Lider Técnicode | pg g 579 79 R$ 2,12
Desenvolvimento Desenvolvimento 18.147,02
Analista de ANR-02 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Pleno Negocios/Requisitos Pleno R$ 5.679,89 12.610,27 222
Analista de ANR-03 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$7.610,73 16.297,44 214
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Senior | RS 10.115,66 | | 58% o | 2:08
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Pleno | APAPOS-02 - Administrador de | ¢ 5 559 99 R$ 2,14
Dados Pleno 14.965,24
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Sénior| PADOS-03 - Administradorde | pq ¢ g50 5g R$ 211
Dados Senior 18.584,31
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$831590 | 6‘3& 05 | 212
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TI | R$ 11.229,90 R$ 2,07
tecnologia da informagao 23.208,68
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno | *RQSOF-01- /;rl‘é‘:l‘;et" se Softwares| p¢ 15 073,70 s g‘si 6 | 130
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior | **RQSOF-02 - Arquiteto de RS 12.500,00 R$ 1,69
Softwares Senior 21.070,96
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de RS 5.446.38 RS 232
Pleno Software - Pleno 12.639,45
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedf)r'de Software - DESENV-03 - Desenvplvedor de RS 5.600,00 R$ 2.94
Sénior Software - Senior 16.440,61
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Técnico de LDESENV - Lider Técnicode | po 1590 68 R$ 1,29
Desenvolvimento Desenvolvimento 20.448,32
Analista de ANR-02 - Analista de RS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Pleno Negocios/Requisitos Pleno RS 8.744,98 10.439,71 L19
Analista de ANR-03 - Analista de RS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$9.878,76 13.898,91 L4l
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Pleno ABI-02 - Analista de BI Pleno R$ 1011031 | |5 F9$5 5 131
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Senior R$ 13.497,19 17 533;7 07 1,29
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Pleno | APADPOS-02 - Administradorde | pq 5 714 o4 R$ 132
Dados Pleno 10.194,55
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Sénior| APAPOS-03 - Administradorde | poy5 115 43 R$ 1,30
Dados Senior 15.706,68
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$ 11.732,20 14 ESQZ 50 1,21
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TI | RS 13.949,62 R$ 1,29
tecnologia da informagao 18.003,67
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno | *RQSOF-01 - *}flz‘:l‘(:e“’ se Softwares| pe 15 073,70 . 1113; o | LTS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior ARQSOF-02 - Arquiteto de RS 12.500,00 R$ 1,89
Softwares Senior 23.635,52
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Desenvolvedor de Software - | DESENV-02 - Desenvolvedorde | pq ¢ 54 09 RS 2,09
Pleno Software - Pleno 13.559,84




000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedf)r_de Software - DESENV-03 - Desenv_olvedor de RS 8.000,00 RS 2,05
Sénior Software - Senior 16.406,92
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Téenico de LDESENV - Lider Téenicode | pg 1599165 | RS 1,72
Desenvolvimento Desenvolvimento 27.285,81
Analista de ANR-02 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Pleno Negocios/Requisitos Pleno RS 8.744,98 15.806,58 1.81
Analista de ANR-03 - Analista de RS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$9.878,76 18.917,51 1,91
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Pleno ABI-02 - Analista de BI Pleno R$ 10.110,31 17 ;R9$6 54 1,78
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Senior R$ 13.497,19 19 ;R8$5 25 1,43
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Pleno | APAPOS-02 - Administrador de | 55 714 54 R$ 1,83
Dados Pleno 14.152,97
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$ 11.732,20 20 ;Rgﬂ; 03 1,76
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TI | R$ 13.949,62 R$ 1,73
tecnologia da informagao 24.154,74
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno | *RQSOF-01 - ?fl‘i:‘lge“’ se Softwares| pe 15 073,70 ) 11?5 o | LTS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior | *RQSOF-02 - Arquiteto de R$ 12.500,00 | . RS 2,44
Softwares Senior 30.530,55
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de RS 6.500,00 R$ 227
Pleno Software - Pleno 14.756,38
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedf)r'de Software - DESENV-03 - Desenvf)lvedor de RS 8.000,00 R$ 1.89
Sénior Software - Senior 15.128,58
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Técnico de LDESENV - Lider Técnico de RS 15.901,68 R$ 1,72
Desenvolvimento Desenvolvimento 27.285,81
Analista de ANR-02 - Analista de RS
00007/2023] CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Pleno Negocios/Requisitos Pleno R 8.744,98 15.806,58 181
Analista de ANR-03 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$ 9.878,76 18.917,51 1,91
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Pleno ABI-02 - Analista de BI Pleno R$ 10.110,31 17 ;R9$6 54 1,78
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Senior R$ 13.497,19 23 52‘59 05 1,74
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Pleno | APAPOS-02 - Administradorde | po 7714 4 R$ 1,83
Dados Pleno 14.152,97
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Sénior| APADPOS-03 - Administradorde | pg 1 11545 | RS 1,75
Dados Senior 21.212,81
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$ 11.732,20 20 ;R;é 03 1,76
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TI | RS 13.949,62 R$ 1,73
tecnologia da informagao 24.154,74
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno | *RQSOF-01 - *}jl‘gl‘(:e“’ se Softwares| p¢ 15 073,70 s ?52 | 130
ARQSOF-02 - Arquiteto de
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | quiteto de Software - Sénior Softwares et RS 1250000 | 11;532 o |1
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de R$ 5.500,00 R$ 230
Pleno Software - Pleno 12.639,45
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedf)r'de Software - DESENV-03 - Desenvplvedor de RS 6.500,00 R$ 253
Sénior Software - Senior 16.440,61
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Técnico de LDESENV - Lider Téenicode | pq 1599168 | RS 1,29
Desenvolvimento Desenvolvimento 20.448,32
Analista de ANR-02 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Pleno Negocios/Requisitos Pleno RS 8.744,98 11.485,64 1,31
Analista de ANR-03 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$9.878,76 14.595,16 1,48
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Pleno ABI-02 - Analista de BI Pleno R$ 10.110,31 13 g$5 51 1,31
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Senior R$ 13.497,19 17 Eﬂ; 07 1,29
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Sénior| APADPOS-03 - Administradorde | pg 15 11545 | RS 1,30
Dados Senior 15.706,68
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master RS 11.732,20 R$ 1,30

15.226,68




00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TI | R$ 13.949,62 R$ 1,29
tecnologia da informagao 18.003,67
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno | *RQSOF-01 - *}fl‘i‘:lgem se Softwares| pe 9 924 48 " ;Rl$5 o | 20
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior | *RQSOF-02 - Arquiteto de RS 12.334,80 R$ 2,05
Softwares Senior 25.318,62
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de RS 6.500,00 RS 223
Pleno Software - Pleno 14.500,00
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Desenvolvedor de Software - - DESENV-03 - Desenvolvedorde | pgg g9 | RS 2,16
Sénior Software - Senior 19.400,00
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Téenico de LDESENV - Lider Técnicode | pq g 579 79 R$ 2,12
Desenvolvimento Desenvolvimento 18.147,02
Analista de ANR-02 - Analista de RS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Pleno Negocios/Requisitos Pleno R$ 5.679,89 12.610,27 2,22
Analista de ANR-03 - Analista de RS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$7.610,73 16.297,44 2,14
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Pleno ABI-02 - Analista de BI Pleno RS 874498 | o f6$3 5| 201
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Senior | RS 10.115,66 | 518% o | 208
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Pleno | APADPOS-02 - Administradorde | pq 5 4 09 R$ 2,14
Dados Pleno 14.965,24
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Sénior| PADPOS-03 - Administradorde | pq ¢ g5 5g RS 2,11
Dados Senior 18.584,31
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$831590 | 611$4 s | 212
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TT | RS 11.229,90 R$ 2,07
tecnologia da informagio 23.208,68
. ARQSOF-01 - Arquiteto se Softwares RS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno Pleno R$9.92448 | 2% | 2,09
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior | *RQSOF-02 - Arquiteto de RS 12.334,80 R$ 2,05
Softwares Senior 25.318,62
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de RS 6.500,00 RS 221
Pleno Software - Pleno 14.346,52
000072023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenvolvedf)r'de Software - DESENV-03 - Desenv_olvedor de RS 9.000,00 RS 2.14
Sénior Software - Senior 19.236,46
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Lider Téenico de LDESENV - Lider Técnicode | pq g 579 79 R$ 2,12
Desenvolvimento Desenvolvimento 18.147,02
Analista de ANR-02 - Analista de RS
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Pleno Negocios/Requisitos Pleno R$5.679.89 12.610,27 2,22
Analista de ANR-03 - Analista de R$
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negocios/Requisitos Sénior Negocios/Requisitos Senior R$7.610,73 16.297.,44 2,14
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Pleno ABI-02 - Analista de BI Pleno RS8.74498 | o f6$3 | 201
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de B Senior | R$ 10.115,66 | 518% o | 2:08
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Pleno | APAPOS-02 - Administrador de | ¢ 5 559 99 R$ 2,14
Dados Pleno 14.965,24
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Administrador de Dados Sénior| PADOS-03 - Administradorde | pq ¢ g58 5g R$ 211
Dados Senior 18.584,31
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$831590 | 6’3& 05 | 212
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de Projetos de TI | R$ 11.229,90 R$ 2,07
tecnologia da informagao 23.208,68
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de {fiiﬁf/ Qualidade - | » - icta de Testes/Qualidade - Pleno | RS 4.200,00 " 5R5$7 .| 27
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Analista de Testes/Qualidade - | » o 1icio e Testes/Qualidade - Senior | RS 5.650,00 R$ 2,88
Sénior 16.262,37
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Analista de Testes/Qualidade - | oo 4e Testes/Qualidade - Senior| RS 5.650,00 R$ 2,18
Sénior 12.320,00
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de g‘i;ej/ Qualidade - | 5 - 1icta de Testes/Qualidade - Pleno | RS 5.000,00 9 5‘;2 10 1,91
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de Testes/Qualidade - | , .o e Testes/Qualidade - Senior| RS 6.000,00 R§ 2,47
Sénior 14.827,72
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de g’;"j/ Qualidade - | \ - 1icta de Testes/Qualidade - Pleno | RS 4.200,00 0 ?7% 5 | 302




00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de Testes/Qualidade - |, o g Testes/Qualidade - Senior| RS 5.650,00 RS 2,95
Sénior 16.669,00
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de E‘iz;es/ Qualidade - | » - lista de Testes/Qualidade - Pleno | RS 5.000,00 0 5‘3 20 1,91
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Analista de Testes/Qualidade - | .o e Testes/Qualidade - Senior| RS 6.000,00 R$ 2,16
Sénior 12.947,96
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de gel;es/ Qualidade - | » - ista de Testes/Qualidade - Pleno | RS 4.200,00 . 015{3; O ESE
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de ng}ti‘(’fr/Quahdade " | Analista de Testes/Qualidade - Senior | RS 5.650,00 | 5‘1% s | 230
Analista de Testes/Qualidade -
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Plons Analista de Testes/Qualidade - Pleno | RS 4.200,00 g 917139 00 2,14
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de Testes/Qualidade - | .o g Testes/Qualidade - Senior| RS 5.650,00 RS 2,19
Sénior 12.370,00
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de Tlfl;"g/ Qualidade - | » - lista de Testes/Qualidade - Pleno | RS 5.000,00 0 5‘;}: o | 19
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Analista de Testes/Qualidade - | i g Testes/Qualidade - Senior| RS 6.000,00 R$ 2,16
Sénior 12.947,96
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de g‘“iztnej/ Qualidade - | \ - Jicta de Testes/Qualidade - Pleno | RS 5.000,00 . 5‘;2 w | 19
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de Testes/Qualidade - | , .ot g Testes/Qualidade - Senior| RS 6.000,00 R§ 2,16
Sénior 12.947,96
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de Tlfl’;es/ Qualidade - | » - lista de Testes/Qualidade - Pleno | RS 5.000,00 0 5‘2}: 20 1,91
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de Testes/Qualidade - | i e Testes/Qualidade - Senior| RS 6.000,00 R$ 2,16
Sénior 12.947,96
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de TP‘TZ;"S/ Qualidade - | - 1icta de Testes/Qualidade - Pleno | RS 4.200,00 10 ﬁ)% 0 | 240
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de Testes/Qualidade - | , .o e Testes/Qualidade - Senior| RS 5.650,00 RS 2,64
Sénior 14.900,00
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de E‘Zfs/ Qualidade - | » - lista de Testes/Qualidade - Pleno | RS 4.200,00 0 &% o | 238
00007/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Analista de Testes/Qualidade - | .o e Testes/Qualidade - Senior| RS 5.650,00 R$ 2,55
Sénior 14.400,00
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de | Gerente e projetos de tecnologiada | p¢ 13 949 6> R$ 2,04
tecnologia da informagao informagdo 28.416,23
Analista de Analista de Negocios/Requisitos R$
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | (o0 8 L pleno o RS8.744.98 | . ot | 204
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME  Analistade Analista de Negocios/Requisitos | p¢ 15793 R$ 2,04
Negocios/Requisitos Sénior Sénior 22.871,98
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master Scrum Master R$ 1173220 | . ;{;9 o | 204
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno Arquiteto de Software — Pleno R$ 12.073,70 24 ;Rgﬂjt 37 2,04
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desen""l"eg;’;nie Software - | 1y envolvedor de Software — Pleno | RS 10.677.45 . 55% o | 204
Desenvolvedor de Software - . R$
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME . Desenvolvedor de Software — Sénior | R$ 14.016,77 2,04
Sénior 28.553,02
Analista de . . RS
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negécios/Requisitos Pleno Analista de Testes/Qualidade — Pleno | R$ 7.795,75 15.880.42 2,04
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de gzz‘ifr@“ahdade " | Analista de Testes/Qualidade ~ Junior| RS 541232 | o 7‘;3 PR
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master Scrum Master R$ 1173220 | |, {"63; 20 | 104
Desenvolvedor de Software - R$
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Pleno Desenvolvedor de Software — Pleno | R$ 10.677,45 11.071.07 1,04
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Desenvolvedor de Software - | 1y 0 1o cdor de Software — Sénior | RS 14.016,77 R$ 1,04
Sénior 14.533,49
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno Arquiteto de Software — Pleno R$ 12.073,70 12 ;R1$8 79 1,04
. . L . RS
) ) Analista de Analista de Negocios/Requisitos
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | o 2GR e o o R$8.744,98 | 9.067.36 1,04
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME _ Analisade Analista de Negocios/Requisitos | pg 1y 757 93 R$ 1,04
Negocios/Requisitos Sénior Sénior 11.641,84




Analista de Testes/Qualidade -

R$

00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Pleno Analista de Testes/Qualidade — Pleno | R$ 7.795,75 3.083.14 1,04
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | G¢rente de projetos de | Gerente de projetos de tecnologia da | ¢ 3 949 67 R$ 1,04
tecnologia da informagao informagao 14.463,87
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de Gerente de projetos de tecnologia da | p |3 949 6 R$ 1,83
tecnologia da informagao informagao 25.573,61
Analista de Analista de Negdcios/Requisitos R$
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME |\ 20 e e o P RS874498 | | tiboo | 187
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME _ Analistade Analista de Negocios/Requisitos | p¢ 1157793 R$ 1,85
Negocios/Requisitos Sénior Sénior 20.745,50
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master Scrum Master R$ 1173220 | ,, 6‘3&;) o | 184
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno Arquiteto de Software — Pleno R$ 12.073,70 9 211‘55 34 1,84
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desenv"l""g‘l’;nie Software - | 1y cenvolvedor de Software — Pleno | R$ 10.677,45 " ;'?8 og | 185
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Desenvolvedor de Software - 1} i o1 edor de Software — Sénior | RS 14.016,77 R$ 1,83
Sénior 25.692,73
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de g‘izt:j/ Qualidade - | 1 jista de Testes/Qualidade — Pleno | RS 7.795,75 " £5$7 o | 188
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master Scrum Master R$ 11.732,20 12 3ng; 81 1,05
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desen""l"egi’ern‘ie Software - | 1y cenvolvedor de Software — Pleno | R$ 10.677,45 . §1$1 5| 105
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Dese“""l"esdg;igf Software - | 1y envolvedor de Software — Sénior | RS 14.016,77 1 %3; ol 1,05
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno Arquiteto de Software — Pleno R$ 12.073,70 12 £7$7 39 1,05
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME _ Analista de Analista de Negocios/Requisitos | g g 744 98 R§ 1,04
Negocios/Requisitos Pleno Pleno 9.129,76
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME _ Analistade Analista de Negocios/Requisitos | p¢ 115793 R$ 1,04
Negocios/Requisitos Sénior Sénior 11.677,05
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de T;;‘:j’ Qualidade - | 1 jista de Testes/Qualidade — Pleno | RS 7.795,75 . llg 5 | 104
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Gerente de projetos de Gerente de projetos de tecnologia da | p |3 949 6 R§ 1,04
tecnologia da informagao informagdo 14.507,60
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master Scrum Master R$ 11.732,20 12 3{73 34 1,03
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desen""l"esfgn‘ie Software - | 1y cenvolvedor de Software — Pleno | R$ 10.677,45 10 9Rg$9 ’ 1,03
Desenvolvedor de Software - . RS
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME . Desenvolvedor de Software — Sénior | R$ 14.016,77 1,03
Sénior 14.426,13
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Sénior Arquiteto de Software — Pleno R$ 12.073,70 12 4:{2$6 e 1,03
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME _ Analista de Analista de Negocios/Requisitos | g g 744 o8 R$ 1,03
Negocios/Requisitos Pleno Pleno 9.000,38
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME _ Analistade Analista de Negocios/Requisitos | p¢ 1157793 R$ 1,03
Negocios/Requisitos Sénior Sénior 11.555,85
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de TP‘TZ;"S/ Qualidade - | ) - 1ista de Testes/Qualidade — Pleno | RS 7.795,75 . Olg 5 1,03
Gerente de projetos de Gerente de projetos de tecnologia da R3
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME > depr ¢ ! ° RS 13.949,62 | 14.357,02 | 1,03
tecnologia da informagao informagao ’
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master Scrum Master R$ 11.732,20 19 %% 10 1,68
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desen"‘)l"egi’;n‘ie Software - | 1y cenvolvedor de Software — Pleno | R$ 10.677,45 ' 9R3$8 |
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Desenvolvedor de Software - | iy 0 1oedor de Software — Sénior | RS 14.016,77 R$ 1,68
Sénior 23.548,17
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno Arquiteto de Software — Pleno R$ 12.073,70 20 §g$3 82 1,68
Analista de Analista de Negocios/Requisitos R$
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME |\ 0 e e b no o RS 874498 | |, oot op | 168
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME _ Analistade Analista de Negocios/Requisitos | pe 5793 R$ 1,68
Negocios/Requisitos Sénior Sénior 18.862,92
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de gelzges/ Qualidade - | 1 jista de Testes/Qualidade — Pleno | RS 7.795,75 " ($9$6 g | 168




00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME te(jrfgggiadgapiﬂzgazgo Gerente de pirg:;fja‘é;;““"logia da | ps 13.949,62 . .fz$5,3 6| 188
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Scrum Master Scrum Master RS 1173220 | o 5Rs$2,3 B KX
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Desen""l"eg;’e‘n‘ie SOfWAIE - | Desenvolvedor de Software ~Pleno | RS 10.677.45 | | 4.{"511 B KX
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Desenvolvedor de Software - | 1y 001 cdor de Software — Sénior | R$ 14.016,77 | . RS 1,33
Sénior 18.580,81
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | Arquiteto de Software - Pleno Arquiteto de Software — Pleno R$ 12.073,70 16, 5?5’ 05 1,33
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES -ME | (. o (gf;g:&?s‘ii;s pleno Analista de Ngi‘?f;‘“/ Requisitos | pg § 744,98 . gR9$2 P B X
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME Negécio‘:‘/‘;"el;ifsgzs Sénior Analista de st’églfizir“/ Requisitos | p¢11.227,03 ) 4.;?3,89 1,33
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME | AAnalista de lel;"g/ Qualidade - |\ jicta de Testes/Qualidade — Pleno | RS 7.795,75 | O.fﬁ’l I X
00008/2023 | CENTRAL DE COMPRAS - SEGES - ME tefﬁg‘fg;eiadgapirggﬁa‘;go Gerente de pirgl{z;fja‘i;““"l"gia da | ps 13.949,62 18.f9$1 g0 | 13
o OO | Gt | omearo s | 8|
00018/2023 COI\E:S(];:#?SBFIE?;ES; DE Analista de UX/UI Pleno Especialis "}‘gﬂiﬁ{ Experience | pog 11436 ) 4}73;1 o | 1
00018/2023 o PDERAL DE Desen‘“’l"esdg;igf Software - |y cenvolvedor Full Stack Sénior | RS 14.016,77 ) 4;‘;&2 MRS
00018/2023 COI\?(])EII\#SBFIEII)]EES% DE Dese“""l"egi:n‘ie Software - | bosenvolvedor Full Stack Pleno | RS 10.677.45 o (ﬁé,n 1,78
00043/2023 TCU'TRIBUII}?IIAS /];:)gONTAS DA D esenv"lvegfernie Software - | 1y onvolvedor APEX nivel Pleno | RS 8.444,70 ) 5.31{2593 47 1,81
00043/2023 TCU'TRIB%IAC?E)SONTAS DA Desenv"l"esdg;igf Software - | by envolvedor APEX nivel Sénior | RS 12.590,09 22;%,2 o L7
00004/2023 COORD'SSE%IEIPSELCI&CONT' E 1 Arquiteto de Software - Sénior | Arquiteto de Software - Sénior | RS 16.000,00 0. 5?5, o | 188
00004/2023 coom.ggggaggggﬁcom. E | Arquiteto de Software - Pleno | Arquiteto de Software - Pleno | R$ 12.073,70 . ;ﬁ, 0w | 190
00004/2023 COORD'SOE&‘;‘E’IZ%/%ISUCONT‘ E Desenw’l"esdg;igf Software - | 1y nvolvedor de Software - Sénior | R$ 11.000,00 ) 09?7, 4 1,91
0000412023 COORD: GERAL, DE T CONT.E Dese“""l"egfern‘ie Software - | 1y envolvedor de Software - Pleno | RS 8.000,00 s ;"72’99 1,95
00004/2023 coom.gg(%élg%}g&com. E Cientista de Dados Sénior Cientista de Dados RS 1749880 | o ;‘13;2,1 6| 188
00004/2023 COORD'DGcl)E(l:{/gé’IgEE/LCIgUCONT' ' Negéciogg;i?sgzs Senir | o do Requisios -Senior | RS 10.000.00 | 19, {?7,95 1,92
00004/2023 COORD'SOES‘I‘;E’IPSE%SUCONT" E Analista de BI Sénior Analista de BI - Sénior RS 1349719 | 4;‘;5,2 s
00041/2023 TRIBUNAL RF;iI.gEICI?IIAFEDERAL DA Desenvolvegi);rnie Software - | Analista Progr;llr:::g)or NET (nivel RS 11.397.23 20.;R5$3,06 1,79
00041/2023 TRIBUNAL ngil.ggGAII;FEDERAL DA Desenvolvegi);nie Software - Analista Proglr;;;rrllz:gor PHP (nivel RS 11.547.23 20?51(1%,78 1,78
oo | POBCNALREGIONAL FEDERAL D | sl eS| g P Temdote | g aaurn | 55| 1
00041/2023 TRIBUNAL R]i(A}Fg]IE\IgIIAFEDERAL DA Desenvolvegi);n((lje Software - Analista Proglr;ll:rllao(;or Java (nivel RS 11.563.90 20.?3359,43 178
00037/2023 T AL SUPERIOR Dese“""l"egi’ern‘ie Software - | o cenvolvedor Full Stack Pleno | RS 11.177,60 22.{"1“55’81 1,98
00037/2023 T;%;ggg&?g&%? Dese“""l"egi:n‘ie Software - | 1y cenvolvedor Full Stack Sénior | RS 13.655,69 ) 0.61})3;7’3 L, s
00037/2023 T;ﬁéggﬁg\/’?;os:gf&%%R D esenv"”?é’;gf Software - | 1y onvolvedor Full Stack Master | RS 16.766,69 ~ ;{3556, al 1,96
00037/2023 TEE@%?AULI‘}?ELC.SES&%%R Desenv"“’"gf;ﬂ? Software - | 1o cenvolvedor Front-end Pleno | RS 11.085,15 21.;"35;, PREREE
00037/2023 T oAl PERIOR Desen""l"esdg;igf Software - | pyesenvolvedor Front-end Sénior | RS 14.838,92 S &;7557, o 393
00037/2023 TE%EE??ESS&SXﬁ&%%‘ Analista de 'l};elztrles/Qualidade - | Analista de QA P(grlll(a)tlity Assurance) RS 8.048,42 16.{R5$5586 2,01
00037/2023 TEEEIF?SEA%&IESX;&P}];(;R Analista de "gz:ltizsr/Qualidade - | Analista de QAS(égil;arlity Assurance) RS 11.559,32 45‘59‘55,99 3.95




00037/2023

TSE _ TRIBUNAL SUPERIOR

Analista de

Analista de Resquistos Sénior

R$ 11.227,93

R$

ELEITORAL/SEC.ADM/DF Negocios/Requisitos Sénior 22.212,35
00037/2023 T]SEEE_I:IFSIIEAUI}\/I&LCSXSIIE/II}]I)%R Arquiteto de Software - Sénior Arquiteto de Solugdes Master R$ 16.766,09 32~§$5,2 6 1,96
00030/2023 INSTIT'?‘?(C:')\)&; gs(?ﬁgl;ACIAIS' Desen""l"egfe‘n‘ie SOWAIE - | Desenvolvedor de Software - Pleno | RS 605000 | | N ;B%, o 212
0003012023 INST'T'gﬁgfﬁ: gg?ﬁg}"cws‘ Dese““’]"esdg;igf Software - | iy envolvedor de Software - Senior | RS 8.100,00 ) 6;‘2%,9 o 20
00030/2023 | INSTIT-RACBOF PESQESPACIAIS: | Administrador de Dados Pleno | Administrador de Dados - Pleno | R$5350,00 | 1.£R9$3 w0 | 28
00030/2023 INSTIT‘??SB\’ZI}: gg?ﬁgl}ACIAIS' Dese“""l"egi’e‘n‘f Software - | pyesenvolvedor de Software - Pleno | RS 5.440,00 o ;"35;5 o 20
00030/2023 INSTIT‘S‘?(C:?&IF gg?ﬁi‘;ACIAIS' Desenv"lvegggigf Software - | 1 envolvedor de Software - Senior | RS 8.100,00 ) 6;?2, o | 201
00030/2023 | INSTIT-RACBE PLSQ ESPACIALS- Desenv"l""g‘l’;nie Software - | 1o envolvedor de Software - Pleno | RS 6.050,00 12.{"6%, o 20
00030/2023 INSTIT'gﬁgfﬁlfgs(}ﬁ%;AaMs' Desen""l"el‘ifgn‘ie Software - | pyosenvolvedor de Software - Pleno | RS 5.440,00 | 0.53%1, o 201
00030/2023 INSTIT‘?‘?SAD&; gg?ﬁgl;ACIAIS' Desen""l"esdgl;gf Software - | nyesenvolvedor de Software - Senior | RS 6.555,27 13.{"7%, w | 201
00030/2023 INSTIT'gﬁgfﬁg’ gg?ﬁi‘;ACIAIS‘ Desenv‘)lvesdggigj Software - | 1y envolvedor de Software - Senior | RS 7.447,49 ' 4;‘63;9, 5| 200
00030/2023 | INSTIT-HAC B PLSQ ESPACIAIS- Dese““’l"esdé’;igf Software - | iy senvolvedor de Software - Senior | RS 6.098,01 12.;"5“57’ w | 20
00030/2023 INSTIT'??E;EI\];:HI: (];ZS ?ﬁg}ACIAIS- Administrador de Dados Pleno Administrador de Dados - Pleno R$ 5.979,26 12. (§$&31 2,01
00030/2023 INSTIT‘I;‘?gfﬁlf gg?ﬁgl;‘*cws' Desenv"lvegfgnie Software - | 1y envolvedor de Software - Pleno | R$ 5.491,53 . (;{35;7, o5 | 201
00030/2023 INSTIT'?’?E?&S gS?ﬁil;ACIAIS‘ Desenv"l"esdg;igf Software - | iy envolvedor de Software - Senior | RS 6.098,01 12;?7, w | 201
00030/2023 | INSTITRAC DR FESQESPACIAIS: | Arquiteto de Software - Sénior | Arquiteto de Software - Senior | RS 13.650,00 27vf3$6, o | 20
00030/2023 INSTIT.g?gfﬁggg?ﬁg%AClAlS- Desenvolveg;)ern(ie Software - Desenvolvedor de Software - Pleno R$ 6.050,00 12.11{6%,50 2,01
000302023 | T ey 17| Desenvolvecor de SOfWate | pesenyolvedor de Software - Senior | R$ 810000 | (¢ X8 ) 201
00030/2023 INSTIT'E?E;B\I?HS Cl;:s ?ﬁ%}ACIAIS- Administrador de Dados Sénior| Administrador de Dados - Senior R$ 7.502,00 15. ($7$9’ 0 2,01
B vy e T o
00023/2023 TE%;S&%&%?E;&%? Analista de BI Sénior A“é“Sepizgs‘:::;s;:sgge““e "I Rs 1330741 |, 1]?2,83 1,81
00023/2023 T oAl PERIOR Analista de BI Sénior Anéhself:g g;;i?;ﬁﬁ:;ﬂigeme T RS 1676669 | o {Rfl a5 | 180
00023/2023 Tg&ggffgg‘;gg&%‘?‘ Dese“""l"egi’e‘n‘f Software - | g cnharia de Software Pleno | R$ 10.626,30 ' 9.3Rs$4, o |1
00023/2023 TEEEI%EAUL]\}?ELCSXDP&%%R Desenv"lvegggigf Software - Engenharia de Software Senior | RS 13.655.69 | 4;3;5,81 1,81
00023/2023 T;EE—I%%ULI‘}&LC.SX%URII)%R Desenv"l"esdg;igf Software - | g ocnharia de Software Master | RS 16.766,69 5 0.{";1 25| 180
00023/2023 T;%;g&%&%ggfﬁ%‘ Analista de 1‘1’2;65/ Qualidade - Engenharia de Teste Pleno RS 804842 | 4.;?9, | 1SS
00023/2023 Tgkggiffgg&?g&%? Analista de gz;tizsr/Quahdade *|  Engenharia de Teste Senior RS 1155932 | ($2$6,1 s
e e S ey PRty B e
00023/2023 T oAl S PERIOR Analista de BI Sénior A“é‘]isepizgs‘;sigﬁs;:sggence T Rs 1330741 | 6.71})3, w6 | 201
00023/2023 TE&;&E@&%?X;&%?‘ Analista de BI Sénior Ané]isep‘:z g;;f;?;ﬁﬁ:;ﬂigence " RS1676669 | 3.‘{173;7’1 | 20
00023/2023 T;ﬁgggﬁﬁ?;gsfgi%?{ Desenv"lvegi’ernie Software - Engenharia de Software Pleno R$ 10.62630 | , fsi o | 202
00023/2023 T;EEI%EAULI\/I?ELc.SXSfEII)%R Desenv"l"esdg;igf Software - | poenharia de Software Senior | RS 13.655,69 27.3?5,98 2,01
00023/2023 T;%;gf:g&?g%? Desen""l"esdg;igf Software - | g cnharia de Software Master | RS 16.766,69 33;3;7,1 | 20




TSE _ TRIBUNAL SUPERIOR

Analista de Testes/Qualidade -

R$

00023/2023 ELEITORAL/SEC ADM/DF Pleno Engenharia de Teste Pleno RS 8.048,42 16.447.84 2,04
00023/2023 T;%ﬁg&%ﬁ;g&%? Analista de gzz‘izsr/Q“ahdade |  Engenharia de Teste Senior RS 11.559,32 23~21§$1 | 2o
T S e e PRI By
00023/2023 Tgﬁggggi"/’&%?g&%? Analista de BI Sénior A“é‘“Sepclzgs‘fi::;s;:sgge““e T Rs 1330741 | 6.3'?1 o4 | 198
00023/2023 T;%gg{ffg&?g&%? Analista de BI Sénior Anéliself:g gs‘;fi?;sls;[‘:;gigem T RS 1676669 | o §1$9’73 1,07
00023/2023 Tg&gg{figjﬁ;ﬁ&%? Dese“""l"egi’e‘n‘f Software - | - g cnharia de Software Pleno | R$ 10.626,30 21.{"65;’72 1,99
00023/2023 TEEIEI”?SEA@?;C?X;&%]I)%R Desenv"lvegggigf Software - Engenharia de Software Senior | RS 13.655.69 | 3{1$3 45 1,98
00023/2023 T;EI;I”?S?A@?ELC.SXSE;II)%R Desenv"l"esdg;igf Software - | g ocnharia de Software Master | RS 16.766,69 . (512,73 1,07
00023/2023 T;EEI%IIEAUS?ELC.SXS%%R Analista de E‘l’z;es/ Qualidade - Engenharia de Teste Pleno RS 804842 | 6;2$8,29 2,02
00023/2023 T}iﬁﬁﬁ?}?@&%%i&%? Analista de gz;tizsr/Qua“dade *|  Engenharia de Teste Senior RS 1155932 | 9116536, g | 19
00056/2023 TRIBUNAL REGII())II;IE{AAL ELEITORAL DO Ilsie(i:; ‘"l;jlc\flii;(; r:ltz Lider téstglfitf;)a(r]g?sseélllli(;lr\;edor de RS 13.292.90 ’ .‘{{9357,65 1,77
00056/2023 | TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO | Desenvolvedor de Software - | 01 e dor de software - Pleno T | RS 8.442,85 R$ 1,79
PARA Pleno 15.137,95
00056/2023 | TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO | Desenvolvedor de Software - | py (011 edor de software - Pleno T | RS 8.442,85 R$ 1,79
PARA Pleno 15.137,95
00007/2023 AGU'&%%?)RI;% gg&ggﬁ?ﬁ E | D esenv"”?é’;gf Software - | 4 - lista-Desenvolvedor — Sénior | RS 13.084,69 ~ ;{1%,27 1,74
00007/2023 AGU‘]G)I?;%T\?)RSQ gg&g&i\?% E Desenv"“’"gf;ﬂ? Software - |\ - lista-Desenvolvedor — Pleno | RS 9.381,24 | 6.51$5, o | 178
00007/2023 AGU‘géﬁggRég gg&gﬁ%ﬂl% E 1 Analista de UX/UI Sénior Designer UVUX RS 9.558,85 | 3?7,32 1,78
00007/2023 AGU'(]})I;%?;%RS% é’&ﬁg’ﬁ}i{m‘“ E Analista de BI Sénior Analista de Business Intelligence | RS 13.115,29 | ;16%, | L
00007/2023 AGU-(]})él;E;%Rég gg;}gg%igcz& E Administrador de Dados Sénior Administrador de Dados R$ 11.923,79 5 0‘;{9‘59, 62 1,75
00004/2024 MMA - S%Bigiﬁﬁgs'ﬁf:éﬁgm ., ORC. | Analista de "ll;elzzle;/Qualidade - Analista de T;T;so / Qualidade — RS 7.795.75 14.53’68 1.82
00004/2024 | MMA - S%Bigixﬁi{é?g (;Lﬁgm » ORC. Scrum Master Scrum Master RS 1173220 | ($2$2,2 s
00004/2024 | MMA - S%BEE&RIE%]T)]E: éﬁgm » ORC. Desen""l"eg;’e‘n‘ie Software - | 1y cenvolvedor de Software — Pleno | R$ 10.677,45 ' 9;‘2553, o | 180
0000472024 | M 3 NIETRACAD | Negociosegusitos Pleno | o 0 Moo~ RSO ] Rs 874498 |\ (8 | 183
00004/2024 | MMA - S%Bigfﬁgé?g éﬁgm » ORC. Desen‘“)l"esdef’;igf Software - | 1y . envolvedor de Software — Sénior | RS 14.016,77 5 4;‘1$7’ P EREL
00004/2024 | MMA - S%Bigfﬁgé?lf AP éﬁgm » ORC. Analista de BI Pleno Analista de BI Pleno RS 10.11031 | | 8.;53;6’ 0w | 181
00004/2024 MMA - S%Bigi/ﬁg?s?g é‘ﬁg EJ., ORC. Arquiteto de Software - Pleno Arquiteto de Software — Pleno R$ 12.073,70 21.61?;, 50 1,79
00004/2024 | MMA - SI?:E%?IE%?IE: CLﬁgEJ »ORC Analista de UX/UI Pleno Analista de UX /UI Pleno RS 811439 | 4.;‘9292 1,84
00030/2023 MDS'SUBESE/[I}EITSA;E:T?\E&SSUNTOS Administrador de Dados Sénior| ~ Administrador de Dados (Sénior) | RS 1031727 | | s.zﬁ$8, ML
00030/2023 MDS'SUngfAI}EITSATRRIAAT?\E&SSUNTOS Analista de BI Pleno Analista deEBT“LSi(n}iisng;temgence "1 R$9.937.31 - §3$3 P ERRC
00030/2023 MDS'SUB:]EE/EEITSATRRIQT?\E&SSUNTOS Analista de BI Sénior Analista d%‘i‘fé‘éﬁi‘r‘f“igenw 71 RS 12.742,18 22&1 o | 17
00030/2023 MDS'SUBESE/[‘}EITSATRRI:T?\E&SSUNTOS Analista de BI Sénior AnaliStaEdTeLB(‘]‘Essigzzisall?sthigence | Rs 15.302,25 - 3?2’93 1,76
00030/2023 MDS'SUB:ngI}EITSATﬁT?S&SSUNTOS Cientista de Dados Sénior ESP°°ia“SE‘5:$§§£2;‘ deDados | pe g 401,13 ; 2.31‘23;’3 o s
00011/2023 Tgﬁggggg\;é%os:;ﬂ}gl{ Cientista de Dados Sénior Ciéncia decggi‘;%; ls_éélsi"r ~40h- | Rg 1720883 1 ﬁ$3, o0 | 200
00011/2023 TEE@%?AULI‘}?ELC.SXS&%%R Arquiteto de Software - Sénjor | C1encia deC%ag"zsogl;’fgsster -40h- 1 R$22.059,72 43;?6, o | 19




Engenharia de Machine Learning e

TSE TRIBUNAL SUPERIOR . . R$
00011/2023 ELEITORAL/SEC. ADM/DF Engenharia de TA Pleno Deep Learmng2 {21)2161“;) -40h-CBO | R$ 18.476,13 36.931.72 2,00
Engenharia de Machine Learning e
TSE TRIBUNAL SUPERIOR . . . .. R$
00011/2023 ELEITORAL/SEC.ADM/DF Engenharia de IA Sénior Deep Learmngz—1 ggnll(sn’ -40h-CBO | R$21.649,25 43.160.80 1,99
Arquitetura de Dados - Pleno - 40 h -
TSE TRIBUNAL SUPERIOR . - o R$
00011/2023 ELEITORAL/SEC.ADM/DF Arquiteto de Dados Sénior  |CBO 2124-25 - somente~ para 0 2° ano| R$ 17.140,50 34.309.77 2,00
de contratagdo
TSE _ TRIBUNAL SUPERIOR . o Arquitetura de Dados - Sénior - 40 h - R$
00011/2023 ELEITORAL/SEC ADM/DF Arquiteto de Dados Sénior CBO 2124-25 R$ 17.725,80 35.458.75 2,00
Arquitetura de Dados -
TSE TRIBUNAL SUPERIOR . . Especializagdo em Big Data - Pleno - R$
00011/2023 ELEITORAL/SEC. ADM/DF Arquiteto de Dados Sénior | 45k 050912425 - somente parao | N> 20767 | 407174 | 200
2° ano de contrata¢do
Arquitetura de Dados -
TSE TRIBUNAL SUPERIOR . as Lo . - R$
00011/2023 ELEITORAL/SEC.ADM/DF Arquiteto de Dados Sénior | Especializagdo em Big Data - Sénior -| R$ 22.412,33 44.658.78 1,99
40 h - CBO 2124-25
TRE-BA - TRIBUNAL REGIONAL Desenvolvedor de Software - ENGENHARIA DE SOFTARE R$
00005/2023 ELEITORAL DA BAHIA Pleno PLENO R$ 10.375,80 18.676,81 1.80
STJ _ SUPERIOR TRIBUNAL DE Desenvolvedor de Software - | Engenheiro de Software Full Stack R$
00065/2022 JUSTICA/DF Sénior Sénior R$ 14.357,15 27.814,93 1,94
MCTI-LNCC-LABORATORIO NAC. DE | Desenvolvedor de Software - DESENV-02 - Desenvolvedor de R$
00002/2023 COMPUTACAO CIENTIFICA-RJ Pleno Software - Pleno R$7.400,00 14.222,65 1,92
MCTI-LNCC-LABORATORIO NAC. DE | Desenvolvedor de Software - DESENV-03 - Desenvolvedor de R$
0000272023 COMPUTACAO CIENTIFICA-RJ Sénior Software - Sénior R$ 10.038,00 18.823,37 1,88
MCTI-LNCC-LABORATORIO NAC. DE R$
00002/2023 COMPUTACAO CIENTIFICA-RJ Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$ 11.480,00 2133821 1,86
TRE-TRIBUNAL REGIONAL Desenvolvedor de Software - R$
00029/2023 ELEITORAL DA PARAIBA/PB Pleno Desenvolvedor de Software — Pleno R$ 5.000,00 10.300,00 2,06
SUFRAMA-SUPERINTENDENCIA DA Gerente de projetos de . RS
0000372023 | 7 5N A FRANCA DE MANAUS/AM tecnologia da informagdo Gerente de Projetos R$ 10.00000 | 5, 36y 15 | 204
SUFRAMA-SUPERINTENDENCIA DA Analista de Analista de Requisitos/Negocios R$
00003/2023 ZONA FRANCA DE MANAUS/AM Negocios/Requisitos Pleno Pleno R$ 8.500,00 17.520,17 2,06
SUFRAMA-SUPERINTENDENCIA DA . . RS
00003/2023 ZONA FRANCA DE MANAUS/AM Arquiteto de Software - Pleno Arquiteto de Software Pleno R$ 12.000,00 24.147.87 2,01
SUFRAMA-SUPERINTENDENCIA DA | Desenvolvedor de Software - Desenvolvedor (Junior; Pleno e R$
00003/2023 ZONA FRANCA DE MANAUS/AM Pleno Sénior) R$7.500,00 15.626,54 2,08
SUFRAMA-SUPERINTENDENCIA DA | Analista de Testes/Qualidade - . . R$
00003/2023 ZONA FRANCA DE MANAUS/AM Pleno Analista de testes (Junior e Pleno) R$ 6.500,00 13.732.95 2,11
SUFRAMA-SUPERINTENDENCIA DA | Analista de Testes/Qualidade - . . R$
00003/2023 ZONA FRANCA DE MANAUS/AM Pleno Analista de Qualidade RS 6.500,00 13.732.95 2,11
SUFRAMA-SUPERINTENDENCIA DA R$
00003/2023 ZONA FRANCA DE MANAUS/AM Scrum Master Scrum Master R$ 7.000,00 14.679.71 2,10
FUNPRESP-FUND.DE
00011/2022| PREVID.COMPL.SERV.PUB.FED.PODER | Desenvolvedor de Software - | 12 Desenvolvedor Sénior | R$ 11.355,91 RS 1,89
Sénior 21.436,90
EXEC.
FUNPRESP-FUND.DE . . (1 .
00011/2022| PREVID.COMPL.SERV.PUB.FED PODER | Analista de Testes/Qualidade - | Andlise de Qualidade/Testes de | pq g 514 39 RS 1,90
EXEC Sénior Software Sénior 18.078,41
FUNPRESP-FUND.DE . . ..
00011/2022 | PREVID.COMPL.SERV.PUB.FED.PODER _ Analistade Analista de Requisitos de Software | p ¢ g 649 g9 R$ 1,90
EXEC Negocios/Requisitos Sénior Sénior 18.307,48
FUNPRESP-FUND.DE RS
00011/2022 | PREVID.COMPL.SERV.PUB.FED.PODER Scrum Master Scrum Master Sénior RS 11.849,27 1,89
22.336,67
EXEC.
FUNPRESP-FUND.DE RS
00011/2022 | PREVID.COMPL.SERV.PUB.FED.PODER | Administrador de Dados Sénior Administrador de Dados Sénior R$ 11.013,89 20.813.14 1,89
EXEC. T
MJ-CGS-COORDENACAO GERAL DE Gerente de projetos de GEPRO - Gerente de projetos de R$
00017/2023 LOGISTICA/DF tecnologia da informagao tecnologia da informagao R$ 11.159,70 24.000,00 215
MIJ-CGS-COORDENACAO GERAL DE Lider Técnico de LDESENV - Lider Técnico de R$
00017/2023 LOGISTICA/DF Desenvolvimento Desenvolvimento R$ 12.721,34 | 27.000,00 | 2,12
MJ-CGS-COORDENACAO GERAL DE RS
00017/2023 LOGISTICA/DF Scrum Master SCRUM - Scrum Master R$ 5.598,05 13.300,00 2,38
MJ-CGS-COORDENACAO GERAL DE Analista de ANR-03 - Analista de Negocios R$
0001772023 LOGISTICA/DF Negdcios/Requisitos Sénior /Requisitos Sénior R$ 5.816,00 14.000,00 241
MIJ-CGS-COORDENACAO GERAL DE . " ARQSOF-02 - Arquiteto de R$
00017/2023 LOGISTICA/DF Arquiteto de Software - Sénior Softwares — Sénior R$ 10.258,14 23.000,00 2,24




00017/2023 MJ'CGS'COLOORG?}S?I@%;GERAL DE | Arquiteto de Software - Sénior ARSSEVE;‘??S;AS?;E" de RS 10258,14 | o &%’ o | 224
00017/2023 MJ—CGS—COL%R(glsilljléiz;\D(; GERAL DE Desenvolvesi);nie Software - DESEN;/(;%%V —a ge_sepr}\éﬁi)vedor de RS 5.551.23 13;;3(5)’00 247
00017/2023 MJ-CGS-COLOORG]?ISEFII?IIIé/C\?DOF GERAL DE Desenvolvesdé);igf Software - DESENS\;-&?V ;r]z(isgr;(i)é\r/edor de RS 7.801,99 s &%,00 231
00017/2023 MJ—CGS—COLOORG]?SFIT:TI/(XD%/%I% GERAL DE Desenvolvesd;igf Software - DESENS\(/)—f(t)\i;r?fsSeér;\i/gl\ZIedor de RS 1121342 26.&%,00 232
00017/2023 MJ'CGS'COL%%%?I@%*]%GERAL DE | A dministrador de Dados Sénior ADADOS]‘)%C" S‘*Sdg;liigimd"r de | R§7.208,17 . &%, o | 236
00017/2023 MJ'CGS‘COL%R(%?]’?:%%GERAL DE Analista de BI Pleno ABL-02 - Analista de BIPleno | R$7332,13 | o &%’ o | 245
00017/2023 MJ-CGS-COLOORG]?ISE_II?II/éi?]g:GERAL DE Analista de BI Sénior ABI-03 - Analista de BI Sénior R$ 8.515,78 20. &%, 00 2,35
00016/2023 | [PHAN-INST. I;?ggégi{ E ARTISTICO Desen""l"esdgéigf Software - | 1y . envolvedor de Software — Sénior | RS 7.000,00 N 4‘;3 w | 120
00016/2023 | [PHAN-INST. I?ATSO}II\I&E E ARTISTICO Desen""l"el‘ifgn‘ie Software - | 1y onvolvedor de Software — Pleno | RS 4.500,00 S 41;3 w | 120
00016/2023 | [PHAN-INST. ?{3&5{&{ E ARTISTICO| 4\ Juiteto de Software - Pleno | Arquiteto de Software —pleno | RS 8.880,00 9.7125, o | 110
00016/2023 IPHAN-INST. I;/I\gglé{l\llii E ARTISTICO NegéCiO/S\/rI;ael(i]s:?ngs Sémior Analista de Nseég;')i((:)iros/Requisitos RS 7.000,00 8.015{35,00 115
00016/2023 | [PHAN-INST. I;?gg;gi{ E ARTISTICO | Analista de gzz‘ifr/Qua“dade *| Analista de Testes/Qualidade — pleno | RS 7.500,00 8.91;5;, o | Lo
00016/2023 | PHAN-INST. Pﬁf&?ﬁi{ E ARTISTICO Scrum Master Scrum Master RS 650000 | 8‘;3 o | 120
00016/2023 | [PHAN-INST. I;‘?fgggi{' E ARTISTICO Desenvm“gg;gf Software - | by nvolvedor de Software — Sénior | RS 7.000,00 0 51;5, 00 1,37
00016/2023 IPHAN-INST. I;IAAT(};{I(;{I\I&"II: E ARTISTICO Negécioﬁ/ﬁﬂ;s:?sgzs Sérior Analista de st:é&glﬁgiros/Requisitos RS 7.000,00 944]51300 1.35
00016/2023 | [PHAN-INST. ?:ggii{ E ARTISTICO | Analista de 1‘;2;65/ Qualidade - { - 1icta de Testes/Qualidade — Pleno | RS 7.500,00 | o.g$5, o | 13
00016/2023 | [PHAN-INST. l;j\ggégi{ E ARTISTICO | \ Juiteto de Software - Pleno | Arquiteto de Software — Pleno | RS 7.500,00 . 9R]$5 0w | 1%
00016/2023 IPHAN-INST. [;?:(l;ol}l\l]ii E ARTISTICO Scrum Master Scrum Master RS$ 6.500,00 8.71;:;5,00 1,35
00016/2023 | [PHAN-INST. };’Xé{l’é{;ﬂ E ARTISTICO| Analista de gzz‘izsr/Qua“dade " | Desenvolvedor de Software — Sénior | R$7.000.00 | - &%’ o | 300
00016/2023 IPHAN-INST. lﬁgglglgi{ E ARTISTICO NegéCiOIS\/rl;a::(i]sl:;isg(e)s Sérior Analista de Nseégri’)i‘(:)iros/Requisitos RS 7.000,00 19~{R2$6’01 273
00016/2023 | [PHAN-INST. %Xg&gi{' E ARTISTICO | Analista de g‘ifj/ Qualidade - { »  jicta de Testes/Qualidade — Pleno | RS 7.500,00 . 5Rof), w0 | 300
00016/2023 | [PHAN-INST. };?ggf(;{l\lli} E ARTISTICO Scrum Master Scrum Master RS 650000 | o 5'%%’ o | 300

Fator-K (mediana)| 1.95

CONCLUSAO

7. O procedimento de pesquisa de precos descrito nesta Nota Técnica e evidenciado em planilha anexa (SEI-MGI 44179620), buscou identificar

os precos salariais de referéncia para nortear a aplicagdo do Modelo de Contratagdo de Servicos de Desenvolvimento, Manuteng@o e Sustentagdo de Software

para os diferentes 6rgdos e entidades do Sisp.

8.

Para obtengdo dos valores de referéncia foram observados os dispositivos constantes da IN Seges/ME n? 65, de 2021, que orientaram a

aplicagdo dos métodos e procedimentos estatisticos descritos neste documento.

9.

Adotou-se como premissa na execucéo dos procedimentos de obtencéo dos valores de referéncia, a ampliag@o da cesta de pregos coletadas em

diferentes fontes, com vistas a retratar de forma mais adequada o valor salarial por perfil profissional.

10. Ademais, buscou-se obter o valor médio do fator-k adotado em diferentes contratagdes de servigos similares, comparando o custo com a
remuneragao mensal destes, utilizando-se os mesmos procedimentos de tratamento em consonancia aos dispositivos constantes da IN Seges/ME n® 65, de
2021.

11. Nesse sentido, a presente Nota Metodoldgica, no formato de Nota Técnica, cumpre o seu objetivo em documentar e descrever os
procedimentos e resultados relativos a apresentacdo de um mapa salarial e um fator-k de referéncia a serem utilizados para determinacao dos pre¢os maximos
e de referéncia para as contratagdes que adotam o Modelo de Contratagdo de Servigos de Desenvolvimento, Manutengdo e Sustentagdo de Software.

12. Assim, sugere-se 0 encaminhamento desta Nota Técnica e do seu anexo (SEI-MGI 44179620), a consideragdo do Secretario de Governo



Digital para anuéncia e, se de acordo, subscrevé-la, com posterior encaminhamento a Consultoria Juridica desta Pasta para analise de conformidade juridica e
emissdo de Parecer.

A consideragdo superior.

JAMES RICHARD SILVA SANTOS FERRO LEONARDO TIAGO BARCELOS PIRES

Especialista em Ciéncia de Dados Analista de Tecnologia da Informagao

De acordo. Encaminhe-se a consideragdo do Coordenador-Geral de Normas e Analise de Aquisi¢des de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagao.

CICERO PADILHA DE ALMEIDA

Coordenador

Aprovo.

CRISTIANO JORGE POUBEL DE CASTRO

Coordenador-Geral

ANEXO

PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA EXTRAGAO DOS DADOS DAS FONTES CAGED E PNAD

1. Este anexo apresenta os procedimentos adotados para a realizag@o da leitura dos microdados da fontes PNAD ¢ CAGED.
a) CAGED

1. A leitura do CAGED ¢ feita através do /link: http://pdet.mte.gov.br/microdados-rais-e-caged.

b) PNAD

1. Para fazer o download das bases de dados da PNAD, foi utilizado o link: https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/trabalho/9171-
pesquisa-nacional-por-amostra-de-domicilios-continua-mensal.html?=&t=microdados

2. Destaca-se que ¢ necessario fazer o download de cada base. As informacdes da leitura estdo no link da ‘documentagdo’:
https://www.ibge.gov.br/estatisticas/downloads-estatisticas.html?
caminho=Trabalho_e_Rendimento/Pesquisa_Nacional_por Amostra_de Domicilios_continua/Trimestral/Microdados/Documentacao

3. Nesta documentagdo estdo o dicionario de dados e também uma sintaxe de leitura da base. A sintaxe esta em formato do software
estatistico SAS (padrao que o IBGE usa para este programa), mas, tanto a base pode ser lida no SAS quanto esta sintaxe pode ser
adaptada a outro programa de software de bases de dados.

4. Dispondo da base de dados aberta em um software de bases de dados ou software estatistico, é possivel gerar as informagdes
necessarias, utilizando as fung¢des do software escolhido, e sempre utilizando o dicionario de dados para identificar o conteudo de
cada variavel (métrica ou campo).

5. De posse desses dados tratados de CAGED e PNAD promoveu-se a exportagdo para planilha eletronica com vistas a realizar os
demais célculos e procedimentos de identificagdo de valores discrepantes.

il
SeI o
assinatura L

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Cristiano Jorge Poubel de Castro, Coordenador(a)-Geral, em 28/08/2024, as 16:57, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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