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Empresas Estatais Federais — EEF |GSEST
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Aprimoramento da Legislacio ;;mg;;gfnm o 2OLE |GSEST

Aplicabilidade Edicédo de
Imediata dos Formulario para
Requisitos para Administradores Edicao do
Administradores e e Conselheiros Decreto n°
Conselheiros ~ SEST Inicia 8.945/2016
coordenacao da Consulta as
discussao do Empresas para
Edicdo da Lei Regulamento Edicio de
13.303/2016 - Casa %% PGEN, Regulamento
>
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IMPORTANCIA DA LEI 13.303/2016 |GOSEST

» Segregacao de Funcdes dos Orgéos Estatutarios
» Publicacdo de Carta Anual de Politicas Publicas e de Governanca

» Requisitos de Qualificacao e Profissionalizacao da Gestao
» Comité de Auditoria e Auditoria Externa
» Publicacao de Demonstracoes Trimestrais

» 25% de Membros Independentes no CA
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GANHOS DO DECRETO NP 8.945/2016 |GSES'|'

O Decreto aprimora acoes de boas praticas de governanca ...

» Remuneracao variavel para dirigentes

» Divulgacao da remuneracao detalhada dos dirigentes
» Comité de Auditoria — COAUD e Assembleia Geral

» Estrutura padrao, Requisitos e vedacoes para dirigentes e
conselheiros de empresas de peqgueno porte

» Auditoria externa independente trimestral
» Capacitacao como requisito para reconducao
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Objetivo 1 IGSEST

MECANISMO DE AVALIACAO DE POLITICAS PUBLICAS.



Objetivo 2 |GOSEST

MECANISMO DE AVALIACAO DA INTERNALIZACAO DA LEI

N° 13.303, DE 2016 — ACAO PREVENTIVA EM RELACAO AO
PRAZO FINAL DE 30.06.2018.

» apresentacao do Indicador anterior ao prazo legal:
possibilidade de ajustamentos.

» havera uma ou duas novas rodadas do Indicador antes do
orazo final de internalizacdo da Lel, 0 que permitira novos
ajustamentos com maior grau de refinamento.
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Objetivo 3 |GOSEST

MECANISMO DE AVALIACAO DA GOVERNANCA
CORPORATIVA DAS EMPRESAS ESTATAIS FEDERAIS DE
CONTROLE DIRETO.



Objetivo 4 |GOSEST

NAO APRESENTA CARATER PUNITIVO, MAS, A PARTIR DO
RELATORIO DE AVALIACAO INDIVIDUAL, PERMITE QUE A
EMPRESA ENFOQUE OS PONTOS CENTRAIS ONDE HA
NECESSIDADE DE MELHORIA DA GOVERNANCA.
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Objetivo 5 |GOSEST

APONTA ONDE A SEST/MP PODE MELHORAR SUA ATUACAO
NO PAPEL DA COORDENACAO E GOVERNANCA DAS
EMPRESAS ESTATAIS
» Problemas recorrentes em determinados itens de avaliacao

demonstra necessidade de melhor e maior atuacao da Secretaria.
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Objetivo 6 |GOSEST

TRANSPARENCIA NA INTERNALIZACAO DA LEI N° 13.303,
DE 2016, PODERA GERAR INCENTIVOS A MELHORIA DA
GOVERNANCA DAS EMPRESAS.
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Estatais Nao dependentes |GSEST
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’
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Estatais Dependentes |G
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Média Geral - DIMENSAQO |

Gestao, Controle e Auditoria
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Meédia Geral- DIMENSAO |11

Conselhos, Comités e Diretorias
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CERTIFIGADDO

A Secretaria de Coordenacao e Governanca das Empresas Estatais
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, confere a

o selo Indicador de Acompanhamento de Governanca - IG-SEST.
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Painel de Governanca IGSEST

IGOSEST
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Empresa de Pesquisa Energética

L
AWE

HOSPITAL DE

-
Empresa de Planejamento e Logistica S.A
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@)  conpunrisprosiee onanan Y '
DO MARANHAO
BSERH % -
Centra is de Abastec imento IDADE PORTUARA

' CEITEC 5.A
CODERN 1% Hemobras

Empress Brasileira de hemoderivados e biotecrnolagia
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CERTIFIGCADDO

A Secretdria de Coordenacao e Governancga das Empresas Estatais
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, confere a

o selo Indicador de Acompanhamento de Governanca - IG-SEST.

IGOSEST

NiVEL 3




Painel de Governanca IGSEST
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CEAGESP CODESA - AUTORIDADE PORTUARIA
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CERTIFIGCADDO

A Secretdria de Coordenacao e Governancga das Empresas Estatais
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, confere a

o selo Indicador de Acompanhamento de Governanca - IG-SEST.
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Painel de Governanca IGSEST
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CERTIFIGCADDO

A Secretdria de Coordenacao e Governancga das Empresas Estatais
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, confere a

o selo Indicador de Acompanhamento de Governanca - IG-SEST.
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Painel de Governanca IGSEST
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Secretario
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