Secretaria de Coordenacio e Governanca das Empresas Estatais - SEST

AVALIAGCAO DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL

Ciclo: 2023 - 2024
a2 2 ~ ~ -
ﬂ MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS

METAS INTERMEDIARIAS

Plano de trabalho

Meta intermedia

MGI / SEST - SEC DE COORD E GOVERNANCA = " . <
EMP ESTATAIS FORNECIMENTO DE DADOS PARA ELABORAGAO DE FORUNS DE DISSEMINAGCAO DE BOAS PRATICAS. Percentagem 100,00
MG / SEST / CGPLAN - Acompanhamento dos projetos estratégicos no ambito da Sest. Percentagem 100,00
COORD.GERALPLAN.INST.PROJ.ESTRATEGICOS
MGl / SEST / DEGOV / CGASE - COORDENAC- o ~ o B .
GERAL DE ASSSUNTOS SOCIETARIOS Andlise de propostas de alteragdes estatutarias encaminhadas pelas empresas estatais Outros 20,00
MGI / SEST / DEGOV / CGASE / COAGV -
COORDENACAO DE AVALIACAO DA Contribuigdo para elaboragdo de questionario do IG-Sest (72 ciclo). Percentagem 100,00
GOVERNANCA
MGl / SEST / DEGOV / CGASE / COAGV / DIAVE - R o P o
DIVISAO DE AVALIACAO DA GOVERNANCA Contribuigdo para elaboragdo de questionario do IG-Sest (72 ciclo). Percentagem 100,00
MGI / SEST / DEGOV / CGASE / COSOC - - ~ - N .
COORDENACAO DE ASSUNTOS SOCIETARIOS Andlise de propostas de alteragdes estatutarias encaminhadas pelas empresas estatais. Outros 20,00
IED /STy e SR e S Analisar pleitos de alteragdo estatutéria Outros 2,00
DIVISAO DE ASSUNTOS SOCIETARIOS L g . !
MGI / SEST / DEGOV / CGPES - COORD-GERAL . T . . - . .
. 1
DE GOV DE PROP ESTATAL Analisar os processos de remuneragao fixa dos administradores e demais membros estatudrios das empresas estatais federais. Percentagem 00,00
MGl / SEST / DEGOV / CGPES - COORD-GERAL " " ~ " " a i 4
DE GOV DE PROP ESTATAL Analisar 100% dos processos de remuneracdo variavel dos diretores (RVA) das empresas estatais federais até 31/12/2024 Percentagem 100,00
MGl / SEST / DEGOV PE! EPRE -
I/ SEST / DEGOV / CGPES / CO Analisar os processos de remuneragdo fixa dos administradores e demais membros estatuarios das empresas estatais federais. Percentagem 100,00
COORD.ESTUDOS PROJETOS REMUNERACAO
MGI / SEST / DEGOV / CGPES / COPOR - COORD . " . . . N
DE POLITICAS DE REMUNERACAQ Analisar 100% dos processos de remuneragdo variavel dos diretores (RVA) das empresas estatais federais até 31/12/2024. Percentagem 100,00
MGI / SEST / DEGOV / CGREL - COORD-GERAL
DE RéLAC C{)M CONS/ELHEIROS Promover o compartilhamento de boas préticas entre a Sest e conselheiros de administragdo Percentagem 100,00
MGI / SEST / DEGOV / CGREL / DIREL - DIV DE " - q _— =
RELACIONAMENTO COM CONSELHEIRGS Promover o compartilhamento de boas préticas entre a Sest e conselheiros de administragdo Percentagem 100,00
MGI / SEST / DEPEC / CGANE - COORD-GERAL  |Andlise de propostas de empresas estatais federais relativas & Acordo Coletivo de Trabalho (ACT), Programa de Demiss&o Voluntdria(PDV), e Programa de Participagdo nos Outros 70,00
DE ACOMP DE NEGOC COLETIVAS Lucros ou Resultados(PLR). '
MGI / SEST / DEPEC / CGANE / COANE - COORD |Andlise de propostas de empresas estatais federais relativas a Acordo Coletivo de Trabalho (ACT), Programa de Demiss&o Voluntdria(PDV), e Programa de Participagdo nos Euiis 70,00
DE ACOMP DE NEG COLET DE ESTATAIS Lucros ou Resultados(PLR). '
MGI / SEST / DEPEC / CGANE / COANE / DIPNE - |Andlise de propostas de empresas estatais federais relativas a Acordo Coletivo de Trabalho (ACT), Programa de Demiss&o Voluntdria(PDV), e Programa de Participagdo nos Outros 70,00
DIV DE ANALISE DE PROP DE NEGOC DE ESTAT | Lucros ou Resultados(PLR). '
MGI / SEST / DEPEC / CGPEP - COORD-GERAL - n q
fl P Pl [ - P INF/DEORE/SEST. P 1
DE POL DE EST DE PESS DE EST Coordenar o mapeamento do fluxo do Processo do Plano de Cargos e Salarios - PCS, em conjunto com a equipe CGINF/DEORE/SES ercentagem 00,00
MGl / SEST / DEPEC / CGPEP / COPEP - COORD - . "
DE POLIT DE ESTRUT DE PES DE ESTAT Mapear o fluxo do Processo do Plano de Cargos e Salérios - PCS, em conjunto com a equipe CGINF/DEORE/SEST. Percentagem 100,00
MG / SEST / DEPEC / CGPEP / COPEP / DAIPE - B A 5 A
1 - PCs, . A
DIV DE ACOMP DE INFORM DE PESS DAS ESTAT Apoiar o mapeamento dofluxo do Processo do Plano de Cargos e Saldrios - PCS, em conjunto com a equipe CGINF/DEORE/SEST. Percentagem 100,00
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MGI / SEST / DEPE! PEP PEP / DIPEP -

Gl /SEST/ c/ca /col / Apoiar o mapeamento dofluxo do Processo do Plano de Cargos e Salarios - PCS, em conjunto com a equipe CGINF/DEORE/SEST. Percentagem 100,00
DIV DE POLIT DE ESTRUT DE PESS DE ESTAT
TG/ SIESTT ) P/ @EFE ) GO BT - Apoiar o mapeamento dofluxo do Processo do Plano de Cargos e Salarios - PCS, em conjunto com a equipe CGINF/DEORE/SEST. Percentagem 100,00
DIVISAO DE PLANO DE FUNCOES DE ESTATAIS
MG / SEST / DEPEC / CGPEP / COPEP / DIQPE - Apoiar o mapeamento dofluxo do Processo do Plano de Cargos e Salarios - PCS, em conjunto com a equipe CGINF/DEORE/SEST. Percentagem 100,00
DIV DE QUANTITAT DE PESSOAL DE ESTATAIS
TG/ SIS BHFE /@SS | O - @R Mapear/Atualizar o fluxo do Processo de Previdéncia Complementar e Beneficio de Assisténcia a Saude. Percentagem 100,00
DE ACOMP DE PREVID COMP DE ESTAT
MGl / SEST / DIGES - DIRET DE INOV E INTELIG . I
EM GEST DE ESTAT Atender as demandas de informagdes internas e externas dentro do prazo acordado Percentagem 90,00
MGI / SEST / DIGES - DIRET DE INOV E INTELIG . . -
EM GEST DE ESTAT Manter e evoluir o SIEST dentro do prazo acordado com as areas de negdcio da SEST. Percentagem 100,00
MGI / SEST / DIGES / CGIE - COORD-GERAL DE . . .
INT E ESTUDO PARA INOVAC Manter e evoluir o Panorama das Estatais dentro dos prazos acordado com as dreas Percentagem 80,00
MGI / SEST / DIGES / CGIE - COORD-GERAL DE . .
INT E ESTUDO PARA INOVAC Atender as demandas de informages internas e externas dentro dos prazos acordados Percentagem 90,00
MG/ SEST/ DIGES / CGIE - COORD-GERAL DE Idealizar 5 (cinco) projetos de cooperagdo com parceiros institucionais externos Percentagem 80,00
INT E ESTUDO PARA INOVAC i prol pera¢ P € ’
MGI / SEST / DIGES / CGIE - COORD-GERAL DE . L . R - .
INT E ESTUDO PARA INOVAC Idealizar 2 (duas) iniciativas relacionadas a gestdo e governanga de empresas estatais Percentagem 100,00
MGI / SEST / DIGES / CGIE - COORD-GERAL DE Manter e evoluir os painéis internos dentro dos prazos acordados com as areas Percentagem 80,00
INT E ESTUDO PARA INOVAC P P e '
MGI / SEST / DIGES / CGIE / CDADOS - . . .
COORDENACAG DEDADOS Manter e evoluir o Panorama das Estatais dentro do prazo acordado com as areas Percentagem 80,00
MGl / SEST / DIGES / CGIE / CDADOS - . T 4
COORDENACAO DE DADOS Manter e evoluir os painéis internos dentro do prazo acordado com as areas Percentagem 80,00
MGI / SEST / DIGES / CGIE / CDADOS - . I
COORDENACAO DE DADOS Atender as demandas de informag6es internas e externas dentro do prazo acordado Percentagem 90,00
MG / SEST / DIGES / CGIE / COIE - Idealizar 2 (duas) iniciativas relacionadas a gestdo e governanga de empresas estatais Percentagem 100,00

1Z: U Iniciative { Vi I

COORDENACAO DE INOVACAQ E ESTUDOS & 8 ¢ P € !
MGI / SEST / DIGES / CGIE / COIE - . " . o o oy e
COORDENACAO DE INOVACAO E ESTUDOS Idealizar 5 (cinco) projetos de cooperagdo com parceiros institucionais externos Percentagem 80,00
MG! / SEST / DIGES / CGINF - COORD-GERAL DE Migrag&o do processo de sustentagao do SIEST da Diretoria de Tecnologia do MGl para a Datapre: Percentagem 100,00
GESTAO DE INF DE ESTATAIS 'gragao o pr ustenta iretor! &' P prev- & i
MGI / SEST / DIGES / CGINF - COORD-GERAL DE . . -
GESTAO DE INF DE ESTATAIS Manter e evoluir o SIEST dentro do prazo acordado com as areas de negdcio da SEST. Percentagem 80,00
MGI / SEST / DIGES / CGINF - COORD-GERAL DE . - = .
GESTAO DE INF DE ESTATAIS Identificar e mapear os processos de negdcio das Coordenagdes-Gerais da SEST. Percentagem 80,00
MGI / SEST / DIGES / CGINF - COORD-GERAL DE . . o . . -
GESTAO DE INF DE ESTATAIS Participar das reunies do Comité de Governanga Digital da SEST e responder eventuais demandas de responsabilidade da CGINF. Percentagem 100,00
MGI / SEST / DIGES / CGINF - COORD-GERAL DE . L P U . - F—
GESTAO DE INF DE ESTATAIS Atender a SEST e as empresas estatais nas solicitagdes de acesso e demandas sobre possiveis inc 1cias ou funcior na utilizagdo do SIEST. Percentagem 100,00
ZEGIIVI/Os[Eéls DD‘(?S‘??Q(SE?‘FE/(;IO[;\?\TI\;F(E:}ORD Prospectar e propor a aplicagdo de boas préticas de gestdo de projetos ageis para a modernizagdo dos recursos de Tecnologia da informagédo da Secretaria Percentagem 85,00
MG/ SEST / DIGES / CGINF / COMTI - COORD Mapear processos de negdcio prioritarios para a Secretaria Percentagem 80,00
DE MODERN DOS REC DE TECN DA INFOR peare gocop P € :
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MGl / SEST / DIGE: INF MTI - RD
)/ ST W G ) @/ €8 ey Identificagdo das necessidades de tecnologia da informag&o junto as areas de negécio da Secretaria Percentagem 80,00
DE MODERN DOS REC DE TECN DA INFOR
MGl / SE: IGES / CGINF / COSTI - COORD
GI/SEST/ D / /co Prestar servigo de suporte e atendimento a usuarios internos e externos a SEST. Outros 40,00
DE SUST DOS REC DE TECN DA INFORM
MGI / SEST / DIGES / CGINF / COSTI - COORD Promover manutengdes corretivas e/ou adaptativas para manter o bom desempenho e o alinhamento as necessidades de negécio das solugdes de tecnologia da Bt 6.00
DE SUST DOS REC DE TECN DA INFORM Informagdes sob responsabilidade da Secretaria. !
MG / SEST / DIGES / CGINF / COSTI - COORD Promover junto as areas de negdcio da elicitagdo dos requisitos, homologagdo e testes dos entregdveis dos projetos e evolugdes do SIEST. Percentagem 50,00
DE SUST DOS REC DE TECN DA INFORM
MGl / SEST / DIGES / CGINF / COSTI / DIAST -
DIVISAO DE ATENDIMENTO E SUPORTE Apoiar na prestagdo de servigo de suporte e atendimento a usudrios internos e externos a SEST. Outros 40,00
TECNICO
MGI / SEST / DOGE - DIRET DE ORCAM QUALID S N . < oA
DOS GAST DE ESTAT Estabelecer diretrizes e gerir o planejamento e acompanhar a execug¢do do Programa de Dispéndio Global. Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGAVM - COORD-GERAL . . I . ~ P . . 5 A
. 1
DE AVAL E MONIT DE ESTATAIS Monitoramento do processamento e da disponibilizagdo das informagdes econdmico-financeiras encaminhadas pelas empresas estatais federais Percentagem 00,00
MGl / SEST / DOGE / CGAVM / COMEF - COORD ; ~ N ~ N N . . "
DE MONIT DAS EMP ESTATAIS (M1) ManifestagBes sobre propostas de destinagdo dos lucros e das reservas e de alteragdo do capital social de estatais federais de controle direto elaboradas Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGAVM / COMEF - COORD . ~ . . . . . .
DE MONIT DAS EMP ESTATAIS (M2) Processo de inser¢do de dados no Siest médulo Perfil (Fisico-Financeiro) gerido Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGAVM / COMEF - COORD . ~ N . - .
DE MONIT DAS EMP ESTATAIS (M3) Processo de inser¢do de dados no Siest médulo Endividamento gerido Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGAVM / COMEF - COORD . 5 . . .
DE MONIT DAS EMP ESTATAIS (M5) Boletim de Monitoramento Econémico-Financeiro elaborado Percentagem 100,00
MGl / SEST / DOGE / CGAVM / COMEF - COORD N - .
DE MONIT DAS EMP ESTATAIS (M86) Boletins Individuais de Empresas elaborados Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGAVM / COMEF - COORD .
DE MONIT DAS EMP ESTATAIS (M7) Demandas atendidas Percentagem 100,00
MGl / SEST / DOGE / CGAVM / COMEF - COORD N
DE MONIT DAS EMP ESTATAIS (MB8) Planos de trabalho de colaboradores no SISGP geridos Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGAVM / COMEF - COORD a .
DE MONIT DAS EMP ESTATAIS (M9) Frequéncia de colaboradores no SOUGOV gerida Percentagem 100,00
MG/ SEST / DOGE / CGAVM / COMEF - COORD (M10) Avaliagdo de colaboradores realizada Percentagem 100,00
DE MONIT DAS EMP ESTATAIS vanas i reentag .
MGI / SEST / DOGE / CGAVM / COMEF - COORD - .
DE MONIT DAS EMP ESTATAIS (M11) Edigdo da Portaria do Porte Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGAVM / COMEF - COORD I . . . . I . . "
DE MONIT DAS EMP ESTATAIS (M4) Processo de verificagdo da qualidade dos dados inseridos no Siest médulo Perfil (Fisico-Financeiro) realizado Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGAVM / COMEF / DIMES - e " . . . . P 9 " n
P fi | lo Perfil -Fi | b P 1
DIV DE MONITORAMENTO DAS EMP ESTATAIS rocesso de verificagdo da qualidade dos dados inseridos no Siest médulo Perfil (Fisico-Financeiro) realizado. ercentagem 00,00
MGl / SEST / DOGE / CGGE - COORD-GERAL DE " B - N . N o P "
QUALID DOS GAST DE ESTAT Realizar dois estudos sobre desempenho orgamentario e financeiro das empresas estatais a luz das politicas publicas a elas relacionadas. Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGGE - COORD-GERAL DE
(/ST D e Realizar dois estudos relacionados ao Programa de Dispéndios Globais e ao Orgamento da Unido no que se refere as empresas estatais. Percentagem 100,00
QUALID DOS GAST DE ESTAT
MGl / SEST / DOGE / CGGE - COORD-GERAL DE . . ~ . . . .
QUALID DOS GAST DE ESTAT Realizar dois estudos sobre a execugdo dos projetos estratégicos das empresas estatais federais. Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGGE / COGE - . . - PN . . N q
COORD.QUALIDADE GASTOS ESTATAIS Realizar dois estudos relacionados ao Programa de Dispéndios Globais e ao Orgamento da Unido no que se refere as empresas estatais. Percentagem 100,00
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MGI / SEST / DOGE / CGORC - COORD-GERAL

DE ORCAMENTO DE ESTATAIS Coordenar o acompanhamento mensal da Execugdo Orgamentaria do Orgamento de Investimento, como do Programa de Dispéndio Global do setor financeiro e produtivo. |Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGORC / COESF - COORD < - N PN : i
DE ORC DAS EMP DO SETOR FINANCEIRO Acompanhamento mensal da Execugdo Orgamentaria do Orcamento de Investimento, como do Programa de Dispéndio Global das empresas do setor financeiro. Percentagem 100,00
MGI / SEST / DOGE / CGORC / COESP - COORD " . . A "
DE ORC DAS EMP SETOR PROD Acompanhamento mensal da Execugdo Orgamentaria do Orgamento de Investimento, como do Programa de Dispéndio Global das empresas do setor produtivo. Percentagem 100,00
MGI / SEST / GABIN-SEST - GABINETE DA SEST  [Supervisionar 100% das atividades das areas técnicas para fomentar a melhoria de gest&o, governanga e transparéncia nas empresas estatais federais. Percentagem 100,00

MGI / SEST / GABIN-SEST / COADM -
COORDENACAO DE ASSUNTOS Manter o controle de entrada e saida de processos no dmbito da Secretaria Percentagem 100,00
ADMINISTRATIVOS

MGI / SEST / GABIN-SEST / COADM / DIADM -

DIVISAO DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS Apoiar na manutencdo e do controle de entrada e saida de processos no ambito da Secretaria Percentagem 100,00

MGI / SEST / GABIN-SEST / COAP -
COORDENACAOQ DE APOIO A CGPAR

Manutenc¢do da documentagdo relativa as reunides da CGPAR atualizada. Percentagem 100,00
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