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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAQAO EM SERVICOS PUBLICOS
Comité Ministerial de Governanca

Resolugcdo CMG/MGI n° 1, de 28 de novembro de 2023

Aprova o Planejamento Estratégico no ambito do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos para o
periodo de 2023 a 2027.

O COMITE MINISTERIAL DE GOVERNANCA DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS,
no exercicio de suas competéncias, conforme o disposto no art. 3° da Portaria MGI n° 5.896, de 17 de outubro de
2023, tendo em vista o disposto no art. 5° da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 24, de 18 de mar¢o de 2020, e
de acordo com o que consta do Processo Administrativo n® 19962.100981/2023-49;

CONSIDERANDO a importancia da gestdo estratégica como boa pratica de governanca e gestao no ambito do
Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de implementar e sistematizar o processo de planejamento estratégico, visando
estabelecer e monitorar as iniciativas que impactem a gestao e tragam beneficios para a administracdo publica e
para a sociedade, resolve;

Art. 1° Fica aprovado o Planejamento Estratégico Institucional (PEl) deste Ministério, nos termos do Anexo e do
seu Mapa Estratégico.

Art. 2° O planejamento estratégico sera desdobrado por meio de resultados-chave, iniciativas estratégicas e
entregas, propostos pelas unidades do Ministério e validados pelo Comité Ministerial de Governanca.

Art. 3° O desdobramento da estratégia proposto e aprovado pelos dirigentes das unidades e entidades
vinculadas ao Ministério sera inserido no Sistema de Gestdo da Estratégia (SisGE), com vistas ao seu
monitoramento.

Art. 4° As iniciativas estratégicas e suas respectivas entregas deverdo ser monitoradas mensalmente por meio do
Sistema de Gestdo da Estratégia, cabendo a cada unidade do Ministério garantir o efetivo acompanhamento.

Paragrafo unico. As informac0des inseridas no Sistema de Gestao da Estratégia serdo consolidadas no Painel da
Estratégia, que apresentara relatérios gerenciais dinamicos, a fim de viabilizar a tomada de decisdo pelas
gestores e gestores e a transparéncia de resultados do Ministério.

Art. 5° Serdo realizadas, no ambito do Comité Ministerial de Governanca, Reunies Trimestrais de Avaliacdo da
Estratégia, para avaliacdo e debate dos destaques de cada trimestre, dos pontos de atenc¢do e dos riscos a serem
tratados, bem como para definicdo e ciéncia de ajustes de resultados-chave, iniciativas e entregas.

Art. 6° Serdo realizadas, no ambito do Comité Ministerial de Governanca, Reunifes Semestrais de Avalia¢do da
Estratégia, que constituirdo eventos de apresenta¢dao do balanco de resultados do Ministério.

Art. 7° A Diretoria de Gestdo Estratégica da Secretaria de Servicos Compartilhados publicara guia de orientacdo
guanto aos procedimentos de monitoramento, avaliacao e revisao do Planejamento Estratégico Institucional.

Art. 8° Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo.

ANEXO
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO MGI 2023-2027

| - MISSAO:

Ampliar e qualificar a gestdo, os servicos e as politicas governamentais para a sociedade e a administracao
publica, apoiando e potencializando a inovagdo e o fortalecimento das capacidades do Estado.

Il - VISAO:

Atuar como lideranca da transformacgdo do Estado, fundada nos valores democraticos, para a promogao da
inovagdo em politicas publicas que impulsionem o desenvolvimento sustentavel e o pleno exercicio da cidadania.

[l - VALORES:
Colaboracao, Integridade, Democracia, Participacado, Diversidade, Qualidade e Sustentabilidade.
IV - OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

OE 01: Promover a inovacdo, a melhoria da gestao e da qualidade dos servicos publicos em articulacdo com
instituices da administracao publica federal, cooperacao federativa com estados e municipios e dialogo com a
sociedade;

OE 02: Valorizar as servidoras e os servidores publicos para pleno exercicio de suas fun¢des e melhoria da
qualidade do servi¢o prestado, aprimorando concursos e carreiras, promovendo a profissionaliza¢do da
burocracia e a democratiza¢do das rela¢es de trabalho;

OE 03: Liderar e promover a transformacgdo digital da administragcdo publica, em cooperacao federativa, com
seguranca, transparéncia e foco nas pessoas;

OE 04: Consolidar o sistema de identificacao e implantar a Carteira de Identidade Nacional em todo o pais,
ampliando o acesso aos servicos publicos e a confianca na relagdo com a populagao;

OE 05: Aperfeicoar modelos de compras governamentais e parcerias publicas como instrumentos de indu¢do ao
desenvolvimento inclusivo e sustentavel do pais;

OE 06: Aprimorar o uso e a destinacao do patrimoénio da Unido por meio da gestdo participativa, racional,
socioambientalmente justa, priorizando o atendimento as politicas publicas;

OE 07: Ampliar o acesso aos documentos, por meio do fortalecimento da gestdo de documentos e arquivos,
assegurando o direito a informag¢do e a meméria do pais;

OE 08: Fortalecer as empresas estatais, com adequada governanca corporativa, revalorizando a propriedade
publica e seu papel no desenvolvimento inclusivo e sustentavel do pais;

OE 09: Aprimorar os processos e servi¢os de gestao patrimonial, com transformacdo digital e foco nas pessoas;

OE 10: Aperfeicoar estruturas de atuagdo governamental, modelos de governanca e gestdo para mais e melhores
politicas publicas;

OE 11: Consolidar e gerir a infraestrutura nacional de dados para facilitar a governanca, a integra¢do e o uso de
dados nas politicas publicas com seguranca, respeito a privacidade e a protecdo das informacdes;

OE 12: Formar e desenvolver as competéncias dos agentes publicos, necessarias para melhor servir a sociedade,
com agilidade e inovacao adaptadas aos contextos dinamicos;

OE 13: Prover servicos de suporte compartilhados e difundir solu¢des inovadoras e de alta qualidade para toda
administracao publica federal.
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ESTHER DWECK
Presidenta do Comité Ministerial de Governanca do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Pub

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
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