SELECAO DE INSTRUTORES PARA MINISTRAR CURSOS DE CURTA DURAGCAO NO PERIODO
NOVEMBRO DE 2020 A JANEIRO DE 2021 A CARGO DA DIRETORIA DE FORMAGCAO
PROFISSIONAL E INOVAGAO (DIFOR) POR MEIO DA ESCOLA DE INOVAGAO E POLITICAS
PUBLICAS (EIPP).

A Fundagdo Joaquim Nabuco (FUNDAIJ), instituida nos termos da Lei n° 6.687, de 17 de
setembro de 1979, por intermédio da Diretoria de Formacao Profissional e Inovacdo (DIFOR),
torna publica a abertura do processo para selecdo de instrutores para ministrar cursos de
curta duracdo, da Escola de Inovacdo e Politicas Publicas (EIPP), identificados neste Aviso de
Selecao.

1 - Dos temas dos cursos:

1.1 Gestdo de Projetos de Economia Criativa;

1.2 Implementacgdo de Politicas Publicas Culturais;

1.3 Elaboracgdo de Projetos Culturais;

1.4 Nogbes de Empreendedorismo Cultural;

1.5 Lei Geral de Protegdo de Dados para o Setor Publico;

1.6 Nogbes bdsicas de relages institucionais e governamentais sob a dtica da participagdo e
controle social na elaboragdo de politicas publicas.

2 — Das inscrigdes:

2.1 Ainscricdo do candidato (participante interessado) podera ser realizada para um ou mais
cursos, sendo que cada curso exige apresentagao especifica e individualizada da proposta;

2.2 As inscricOes serdo realizadas, exclusivamente via e-mail (email), no periodo de 01 a 13 de
outubro de 2020 para o email: cursos.difor@fundaj.gov.br;

2.3 — No e-mail (email) de inscricdo, o candidato (interessado) encaminhara curriculo, bem
como proposta de curso, de acordo com modelo descrito no Anexo |, com duragdo de até 30
horas de aulas a serem ofertadas de forma remota, pela plataforma Google Meets da EIPP,
sendo 4 horas a titulo de remuneracdo pela elaboracdo e cessdo de direitos autorais do
material de apoio a ser utilizado no curso.

2.4 O candidato (participante interessado) recebera e-mail (email) de confirmacdo de
recebimento em até 48 horas apds a inscricdo. Caso nao receba, favor ligar para 81 3073.6705,
no horario das 9h as 13h, de segunda a sexta-feira;

3 — Das condigOes de participa¢ao:

3.1 Podem se inscrever e participar deste processo de selecdo pessoas fisicas, com vinculo
com a Unido ou sem vinculo publico, desde que estejam aptas a serem contratadas pela
Administracdo Publica Federal. Neste contexto, as pessoas fisicas deverdao atender aos ditames
(as prescricdes) da Lei Geral de LicitagGes (Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993);

3.2 N3o poderdo participar servidores publicos vinculados a Estados e Municipios; ( com
vinculo com Estados e Municipios;)
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3.3 Deverdo ser observadas, nos demais casos: o Decreto n° 6.114, de 15 de maio de 2007; a
lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993; e a Portaria FUNDAJ N2 92, de 15 de abril de 2019,
gue regulamenta o pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso no dambito
da Fundacdo Joaquim Nabuco;

3.4 Os participantes aprovados serdao contratados para curso e periodo especifico, ndao
gerando direito ou expectativa para periodos posteriores. Logo, o profissional interessado em
participar deste processo poderd ser convocado apenas em caso de necessidade e
conveniéncia da DIFOR/EIPP;

3.5 A participacdo e, até mesmo, a classificagdo ndo importa na obrigatoriedade de
contratacdo do profissional pela DIFOR/EIPP, ndo cabendo, assim, qualquer tipo de
indenizacao por parte da FUNDAJ;

3.5 O presente processo ndo gera qualquer obrigacdo, inclusive monetaria, por parte da
DIFOR/FUNDAIJ aos profissionais que porventura ndo sejam convocados para prestar servicos a
EIPP;

3.6 De igual modo, ndo gerara qualquer obrigacdo para o eventual selecionado a (em)
participacdo em eventos cujos agendamentos e cujas disponibilidades ndo tenham sido
acordados previamente com a DIFOR/EIPP;

3.7. O contrato de prestacdo de servicos, eventualmente a ser firmado, ndo criara vinculo
empregaticio e, portanto, ndo torna a FUNDAJ/DIFOR responsavel por contribuicdes
previdenciarias ou quaisquer outras obrigacOes distintas daquelas ja previstas e decorrentes
da exclusiva e efetiva participacdo do contratado como Instrutor dos cursos organizados pela
EIPP;

3.8. A remuneracdao a ser recebida pelos instrutores em suas atividades de aulas
telepresenciais, pela Plataforma Google Meets da EIPP, e para a preparacdo de material
didatico sera paga tomando-se como base a Portaria FUNDAJ N2 92, de 15 de abril de 2019,
que regulamenta o pagamento e determina os respectivos valores;

3.9. O referencial fornecido pela Portaria FUNDAJ n2 92, de 15 de abril de 2019, visa garantir
valores mais vantajosos para a administracdo publica bem como adequacdo aos valores
praticados no mercado, sendo o profissional remunerado em conformidade com suas
qualificacGes, habilidades e competéncias devidamente comprovadas.

4 — Da Analise Curricular:

4.1 Devem constar do curriculo, para fins de analise, informacdes relativas a: formacdo e
titulacdo académica; experiéncia profissional em atividades de instrutoria na tematica do
curso proposto; experiéncia profissional em cursos ministrados por meio de plataformas de
ensino a distancia; experiéncia profissional na temdtica do curso proposto.

4.2 Na hipétese de diversos interessados para o mesmo curso, como critério de desempate, a
Comissdo responsdvel pela selecdo, avaliara, de forma objetiva, a pontuacdo do interessado,
de acordo com a seguinte tabela:

Doutorado ou PhD
Mestrado
Titulagcdo Académica Especializacdo

LSS E-N 10,

Graduagao




15 ou mais cursos ou |5
disciplinas
Experiéncia  profissional | Entre 12 e 14 cursos ou | 4
em atividades de | disciplinas
instrutoria na tematica do | Entre 08 e 11 cursos ou | 3
curso proposto disciplinas
Entre 04 e 07 cursos ou | 2
disciplinas
Entre 01 e 03 cursos ou |1
disciplinas
15 ou mais cursos ou |5
disciplinas
Experiéncia  profissional | Entre 12 e 14 cursos ou | 4
em cursos ministrados por | disciplinas
meio de plataformas de | Entre 08 e 11 cursos ou | 3
ensino a distancia disciplinas
Entre 04 e 07 cursos ou | 2
disciplinas
Entre 01 e 03 cursos ou |1
disciplinas
24 ou mais meses 5
Entre 16 e 23 meses 4
Experiéncia profissional na | Entre 12 e 15 meses 3
tematica do curso | Entre 01 e 11 meses 2

proposto

5 — Da Proposta de Curso:

PropostA DE CURSO

NOME DO CURSO




JUSTIFICATIVA (Considerando curso ofertado por Escola de Governo, priorizar agentes
publicos, cujo conceito engloba servidores publicos e privados interessados em temas
ligados a Administragdo Publica)

OBIJETIVOS

METODOLOGIA

RECURSOS DIDATICOS

Exemplo: Data Show, apagador e piloto, livros, textos.........

FORMA DE AVALIAGAO

PROFESSOR




6 — Da Selegao

6.1 Apds analise curricular, a Coordenacgao entrara em contato com o candidato com a maior
pontuacdo, para apresentacao de documentacdo de comprovagao, em até uma semana, assim
como para apresentag¢do dos seguintes documentos:

6.2 Documentacao Pessoal: Documentos pessoas: cépia da identidade; CPF; comprovante de
residéncia; declaracdo de autenticidade e veracidade devidamente preenchida (Anexo I);
numero de matricula do SIAPE (se servidor da Administra¢do Publica Federal);

6.3 Documentacdao de Comprovagao Curricular: Comprovantes que atestem as informacgdes
constantes do formuldrio de inscricdo e do curriculo. Neste contexto, destacam-se: a)
Formacdo académica (item 01): uma Unica cépia da maior titulacdo: diploma (graduacdo,
mestrado ou doutorado) ou certificado (especializagdo); b) Experiéncia de instrutoria, em
cursos ou disciplinas com, no minimo, 30 (trinta) horas de dura¢do nos ultimos 03 (trés) anos
(item 02): carteira de trabalho, declaragbes, atestados de capacidade técnica ou certificados,
expedidos por instituigdes e assinados por representante devidamente autorizado, contendo
carga hordria, o periodo, o nome do instrutor e principais conteddos e atividades
desenvolvidas; c) Experiéncia no uso de ambientes virtuais de aprendizagem como instrutor
ou tutor (item 03): declarac¢des, atestados de capacidade técnica ou certificados, expedidos
por instituicdes e assinados por representante devidamente autorizado, que comprovem a
experiéncia descrita. d) Experiéncia profissional efetiva na mesma tematica que serd abordada
no curso (item 04): carteira de trabalho, declaracGes, atestados de capacidade técnica ou
certificados, expedidos por instituicbes e assinados por representante devidamente
autorizado, que comprovem a experiéncia descrita;

6.4 Os documentos e curriculos submetidos ao processo seletivo serdao analisados conforme
os critérios supracitados. Em caso de empate, serd considerada como critério de desempate,
prioritaria e sequencialmente, a formacao académica; a experiéncia de instrutoria, em cursos
ou disciplinas com, no minimo, 30 (trinta) horas de duragdo nos ultimos 03 (trés) anos; a
experiéncia no uso de ambientes virtuais de aprendizagem como instrutor ou tutor; e a
experiéncia profissional efetiva na mesma tematica que sera abordada no curso;

6.5 Na hipdtese de ndo comprovacdo ou auséncia de um dos documentos mencionados
acima, no prazo previsto no item 5.1, a Coordenagdo entrarda em contato com o segundo
colocado e assim por diante, caso este também ndo faga a comprovagao no prazo.

7 — Da Equipe de Avaliagao:

7.1. A Comissdao Técnica de Avaliagdo serd constituida pelo Diretor da DIFOR, pelo
Coordenador Geral da Escola de Governo, pela Coordenadora Geral de Cooperacdo e Estudos
de Inovagao e pela Coordenadora de Atividades de Cursos Livres;



7.2. A comissdo Técnica responderd, oficialmente, por e-mail, as consultas de esclarecimentos
no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds o recebimento do questionamento.

8 — Da Divulgagao do Resultado:

8.1 — O resultado serd divulgado na pagina da DIFOR no endereco eletronico:
www.fundaj.gov.br

9 - Das disposi¢oes Gerais:

9.1. Compete ao instrutor, a partir do previsto no projeto basico do curso confeccionado pela
DIFOR, preparar o plano de curso e o material didatico (de acordo com as orientacdes e
padrées fornecidos pela EIPP); ministrar aulas presenciais; realizar a tutoria dos conteudos
on-line, na modalidade a distancia, a partir do ambiente virtual de aprendizagem Moodle,
conforme objetivos, carga hordria e publico alvo previamente definidos para cada curso;
registrar frequéncia e consolidar notas, bem como apresentar toda documentacdo exigida
para a efetivacao do pagamento;

9.2 Conforme item 2.4, os materiais didaticos produzidos pelo instrutor para as aulas serdo
indenizados. Neste contexto, havera o pagamento de 4 (quatro) horas-aula pela producao e
cessao definitiva do direito de uso do material a FUNDAJ. Neste contexto, é importante
observar que a producdao do material ndo pode resultar de plagio, total ou parcial, ou
guaisquer outros tipos de violagdes a direitos autorais;

9.3 O material didatico produzido pelo instrutor, segundo padrdes estabelecidos pela DIFOR,
seja para a modalidade presencial ou on-line, devera, atender ao previsto na Lei n29.610, de
19 de fevereiro de 1998, incluindo-se a autorizacao do instrutor, na condicdo de autor, para
qgue a FUNDAJ possa fazer pleno uso do material, incluindo-se a¢des para publicacao,
transmissdo ou emissao, retransmissao, distribuicdo, comunicacdo ao publico e reproducao;

9.4 Nao sera exigido do instrutor autoriza¢do para exclusividade no uso do material didatico
produzido e cujo direito de uso seja cedido a EIPP/DIFOR;

9.5 As atividades poderdo oferecidas nos turnos manhd, tarde ou noite, a depender da
demanda existente e das diretrizes da DIFOR,;

9.6 Cabe ao instrutor enviar, em até 5 (cinco) dias Uteis apds o término do curso, as notas dos
alunos e o registro de aulas e a cumprir integralmente a carga horaria pré-estabelecida;

9.7 Duvidas ou casos omissos serdo esclarecidos pelo Diretor da DIFOR.
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