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Edital Difor/Fundaj n° 01/2024, de 08 de janeiro de 2024

SELECAO DE DOCENTES PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
GENERO, DESENVOLVIMENTO E POLITICAS PUBLICAS: PRATICAS
EDUCACIONAIS

A FUNDACAO JOAQUIM NABUCO (Fundaj), por meio da DIRETORIA DE FORMACAO
PROFISSIONAL E INOVACAO (Difor), torna publico o edital de formagio de BANCO DE
DOCENTES para atuarem no Curso de Especializacio em Género, Desenvolvimento e Politicas
Publicas: praticas educacionais, ofertado na modalidade a distancia (sincrona e assincrona),
aprovado pela Resolu¢do do Conselho Diretor n. 504, de 30 de novembro de 2023, nos termos
definidos no presente Edital, com inscri¢des de 10 de janeiro a 14 de fevereiro de 2024.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A(o) candidata(o) sera selecionada(o) com base nos critérios estabelecidos no presente
Edital.

1.2 A(o) candidata(o) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacoes estabelecidas neste Edital, serd automaticamente eliminada(o) do processo
de selegao.

1.3 E de inteira responsabilidade da(o) candidata(o) acompanhar a publicagdo de todos os
atos e comunicados referentes a esta selecao publica.

1.4 Todas as etapas referentes ao processo de selecdo serdo divulgadas nos seguintes
enderecos eletronicos:

- www.fundaj.gov.br

- https://www.gov.br/fundaj/pt-br/composicao/difor/editais

1.5 Integrar o banco de docentes ndo pressupde direito adquirido para ocupagdo de algum
cargo na Fundacdo Joaquim Nabuco, nem o exercicio da docéncia no Curso de
Especializagao em Género, Desenvolvimento e Politicas Publicas: praticas educacionais.

1.6 A escolha final da(o) candidata(o) ¢ ato discricionario da Diretoria de Formacgao
Profissional e Inovacao da Fundacdo Joaquim Nabuco, baseando-se na Lei de Diretrizes
Orcamentarias vigente no periodo da contratagdo, assim como a Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990 e a Constituicdo Federal (1988), Art. 37, XVI; b, respeitando-se os limites
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impostos pela lei e pelos principios gerais do direito, tais como legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

DO CURSO

2.1 O Curso de Especializagdo em Género, Desenvolvimento e Politicas Publicas: praticas
educacionais tem por objetivo formar servidora(e)s publica(o)s das esferas federal, estadual
e municipal, integrantes de organizacdes ndo governamentais (ONGs) e estudiosa(o)s do
feminismo e de politicas publicas, na formulacdo, implementacdo, monitoramento e
avaliagdo de politicas publicas com foco em género, desenvolvimento e educacao.

2.2 O curso de especializagao tem duracao de 360h e sera ofertado na modalidade a distancia
(EaD), divididas em aulas sincronas (60%) e assincronas (40%), durante 18 meses, sendo 12
meses para a realizacdo de 10 disciplinas e 6 meses para elaboragdo e defesa do Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) (Anexos I e II).

2.3 As aulas serdo realizadas em ambiente virtual de aprendizagem (AVA) da Fundagado
Joaquim Nabuco, com aulas sincronas, das 19h as 21h30, as segundas, tercas e
quartas-feiras; e aulas assincronas, as quintas e sextas-feiras, em horarios a escolha da(o)s
cursistas, conforme a carga horaria da disciplina.

DO PUBLICO

3.1 O banco de docentes para o Curso de Especializacio em Género, Desenvolvimento e
Politicas Publicas: praticas educacionais ¢ aberto tanto a profissionais sem vinculo com a
administracdo publica quanto a pessoas servidoras publicas de qualquer das esferas e
poderes da federagdao, que possuam titulagdo de doutorado em Ciéncias Humanas ou de
Satide (Areas 70000000 ou 40000001 da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior - CAPES), experiéncia em ensino e/ou pesquisa de, no minimo, trés anos,
abrangendo as tematicas que envolvam processos educativos, estudos na area de género,
desenvolvimento e politicas publicas.

DAS ATRIBUICOES GERAIS PARA CONTRATACAO

4.1 Serao disponibilizadas até 30 (trinta) vagas para a composi¢dao do banco de docentes.
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4.2 Serao destinados 20% do total das vagas aos que se autodeclararem pessoa negra (preta e
parda), quilombola, cigana, indigena, trans (transexuais, transgéneros e travestis) ou com
deficiéncia.

4.3 Sao atribuigdes e requisitos para a contratacao:

4.3.1 Planejar, desenvolver e ministrar aulas a distdncia, focando em teorias de
género, desenvolvimento e politicas publicas com énfase na area de Educagao;

4.3.2 Operar e configurar ambientes virtuais de aprendizagem (Google Sala de Aula),
e criar e atualizar materiais didaticos;

4.3.3 Preparar e aplicar avaliagdes, acompanhar progresso, frequéncia e fornecer
esclarecimentos aos alunos;

4.3.4 Mediar ou facilitar processos educativos, pesquisas na area de género,
desenvolvimento, e politicas publicas e Educacao;

4.3.5 Supervisionar e orientar projetos de pesquisa e iniciativas praticas dos alunos;
4.3.6 Engajar-se em discussoes e foruns online;

4.3.7 Possuir titulagdo de doutorado em Ciéncias Humanas ou de Saude (Areas
70000000 ou 40000001 da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES), e experiéncia em ensino e/ou pesquisa de, no minimo, trés anos;
4.3.8 Ter excelente comunicagao escrita e verbal;

4.3.9 Conhecer teorias de género, feminismo, politicas publicas, desenvolvimento e
educacao;

4.3.10 Empregar métodos educacionais inovadores;

4.3.11 Comprometer-se com principios de igualdade de género e respeito a
diversidade.

4.4 A Diretoria de Formagdo Profissional e Inovacdo da Fundagdo Joaquim Nabuco
reserva-se o direito de ndo preencher o total de vagas oferecidas.

5. CRONOGRAMA

ACAO PERIODO PREVISTO
Divulgacio do Edital 08 de janeiro de 2024
Prazo para impugnacio do Edital 08 e 09 de janeiro de 2024
Inscri¢ao no processo seletivo 10 de janeiro a 14 de fevereiro de 2024
Resultado das inscricdes homologadas 15 de fevereiro de 2024
Prazo recursal da homologacao 15 e 16 de fevereiro de 2024
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ACAO PERIODO PREVISTO
Divulgacio do resultado do recurso 19 de fevereiro de 2024
Avaliacao curricular 19 e 20 de fevereiro de 2024
Divulgacao do resultado da avaliacio 21 de fevereiro de 2024
curricular
Prazo Recursal 22 e 23 de fevereiro de 2024
Divulgacio do Resultado do Recurso 26 de fevereiro de 2024
Entrevistas 26 de fevereiro a 01 de marco de 2024
Divulgacao do resultado das 04 de margo de 2024
entrevistas
Prazo recursal 05 e 06 de marco de 2024
Resultado final da selecio 07 de margo de 2024
Convocacao a partir de 07 de marcgo de 2024

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscricdes sdo gratuitas e devem ser realizadas por meio do preenchimento de
formulario eletronico disponivel no link: https://forms.gle/ixgbyRNJ5YbTRFqi&, no periodo
de 10 de janeiro a 14 de fevereiro de 2024.

6.2 No formulario de inscrigdo, a(o) candidata(o) podera indicar até trés disciplinas, por
ordem de preferéncia, para ministrar, segundo a matriz curricular do curso (Anexo I).

6.3 A inscri¢do da(o) candidata(o) implica a aceitacdo de todas as disposi¢des, normas e
instrugdes, bem como quaisquer outros avisos € normas complementares relacionados a
selecdo deste Edital.

6.4 A inscricdo nao podera ser alterada ou complementada apos vencido o prazo previsto
neste Edital.

6.5 Em caso de mais de uma inscricdo durante o prazo previsto neste Edital, sera
considerada a mais recente.

6.6 Todas as informagdes prestadas no processo de inscri¢cdo sdo de inteira responsabilidade
da(o) candidata(o).
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6.7 A(o) candidata(o) ao processo seletivo devera anexar, ao formuldrio de inscrigdo, a
seguinte documentacgao, em arquivos Unicos e legiveis, no formato PDF:

6.7.1 Documento de identidade (passaporte no caso de candidata(o) estrangeira(o);
6.7.2 CPF;
6.7.3 Diploma de doutorado (frente e verso) ou comprovante de conclusdao em IES
reconhecida pelo MEC;
6.7.4 Curriculo devidamente registrado na Plataforma Lattes (altimos dez anos);
6.7.5 Documentacdo comprobatéria de experiéncia em ministracdo de Aulas na
graduagcdo e/ou poés-graduacdo, lato sensu e/ou stricto sensu, em tematicas
equivalentes as do quadro de disciplinas contempladas na matriz curricular do curso
(Anexo I);
6.7.6 Comprovante de residéncia atualizado (altimos trés meses);
6.7.7 Para a(o)s candidata(o)s que fizerem a op¢ao por concorrer as vagas de acdes
afirmativas, ¢ obrigatdrio, no ato da inscri¢do, que se autodeclararem pessoa negra
(preta e parda), quilombola, cigana, indigena, trans (transexuais, transgéneros e
travestis) ou com deficiéncia:
6.7.7.1 As pessoas com deficiéncia deverdo apresentar laudo emitido
por um médico especialista, na area da deficiéncia alegada pela(o)
candidata(o), comprovando a deficiéncia;
6.7.7.2 A(o)s candidata(o)s indigenas deverdo apresentar uma
declaragcdo pessoal de pertencimento, emitida pelo povo indigena,
assinada por lideranca local ou por lideres de grupo e/ou associagdes
de indigenas quando se tratar de candidata(o)s em contexto urbano;
6.7.7.3 A(o)s candidata(o)s cigana(o)s e quilombolas deverdo
apresentar, também, declaracdo de pertencimento assinada por
lideranca local;
6.7.8 Candidata(o)s estrangeira(o)s devem apresentar também:
6.7.8.1 Comprovacao documental da situacao regular no pais;
6.7.8.2 Copia autenticada da convalidacdo do Diploma de Curso
Superior por parte de universidade brasileira;
6.7.8.3 Copia autenticada do historico escolar do curso superior;
6.8 A homologacdo das inscrigdes compreende a andlise documental de acordo com o item
6.7 deste Edital.

7. DO PROCESSO DE SELECAO DA(0)S CANDIDATA(O)S

7.1 O processo seletivo serd conduzido por uma Comissdo de Selecdo composta por
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integrantes designados por Portaria da Presidéncia da Fundagdo Joaquim Nabuco.

7.2 O processo seletivo consistird em duas etapas eliminatorias: analise do Curriculo Lattes,
com comprovacgdes dos Ultimos dez anos, e entrevista.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO

8.1 A etapa de andlise do Curriculo Lattes dos ultimos dez anos e comprovagdes €
eliminatdria e considerard os seguintes critérios:

CRITERIO DE DESCRICAO | PONTUACAO TIPO DE
AVALIACAO DO CRITERIO | PORITEM COMPROVACAO
EXP?I‘ICHC} acm Documento expedido
Ministragao de Aulas na ~ o
~ o Pontuagao por 6rgao competente;
graduagdo em tematicas o .
. . atribuida por 2 pontos por certificado
equivalentes as do quadro . L -
R disciplina disciplina digitalmente e/ou por
de disciplinas contempladas
: . ofertada chefia de
na matriz curricular do
departamento
curso
Experiéncia em
Ministracdo de Aulas na Documento expedido
pos-graduacao, lato sensu Pontuacao por 6rgdo competente;
e/ou stricto sensu, em atribuida por 3 pontos por certificado
tematicas equivalentes as disciplina disciplina digitalmente e/ou por
do quadro de disciplinas ofertada chefia de
contempladas na matriz departamento
curricular do curso
Orlentagfl 0 de TCC de’ . Poptuggao 2 pontos por Somente Lattes
Graduagdo com a tematica | atribuida por TCC (tltimos dez anos)
de género TCC orientado
Pontuacao
Orlent'ag'ao d~e TCCde atribuida por 3 pontos por Somente Lattes
Especializa¢do com a TCC de s
. . O TCC (Gltimos dez anos)
tematica de género Especializagao
orientado
Orientacao de Dissertacdo | Pontuacao
de Mestrado com a atribuida por 4 pontos por Somente Lattes
tematica de género Dissertagao de dissertacao (Gltimos dez anos)
Mestrado
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CRITERIO~DE DESCRI(;AO PONTUACAO TIPO DE 3
AVALIACAO DO CRITERIO POR ITEM COMPROVACAO
orientada
Pontuacao
Orientagdo de Tese de atribuida por
Doutorado com a tematica | Tese de > pontos por S,O mente Lattes
de género Doutorado tese (Gltimos dez anos)
orientada
Participagdo em Poptuggao
Projetos/Assessorias com a atrlbulda por 3 pgntos por Somente Lattes
tematica de eenero projeto projeto (Gltimos dez anos)
& participado
Coordenacao de Pontuacio
Projetos/Consultorias/ [dy
Assessorias com a tematica atrl‘pulda por 4 pgntos por Somente Lattes
de eénero projeto projeto (Gltimos dez anos)
& coordenado

8.1.1 Para a etapa de entrevista serdo selecionada(o)s até 5 (cinco) candidata(o)s com
as maiores pontuacdes totais para cada disciplina.

8.1.2 Para critérios de classificacdo da(o) candidata(o), sera considerada a disciplina
escolhida como preferencial (“preferéncia 1”’) no formulario de inscrigao.

8.1.3 Candidata(o)s que nao estiverem entre a(o)s 5 (cinco) primeira(o)s colocada(o)s
para cada disciplina serdo automaticamente desqualificada(o)s do processo seletivo.
8.1.4 Em caso de empate, terdo preferéncia a(o)s candidata(o)s com maior idade
(artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/2003).

8.2 A etapa de entrevista ¢ eliminatoria e considerara os seguintes critérios:
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CRITERIO | PONTUACAO ITENS DE AVALIACAO
DE MAXIMA
AVALIACAO
Articulacdo de | 25 pontos - Entendimento aprofundado das questoes de género,
Conhecimento desenvolvimento e politicas publicas articuladas com
Especifico a area de educagao.

- Habilidade para discutir criticamente os temas do
curso com base em fundamentagao tedrica solida.

Relevancia e 25 pontos - Exemplos de experiéncias passadas onde a(o)
Aplicagao candidata(o) aplicou conhecimentos relacionados ao
Pratica curso.
- Capacidade de identificar e propor solug¢des para
desafios praticos.
Experiéncia em | 25 pontos - Experiéncia de trabalho ou pesquisa em ambientes
Contextos multiculturais ou interdisciplinares.
Diversificados - Capacidade de adaptar conhecimentos e praticas a
diferentes contextos.
Capacidade de | 25 pontos - Clareza e coeréncia na apresentagdo de ideias.
Comunicacdo e - Habilidade de escuta ativa e resposta reflexiva.
Argumentacao

8.2.1 A pontuagdo maxima possivel na entrevista ¢ de 100 pontos.
8.2.2 Para ser considerada(o) aprovada(o) nesta etapa e compor o banco de docentes
do curso, a(o) candidata(o) deve obter uma pontuacdo igual ou superior a 70% da
pontuagdo maxima da entrevista.
8.2.3 Candidata(o)s que ndo atingirem a pontua¢cdo minima requerida na entrevista
serdo eliminada(o)s do processo seletivo.
8.2.4 A aprovacdo nesta etapa ¢ necessaria para a inclusdo no banco de docentes do

curso.

8.3 A avaliagdo e o julgamento, segundo os critérios de avaliacdo e sele¢dao definidos neste
Edital, cabem a Comissao de Selecao.

8.4 Serdo classificada(o)s até 30 (trinta) candidata(o)s que obtiverem nota superior a 70
pontos na entrevista, ordenada(o)s por nota decrescente. A(0)s demais que atingirem a nota
superior a 70 pontos serdo aprovada(o)s e compordo lista de espera para eventual
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convocagao.

8.5 A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da(o)s candidata(o)s e, em
caso de empate, terdo preferéncia, sucessivamente, a(o)s candidata(o)s com maior idade
(artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003).

8.6 A entrevista serd online e terd a duracdo de 20 (vinte) minutos.

9. DOS RECURSOS

9.1 Na hipotese de infringéncia de Normas deste Edital e/ou quanto a classificagdo atribuida
a(ao) candidata(o), podera ser interposto recurso relativo a decisao da Comissao Julgadora
por meio de requerimento dirigido a Diretora de Formacgao Profissional e Inovagao (Difor), a
contar da data da publicacdo do resultado da sele¢dao, no seguinte endereco eletronico:
cac.lato@fundaj.gov.br (ANEXO 1IV).

9.2 Recursos fora do prazo definido neste Edital ndo serdo conhecidos.

10. DO DESLIGAMENTO/DESCREDENCIAMENTO

10.1 A(o)s candidata(o)s convocada(o)s poderdo ser desligada(o)s, com rescisdo contratual,
da respectiva funcdo, pelos seguintes motivos:
10.1.1 Descumprimento do compromisso firmado com a Instituicdo e/ou sua nao
renovagao;
10.1.2 Indisciplina no que tange ao cumprimento de horarios e atividades inerentes a
fungao;
10.1.3 Desempenho insatisfatério de atribui¢des, com prejuizo ao andamento do
componente curricular;
10.1.4 Desrespeito com colegas, aluna(o)s, professora(e)s, tutora(e)s e Coordenagao
de Curso ou outras fungdes ligadas a Fundacdo Joaquim Nabuco;
10.1.5 Por interesse proprio devidamente registrado;
10.1.6 Prestagdo de informagdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, e, caso tenha sido contratada(o), terd seu contrato
rescindido;
10.1.7 Por restri¢des or¢amentarias;
10.1.8 A/o candidata(o) aprovada(o) que ndo comparecer as atividades ou
descumprir os prazos acordados a contar da data de convocagdo, sem justificativa,

sera considerada(o) desistente, sendo imediatamente substituida(o) pela(o)
9
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préxima(o) candidata(o) classificada(o), obedecendo a ordem de classificagdo.

11. DO PAGAMENTO

11.1 O pagamento de valores referentes a ministracao de disciplinas, por hora/aula, segue o
estabelecido no Decreto N° 11.069, de 10/05/2022; e regulamentacdo vigente na Fundacao
Joaquim Nabuco, referente a Gratificagdo por Encargo de Curso e Concurso (GECC),
conforme Portaria Fundaj n°® 63, de 31/7/2023.

11.2 Os recursos para a realizacdo dos pagamentos provém da Ag¢do Orgamentaria 20GK,
intitulada "Fomento as A¢des de Graduagdo, Pos-Graduacao, Ensino, Pesquisa e Extensao",
sendo sujeitos a disponibilidade orgamentdria da Diretoria de Formagdo Profissional e
Inovagdo (Difor) da Fundacao Joaquim Nabuco.

12. DA CONVOCACAO

12.1 Apds o processo seletivo, a(o)s candidata(o)s aprovada(o)s serdo formalmente
convocada(o)s para compor o Banco de Profissionais do curso.

12.2 A convocagdo sera realizada por meio de comunicagdo oficial via e-mail, utilizando o
endereco eletronico fornecido pela(o)s candidata(o)s no ato da inscrigao.

12.3 A(o)s candidata(o)s convocada(o)s deverao confirmar seu interesse em compor o banco
de docentes do curso respondendo ao e-mail de convocagao dentro de um prazo estipulado
de 7 (sete) dias uteis.

12.4 Juntamente com a confirmag¢do de interesse, a(o)s candidata(o)s deverdo enviar a
documentacdo complementar solicitada, conforme as instrugdes fornecidas na convocacao.

12.5 A auséncia de resposta ou a ndo entrega da documentacdo complementar no prazo
estipulado podera resultar na exclusdo da(o) candidata(o) do banco de docentes.

12.6 O banco de docentes sera utilizado para futuras oportunidades de participagdo em

atividades, projetos e iniciativas relacionadas ao Curso de Especializagdo em Género,
Desenvolvimento e Politicas Publicas: praticas educacionais, durante a sua realizagao.
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13. CONSIDERACOES FINAIS

13.1 As informagdes prestadas em qualquer fase da selecdo sdo de inteira responsabilidade
da(o) candidata(o). A Diretoria de Formacao Profissional e Inovacdo da Fundagdo Joaquim
Nabuco reserva-se o direito de excluir do processo seletivo e do curso a(o) candidata(o) que
prestar informacodes incorretas ou inveridicas, mesmo que constatadas posteriormente.

13.2 No ato da contratagdo, se a(o) candidata(o) apresentar documentos diversos daqueles
declarados na inscri¢do, serd desclassificada(o), sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

13.3 O resultado final com os nomes da(o)s aprovada(o)s e classificada(o)s, apds as
homologacdes inicial e final, sera publicado em ordem decrescente de pontuagdo,
exclusivamente no enderego eletronico www.fundaj.gov.br e
https://www.gov.br/fundaj/pt-br/composicao/difor/editais.

13.4 Todas as informagdes sobre o resultado das etapas e possiveis alteragdes serdo
publicadas no endereco eletronico www.fundaj.gov.br e
https://www.gov.br/fundaj/pt-br/composicao/difor/editais, sendo responsabilidade da(o)

candidata(o) o acesso a essas informagoes.

13.5 Os casos omissos ou ndo previstos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo do
certame.

13.6 Duvidas e informagdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas pelo email:
cac.lato@fundaj.gov.br e telefone n° (81) 30736775.

Ana de Fatima Pereira de Sousa Abranches
Diretora de Formacgao Profissional e Inovacao
Fundacao Joaquim Nabuco
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ANEXO I - MATRIZ CURRICULAR E CALENDARIO DE AULAS

sexual do trabalho, direitos sexuais e reprodutivos,
feminicidio, violéncia contra as mulheres e patriarcado.
Valores relacionados as desigualdades de género e
sexualidade: =~ machismo, misoginia, = homofobia.
Interseccionalidade entre género, classe e raca.
Conquistas e desafios dos movimentos feministas e seu
didlogo com temas da educacdo. Género, sexualidade e
curriculo. Pedagogias de género e sexualidade. O

DISCIPLINAS E EMENTAS DATAS
CARGA
HORARIA
Primeiro Semestre
Género e Teorias | O surgimento e diversificagdo do pensamento feminista | 18/03/24
Feministas (45h) e da teoria feminista contemporanea, explorando a
diferentes filiagdes — teorias da igualdade, diferenca, | 12/04/24
socialista, radical; Questdes epistemoldgicas e politicas
dai resultantes, explorando as tensdes entre propostas
feministas, e de teorias sociais. Viéses androcéntrico e
eurocéntrico nas ciéncias. Debates sobre
pos-colonialismo e multiculturalismo, teorias da cultura
e desigualdades sociais, aplicagdes em politicas de
reconhecimento e promoc¢ao de cidadania voltadas para
as mulheres.
Género, Conceitos e metodologias sobre politicas publicas e | 15/04/24
Desenvolvimento | género. Politicas desenvolvidas no ambito do Estado a
e Politicas brasileiro. Politicas publicas e promoc¢ao da igualdade de | 10/05/24
Publicas (45h) género. Movimentos feministas e transformagdes nos
direitos humanos, cidadania e violéncia contra mulheres.
Instrumentos metodologicos para o acompanhamento de
politicas publicas. Interseccionalidade, intersetorialidade
e transversalidade nas politicas publicas; orgamento
publico com enfoque de género.
Género e Principais conceitos de género. Construcao da diferenga | 13/05/24
Educacao (45h) sexual e desigualdades de género. Género, sexualidade e a
identidade. Estruturacdo das relagdes de género: divisao | 07/06/24
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DISCIPLINAS E EMENTAS DATAS
CARGA
HORARIA

ambiente escolar e as questdes de género. Mulheres e

trabalho docente. Experiéncias pedagogicas para

trabalhar com género e promogao da equidade na sala de

aula. Género, sexualidade e politicas publicas da

educacao.
Meétodos e A disciplina objetiva explorar questdes relativas aos | 10/06/24
Técnicas de fundamentos  tedéricos-metodologicos da  pesquisa a
Pesquisa 1: quantitativa e qualitativa e as suas utilizagdes a partir de | 05/07/24
fundamentos da uma perspectiva de gé€nero. Praticas de Pesquisa de
pesquisa na campo e de sistematizacdo de informacdes.
perspectiva de Conectividade e os desafios de registro e de acesso.
género (45h)

Segundo Semestre

Trabalho, Saude e | Diferencas atribuidas a homens e mulheres. Relagdes de | 22/07/24
Praticas poder no trabalho. Divisdo sexual do trabalho, relagdes a
Educacionais de género e trabalho/ mulher na forca de trabalho. Teoria | 09/08/24
(30h) feminista e trabalho. Educagdo e mudanca das relacdes

de poder. A escola e a preparacao de homens e mulheres

para atuagdes profissionais. Sociabilidade, feminilizagao

¢ masculinizagdo. A saude da mulher ¢ do homem. O

cuidado. Praticas terapéuticas, integralidade e prestigio.

Satde reprodutiva e saude do trabalho. Género nos

curriculos escolares sobre trabalho e renda. Praticas de

Formagao  Comunitaria.  Conhecimento  Situado.

Articulagado e exercicio da cidadania.
Classe, Raca, Diferencas atribuidas a homens ¢ mulheres. Uma | 12/08/24
Etnia e Praticas retrospectiva historica da construcdo dos conceitos de a
Educacionais classe e raca. Estas desigualdades com vistas a reflexdo e | 30/08/24
(30h) proposi¢ao de politicas de promo¢dao da equidade e

relagdes Grupos Locais, histéria e territorialidade. Os

principios da igualdade formal e da igualdade

substancial e o direito a diferenca. Feminismos negro e

comunitario. Género nos curriculos escolares sobre

classe, raca e etnia. Praticas de Formagdo Comunitaria.
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DISCIPLINAS E EMENTAS DATAS
CARGA
HORARIA

Conhecimento situado, Articulacdo e exercicio de

cidadania.
Familias, Familia, sexualidade e violéncia de género e a producao | 02/09/24
Geragoes, de desigualdades. Parentesco, Geracdes, Sexo e a
Diversidade Afinidade. O aprendizado da violéncia, A constituicdo | 20/09/24
Sexualidade e de masculinidades, Comportamentos machistas, sexistas
Praticas e homofobicos. Grupos sociais, identidades sexuais e
Educacionais diversidade de padrdes, hegemonia/ sociabilidade,
(30h) feminilizacdo e masculiniza¢do. Género nos curriculos

escolares sobre familia e organizacdo social. Esferas

publicas e privadas. Praticas de Forma¢do Comunitaria.

Conhecimento Situado. Articulagdo e exercicio da

cidadania.
Violéncia, Igualdade formal e da igualdade substancial e o direito a | 23/09/24
Legislagao, diferenca. Pluralismo juridico. Teoria feministas e o a
Direitos e direito. As agdes politicas em prol da protecao juridica | 11/10/24
Praticas da mulher (agdes afirmativas e politicas de quota) e a
Educacionais eficaicia das legislagdes especificas de poder.
(30h) Negociando e Construindo legislagdo. Seguranga e

inseguranca. Género nos curriculos escolares sobre

direito. Organizacdes Representativas, Coletividades e

Direitos. Formacdo e Articulagdo para exercicio de

cidadania.
Planejamento e Esta disciplina congrega elementos conceituais e | 14/10/24
Monitoramento instrumentos metodolégicos para a incorporacdo do a
de Programas e recorte de género em programas e projetos. Abrange | 01/11/24
Projetos com ainda o planejamento estratégico e avaliagdo e
ReAcorte de monitoramento de politicas sociais, técnicas e elaboragdo
Género (30h) de projetos de intervengdo social na perspectiva de

género, partindo de diagndsticos locais ou universais.
Meétodos e A disciplina tem como objetivo explorar tematicas | 04/11/24
Técnicas de diversas a partir de uma perspectiva interdisciplinar a
Pesquisa 2: fundamentando e dando suporte aos projetos de pesquisa | 22/11/24
Seminarios de a serem desenvolvidos. Haverd apresentacdes e havera
Pesquisa (45h) rodas de conversa e discussao sobre trabalhos planejados
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DISCIPLINAS E EMENTAS DATAS
CARGA
HORARIA

e em andamento.

Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) e encerramento da Especializa¢ao

Desenvolvimento e defesa do TCC 01/12/24
a
31/05/25
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ANEXO II - DISCIPLINAS, CARGA HORARIA TOTAL, SINCRONA, ASSINCRONA E

CREDITOS
Disciplina Carga Horas Horas Créditos
Horaria  sincronas assincronas
total (h)  (60%) (40%)
Género ¢ Teorias Feministas 45 27 18 3
Género, Desenvolvimento e 45 27 18 3
Politicas Publicas
Género e Educagao 45 27 18 3
Meétodos e Técnicas de Pesquisa 1: 45 27 18 3
fundamentos da pesquisa na
perspectiva de género
Trabalho, Satde e Praticas 30 18 12 2
Educacionais
Classe, Raca, Etnia e Praticas 30 18 12 2
Educacionais
Familias, Geragoes, Diversidade 30 18 12 2
Sexualidade e Praticas
Educacionais
Violéncia, Legislacdo, Direitos e 30 18 12 2
Praticas Educacionais
Planejamento e Monitoramento de 30 18 12 2
Programas e Projetos com Recorte
de Género
M¢étodos e Técnicas de Pesquisa 2: 45 18 12 3
Seminérios de Pesquisa
Total 360 216 144 24
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ANEXO III - CARGA HORARIA TOTAL, SINCRONA E ASSINCRONA POR
DISCIPLINA EM DIAS DA SEMANA

Disciplinas com 45 horas
SEG TER QUA QUI SEX
SINCRONAS ASSINCRONAS
realizacdo de atividades
assincronas em horario

19h-21h15 19h-21h15 19h-21h15 de livre escolha
TOTAL 6h45 4h30
TOTAL SEMANAL 11h15
TOTAL DISCIPLINA (4 semanas) 45h

Disciplinas com 30 horas
SEG TER QUA QUI SEX
SINCRONAS ASSINCRONAS
realizagdo de atividades

assincronas em horario
19h-21h00 19h-21h00 19h-21h00 de livre escolha

TOTAL 6h00 4h00

TOTAL SEMANAL 10h00
TOTAL DISCIPLINA (3 semanas) 30h
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ANEXO IV - MODELO DE RECURSO

JUSTIFICATIVA DO RECURSO E ACAO SOLICITADA:

Nome, local, data e assinatura
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