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Informação nº 15/2024/GABINETE DPA/DPA

 

CONSIDERANDO a Portaria Fundacentro n. 1.383, de 11 de julho de 2024, que "Designa
membros da Comissão de Elaboração e Execução da Chamada Pública Interna à Fundacentro de projeto
de pesquisa-intervenção voltado à promoção de trabalho justo, digno, seguro e saudável no âmbito da
estratégia nacional de trabalho digno, educação e geração de renda para pessoas LGBTQIA+ em situação
de vulnerabilidade (EMPODERA+)";

CONSIDERANDO a Portaria Fundacentro n. 1.278, de 8 de fevereiro de 2024, que Institui
o Programa Fundacentro-CNPq de Bolsas de Pesquisa e Difusão de Conhecimento em Segurança e Saúde
dos Trabalhadores e Trabalhadoras;

CONSIDERANDO a Portaria Fundacentro n. 1.264, de 23 de janeiro de 2024, que “Institui
o Programa de Bolsas da Fundacentro - PBFunda”;

CONSIDERANDO o Processo SEI Fundacentro n. 47648.000624/2024-61 que versa sobre
o Termo de Execução Descentralizada (TED) firmado entre Fundacentro e Secretaria Nacional dos
Direitos das Pessoas LGBTQIA+, do Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania;

CONSIDERANDO a Portaria Fundacentro n. 1.224, de 23 de novembro de 2024, que
“Institui orientações para a proposição e para a execução de Pesquisa Científica, Extensão Científica e
Tecnológica, Estudo Técnico-científico e Atividade Técnico-científica junto à Diretoria de Pesquisa
Aplicada (DPA).”; e

CONSIDERANDO a Portaria Fundacentro n. 1.367, de 19 de junho de 2024, que “Designa
servidores públicos para o TED entre Fundacentro e Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas
LGBTQIA+”.

 

INFORMA:

 

I - O resultado da Etapa I – Análise da adequação das propostas às normas e
determinações - da CHAMADA INTERNA FUNDACENTRO-MTE N. 01/2024 - Processo nº
47648.000856/2024-1.

 

II - São os pareceres da banca examinadora às propostas apresentadas:

PROPOSTAS APRESENTADAS À
CHAMADA INTERNA

PARECER DA BANCA EXAMINADORA (Portaria
Fundacentro n. 1.383, de 11 de julho de 2024)
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Proposta: SATP.005.2024 - Promoção do
trabalho digno, seguro e da saúde mental
dos/as trabalhadores/as LGBTQIA+

A proposta apresentada está em acordo com as normas da
CHAMADA PÚBLICA INTERNA À FUNDACENTRO DE
PROJETO DE PESQUISA INTERVENÇÃO VOLTADO À
PROMOÇÃO DE TRABALHO JUSTO, DIGNO, SEGURO E
SAUDÁVEL NO ÂMBITO DA ESTRATÉGIA NACIONAL DE
TRABALHO DIGNO, EDUCAÇÃO E GERAÇÃO DE RENDA
PARA PESSOAS LGBTQIA+ EM SITUAÇÃO DE
VULNERABILIDADE (EMPODERA+).
Portanto, a proposta está apta a seguir para a próxima
Etapa.

 

III - Fica o certame autorizado a seguir para as próximas etapas.

 

JOSÉ CLOVES DA SILVA

PRESIDENTE DA FUNDACENTRO

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por José Cloves da Silva , Presidente, em 03/09/2024, às 20:01,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.fundacentro.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0288892 e o
código CRC 6B844A4E.

Referência: Processo nº 47648.000856/2024-19 SEI nº 0288892
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.fundacentro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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