Ap6s pedido de esclarecimento, a Area Requisitante entendeu ser necessario fazer uma retificagio no Termo
de Referéncia, Anexo | do Edital.

Uma vez que a alteracdo ndo afeta a elaboracdo da proposta, serd incluido no sistema, através de AVISO, a
retificacio encaminhada pela Area Requisitante na data de hoje, 22/02/2024, conforme a seguir:

RETIFICAGAO DO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO N2 002/2024

PROCESSO N2 01531.001968/2022-31

FUNDAGAO NACIONAL DE ARTES - FUNARTE UASG: 000403201
OBIJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigco de apoio administrativo para o desempenho regular de
atividades materiais, acessérias e complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal desta
Fundacdo Nacional de Artes - Funarte, a serem executados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nas
unidades do Rio de Janeiro/RJ, S3o Paulo/SP, Belo Horizonte/MG e Brasilia/DF.

Onde |é-se:
5.1.12.1. Analista Administrativo lll - CBO n2 2521-05:
2. Exigéncia: Nivel Superior e experiéncia de 2 anos na area ou Nivel Superior e Especializagao.

3. Experiéncia profissional: minima de 2 (dois) anos em atividades similares as descritas neste instrumento,
comprovada por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de drgdo publico e/ou conselho
regional ou Contrato de Trabalho.

Leia-se
2. Exigéncia: Nivel Superior e experiéncia de 6 (seis) meses na area ou Nivel Superior e Especializagdo.

3. Experiéncia profissional: minima de 6 (seis) meses em atividades similares as descritas neste instrumento,
comprovada por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de 6rgdo publico e/ou conselho
regional ou Contrato de Trabalho.

Onde |é-se:
5.1.12.2. Analista Administrativo Il - CBO n2 2521-05:
2. Exigéncia: Nivel Superior e experiéncia de 2 anos na drea ou Nivel Superior e Especializacdo.

3. Experiéncia profissional: minima de 2 (dois) anos em atividades similares as descritas neste instrumento,
comprovada por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de drgdo publico e/ou conselho
regional.

Leia-se

2. Exigéncia: Nivel Superior e experiéncia de 6 (seis) meses na area ou Nivel Superior e Especializagdo.



3. Experiéncia profissional: minima de 6 (seis) meses em atividades similares as descritas neste instrumento,
comprovada por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de 6rgdo publico e/ou conselho
regional.

Onde |é-se:
5.1.12.3. Analista Administrativo | - CBO n2 2521-05:
2. Exigéncia: Nivel Superior e experiéncia de 1 (um) ano na area.

3. Experiéncia profissional: minima de 1 (um) ano em atividades similares as descritas neste instrumento, comprovada
por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de érgdo publico e/ou conselho regional.

Leia-se
2. Exigéncia: Nivel Superior e experiéncia de 6 (seis) meses na area.

3. Experiéncia profissional: minima de 6 (seis) meses em atividades similares as descritas neste instrumento,
comprovada por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de 6rgdo publico e/ou conselho
regional.

Onde |é-se:
5.1.12.4. Analista de Comunicagdo - CBO n2 2531-15:
2. Exigéncia: Nivel Superior e Especializacdo ou Nivel Superior e experiéncia de 2 (dois) anos na area.

3. Experiéncia profissional: minima de 2 (dois) anos em atividades similares as descritas neste instrumento,
comprovada por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de drgdo publico e/ou conselho
regional.

Leia-se
2. Exigéncia: Nivel Superior e experiéncia de 6 (seis) meses na area ou Nivel Superior e Especializagdo.

3. Experiéncia profissional: minima de 6 (seis) meses em atividades similares as descritas neste instrumento,
comprovada por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de 6rgdo publico e/ou conselho
regional.

Onde lé-se:
5.1.12.7. Assistente Social - CBO n.2 2516-05:

2.2. Exigéncia: Nivel Superior, registro no Conselho Regional de Servico Social - CRESS e experiéncia de 1 (um) ano na
area.

2.3. Experiéncia profissional: minima de 1 (um) ano em atividades similares as descritas neste instrumento, comprovada
por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de 6rgdo publico e/ou conselho regional.

Leia-se

2. Exigéncia: Nivel Superior, registro no Conselho Regional de Servigo Social - CRESS e experiéncia de 6 (seis) meses na
area.



3. Experiéncia profissional: minima de 6 (seis) meses em atividades similares as descritas neste instrumento,
comprovada por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de érgdo publico e/ou conselho regional.

Onde |é-se:
5.1.12.8. Motorista - CBO n2 7823-10:
2. Exigéncia: Nivel fundamental, Carteira Nacional de Habilitagdo - categoria D e experiéncia de 1 (um) ano na drea.

3. Experiéncia profissional: minima del (um) ano em atividades similares as descritas neste instrumento comprovada
por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de érgdo publico e/ou conselho regional.

Leia-se
2. Exigéncia: Nivel fundamental, Carteira Nacional de Habilitagdo - categoria D e experiéncia de 6 (seis) meses na area.

3. Experiéncia profissional: minima de 6 (seis) meses em atividades similares as descritas neste instrumento comprovada
por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de érgdo publico e/ou conselho regional.

Onde |é-se:
5.1.12.9. Copeiro - CBO n2 5134-25:
2. Exigéncia: Nivel fundamental e experiéncia de 1 (um) ano na area.

3. Experiéncia profissional: minima de 1 (um) ano em atividades similares as descritas neste instrumento comprovada
por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de 6rgdo publico e/ou conselho regional.

Leia-se
2. Exigéncia: Nivel fundamental e experiéncia de 6 (seis) meses na area.

3. Experiéncia profissional: minima de 6 (seis) meses em atividades similares as descritas neste instrumento comprovada
por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de érgdo publico e/ou conselho regional.

Onde |é-se:
5.1.12.10. Analista Cultural Regional - CBO n2 2521-05:
2. Exigéncia: Nivel Superior e Especializacdo ou Nivel Superior e experiéncia de 3 (trés) anos na area cultural e artistica.

3. Experiéncia profissional: minima de 3 (trés) anos em atividades similares as descritas neste instrumento, comprovada
por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de érgdo publico e/ou conselho regional ou
Contrato de Trabalho. Clipping e portifélio, referentes a atuagao no campo artistico-cultural, poderao ser documentos
adicionais para comprovacdo de experiéncia no setor.

Leia-se
2. Exigéncia: Nivel Superior, experiéncia de 6 (seis) meses na area cultural e artistica ou Nivel Superior e Especializacdo.

3. Experiéncia profissional: minima de 6 (seis) meses em atividades similares as descritas neste instrumento,
comprovada por meio de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de 6rgdo publico e/ou conselho
regional ou Contrato de Trabalho. Clipping e portifélio, referentes a atuacdo no campo artistico-cultural, poderdo ser
documentos adicionais para comprovacdo de experiéncia no setor.



Onde lé-se:
5.1.12.11. Assistente Cultural Regional - CBO n2 4110-10:
2. Exigéncia: Nivel Médio e experiéncia de 1 (um) ano na drea.

3. Experiéncia profissional: minima de 1 (um) ano em servigos de apoio em producdo cultural comprovada por meio de
registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de 6rgdo publico e/ou conselho regional, e/ou contrato de
trabalho. Clipping e portifélio, referentes a atuagdo no campo artistico-cultural, poderao ser documentos adicionais
para comprovagdo de experiéncia no setor

Leia-se
2. Exigéncia: Nivel Médio e experiéncia de 6 (seis) meses na area.

3. Experiéncia profissional: minima de 6 (seis) meses em servicos de apoio em producdo cultural comprovada por meio
de registro na Carteira Profissional de Trabalho, atestado de 6rgao publico e/ou conselho regional, e/ou contrato de
trabalho. Clipping e portifélio, referentes a atuacdo no campo artistico-cultural, poderao ser documentos adicionais
para comprovacado de experiéncia no setor
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