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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 306, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O Diretor-Executivo da Fundagdo Nacional de Artes — FUNARTEnomeado pela Portaria da Casa
Civil n° 514 de 11 de maio de 2021, publicada no D.0.U. 12 de maio de 2021, no uso das competéncias
que lhe foram delegadas pela Portaria de Pessoal Funarte n? 127, de 14 de maio de 2021, publicada
D.0.U. de 18 de maio de 2021,

CONSIDERANDOO disposto na Lei n? 11.233, de 22 de dezembro de 2005, que dispde sobre a criagdo
da Gratificagdo de Desempenho de Atividades Culturais — GDAC;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n? 11.784, de 22 de setembro de 2008, que dispde sobre a
reestruturagdo do Plano Especial de cargos da Cultura, de que trata a Lei n? 11.233, de 22 de



dezembro de 2005;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n? 7.133, de 19 de margo de 2010, que regulamenta a Lei n?
11.233, de 22 de dezembro de 2005;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n? 12.277, de 30 de junho de 2010, que dispGe sobre a instituigdo
da Estrutura Remuneratdria para os cargos efetivos de Engenheiro, Arquiteto, Economista, Estatistico
e Geodlogo (...) e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria Funarte n? 447, de 25 de margo de 2022, publicada no DOU, de 11 de abril
de 2022, que estabelece os critérios e procedimentos de Avaliagdo de Desempenho Individual e
Institucional, para fins de pagamento das Gratificagdes de Desempenho de Atividade Cultural — GDAC
e de Cargos Especificos — GDACE, aos servidores ocupantes de cargos efe<vos do quadro de pessoal
da Fundagdo Nacional de Artes;

CONSIDERANDO a Portaria Funarte n? 355, de 10 de junho de 2021, que publica o resultado de
Avaliagdo de Desempenho Institucional para aplicagdo das Gratificagdes de Desempenho de Atividade
Cultural - GDAC e de Cargos Especificos - GDACE no Xl Ciclo de Avaliagdo, publicada no DOU, de 16 de
junho de 2021;

CONSIDERANDO a Portaria de Pessoal Funarte n2 175, de 25 de maio de 2022, que publica o resultado
alcangado na avaliagdo de desempenho individual para o XI Ciclo da GDAC e da GDACE, do(s)
servidor(es) com movimentagdo para outros 6rgdos ou entidades da administragdo publica, publicada
no Bl Funarte, de 01 de junho de 2022;

CONSIDERANDO a Portaria de Pessoal Funarte n? 200, de 14 de junho de 2022, que publica o
resultado alcangado na avaliagdo de desempenho individual para o XI Ciclo da GDAC e da GDACE,
do(s) servidor(es) relacionado(s) da(s) equipe(s) de trabalho da Unidade de Avaliagdo CGPA, publicada
no Bl Funarte, de 15 de junho de 2022;

CONSIDERANDO a Portaria de Pessoal Funarte n? 209, de 28 de junho de 2022, que publica o
resultado alcangado na avaliagdo de desempenho individual para o XI Ciclo da GDAC e da GDACE,
do(s) servidor(es) relacionado(s) da(s) equipe(s) de trabalho da Unidade de Avaliagdo PRESI DIREX,
publicada no Bl Funarte, de 30 de junho de 2022;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 01530.000119/2021-90,

RESOLVE:

Art. 12 Publicar o resultado alcangado na avaliagdo de desempenho individual para o XI Ciclo da GDAC
e da GDACE, do(s) servidor(es) com movimentagdo para outros drgdos ou entidades da administragdo
publica, relacionado(s) no Anexo I.

Art. 22 Serd publicado, posteriormente, o resultado a ser alcangado na avaliagdo de desempenho
individual para o Xl Ciclo da GDAC e da GDACE, pela servidora Susana Neves Cabral, matricula SIAPE
222230, também com movimentagdo para outro 6rgdo da administragdo publica, tdo logo sejam
estabelecidas as condigdes da sua situagdo funcional.

Art. 32 Os efeitos financeiros dos valores referentes ao resultado alcangado na avaliagdo de
desempenho individual da GDAC e da GDACE vigorardo retroativamente a julho de 2021.

Art. 42 Determinar a CRH que observe o disposto no Art. 39 da Portaria Funarte 447, publicada no
DOU n2 69, 11/04/2022.

Art. 52 Esta Funarte Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO |

RESULTADO DA AVALIACAD INDIVIDUAL GDAC GDACE
X1 CICLO 2020
LOTAGAO EXTERNA

AT TRE LOTAGAO DE UNIDAD_E DE AVALIACAO | AVALIACAO | TOTAL DE JUSTIFICATIVA
ORIGEM (LOTAGCAO DE DESTIND) | INDIVIDUAL | PONTOS Portaria 447/2022
1 |Ana Lucia Sales 222601 Procuradoria da Repiiblica 0,00 0,00 Art. 10, inciso lll e 39
PRESI DIREX_CDC de Goids ! ! "
L Procuradoria Regional da
2 |Antbnio Diniz Canado 222259 CGPA_COAD_DSG - 0,00 0,00 Art. 14
- - Replblica
3 |Giangiacomo Ponzo Neto 1559010 CGPA_DINFO UFIF/MG 0,00 0,00 Art. 10, inciso lll e 39
4 |lorge Luis de Almeida 221992 CGPA_COFIN ANP 20,00 100,00 Art. 10, inciso [l e 39
5 |Lucia Helena da Costa P.Z Pereira 222187 CGPA CRH_DICAP ANP 0,00 0,00 Art. 10, inciso 1l e 39
6 |Luiz Fabiano da Gama 221953 CGPA_DIPLAN TRT/RJ 0,00 0,00 Art. 10, inciso |1l e 39
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