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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 220, DE 08 DE JULHO DE 2022.

O Coordenador-Geral de Planejamento e Administracao - Substituto da Fundagao Nacional

de Artes — FUNARTE ,nomeado pela Portaria Pessoal Funarte n2 148, de 26 de maio de 2021,
publicada D.O.U. de 27 de maio de 2021, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela
Portaria de Pessoal Funarte n2 158, de 28 de maio de 2021, publicada D.0O.U. de 31 de maio de 2021.

CONSIDERANDO:

- A Instrugao Normativa do MPOG n2. 05, de 26 de maio de 2017, alterada pela Instru¢gao Normativa
07/2018, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contrata¢do de servicos sob o
regime de execucdo indireta no ambito da Administracdao Publica Federal direta, autarquica e
fundacional.

- A necessidade da indica¢do de servidores para constituir uma equipe que ird elaborar os Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daquele a quem serd confiada a fiscalizagao
dos servigos, o qual poderd participar de todas as etapas do planejamento da contrata¢dao, conforme
estabelecido na alinea “d”, do inciso |, do Art. 21 da IN MPOG N2. 05/2017, observado também o
disposto no § 12 do art. 22 da instrugao citada;

RESOLVE:

Art. 12. Constituir Equipe de Planejamento que atuara na Contrata¢ao de pessoa juridica para prestagao
de servigo de Execugdo das adequagbes necessarias ao atendimento do Projeto de Prevengao e
Combate a Incéndio e Panico (PPCIP) aprovado junto ao Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais
(CBMMG), em razao da necessidade de emissao do Auto de Vistoria do CBMMG (AVCB) para a Casa
Funarte Liberdade, Nova Representa¢ao da Regional - MG, localizada a Avenida Bias Fortes, 50 - Bairro
Lourdes - Belo Horizonte/MG.

Art. 22. A Equipe de Planejamento de Contratag¢ao definida no art. acima tera a seguinte composigao:
| - Fabiane Aguiar Souza Michel, matricula SIAPE n2. 3189691;

Il - Gilsilene Aparecida de Paiva Canuto, matricula SIAPE n2. 2248445;

[l - Priscila Camargos de Azeredo C Tourinho, matricula SIAPE n2. 2248517;

IV - Kelly Cristina Okuma, matricula SIAPE n2. 1969313.

Art. 32. A servidora Fabiane Aguiar Souza Michel, ird coordenar os trabalhos deste grupo.
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