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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N2 427, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.

O Diretor-Executivo da Fundag¢ao Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela Portaria da Casa
Civil n2 514, de 11 de maio de 2021, publicada no D.O.U. 12 de maio de 2021, apostilada pela Portaria
de Pessoal FUNARTE n2 362, publicada no D.O.U. de 27 de outubro de 2022, no uso das competéncias
que lhe foram delegadas pela Portaria de Pessoal FUNARTE n2 127, de 14 de maio de 2021, publicada
D.0.U. de 18 de maio de 2021.

CONSIDERANDO:

- A Instrucao Normativa do MPOG n2 05, de 26 de maio de 2017, alterada pela Instrucao Normativa
07/2018, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o
regime de execugdo indireta no ambito da Administra¢do Publica Federal direta, autarquica e
fundacional.

- A necessidade da indicacao de servidores para constituir uma equipe que ird elaborar os Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daquele a quem sera confiada a
fiscalizacao dos servicos, o qual podera participar de todas as etapas do planejamento da contratacao,
conforme estabelecido na alinea “d”, do inciso |, do Art. 21 da IN MPOG n2. 05/2017, observado



também o disposto no § 12 do art. 22 da instrugdo citada;

RESOLVE:

Art. 12. Constituir Equipe de Planejamento que atuard na Contratacdao de 16 (dezesseis) profissionais
para desenvolvimento e a realizacdo de atividades de capacitacao, formacao e qualificacao na area de
artes integradas (memodria, conservacao e preservacao de acervos e fotografias), no contexto do
Programa Funarte de Aperfeicoamento e Capacitacao.

Art. 22. A Equipe de Planejamento de Contratacao definida no art. acima tera a seguinte composicao:
| - Joelma Neris Ismael, matricula SIAPE n? 1554995;

Il - Caroline Cantanhede Lopes, matricula SIAPE n2 1464577;

Il - Kathryn Grace Valdrighi, matricula SIAPE n? 2679085.

Art. 32. A servidora Joelma Neris Ismael, ird coordenar os trabalhos deste grupo.
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