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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 281, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.

O Presidente da Fundacao Nacional de Artes - FUNARTE, nomeado pela Portaria n? 356, de 19 de abril
de 2021, publicada no D.0.U. 20 de abril de 2021, no uso das atribui¢des que Ihe confere o inciso V
artigo 14, do Estatuto aprovado pelo Decreto n? 5.037 de 07/04/2004, publicado no D.0.U. de
08/04/2004;

CONSIDERANDO:

- A Instrucao Normativa do MPOG n2. 05, de 26 de maio de 2017, alterada pela Instrucao Normativa
07/2018, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contrata¢cdo de servigcos sob o
regime de execucgao indireta no ambito da Administracdao Publica Federal direta, autarquica e
fundacional.

RESOLVE:

Art. 12 - Designar a servidora Izabel Machado da Costa, Matricula SIAPE n? 1555412 da Coordenacao
do Edital Prémio Funarte Medalhas do Centenario da Semana de Arte Moderna, como Gestora dos
Contratos, com a finalidade de acompanhar e fiscalizar os servigos a serem realizados por: Jimson
Ferreira Vilela, contrato n® 039/2022, processo SEI n2 01531.001412/2022-45; Jodo Paulo Alvaro
Racy, contrato n? 037/2022, processo SEI n2 01531.001413/2022-90; Michelle Farias Sommer,
contrato n? 036/2022, processo SEI n2 01531.001414/2022-34; Mona Oliveira Luizon, contrato n®



038/2022, processo SEI n2 01531.001415/2022-89 e Morgana Fonseca de Alvarenga Mafra Ferreira,
contrato n2 045/2022, processo SEI n2 01531.001416/2022-23.

Art. 22 - S3o0 competéncias da servidora designada:
a) Registrar todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrato pelo qual é responsavel;
b) Determinar as medidas necessarias ao fiel cumprimento do objeto do contrato;

c) Atestar relatério final de atividade correspondente as etapas executadas apds a verificacdo da
conformidade dos servigcos, para posterior pagamento.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor em 24 de agosto de 2022 e sera publicada no Boletim Interno de
Pessoal.
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