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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N2 035, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2022.

O Coordenador-Geral de Planejamento e Administragdo - Substituto da Fundacdao Nacional de
Artes — FUNARTE nomeado pela portaria Pessoal Funarte n? 148, de 26 de maio de 2021, publicada
D.0.U. de 27 de maio de 2021, no uso das competéncias que |he foram delegadas pela Portaria de
Pessoal Funarte n? 158, de 28 de maio de 2021, publicada D.0.U. de 31 de maio de 2021.

CONSIDERANDO:

- A Instrugao Normativa do MPOG n2. 05, de 26 de maio de 2017, alterada pela Instrugao Normativa
07/2018, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos sob o
regime de execugdo indireta no ambito da Administracdo Publica Federal direta, autdrquica e
fundacional.

- A necessidade da indicacao de servidores para constituir uma equipe que ira elaborar os Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daquele a quem sera confiada a
fiscalizagao dos servigos, o qual podera participar de todas as etapas do planejamento da contratagao,
conforme estabelecido na alinea “d”, do inciso |, do Art. 21 da IN MPOG N2. 05/2017, observado
também o disposto no § 12 do art. 22 da instrucgao citada;



RESOLVE:

Art. 12. Constituir Equipe de Planejamento que atuara no trabalho de Estudos Preliminares para a
contratacdao de empresa especializada na inspegao de sistemas de ancoragem de que tratam a NR 35,
visando atender as necessidades da Escola Nacional de Circo.

Art. 22. A Equipe de Planejamento de Contratacdao definida no art. acima tera a seguinte composicao:

| - Luciana Belchior Mota, matricula SIAPE n2 2248255;

Il — Alex Rodrigues Machado, matricula SIAPE n2. 2248202;

Il - Edson Pereira da Silva, matricula SIAPE n2 222446;

IV - Bruma Seigneur Carvalhal de Saboya Ribeiro, matricula SIAPE n2 2248201.

Art. 32. A servidora Luciana Belchior Mota, ira coordenar os trabalhos deste grupo.
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