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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 70, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025.

O Diretor-Executivo substituto da Fundacao Nacional de Artes - FUNARTE,
designado pela Portaria de Pessoal FUNARTE n? 367, de 09 de outubro de 2023,
publicada no D.O.U. 16 de outubro de 2023, no uso das competéncias que |lhe foram
delegadas pela Portaria de Pessoal Funarte n? 563, de 14 de agosto de 2023,
publicada D.O.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:



O que determina o art. 18 da Lei n® 14.133/2021 e as Instrucdes Normativas n? 5,
expedida em 26 de maio de 2017 pela Secretaria de Gestdao do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, n? 40, de 22 de maio de 2020, n? 40 de
30 de junho de 2020 e n? 58, de 08 de agosto de 2022, expedidas pela Secretaria
Especial de Desburocratizacao, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia.

RESOLVE:

Art. 19 Instituir a Equipe de Planejamentovisando a contratacao curso de
capacitacao Curso Premium Online "A Nova Lei de Licitacoes (Lei n2
14.133/2021): Como fazer a diferenca na Nova Lei de Licitacoes - Turma 9",
com exclusiva metodologia Premium que permite um periodo de imersao e
aprofundamento no estudo do tema, mesclando aulas gravadas com encontros ao
vivo (online).

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro
Permanente desta FUNDACAO, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a
Equipe especificada no artigo precedente:

| - Valquiria Pimentel da Cunha Correia, matricula SIAPE n2 1555038;
Il - Marcus Felipe Cavalcanti de Barros, matricula SIAPE n2 1648506;
lll - Daniel da Cunha Soares, matricula SIAPE n2 2248536.

Art. 32, A Equipe de Planejamento da Contratacao devera realizar todas as
atividades das etapas de Planejamento da Contratacao, além de acompanhar e
apoiar a fase de Selecao do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis.
O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo
e Planejamento da Contratacdo até a conclusao da compra/contratacao, entendido
como sendo a homologacao da licitacao ou ratificacao para compra/contratacao.

Art. 49, Os trabalhos desta equipe de planejamento serao coordenados pela
servidora Valquiria Pimentel da Cunha Correia.
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