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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N° 111, DE 14 DE MAIO DE 2021

O Diretor-Executivo Substituto da Fundagao Nacional de Artes - FUNARTE, designado pela
Portaria n° 63 de 01 de abril de 2021, publicada no D.O.U. de 06 de abril de 2021, no uso das
competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria de Pessoal FUNARTE n° 65, de 05 de abril
de 2021, publicada D.O.U. de 06 de abril de 2021.

CONSIDERANDO:

- A Instrugcdo Normativa do MPOG n°. 05, de 26 de maio de 2017, alterada pela Instrucéo
Normativa 07/2018, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagao de
servigos sob o regime de execucao indireta no ambito da Administragao Publica Federal direta,
autarquica e fundacional.

- A necessidade da indicagao de servidores para constituir uma equipe que ira elaborar os
Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daquele a quem sera
confiada a fiscalizagao dos servigos, o qual podera participar de todas as etapas do planejamento
da contratacao, conforme estabelecido na alinea “d”, do inciso |, do Art. 21 da IN MPOG N°.
05/2017, observado também o disposto no § 1°do art. 22 da instrugao citada;

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir Equipe de Planejamento que atuara no trabalho de Estudos Preliminares para a
contratagdo de empresa especializada na inspegao de sistemas de ancoragem de que tratam a
NR 35, visando atender as necessidades da Escola Nacional de Circo.



Art. 2°. A Equipe de Planejamento de Contratacao definida no art. acima tera a seguinte
cComposicgao:

| — Jodo Luiz Solano Cardia, matricula SIAPE n°. 1552024;
Il - Luciana Belchior Mota, matricula SIAPE n°2248255;

Il— Kelly Cristina Okuma, matricula SIAPE n°. 1969313.

Art. 3°. O servidor Jodo Solano Cardia ira coordenar os trabalhos deste grupo.
MARCIO LOUREIRO TAVEIRA

Diretor-Executivo Substituto

JORGE FELIPE DE LEMOS MAGALHAES

Coordenador de Recursos Humanos substituto
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