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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N° 170, DE 16 DE JUNHO DE 2021

O Coordenador-Geral de Planejamento e Administragdo Substituto da Fundacdo Nacional de
Artes - FUNARTE, designado pela Portaria n° 148, de 26 de maio de 2021, publicada no D.O.U.
de 27 de maio de 2021, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria de
Pessoal FUNARTE n° 65, de 05 de abril de 2021, publicada D.O.U. de 06 de abril de 2021.

CONSIDERANDO:

- A Instrugao Normativa SGD/ME n°. 01, de 04 de abril de 2019, que dispde sobre o processo de
contratagao de solugdes de Tecnologia de Informacéo de necessidades aprovadas pelo Comité
de Tecnologia da Informacao e Informatica conforme PDTIC;

- Aplica-se subsidiariamente as contratacdes de servigos de TIC o disposto nos arts. 1°a 18,33 a
38, e 49 ao 68 da Instrucido Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, que dispde sobre
as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugao
indireta no ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Equipe de Planejamento para atuar nos trabalhos de estudos preliminares para



contratagdo emergencial de empresa especializada na prestagédo de servigos de impressao
corporativa (outsourcing) para atender as necessidades de impressao, reprografia e digitalizacao,
com a locacao de equipamentos, fornecimento continuo de suprimentos insumos/consumiveis
(exceto papel), suporte técnico preventivo e corretivo on-site (incluindo pegas), treinamento para
utilizacado dos equipamentos, solugdo completa de gerenciamento e bilhetagem necessarios para
a Fundacao Nacional de Artes - FUNARTE.

Art. 2° A Equipe de Planejamento definida no inciso IV do art. 2° e o inciso lldo § 2°do art. 10, da
IN SGD/ME n° 01/2019, tera a seguinte composigao:

| - Raimundo Nonato Santos Ferreira, matricula SIAPE n° 1690108, Integrante Requisitante;
Il - Marcos Landeira Coelho, matricula SIAPE n° 1559046, Integrante Técnico; e

il - Cristiano Cabral de Oliveira, matricula SIAPE n° 2248660, Integrante Administrativo.

Art. 3° O Integrante Requisitante coordenara os trabalhos deste grupo.
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