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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO
PORTARIA DAGES/FUNAI N° 159, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2024
A DIRETORA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, no uso das
atribuicBes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto, aprovado pelo Decreto n.° 11.226, de 7 de outubro de 2022, e pela Portaria
Casa Civil/MPI n.°1.809, de 24 de fevereiro de 2023, e em atendimento ao disposto no art. 21, inciso Ill, da Instrucdo
Normativa n.° 05, de 26 de maio de 2017, resolve:
Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo para compor a Equipe de Planejamento de Contratacdo, tendo por objeto a aquisi¢ao
de equipamentos para transporte de brigadistas, conforme Processo SEI n® 08620.004828/2024-27:

THAIS DIAS GONCALVES - PRESIDENTE Siape 1513551
JULIANA DE ALMEIDA - INTEGRANTE REQUISITANTE E TECNICO Siape 3012561
FABIAN KURTEN - INTEGRANTE TECNICO Siape 1819204
ISOLDE LUIZA LANDO - INTEGRANTE REQUISITANTE E TECNICO Siape 1812844
LIGIA RODRIGUES DE ALMEIDA - INTEGRANTE TECNICO Siape 1417888
WENDEL JESUS DE MIRANDA - INTEGRANTE TECNICO E ADMINISTRATIVO Siape 2816769

Art. 2° Todas as atribui¢fes da Equipe de Planejamento da Contratacdo constam da Instrucdo Normativa n°® 05, de 26 de maio
de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.
Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
MISLENE METCHACUNA MARTINS MENDES
Diretora

PORTARIA DAGES/FUNAI N° 165, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

A DIRETORA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto, aprovado pelo Decreto n° 11.226, de 7 de outubro de
2022, Portaria n® 991, de 07 de maio de 2024, e a Portaria Casa Civil/MPI1 n° 1.809, de 24 de fevereiro de 2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n° 189/2024, celebrado com a empresa QUALITY GRAFICA E
EDITORA LTDA, inscritano CNPJ/MF sob o n° 04.011.050/0001-25, cujo objeto consiste na prestacdo dos servigos
continuados de impressdo grafica e diagramacéo:

FUNCAO NOME MATRICULA LOTACAO
Gestora Titular KARLA BENTO DE CARVALHO 5313918 CGGE
Gestor Substituto KEYCIANE LIMA PEDROSA 1817915 DAGES
Fiscal Setorial ANA CAROLINA ALEIXO LIMA 1667883 PRESIDENCIA
Fiscal Setorial Substituta ELINE LOHANA CHAVES 3326811 PRESIDENCIA
Fiscal Setorial RAFAEL VIEIRA FAVARO 3005780 CGGE
Fiscal Setorial Substituto JHONATAN VALERIANO FERREIRA 1910697 DAGES

Aurt. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

| - Gestdo da Execucdo do Contrato: € a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica, administrativa, setorial
e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacao
pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao,
alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extingdo dos contratos, dentre outros;

Il - Fiscalizagdo Técnica: é 0 acompanhamento com o0 objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se
for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de
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niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizacéo de que trata o inciso V deste artigo;
Il - Fiscalizacdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execucdo dos servigos nos contratos
com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;
IV - Fiscalizacdo Setorial: é 0 acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos quando a
prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgédo
ou entidade; e
Art. 3° Na auséncia de nomeagao de quaisquer das demais figuras de fiscalizagdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumulara
as atribuicdes correspondentes.
Art. 4° Cabera aos servidores designados observarem o disposto na Instrucdo Normativa SEGES n° 05/2017, no que for
cabivel.
Art. 5° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apos
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execucdo contratual ou na
implementacéo de seus objetivos, tais como, prorrogagdo contratual e reequilibrio econdémico-financeiro.
Art. 6° As atividades de gestdao e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 7° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverao:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatérios da execugéo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
Il - Prestar as informaces e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
111 - Comunicar nos autos do processo de contratacdo devidamente acompanhado de documentagéo probatéria, a ocorréncia de
eventuais irregularidades na execucdo do Contrato que podem resultar em sangdes administravas e/ou rescisao contratual;
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orgamentéria e, ainda, solicitar o reforco dos empenhos ou a anulagdo parcial, caso
necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execu¢do do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas & reducao de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado aos Gestores nomeados com toda a documentacao
necessaria ao inicio do acompanhamento da execucdo, em até 05 (cinco) dias da publicacdo desta Portaria.
Aurt. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MISLENE METCHACUNA MARTINS MENDES

Diretora

COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 343, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024
A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAGCAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS —
FUNAL, no uso das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pela Portaria n°® 991/PRES, de 07 de maio de 2024, publicada no Diério
Oficial da Unido n° 89, de 09 de maio de 2024, e tendo em vista 0 que consta no Processo n° 08786.000274/2023-15, resolve:
Art.1° Conceder Licenca para Capacitacdo a servidora VALERIA MARILIA DA SILVA SALGUEIRO ROCHA, Agente em
Indigenismo, matricula 1817730, lotada e em exercicio no Servico de Contratos e Licitagbes da Coordenacdo de
Administracdo do Museu do indio-RJ, pelo periodo de 29 (vinte e nove) dias, de 17 de dezembro de 2024 a 14 de janeiro de
2025, com base no Artigo 87 da Lei n°® 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990.
Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH
Coordenadora-Geral

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 344, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS —
FUNAL, no uso das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pela Portaria n°® 991/PRES, de 07 de maio de 2024, publicada no Diario
Oficial da Unido n° 89, de 09 de maio de 2024, e tendo em vista o que consta no Processo n° 08620.007190/2024-86, resolve:
Art. 1° Interromper, a partir de 14 de dezembro de 2024, a Licenga para Capacitacdo, concedida através da Portaria de Pessoal
CGGP/FUNAI N° 227,de 23 de julho de 2024, publicada no Boletim de Servico n. 142, de 25de julho de
2024, ao servidor MOZART AUGUSTO MARIANO MACHADO, Especialista em Indigenismo, matricula n® 3007799, lotado
na Coordenacdo de Conservacdo e Recuperacdo Ambiental e em exercicio na Coordenagdo-Geral de Gestdo Ambiental da
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Diretoria de Promogéo ao Desenvolvimento Sustentivel desta Fundagéo., com base no art. 20 do Decreto n° 9.991, de 28 de
agosto de 2019.
Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH
Coordenadora-Geral

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 346, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024
A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS —
FUNAI, no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n°® 1119/PRES, de 02 de outubro de 2020, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 196, de 13 de outubro de 2020, e tendo em vista 0 que consta no Processo n°® 08755.000896/2022-
20, resolve:
Art. 1° Conceder horério especial a servidora FABRICIA BATISTA DA SILVA, Técnica em Indigenismo, NI-C-Il, matricula
n° 1604747, lotada no Servico de Gestdo Ambiental e Territorial da Divisdo Técnica da Coordenacdo Regional de Cuiaba-
MT, a partir da data de publicacdo da portaria até o encerramento do segundo letivo de 2024.2, em 15 de maio de 2025, de
acordo com o 8 1° do Artigo 98 da Lei n® 8.112/1990.
Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH

Coordenadora-Geral

COORDENACAO REGIONAL DE JI-PARANA
PORTARIA CR-JPR/FUNAI N° 7, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024
O COORDENADOR DA COORDENA(;AO REGIONAL DE JI-PARANA DA FUNDA(;AO NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS - FUNAI, nomeado pela Portaria/MP1 n° 136 de 11.05.2023, publicada no DOU n° 90, de 12 de maio de
2023, no uso das atribuigcdes que Ihe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n°® 666/PRES, de 17 de
dezembro de 2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execucdo ¢ o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato 250/2024, celebrado com a Empresa NOVETEL COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ n° 29.333.320/0001-45, cujo objeto consiste na prestacdo, de forma continua, dos servigos comuns
de engenharia de manutencdo predial preventiva, preditiva e corretiva, por demanda, com o fornecimento de mao de obra
qualificada, insumos, ferramentas e equipamentos, com maior percentual de desconto sobre a Tabela SINAPI (ndo
desonerada) nas dependéncias da Sede da Coordenacdo Regional de Ji-Parana e CoordenagBes Técnicas Locais
jurisdicionadas.

= MATRICULA LOTACAO/EM
NGO MO SIAPE e EXERCICIO
Gestor Natanael Carvalho Sobrinho 702039 036.402.642-15 | CR-JPR
Gestor Substituto Manuel da Concei¢do Lamira Furtado 702252 139.492.412-72 | CR-JPR
Fiscal Técnico Vicente Batista Filho 8447174 309.319.594-20 | CR-JPR
Fiscal Técnico Substituto | Tennesson Gongalves de Oliveira 6447191 269.246.761-20 | CR-JPR
Fiscal Administrativo Valdevino Temoteo da Cunha 445798 096.450.202-04 | SEGAT CR-JPR
Fiscal Administrativo Cristiane Moura das Dores 1966001 014.190.087-30 | SEDISC CR-JPR

Aurt. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatérios para prorrogacéo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de sancdes e extingdo dos contratos,
comunicag¢do junto a contratada e equipe de fiscalizagio;

Il - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servicos com fins de avaliar e aferir a qualidade e
quantidade, o tempo e 0 modo da prestacdo, conforme indices pré definidos, para efeito de pagamento.

111 - Fiscal Administrativo: servidor designado para o0 acompanhamento dos aspectos administrativos da execucdo dos servicos
nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas,
bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

Art. 3° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa n® 05/2017.

Art. 4° A equipe de fiscalizacdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo contratual ou na
implementac&o de seus objetivos, tais como, prorrogacéo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.

Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deveréo:

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagao obrigatéria
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I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatérios da execugao do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
Il - Prestar as informac®es e 0s esclarecimentos solicitados pela Contratada;
Il - Comunicar ao Servico de Apoio Administrativo — SEAD/CR-JPR, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentacdo probatéria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execucdo do Contrato que possam
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual;
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econémico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orcamentéria e, ainda, solicitar junto ao Servigo de Planejamento e Or¢camento — SEPLAN
CR-JPR o reforgo dos empenhos ou a anulagéo parcial, caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execucgdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual ser4 encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentacéo
necessdria ao inicio do acompanhamento da execugéo, em até 05 (cinco) dias da publicacéo desta Portaria.
Art. 8° O Servico de Apoio Administrativo — SEAD/CR-JPR orientar4, nos limites de sua competéncia regimental, os
servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.
Art. 9° Os gestores e fiscais, titulares e substitutos, tém suas atribuigdes e competéncias fixadas no Manual de Gestéo e
Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo 11, aprovado pela Portaria n® 889/DAGES, de
14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.
Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tera vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia,
quando houver.

LEANDRO MANGA ARARA

Coordenador Regional

COORDENACAO REGIONAL NORDESTE II

PORTARIA CR-NE-II/FUNAI N° 19, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

O COORDENADOR DA COORDENACAO REGIONAL NORDESTE Il DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS, nomeado pela Portaria de Pessoal/MPI n° 216, de 3 de julho de 2023, no uso das atribuigdes que Ihe conferem a
Portaria n® 666/PRES, de 17 de julho de 2017, e a Portaria Funai n® 991, de 8 de maio de 2024, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execug¢do e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® 285/2024, celebrado com a empresa INTELLISISTEMAS -
SISTEMAS DE AUTOMACAO E MANUTENCAO LTDA, CNPJ n° 04.129.689/0001-00, cujo objeto consiste na prestacao
de servicos de recepcao, com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra:

FUNCAO NOME Matricula
Gestor VALDENIA ARAUJO RAMOS LUCENA 2098070
Gestor Substituto MARCO ANTONIO KRICHANA DA SILVA 1815828
Fiscal Administrativo MARCO ANTONIO KRICHANA DA SILVA 1815828
Fiscal Administrativo Substituto VALDENIA ARAUJO RAMOS LUCENA 2098070

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatérios para prorrogacéo, alteracéo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de sancdes e extingdo dos contratos,
comunicag¢do junto a contratada e equipe de fiscalizagdo; e

Il - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa area para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.

Art. 3° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa MP n° 05/2017.

Art. 4° A equipe de fiscalizacdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execu¢do contratual ou na
implementacdo de seus objetivos, tais como, prorrogacao contratual e reequilibrio econdbmico-financeiro.

Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execu¢do contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverao:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatérios da execucdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

Il - Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
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111 - Comunicar nos autos do processo de contratacdo devidamente acompanhado de documentacdo probatéria, a ocorréncia de
eventuais irregularidades na execucéo do Contrato que podem resultar em san¢Ges administravas e/ou rescisdo contratual;
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econémico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orcamentéria e, ainda, solicitar o reforco dos empenhos ou a anulacdo parcial, caso
necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagéo
necessaria ao inicio do acompanhamento da execucédo, em até 05 (cinco) Uteis dias da publicagdo desta Portaria.
Aurt. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THIAGO HALLEY SANTOS DE LIMA

Coordenador Regional

COORDENACAO REGIONAL RORAIMA

PORTARIA CR-RORAIMA/FUNAI N° 13, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

A COORDENADORA REGIONAL DA CR RORAIMA, DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS -
FUNAI, nomeada pela Portaria MPI n° 67, de 23/02/2023, publicada no Diério Oficial da Unido n°® 41, Se¢do n° 2, Pégina
76, de 01/03/2023, no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas, de acordo com o previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e
considerando o constante dos autos do Processo n° 08749.001909/2024-29, resolve:

Art. 1° Designar, os servidores ANDERSON ANDRADE VASCONCELOS, CPF n° 867.408.142-87 e JOELSON DE SOUZA
DOS SANTOS, CPF n° 002.544.702-54, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das
clausulas estabelecidas no Contrato 213/2024 (7496623), celebrado entre a COORDENACAO REGIONAL
RORAIMA e a Empresa FC TRANSPORTE E TURISMO EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 84.084.383/0001-13, que
tem como objeto a contratacdo de servigos comuns de Locacdo de Veiculos para a execucdo das agbes do Planejamento
Estratégico do 6rgdo em cumprimento a missdo institucional, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.:

FUNCAO NOME CPF LOTACAO/EXECICIO
Gestor(a) ANDERSON ANDRADE VASCONCELOS | 867.408.142-87 CFPE-YY
Gestor(a) Substituto(a) JOELSON DE SOUZA DOS SANTOS 002.544.702-54 | CTL-AMAJARI Il - CR-RR
Fiscal Técnico(a) ANDERSON ANDRADE VASCONCELOS | 867.408.142-87 CFPE-YY
Fiscal Técnico(a) Substituto(a) JOELSON DE SOUZA DOS SANTOS 002.544.702-54 | CTL-AMAJARI lll - CR-RR

Aurt. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para exercer esse papel de coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, e setorial, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e a0 encaminhamento da documentagdo
pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacgdo,
alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extin¢do dos contratos, dentre outros.;

Il - Fiscal Técnico: servidor designado para avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado.

Il - Fiscal Setorial: servidor designado para acompanhar a execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos
quando a prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas da Funai.

IV - Fiscal Administrativo: servidor designado para acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos servi¢os nos
contratos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra quanto as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

Art. 3° Cabera aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na IN n°. 05/2017 SEGES/MP.

Art. 4° A equipe de fiscalizacdo devera juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco atualizado sempre apés
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execu¢do contratual ou na
implementacdo de seus objetivos, tais como, prorrogacgdo contratual e reequilibrio econémico-financeiro.

Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatérios da execucao do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificacdes a Contratada;

Il - Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagao obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deveréo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.
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Il - Comunicar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratagcdo devidamente
acompanhado de documentacdo probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execucdo do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual;
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orcamentéria e, ainda, solicitar junto a CGRL o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial,
caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execucgdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagéo
necessaria ao inicio do acompanhamento da execucédo, em até 05 (cinco) dias da publicacdo desta Portaria.

Aurt. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo tendo em vista se tratar de contrato vigente e tera vigéncia até o

vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.
MARIZETE DE SOUZA

Coordenadora Regional
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