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COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 308, DE 16 DE OUTUBRO DE 2024

A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS — FUNALI, no uso das atribui¢des que lhe sido conferidas pela Portaria n° 991/PRES, de 07 de maio de
2024, publicada no Diario Oficial da Unido n° 89, de 09 de maio de 2024, e tendo em vista o que consta no Processo n°
08620.013072/2024-15, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento dos servidores, abaixo relacionados, para participagdo em treinamento regularmente
instituido na a¢do de desenvolvimento denominada “SCI-300: Sistema de Comando de Incidentes Intermediario para
Incidentes em Expansao”, na modalidade presencial, em Porto Velho-RO, no periodo de 03 a 10 de novembro de 2024,
incluindo o transito, com base no art. 18, inciso II do Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019, combinado com o art.
33, inciso I do Programa de Capacitagdo e Desenvolvimento da Funai:

Nome Unidade de exercicio Matricula Periodo total do afastamento
Marcio Alexandre da Silva Cofis/CGMT/DPT 1707202 03/11/2024 a 07/11/2024
Ligia Rodrigues de Almeida Secap/Copi/CGMT 1417888 03/11/2024 a 07/11/2024
Rachel Geber Corréa Sedisc/CR-MAO 1819095 06/11/2024 a 10/11/2024

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Polliana Figueiroa Liebich, Coordenador(a)-Geral

COORDENACAO REGIONAL DO ALTO SOLIMOES

PORTARIA CR-AS/FUNAI N° 16, DE 16 OUTUBRO DE 2024

O COORDENADOR DA COORDENACAO REGIONAL DO ALTO SOLIMOES DA FUNDACAO NACIONAL
DOS POVOS INDIGENAS, nomeado pela Portaria de Pessoal/MPI n°264/SE/MPI , de 23 de agosto de 2023, no uso
das atribuigoes que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de
dezembro de 2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo ¢ o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® 207/2024, celebrado com a empresa AEROBRAN TAXI
AEREO LTDA, CNPJ n° 07.918.532/0001-51, cujo objeto consiste na contratacdo de servigos comuns de Locagdo de
Aeronave para a execucdo das agdes do Planejamento Estratégico do 6rgdo em cumprimento a missdo institucional, a
serem executados na CONTRATANTE:

. MATRICULA LOTACAO/EM
LU A INELALD SIAPE L EXERCICIO
Gestora MARILENE DIAS VIEIRA 0446125 317.730.792-04 CR-AS
Gestor Substituto ANIZIO ROBERTO DA 0446353 314.925.842-15 CR-AS
SILVA

. . FRANCISCO RIBEIRO
Fiscal Administrativo GOUVEA 1934756 943.808.562-91 CR-AS
Fiscal JOSE GUILHERME 1818784 319.355.438-30 CR-AS

Administrativo Substituto MELLONI NOGUEIRA

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverao ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsavel pelo recebimento
definitivo e atesto, atos preparatorios para prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de sangdes e
extingdo dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizacio;
II - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servicos com fins de avaliar e aferir a qualidade e
quantidade, o tempo e o modo da prestagdo, conforme indices pré definidos, para efeito de pagamento.
Art. 3° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instru¢cdo Normativa MP n°® 05/2017.
Art. 4° A equipe de fiscalizacao devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre
ap6s eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo
contratual ou na implementacdo de seus objetivos, tais como, prorrogagdo contratual e reequilibrio economico-
financeiro.
Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizag@o da execug@o contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira
e sistematica.
Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverao:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatorios da
execucdo do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
II - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar ao Servico de Apoio Administrativo — SEAD/CR-AS, nos autos do processo de contratagio,
devidamente acompanhado de documentagdo probatéria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do
Contrato que possam resultar em san¢des administravas e/ou extingdo contratual;
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogagdo contratual e
eventual reequilibrio econémico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura or¢gamentaria e, ainda, solicitar junto ao Servico de Planejamento ¢ Orgamento —
SEPLAN/CR-AS o refor¢co dos empenhos ou a anulagio parcial, caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execu¢ao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos,
bem como outras para melhoria e racionaliza¢ao dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de acompanhamento contratual serd encaminhado aos Gestores e Fiscais nomeados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execucgdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta
Portaria.
Art. 8° O Servico de Apoio Administrativo — SEAD/CR-AS orientara, nos limites de sua competéncia regimental, os
servidores responsaveis pela fiscalizacdo do Contrato.
Art. 9° Os gestores e fiscais, titulares e substitutos, t€ém suas atribui¢des e competéncias fixadas no Manual de Gestdo e
Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n°
889/DAGES, de 14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.
Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato e de sua
garantia, quando houver.

ERIC ASSIS AIAMBO

Coordenagdo Regional

PORTARIA CR-AS/FUNAI N° 17, DE 16 OUTUBRO DE 2024

O COORDENADOR DA COORDENACAO REGIONAL DO ALTO SOLIMOES DA FUNDACAO NACIONAL
DOS POVOS INDIGENAS, nomeado pela Portaria de Pessoal/MPI n°264/SE/MPI , de 23 de agosto de 2023, no uso
das atribuigdes que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de
dezembro de 2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® 208/2024, celebrado com a empresa AMBIPAR FLYONE
SERVICO AEREO ESPECIALIZADO, COMERCIO E SERVICOS S/A, CNPJ n° 03.945.337/0001-60, cujo objeto
consiste na contratagdo de servicos comuns de Locagdo de Aeronave para a execu¢do das agdes do Planejamento
Estratégico do 6rgdo em cumprimento a missdo institucional, a serem executados na CONTRATANTE:

pe MATRICULA LOTACAO/EM
LU A DML SIAPE L EXERCICIO
Gestora MARILENE DIAS VIEIRA 0446125 317.730.792-04 CR-AS
Gestor Substituto ANIZIO ROBERTO DA 0446353 314.925.842-15 CR-AS
SILVA
. .. . FRANCISCO RIBEIRO
Fiscal Administrativo GOUVEA 1934756 943.808.562-91 CR-AS

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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Fiscal JOSE GUILHERME
Administrativo Substituto MELLONI NOGUEIRA 1818784 319.355.438-30 CR-AS

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:
I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento
definitivo e atesto, atos preparatdrios para prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de sangdes e extingao
dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagdo;
IT - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servicos com fins de avaliar e aferir a qualidade e
quantidade, o tempo ¢ 0 modo da prestagdo, conforme indices pré definidos, para efeito de pagamento.
Art. 3° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa MP n°® 05/2017.
Art. 4° A equipe de fiscalizacdo deverd juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apos
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo contratual ou na
implementacdo de seus objetivos, tais como, prorrogac¢do contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.
Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverao:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da execucdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes & Contratada;
II - Prestar as informacgdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar ao Servico de Apoio Administrativo — SEAD/CR-AS, nos autos do processo de contratacdo, devidamente
acompanhado de documentacdo probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que possam
resultar em sangOes administravas e/ou extingdo contratual;
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administra¢do, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econémico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orcamentaria e, ainda, solicitar junto ao Servigo de Planejamento e Orcamento —
SEPLAN/CR-AS o refor¢o dos empenhos ou a anulagio parcial, caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem
como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de acompanhamento contratual sera encaminhado aos Gestores e Fiscais nomeados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugao, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 8 O Servigo de Apoio Administrativo — SEAD/CR-AS orientara, nos limites de sua competéncia regimental, os
servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.
Art. 9° Os gestores e fiscais, titulares e substitutos, t€ém suas atribuicdes e competéncias fixadas no Manual de Gestdo e
Fiscalizacdo de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n® 889/DAGES, de
14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.
Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e tera vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia,
quando houver.

ERIC ASSIS AIAMBO

Coordenador Regional

COORDENACAO REGIONAL DO MARANHAO

PORTARIA CR-MA/FUNAI N° 36, DE 17 DE OUTUBRO DE 2024
A COORDENADORA REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL DO MARANHAO -MA DA FUNDACAO
NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 69, de 03 de abril de 2023, no uso
das atribui¢des que lhe conferem a Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de 2017, ¢ a Portaria n® 1.119, de 2 de outubro
de 2020, e tendo em vista o disposto na Lei n® 9.327, de 9 de dezembro de 1996, no Decreto n® 9.287, de 15 de fevereiro
de 2018, e na Instrugdao Normativa n° 3, de 8 de fevereiro de 2021, resolve:
Art. 1° Autorizar o servidor LUIS CARLOS GOMES GUAJAJARA, matricula Siape: 3212316, CPF: 476.929.603-72,
portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n° 02334663808, categoria "B", com validade até 15/04/2029, a
dirigir veiculos oficiais que compdem a frota veicular da COORDENACAO REGIONAL DO MARANHAO -MA, no
interesse do servigo e no exercicio das atribui¢des do seu cargo e em conformidade com a categoria de sua habilitagdo.
Art. 2° Cabera ao servidor autorizado observar e cumprir o disposto na Instrugdo Normativa n°® 3, de 8 de fevereiro de
2021, e suas alteragdes, sob pena de responsabilizacao.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
EDILENA EH'HUC TORINO KRIKATI
Coordenadora Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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COORDENACAO REGIONAL DE RORAIMA

PORTARIA CR-RORAIMA/FUNAI N° 04, DE 09 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024

A COORDENADORA REGIONAL DA CR RORAIMA, DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
- FUNAI, nomeada pela Portaria MPI n° 67, de 23/02/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 41, Segdo n° 2,
Pégina 76, de 01/03/2023, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas, de acordo com o previsto na Lei n® 14.133, de
2021, e considerando o constante dos autos do Processo n° 08749.000227/2023-18, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores ROBERTO DA SILVA FERREIRA, matricula n.° 1108263 e CPF n.° 076.375.677-61
¢ ROGERIO NATTRODT DE MAGALHAES, matricula n.° 1957905 ¢ CPF n.° 929.214.341-72, respectivamente,
como Gestores, titular e substituto, para acompanharem e fiscalizarem a execu¢do das ATAs do Processo administrativo
n°® 08749.000896/2024-71, que tem por objeto o registro de precos para a eventual Aquisicdo de Bens e Materiais para
construgdo da Bape Pakilapi e implementacdo das Bases em funcionamento na Terra Indigena Yanomami,
conforme Termo de Referéncia, anexo I do Edital de Licitagdo n® 90001/2024, listadas na tabela abaixo:

ReIoT0 D PRECOS EPRESA

001/2024 MEDISUL COMERCIO DE MERCADORIAS E REPRESENTACOES 34.792.887/0001-10
LTDA

002/2024 F&F DISTRIBUIDORA CORDEIRO LTDA 44.965.792/0001-04

003/2024 AUDAZ SERVICOS E COMERCIO LTDA 19.286.679/0001-55

004/2024 VAIR JOSE FERREIRA LTDA 22.053.798/0001-72

005/2024 LOJA DO REI COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA | 15.001.549/0001-78

006/2024 KAMPA EQUIPAMENTOS LTDA 26.079.645/0001-55

007/2024 L F COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA 52.585.078/0001-19

008/2024 PH DAMAS COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICOS LTDA 26.079.645/0001-55

009/2004 PEDROSO NEGOCIOS GOVERNAMENTAIS PRODUTOS E SERVICOS | ¢, 11¢112/0001.82
LTDA

010/2024 MEDISUL COMERCIO DE MERCADORIAS E REPRESENTACOES 34.792.887/0001-10
LTDA

011/2024 GESSICA ZARZEKA OLIVO - GRM MAQUINAS E LOCACOES 97.541.831/0001-02

012/2024 SOLUPESS COMERCIAL LTDA 19.216.813/0001-41

Art. 2° Designar os servidores ROBERTO DA SILVA FERREIRA, matricula n.° 1108263 e CPF n.° 076.375.677-61
¢ ROGERIO NATTRODT DE MAGALHAES, matricula n.° 1957905 ¢ CPF n.° 929.214.341-72, respectivamente,
como fiscais, titular e substituto, para acompanharem a execucao das Atas supracitadas.
Art. 3° Os Gestores contratuais e Fiscais Administrativos, Titular e Substituto, t€m suas atribui¢cdes e competéncias
fixadas no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da FUNAI, aprovado pela Portaria n°®
115/DAGES, de 29 de agosto de 2014, publicada no Boletim de Servigo n° 08, de 02 de setembro de 2014, em especial
nas Secdes I e IV, bem como no Capitulo III.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do tendo em vista se tratar de Atas de Registro de Pregos
vigentes e tera vigéncia até o vencimento e tera vigéncia até o vencimento das respectivas Atas de Registro de Prego.

MARIZETE DE SOUZA

Coordenadora Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.



