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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

PORTARIA DAGES/FUNAI N° 121, DE 06 DE SETEMBRO DE 2024

A DIRETORA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS -
FUNALI no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto, aprovado pelo Decreto n® 11.226, de 7 de outubro de
2022, Portaria n° 991, de 07 de maio de 2024, e a Portaria Casa Civil/MPI n° 1.809, de 24 de fevereiro de 2023, resolve:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar ¢ fiscalizar a execu¢do e¢ o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n°® 272/2021, celebrado com a empresa INFINITY SOLUCOES E
CONSULTORIA EIRELI-ME, CNPJ n° 20.266.882/0001-49, cujo objeto consiste na contratagdo de pessoa juridica
especializada na locagdo de purificadores de agua, para instalacdo nas dependéncias da Fundacdo Nacional dos Povos
Indigenas em Brasilia-DF, incluindo méo de obra e todos os materiais necessarios para a instalagdo, manutengdo preventiva
e corretiva conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital:

FUNCAO NOME MATRICULA LOTACAO
Gestora Titular DIANA LEMOS GUIMARAES 0446543 COAL
Gestor Substituto PAULA BEATRIZ DE SOUZA MAFRA 1818904 COAL

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:
I - Gestdo da Execucao do Contrato: ¢ a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscaliza¢do técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacao, alteracado, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sang¢des, extingdo dos contratos, dentre outros;
Art. 3° Cabera aos gestores observarem o disposto na Instru¢do Normativa SEGES n° 05/2017, no que for cabivel.
Art. 4° A equipe de gestdo/fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado
sempre apos eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo
contratual ou na implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacao contratual e reequilibrio econémico-financeiro.
Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da execugao
do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
I - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar nos autos do processo de contratagdo devidamente acompanhado de documentagdo probatoria, a ocorréncia
de eventuais irregularidades na execug¢do do Contrato que podem resultar em sangdes administravas e/ou rescisdo
contratual,
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orcamentaria e, ainda, solicitar o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial, caso
necessario; ¢
VI - Reavaliar constantemente a execug@o do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem
como outras para melhoria e racionalizag@o dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a
documentacdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execucdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 8° Revogar a Portaria Dages/FUNAI N° 38, DE 20 DE mar¢o DE 2024, publicada no Boletim de Servigo da Funai n°
57 de 22 de margo de 2024.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MISLENE METCHACUNA MARTINS MENDES

Diretora

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deveréo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11226.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11226.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-funai-n-991-de-7-de-maio-de-2024-558800701
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portarias-de-24-de-fevereiro-de-2023-466176748
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COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 277, DE 05 DE SETEMBRO DE 2024
A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOASDA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS - FUNAL no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 991/PRES, de 07 de maio de 2024,
publicada no Didrio Oficial da Unido n° 89, de 09 de maio de 2024, e tendo em vista o que consta no Processo
n° 08620.006246/2022-13, resolve:
Art. 1° Interromper, a pedido, a partir de 10 de setembro de 2024, a licenga para tratar de interesses particulares concedida
ao servidor LEOPOLDO BARBOSA DIAS, Especialista em Indigenismo, matricula n° 1818807, lotado no Servigo de
Apoio a Politicas para Povos Indigenas de Recente Contato da Coordenagéo de Politicas para Povos Indigenas de Recente
Contato da Coordenagio-Geral de Indios Isolados e de Recente Contato da Diretoria de Protegdo Territorial desta
Fundag@o, com base no Artigo 91, Paragrafo unico, da Lei n® 8.112/90, c/c 0 § 1°, e do art. 13, da Instru¢do Normativa n°
34,/2021/SGP/SEDGG/ME, de 24 de margo de 2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH

Coordenadora-Geral

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 278, DE 06 DE SETEMBRO DE 2024
A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
— FUNALI, no uso das atribui¢des que lhe s@o conferidas pela Portaria n® 991/PRES, de 07 de maio de 2024, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 89, de 09 de maio de 2024, ¢ tendo em vista o que consta no Processo n° 08765.000283/2023-
54, resolve:
Art. 1° Conceder Licenca para Capacitacdo a servidora JULIANNA DE LOURDES SANTOS DA TRINDADE,
Especialista em Indigenismo, matricula n°® 1629316, lotada na Coordenag@o-Geral de Licenciamento Ambiental da
Diretoria de Promogdo ao Desenvolvimento Sustentavel desta Fundagéo, e em exercicio na Coordenacdo Regional de Jodo
Pessoa-PB, pelo periodo de 30 (trinta) dias, compreendido entre 30 de dezembro de 2024 a 28 de janeiro de 2025, com
base no Artigo 87 da Lei n® 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH

Coordenadora-Geral

RETIFICACAO
Retificar a PORTARIA DE PESSOAL FUNAI n°® 298, de 09 de abril de 2024, publicada no Boletim de Servico da Funai
n°® 69, pagina 1, de 10 de abril de 2024, de modo que, onde se 1&: "..., pelo periodo de 06 (seis) meses consecutivos, com
base no Artigo 91 da Lei n°® 8.112/1990, a partir de 11 de abril de 2024.", leia-se: "..., pelo periodo de 06 (seis) meses
consecutivos, com base no Artigo 91 da Lei n® 8.112/1990.".
POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH
Coordenadora-Geral

RETIFICACAO
Retificar a PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI n° 266, de 27 de agosto de 2024, publicada no Boletim de Servigo
da Funai n° 166, paginas 1-2, de 28 de agosto de 2024, de modo que, onde se 1&: "..., pelo periodo de 6 (seis) meses, com

base no Artigo 91 da Lei n°® 8.112/1990, a partir de 09 de outubro de 2024.", leia-se: "..., pelo periodo de 6 (seis) meses,
com base no Artigo 91 da Lein® 8.112/1990.".
POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH
Coordenadora-Geral

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deveréo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.
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